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ESTADO DE SAO PAULO

CONCORRENCIA PUBLICA PRESENCIAL N° 02/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°9.255/2024

Objeto: Contratacdo de gerenciamento, operacionalizacdo e execugéo das agdes e servicos para a implantagdo
do HUB de tecnologia, conforme condigdes estabelecidas nesse instrumento convocatério e nos seguintes

anexos:
CONCORRENCIA: Data e Horario de Inicio da Sess&o:
02/2024 09 h 00 min do dia 07/01/2024
TIPO: MELHOR TECNICAE Sera sempre considerado o horario de Brasilia (DF) para todas as
PRECO indicagdes de tempo constantes neste edital.
PREAMBULO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR, por intermédio do departamento de compras e contratos da
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREEMDEDORSMO, torna publico

que realizara licitagdo nos seguintes termos:

Licitacao Exclusiva ME/EPP? Néo
Visita Técnica? Sim
Modo de Disputa: Fechado
Valor de Referéncia: Conforme Item X do Edital
Critério de Julgamento: Técnica e Preco
Local da Realizagdo da Sessdo: Sala de Reunides do Departamento de Compras e Contratos; localizada no
Paco Municipal — Praca José Rodrigues do Nascimento, n° 30, Agua Fria, Distrito Sede de Cajamar/SP —
CEP: 07.752-060.
A licitacdo e a contratacdo dela decorrente séo reguladas pelas condi¢des especificas e gerais da concorréncia e
pelo disposto nos demais anexos do edital.

A licitagdo serd regida pela Lei Federal n® 14.133, de 2021, pela Lei Complementar Federal n.° 123, de 2006,
pelo Decreto Municipal n° 7.139 de 2024, bem como as suas devidas alteraces.

A licitante devera observar os descritivos de cada item constantes deste edital, a apresentacdo de proposta
subentende que a licitante observou os descritivos e que cumpre plenamente as exigéncias do edital.

Subscritor Ordenador de despesa

Gabrielly F. De Oliveira Maério Jorge da Silveira Junqueira

Edital de Concorréncia — P.A 9.255/2024
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EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA N° 02/2024

1. CONSIDERAGCOES INICIAIS

1.1. OBJETO

1.2. Contratacdo de gerenciamento, operacionalizacdo e execucdo das agdes e servigos para a implantacéo do

HUB de tecnologia.

1.3. CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

1.3.1. O critério de aceitabilidade de precos ¢ TECNICA E PRECO, fixado no Preco de Referéncia (Anexo

X deste Edital).

1.3.2. O julgamento das propostas sera realizado de acordo com critério de (TECNICA E PRECO).

1.4. RECURSOS ORCAMENTARIOS

1.4.1. A despesa total orcada de R$ 14.370.000,00 (quatorze milhGes trezentos e setenta mil reais), correra

por conta da Ficha Orgamentaria n°

01.000.0000, do exercicio de 2024 (suplementada se necessario).

823; Classificagdo: 02.45.01- 11.3330089.1159- 4.4.90.51.00-

2. FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E A PROPOSTA

COMERCIAL

2.1.1. Os Documentos de Habilitagdo e a Proposta Comercial deverdo ser apresentados separadamente, em 3
(trés) envelopes fechados e indevassaveis, contendo em sua parte externa, além do nome e endereco da
proponente, as seguintes indicagdes:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR

Concorréncia Publica XX/XX
Envelope n2 01
Documentos de Habilitagao
(Nome da Empresa Licitante)
CNPJ N2:
Endereco:

CEP:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR

Concorréncia Publica XX/XX
Envelope n2 02
Proposta Técnica
(Nome da Empresa Licitante)
CNPJ Ne:
Endereco:

CEP:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR

Concorréncia Publica XX/XX
Envelope n2 03
Proposta Comercial
(Nome da Empresa Licitante)
CNPJ N2:
Endereco:

CEP:
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coe @ajamar

EMAIL:

TELEFONE:

EMAIL:

TELEFONE:

EMAIL:

TELEFONE:

3. DO REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

3.1. O certame sera conduzido por comissdo de contratacdo, que terd, em especial, as seguintes

atribuicdes:
a) Coordenar os trabalhos da equipe de apoio;
b) Responder as questbes formuladas pelos licitantes, relativas ao certame;
c) Abrir as propostas de precos;
d) Analisar a aceitabilidade das propostas;
e) Desclassificar propostas, indicando 0s motivos;
f)  Conduzir os procedimentos a escolha da proposta;
g) Verificar a proposta inicial apresentada na fase de abertura de vistas, dentro dos critérios objetivos
previstos no edital;
h)  Verificar a habilitacdo do proponente;
i) Declarar o vencedor;
j)  Receber, examinar e submeter os recursos a autoridade competente para julgamento;
k) Elaborar a ata da sesso;
I)  Encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a contratacéo.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. A licitante deverd se apresentar para credenciamento junto a Comissdo por um representante que,
devidamente munido de documento que o credencie a participar deste procedimento licitatorio, venha a
responder por sua representada, devendo, ainda, no ato de entrega do envelope identificar-se exibindo a
Carteira de Identidade ou outro documento equivalente;

4.2.

O credenciamento far-se-a& por meio de instrumento publico de procuragdo ou instrumento particular com
firma reconhecida e com poderes para praticar todos os atos pertinentes ao certame, em nome da
representada, conforme modelo constante do Anexo IV. Em sendo o representante socio, proprietario,
dirigente ou assemelhado da empresa proponente deverd, nessa ocasido, apresentar copia do respectivo
Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacdes em decorréncia de tal investidura;

4.2.1.

O Representante Legal da licitante que ndo se credenciar perante a Comissao ficara impedido de
representé-la durante a sessdo de abertura dos envelopes da Proposta de Precos e dos Documentos de

Habilitac&o relativos a esta licitagéo;
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4.3. O instrumento de credenciamento e as declaracOes exigidas nos subitens 4.2 (se for o caso) serdo juntados
ao processo da licitacdo;

4.3.1. A falta de data ou assinatura nas declaracGes elaboradas pela propria licitante podera ser suprida pelo
representante legal presente a sessdo de abertura da Proposta de Pregos, se comprovadamente possuir
poderes para esse fim.

4.4. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo sujeitara o licitante as san¢des
previstas neste Edital.

5. DAS CONDIGCOES DE PARTICIPACAO

5.1. A presente licitagdo estd aberta a participacdo de qualquer interessado cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto da licitagdo e que reinam os requisitos exigidos nos termos deste Edital.

5.2.  Ficam impedidas de participar desta licitacdo as empresas:
5.2.1. Que ndo atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

5.2.2. Estrangeiros que ndo tenham representagéo legal no Brasil com poderes expressos para receber citacao
e responder administrativa ou judicialmente;

5.2.3. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
licitagdo versar sobre obra, servi¢os ou fornecimento de bens a ele relacionados;

5.2.4. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
Necessarios;

5.2.5. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de contratar em
decorréncia de sangdo que Ihe foi imposta;

5.2.6. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na
licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

5.2.7. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;

5.2.8. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do aviso, tenha sido condenada
judicialmente, com trénsito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submisséo de
trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacdo trabalhista.
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Agente publico do érgdo ou entidade licitante;

5.2.10. Em forma de consorcio, salvo se previsto no Termo de Referéncia permisséo expressa;

5.2.11. Que ndo sejam beneficiarias, nos termos da Lei Complementar n® 123/06 e alteracGes para as licitagdes

5.3.

5.3.1

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

ou itens exclusivos a participacdo de beneficiarios.

E vedado a participagio de pessoa fisica como titular ou representante de duas ou mais empresas, na
mesma licitacdo, ainda que seja em itens ou lotes distintos.

Entende-se que tal procedimento pode afetar a competitividade e a isonomia, podendo até vir a
configurar fraude a licitacéo.

O impedimento que trata o item 5.2.5. sera aplicado também ao fornecedor que atue em substituicdo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive
a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor.

A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, 0 autor dos projetos e a empresa a que se
referem os itens 5.2.3 € 5.2.4. poder&o participar no apoio das atividades de planejamento da contratacéo,
de execucdo da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos
do 6rgdo ou entidade.

Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

O disposto nos itens 5.2.3 e 5.2.4 ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de servico que inclua como
encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagGes integradas,
e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

Em licitacOes e contratacdes realizadas no &mbito de projetos e programas parcialmente financiados por
agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o
rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada iniddnea nos termos da Lei n°
14.133/2021.

A vedacdo de que trata o item 5.2.9. estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratacdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante
de empresa que preste assessoria técnica.

A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do acima sujeitara o licitante as sancdes
previstas na lei e no Edital.

Durante a vigéncia da contratacdo, é vedada a empresa vencedora contratar conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do érgdo ou entidade
contratante ou de agente publico que desempenhe funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo
do contrato.
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Serd vedada a subcontratacdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem
vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao
ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou se deles forem cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

6. DAS PROPOSTAS

6.1.

6.2.

6.3.

6.3.1.

Apos a divulgagdo do Edital no endereco eletronico https://licitacao.cajamar.sp.gov.br/editais e até a data
e hora marcadas para abertura da sessdo, os licitantes deverdo encaminhar proposta com a descricdo do
objeto ofertado, pre¢o, e documentos de habilitacdo, exclusivamente por meio de envelopes como citado
no ITEM 2.

A licitante devera elaborar a sua proposta com base no edital e seus anexos, sendo de sua exclusiva
responsabilidade o levantamento de custos necessarios para o cumprimento total das obrigacGes
necessarias para a execugdo do objeto desta licitacdo. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderao
retirar ou substituir as propostas apresentadas.

Proposta técnica:

PROPOSTA DO MONITORAMENTO EXECUTIVO DO PROJETO:

6.3.1.1.  Este item deverd descrever o desenho e forma de implementagdo de uma solugéo para gestdo do

6.3.2.

6.3.3.

6.3.4.

6.3.5.

projeto, de modo a facilitar a visualiza¢do da evolucdo de todas as etapas aos interessados definidos
pela Coordenacgéo do Projeto, pelo lado da Prefeitura Municipal de Cajamar.

PROPOSTA DO MONITORAMENTO EXECUTIVO DO PROJETO: Este item devera descrever
o0 desenho e forma de implementacdo de uma solugdo para gestdo do projeto, de modo a facilitar a
visualizagdo da evolugédo de todas as etapas aos interessados definidos pela Coordenagdo do Projeto,
pelo lado da Prefeitura Municipal de Cajamar.

PROPOSTA DE TRABALHO PARA A MODELAGEM JURIDICA DO HUB: Proposi¢édo de
metodologia para modelagem juridica do Ensino Médio Profissionalizante, Ensino Técnico, Ensino
Superior, P6s Graduacgdo, Academy (cursos de curta duragdo), Centro de Pesquisa e Desenvolvimento
de Logistica; e Incubadora de empresas para desenvolvimento da Logistica, tendo em vista a legislacao
municipal, estadual e federal pertinentes, assim como outras variaveis de carater estratégico e
operacional que sejam julgadas relevantes.

PROPOSTA DE TRABALHO PARA ESTABELECER A MODELAGEM ECONOMICO-
FINANCEIRA DO HUB: Proposicdo de metodologia para estabelecer a modelagem juridica do
projeto HUB, tendo em vista a legislagdo municipal, estadual e federal pertinentes, assim como outras
variaveis de carater estratégico e operacional que sejam julgadas relevantes.

PROPOSTA DE TRABALHO PARA ELABORACAO DOS ESTUDOS E PESQUISAS QUE
SUBSIDIEM A DEFINICAO DO PORTFOLIO INICIAL DE CURSOS A SEREM
OFERECIDOS PELO HUB:

Subscritor Ordenador de despesa
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Proposicdo de metodologia para defini¢cdo do portfélio de cursos a serem inicialmente oferecidos
pelo HUB.

Proposta de trabalho para determinacdo da estrutura organizacional e de gestdo do hub

Proposicdo de metodologia para proposicdo da estrutura organizacional e do modelo de gestdo do
HUB.

Proposta de trabalho para elaboracdo do modelo de gestdo patrimonial e de facilities do hub

Proposicdo de metodologia para definicdo do modelo gestéo patrimonial e de facilities do Ensino
Médio Profissionalizante, Ensino Técnico, Ensino Superior, Pds Graduagdo, Academy (cursos de
curta duragdo), Centro de Pesquisa e Desenvolvimento de Logistica; e Incubadora de empresas para
desenvolvimento da Logistica, tendo em vista as melhores praticas de mercado.

PROPOSTA DE TRABALHO VISANDO APOIAR A CONDUCAO DOS PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS PARA CRIACAO DO HUB: Proposicdo de metodologia para apoiar a
elaboracgdo das minutas de decretos, portarias e normas do Poder Executivo relativas a criagdo do Hub.
Deve prever suporte as reunides de trabalho com representantes do Poder Legislativo e demais érgaos
de Estado ou de Controle.

PROPOSTA DE TRABALHO VISANDO APOIAR A ELABORACAO DAS MINUTAS DOS
DOCUMENTOS INSTITUINTES DO HUB: Proposi¢do de metodologia para apoiar a elaboragdo
das minutas dos documentos que irdo formalmente instituir o HUB.

PROPOSTA DE TRABALHO PARA ELABORACAO DO MODELO ECONOMICO DO
PORTFOLIO INICIAL DE CURSOS DO HUB: Proposicio de metodologia para elaboragio de
projecdo econdmico-financeira do projeto de implementacgdo do portfélio inicial de cursos do HUB.

PROPOSTA DE TRABALHO PARA CREDENCIAMENTO E AUTORIZACAO DO HUB
JUNTO AO MINISTERIO DA EDUCACAO DO BRASIL: Proposicdo de metodologia para
elaboracdo de estudos acerca da legislacdo e acreditacdo do HUB junto ao Ministério da Educacao,
assim como dos documentos que ddo suporte para esse processo. Deve ainda prever o apoio técnico
continuo para os dirigentes da Institui¢cdo ao longo do processo de acreditacao.

PROPOSTA DE TRABALHO PARA APOIAR O PROCESSO DE CONTRATACAO DE
PESSOAL (DOCENTES, TECNICOS, SUPORTE ADMINISTRATIVO) DO HUB: Proposicio
de metodologia para elaboracdo de estudos que culminou na determinacdo do quantitativo minimo de
pessoal para as operagdes iniciais do HUB, assim como na proposta de um plano de cargos e saléarios
para os servidores. Deve-se prever 0 apoio a elaboragdo das minutas do certame para a contratacao do
pessoal administrativo e académico.

PROPOSTA DE TRABALHO PARA DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA
ADMINISTRACAO INTERINA DO HUB: Proposicdo de metodologia para conduzir todas as
atividades operacionais e administrativas do HUB, garantindo seu pleno funcionamento, a seguranca e
a eficiéncia das operagoes.

Subscritor Ordenador de despesa

Gabrielly F. De Oliveira Maério Jorge da Silveira Junqueira
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PROPOSTA DE TRABALHO PARA APOIO A IMPLANTACAO DE UM ESCRITORIO DE
AVALIACAO INSTITUCIONAL (EAI): Proposicdo de metodologia para estabelecimento e apoio &
implementacdo de um escritorio de avaliacdo institucional, cuja responsabilidade devera se estender até
0 monitoramento e avaliacdo de indicadores de desempenho institucionais e académicos do HUB.

PROPOSTA DE TRABALHO PARA APOIO A CONCEPCAO DO PLANO ESTRATEGICO
DO HUB: Proposicdo de metodologia para consecugdo do Planejamento Estratégico da HUB para o
horizonte 2030, tendo em vista os condicionantes académicos, estratégicos, humanos e de
infraestrutura, dentre outros. Demanda-se que seja feito o desdobramento do Plano Estratégico no Mapa
Estratégico da organizacdo, projetos estratégicos e indicadores de desempenho.

PROPOSTA DE TRABALHO PARA APOIO A CONCEPCAO DO PLANO DE MARKETING
DO HUB: Proposicao de metodologia para consecuc¢édo do Plano integrado de marketing e comunicacdo
do HUB.

PROPOSTA DE TRABALHO PARA REALIZACAO DE PESQUISAS DESTINADAS A
FORMULACAO DE POLITICAS DE APOIO AO EMPREENDEDORISMO DE BASE
CIENTIFICA NA AREA DE LOGISTICA E AFINS: Proposicio de metodologia para elaboragdo
de pesquisas que fundamentam as politicas de apoio ao empreendedorismo de base cientifica na area
de logistica e afins.

PROPOSTA DE TRABALHO COM METODOLOGIA VISANDO A ELABORACAO DE
ESTRATEGIA PARA INTEGRACAO DE EMPRESAS ESTABELECIDAS E STARTUPS DE
BASE TECNOLOGICA NA AREA DE LOGISTICA E AFINS: Proposicio de metodologia
visando a elaboragdo de estratégia para integrar as empresas estabelecidas da Regido com as startups
de base tecnolégica incubadas ou associadas ao HUB, notadamente na area de logistica e afins.

PROPOSTA DE TRABALHO COM METODOLOGIA VISANDO A ORGANIZACAO DE
ESPACOS PUBLICOS PARA INTEGRAQAO DE EMPREENDEDORES LOCAIS: Proposicao
de metodologia visando a elaboracdo de proposta de organizacdo de espagos publicos em que
participem os empreendedores locais, facilitando a integracdo das organizagdes nascentes com 0s
demais interlocutores da sociedade.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA DETERMI NA(;AO DE TRILHAS DE INCUBA(}AO
TECNOLOGICA E DE PROCESSOS PARA ACELERACAO DE NEGOCIOS EM FASE
INICIAL DE DESENVOLVIMENTO: Proposicdo de metodologia visando proposta para
desenvolvimento de processos de aceleracdo de empresas nascentes de base tecnoldgica, tendo em vista
0s condicionantes estratégicos, técnicos e operacionais do HUB.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA DESENVOLVIMENTO DE CARTILHA E
MATERIAIS INFORMATIVOS DESTINADOS A DISSEMINACAO DE CONHECIMENTO
SOBRE O EMPREENDEDORISMO DE BASE CIENTIFICA NA AREA DE LOGISTICA E
AFINS: Proposi¢do metodologia visando desenvolvimento de material de divulgacdo, na forma de
cartilha, acerca dos fundamentos do empreendedorismo de base cientifica na area de logistica. Visa a
disseminagdo do conhecimento e o incentivo ao desenvolvimento de ideias e projetos, que
eventualmente podem ser apoiados pelo HUB.

Subscritor Ordenador de despesa

Gabrielly F. De Oliveira Maério Jorge da Silveira Junqueira
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PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORACAO DO MATERIAL E
ACOMPANHAMENTO DO ROADSHOW HUB: Proposicdo de metodologia visando
desenvolvimento de material de divulgacdo do HUB junto aos interessados institucionais e da
sociedade. Visa dar conhecimento amplo sobre a proposta de valor do HUB, seus componentes
institucionais, time de gestéo, principais projetos e formas de engajamento.

6.3.20.1.  Proposicdo de metodologia visando desenvolvimento da estratégia e efetivo apoio para o

6.3.21.

6.3.22.

6.3.23.

6.3.24.

6.3.25.

6.3.26.

roadshow tendo o HUB como objeto central de exposi¢do aos publicos de interesse selecionados.
Compreende ainda o apoio para sele¢do e preparacao dos interlocutores do HUB que conduzirdo os
eventos.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORACAO DO MATERIAL PROMOCIONAL
DO HUB: Proposicdo de metodologia visando desenvolvimento de material promocional do HUB,
tendo em vista as defini¢cbes do Plano Estratégico e do Plano de Comunicacéo.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORACAO E SUBMISSAO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E EMPREENDEDORISMO DO PLANO DE
OPERACAO DO HUB: Proposicdo de metodologia visando a elaboracdo e submissdo a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento e Empreendedorismo do Plano de Operagdo do HUB, no qual conste a
descrigdo sucinta das atividades, tendo em vista o Planejamento Estratégico e outros documentos
correlatos.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORACAO DO CALENDARIO ACADEMICO
E DA GRADE HORARIA DO(S) CURSO(S) OFERECIDO(S): Proposicido de metodologia
visando a elaboragdo da proposta de calendario académico e a grade horéria dos cursos a serem
oferecidos pela Institui¢do, tendo em vista o Planejamento Estratégico, condicionantes académicos e
operacionais da Instituicdo, além da consideracao de outras demandas que se julgarem relevantes.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORACAO DO PROCESSO DE
CONTRATACAO E ONBOARDING DE PESSOAL : Proposi¢&o de metodologia visando apoio ao
processo de contratacdo e onboarding de pessoal. Deve considerar a modelagem institucional (em
particular o plano de cargos e salérios), o Planejamento Estratégico e outros condicionantes
institucionais e outros documentos que se entender relevantes.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORACAO DO CALENDARIO ACADEMICO
DA ACADEMIA, ALINHADO COM AS NECESSIDADES DA COMUNIDADE
EMPRESARIAL LOCAL: Proposicdo de metodologia visando a elaboragdo da proposta de
calendario académico da Instituicdo, tendo em consideracdo o Plano Estratégico, condicionantes
académicos, infraestrutura e as necessidades da comunidade empresarial local.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA APOIO AO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO
E AUTORIZACAO DA INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR, ATE SUA EFETIVA
CONCLUSAO: Proposicdo de metodologia visando o apoio ao processo de credenciamento e
autorizacdo formal da Instituicdo, ao longo de todas as etapas formais até sua efetiva concluséo. Inclui
a preparacdo de minutas dos documentos necessarios e participacdo em reunides de trabalho com
interlocutores externos, quando conveniente.

Subscritor Ordenador de despesa

Gabrielly F. De Oliveira Maério Jorge da Silveira Junqueira
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PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA APOIO AO PROCESSO DE CONTRATACAO DE
EMPRESAS DE FACILITIES: Proposi¢do de metodologia visando 0 apoio ao processo contratacao
da empresa de Facilities que ira prestar servicos de manutencéo predial e correlatos ao HUB, tendo em
vista a legislacdo, as definicdes do Plano Estratégico, modelagem econémica, peca orcamentaria e
demais documentos relevantes.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA EFETIVA COORDENACAO, OPERACAO E
MANUTENCAO DO HUB (ANO 2): Proposicio de metodologia visando a efetiva coordenagéo
executiva de todas as atividades relativas a operacdo académica ao longo do ano 2 de operagéo.
Compreende a gestdo de pessoas e recursos do HUB.

6.3.28.1.  Proposi¢cdo de metodologia visando o desempenho de todas as atividades necessarias e

6.3.29.

6.3.30.

6.3.31.

6.3.32.

6.3.33.

suficientes para a operacdo e manutencdo do HUB, de forma eficiente e segura, considerando a
legislacdo e as diretrizes do Plano Estratégico.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA OPERACAO ACADEMICA E CIENTIFICA DO
HUB: Proposi¢do de metodologia visando a implementacdo de todos os procedimentos de Secretaria
para efetiva matricula dos alunos, garantindo todas as etapas formais de acompanhamento até a
conclusédo do relacionamento com a Instituicdo. Parte dos cursos de nivel superior a serem oferecidos
na instituicdo, deverdo ser ofertados em 30 a 45 dias, a partir da data de assinatura do contrato com a
instituicdo vencedora do certame. Quando do inicio dos cursos de nivel superior, as atividades dos
mesmos ocorrerdo nas dependéncias fisicas do prédio destinado & implantacdo do HUB.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORACAO DO PLANEJAMENTO ANUAL
DETALHADO DOS PROJETOS DE PESQUISA: Proposi¢do de metodologia visando a elaboragdo
do planejamento anual detalhado dos projetos de pesquisa a serem conduzidos, tendo em vista a
infraestrutura do Centro de Pesquisa e as demandas do Plano Estratégico, dentre outras variaveis.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA INSTITUICAO DE GRUPOS DE PESQUISA NA
AREA DE LOGISTICA: Proposicio de metodologia visando a instituicdo formal de ao menos 3
Grupos de Pesquisa em temas estratégicos para o0 HUB, da forma como delineado no Plano Estratégico
da instituicdo.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA IMPLEMENTACAO DO PLANO DE METAS E
ACOES DA INSTITUICAO: Proposicdo de metodologia visando a implementacéo do Plano de Metas
e Acdes da INSTITUICAO, tendo em vista o Plano Estratégico e outros documentos correlatos. Inclui
a definicdo de papéis e responsabilidades e o organograma linear com as atribuicdes-chave das areas
envolvidas no projeto.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA GARANTIR A PRONTIDAO OPERACIONAL
PARA EFETIVA CONDUCAO DAS AULAS NA INSTITUICAO: Proposicio de metodologia
visando o desenvolvimento de plano que vise acolher até 800 alunos distribuidos em trés periodos,
tendo em vista a legislagdo, o Plano Estratégico, Plano de Comunicacao, peca orgamentaria e outros
documentos pertinentes.

Subscritor Ordenador de despesa

Gabrielly F. De Oliveira Maério Jorge da Silveira Junqueira
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6.3.33.1.  Proposi¢cdo de metodologia visando o desenvolvimento de plano que vise a prontiddo

operacional para efetiva conducdo de até 12 (doze) programas de extensdo académica e
aperfeicoamento profissional na INSTITUICAO.

6.3.33.2.  Proposi¢cdo de metodologia visando o desenvolvimento de plano que vise a prontiddo

6.3.34.

6.3.35.

6.3.36.

6.3.37.

6.3.38.

6.3.39.

6.3.40.

operacional para apoio a até 10 (dez) empresas de base tecnoldgica em areas definidas pelo Plano
Estratégico.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA GARANTIR A EFETIVA CONCLUSAO DE CINCO
PROJETOS DE PESQUISA: Proposicdo de metodologia visando garantir o planejamento dos
trabalhos, coordenacdo gerencial e efetiva concluséo de cinco projetos de pesquisa, alinhados com o
Plano Estratégico do HUB.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA CONCEBER E IMPLEMENTAR UM PLANO DE
MENTORIA PARA EMPRESAS RESIDENTES E PESQUISADORES: Proposicdo de
metodologia visando garantir a concepcao e implementacdo de um plano de mentoria para empresas
residentes e pesquisadores, tanto com interlocutores do HUB, quanto com a comunidade empresarial e
cientifica local.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORAR A DEMANDA FUTURA PARA
AQUISICAO DE FERRAMENTAS, EQUIPAMENTOS E SOFTWARES: Proposicio de
metodologia para determinar a demanda futura para aquisicdo de ferramentas, equipamentos e
softwares, tendo em vista as necessidades prospectivas dos projetos de pesquisa e ensino do HUB.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA MODELO DE OFERTA DE BOLSA DE
PRODUTIVIDADE PARA PESQUISADORES E PROFESSORES DO HUB: Proposi¢do de
metodologia para desenvolver um modelo de Bolsa de Produtividade para pesquisadores e professores
do HUB.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA OFERTA DE CURSO ONLINE ASSINCRONO
SOBRE "LEI DO BEM" (LEI N° 11.196/05) E "LElI DA INFORMATICA"™ (LEI N°
13.969/2019): Proposicdo de metodologia para desenvolver e efetivamente oferecer por meios proprios
um programa de capacitacéo online assincrono com pelo menos 4h para dar conhecimento as empresas
incubadas sobre os beneficios da "Lei do bem" (lei n® 11.196/05) e "Lei da informatica" (lei n°
13.969/2019).

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA REALIZA(;AO DE UM EVENTO DE
OFICIALIZACAO DO HUB: Proposicio de metodologia para elaboragfo e apoio na condugio de
um evento (presencial, online ou hibrido) para oficializacdo do HUB junto aos interlocutores sociais
relevantes da regido (empresas, parceiros, comunidade, agentes publicos).

PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO COM AGENTES EXTERNOS VISANDO O
ESTABELECIMENTO DE PARCERIAS DE PESQUISA E ENSINO: Proposicdo de plano de
trabalho para facilitacdo de pelo menos 6 reunides bilaterais entre a Gestdo do HUB e interlocutores
externos visando o estabelecimento de parcerias institucionais em ensino e pesquisa.

Subscritor Ordenador de despesa
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PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO PARA COORDENACAO DE PESQUISA DE
OPINIAO JUNTO AO PUBLICO EXTERNO, OBJETIVANDO ANALISAR A INSERCAO
SOCIAL DO HUB: Proposi¢do de plano de trabalho que deverd compreender a as bases do
planejamento, da conducédo da pesquisa e da metodologia de analise dos resultados.

PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO PARA IMPLANTACAO DO PLANO DE
MARKETING: Proposicdo de plano de trabalho para implementar as diretrizes operacionais e
estratégicas do Plano de Marketing, alinhadas ao Planejamento Estratégico, Plano de Comunicacgéo e a
outros condicionantes relevantes.

PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO PARA REALIZACAO DE WORKSHOPS SOBRE
EMPREENDEDORISMO DE BASE TECNOLOGICA: Proposicdo de plano de trabalho para
realizacdo de pelo menos 3 workshops com empreendedores locais visando o disseminar o
conhecimento sobre o empreendedorismo de base tecnolégica nas areas definidas no Plano Estratégico.

PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO PROMOCAO DE VISITAS TECNICAS VISANDO
INCENTIVAR A COOPERACAO INSTITUCIONAL DO HUB JUNTO A interessados
ESTRATEGICOS: Proposicio de plano de trabalho para compreendendo a preparacio das visitas,
elaboracdo das agendas, interlocucdo institucional, efetiva participagdo nos eventos e debriefing,
destacando os insights, oportunidades de cooperacéo e elaboracdo de um plano para proximos passos,
visando estabelecimento da parceria, caso se mostre viavel.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA INSTITUICAO DE UM ESCRITORIO DE
ATIVACAO DO ECOSSISTEMA, COM OBJETIVO DE AUMENTAR A INSERQAO SOCIAL
DO HUB NO AMBIENTE DE NEGOCIOS DA REGIAO: Proposicdo de metodologia para
elaboracdo da missdo do Escritdrio, seus principais macroprocessos, mapa de interfaces visando a
insercédo social do HUB, tendo em vista o Plano Estratégico.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ESTRUTURACAO DA FUNQAO DE
INTELIGENCIA COMPETITIVA: Proposicido de metodologia para estruturagio da funcio de
Inteligéncia Competitiva, com objetivo de monitorar continuamente o ambiente cientifico-tecnolégico,
académico e de negocios, nas areas de interesse do HUB (tal como identificadas no Plano Estratégico).

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA CONCEBER E IMPLEMENTAR UMA
PLATAFORMA ONLINE DE CONSOLIDACAO E DIVULGACAO SOCIAL DOS
RESULTADOS DO HUB: Proposicéo de metodologia para conceber e coordenar o desenvolvimento
de uma plataforma online para divulgar as contribui¢cdes do HUB para a comunidade local, tendo em
vista as defini¢ces do Plano Estratégico, Plano de Comunicacao e outros documentos pertinentes.

PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO PARA ORGANIZAR UM EVENTO ENTRE
EMPRESAS RESIDENTES, PESQUISADORES, PROFESSORES E ALUNOS: Proposicéo de
plano de trabalho para organizar um evento entre os interessados internos do HUB, elaborando a
agenda, os convites dos interlocutores e do publico, além da efetivagdo dos convites e transmisséo
online (caso apropriado).

Subscritor Ordenador de despesa
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PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO PARA INSTITUICAO DE UM CONSELHO
FISCAL DO HUB: Proposicdo de plano de trabalho para a instituicdo de um Conselho Fiscal com
vistas a definicdo de um conjunto de regras, politicas e procedimentos fiscais adequados a operagao do
HUB.

PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO PARA PRODUCAO DE RELATORIOS MENSAIS
DE ACOMPANHAMENTO ORCAMENTARIO DO HUB: Proposicédo de plano de trabalho para
producdo de relatorios gerenciais mensais com o detalhamento do acompanhamento orgamentario do
HUB.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA CONCEPCAO DE UM PLANO PARA
ESTABELECIMENTO DE FONTES ALTERNATIVAS DE FINANCIAMENTO DO HUB,
QUE NAO DE ORIGEM DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR: Proposicdo de
metodologia que vise a identificacdo de fontes alternativas de financiamento, que ndo de origem da
Prefeitura Municipal de Cajamar.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA CONCEPCAO DE UM MAPA DE RISCOS DO HUB
E PROPOSTA DE CONTRAMEDIDAS: Proposi¢do de metodologia que vise o estabelecimento do
Mapa de Riscos do HUB e proposta de contramedidas.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORACAO DO RELATORIO ANUAL DE
OPERACAO DO HUB (ANO 2 DE OPERACAO): Proposicdo de metodologia para elaboragéo de
um relatério ao final do ano 2 de operagdo do HUB, visando garantir a gestdo do conhecimento acerca
da operacéo do HUB.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORACAO DO RELATORIO DE
AVALIAQAO INSTITUCIONAL (REVISAO ANUAL DAS POLITICAS, DIRETRIZES,
ACOES E METAS DO HUB): Proposicdo de metodologia para elaboracdo de um relatério de
avaliacdo institucional do HUB. O Relatério servira para comunicar os resultados da avaliacdo
institucional ao pablico interessado, considerando o cumprimento dos objetivos, prazos e as atividades
propostas, assim como a adequagao ao orgamento.

PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO PARA ELABORAGCAO DA AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL (EXECUTADA POR MEIO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO),
NA FORMA DA LEI N° 10.861/2004): Proposi¢do de plano de trabalho para elaboracdo da
autoavaliagdo institucional.

PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO PARA INSTITUIR A FUNCAO DE GESTAO DE
PROPRIEDADE INTELECTUAL NO HUB: Elaborar plano de trabalho para instituir a funcéo de
Gestdo de Propriedade Intelectual (PI), compreendendo atividades desde o suporte as negociacoes Pl
na contratacdo dos projetos, remuneracdes pelo sucesso dos projetos, até a partilha dos direitos de
propriedade sobre os resultados, o suporte para a redacdo e o depdsito das protecGes cabiveis em cada
caso.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORACAO DE RELATORIO DE
ATIVIDADES DO HUB: Elaborar metodologia para produgdo de um relatorio de atividades do HUB,

Subscritor Ordenador de despesa
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contando a visdo consolidada dos resultados académicos e cientificos obtidos no periodo, insercéo
social, participacdo no desenvolvimento regional, dentre outros fatores.

PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORACAO DE RELATORIO DE
SUSTENTABILIDADE E IMPACTO SOCIOAMBIENTAL DO HUB: Elaborar metodologia para
producdo de um relatério de sustentabilidade e impacto socioambiental do HUB, de acordo com a
legislacdo vigente.

6.4. Proposta de preco:

6.4.1.

6.4.2.

6.4.3.

6.4.4.

6.4.5.

6.4.6.

6.4.6.1.

6.4.6.2.

6.4.6.3.

6.4.6.4.

6.4.6.5.

Valor unitério e total, em moeda corrente nacional com 02 (duas) casas ap0s a virgula;

Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada e, havendo divergéncia
entre as condicBes da proposta e as clausulas deste Edital, incluindo seus anexos, prevalecerdo as
Gltimas.

No(s) preco(s) cotado(s) deverdo estar embutidos todos os custos diretos e indiretos, despesas indiretas
(BDI), transportes, carga e descarga, seguro, impostos, taxas, multas, emolumentos legais, custos de
mobilizacdo de equipamentos e pessoas, além de transporte, estada e alimentacdo da equipe de trabalho,
insumos e demais encargos, inclusive previdenciarios e trabalhistas, seguro de qualquer espécie,
licencas, documentos e despesas, tributos inclusive ICMS ou ISSQN se houver incidéncia, encargos e

Incidéncias diretos e indiretos, que possam vir a grava-los e lucro, sendo de inteira responsabilidade da
empresa proponente a quitacao destes, que em momento algum e sob nenhuma alegacéo, inclusive falta
de previsao oficial, poderao ser transferidos a Prefeitura Municipal de Cajamar, a responsabilidade de
seus pagamentos, quitacdo ou outras quaisquer decorrentes.

O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

Os pedidos de prorrogaces deverdo estar acompanhados de documentos que comprovem que a
impossibilidade de cumprimento do prazo estabelecido se deu por:

Superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere
fundamentalmente as condicGes de execucdo do contrato;

Impedimento de execucdo do contrato por fato ou ato de terceiro contemporaneo a sua ocorréncia.

Na anélise da documentacdo apresentada, podera a unidade gestora do contrato ou documento
equivalente solicitar novos documentos, se necessario, e/ou diligenciar junto a sites ou outros meios.

Pedidos de prorrogacéo de prazo apresentados ap6s o vencimento do prazo de entrega ou que ndo
estiverem acompanhados de documentos solicitados acima serdo indeferidos de plano.

A apresentacdo de um pedido de prorrogacdo do prazo de entrega, por si SO, ndo suspende nem
interrompe a contagem do prazo contratual.
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6.5. As propostas sem data serdo consideradas como emitidas na data limite para entrega dos documentos /
proposta.

6.5.1. As propostas assinadas por procuracdo deverdo vir acompanhadas do respectivo instrumento, caso o
mesmo ainda ndo tenha sido apresentado.

6.5.2. Em caso de incompatibilidade do valor especificado na proposta, entre o valor numérico e o escrito por
extenso, prevalecerd o valor do segundo.

6.5.3. Serdo corrigidos automaticamente quaisquer erros de soma e/ou multiplicacdo, bem como as
divergéncias que porventura ocorrerem entre 0 preco unitario e o total do item, prevalecendo o unitério.

6.5.4. Atendidos todos os requisitos, sera considerada vencedora a licitante que oferecer a MELHOR
TECNICA E PRECO

6.5.5. Informamos que o quantitativo presente na coluna “gntd.” do Anexo - Il - Modelo de Proposta de
Precos, representa a quantidade maxima de cada item que poderd vir a ser adquirida.

6.5.6. Neste certame ndo sera possivel ofertar proposta com quantitativo inferior ao maximo previsto.
6.5.7. Serdo desclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste edital ou da legislagdo em vigor.

6.5.8. A omisséo de qualquer despesa necessaria a perfeita realizacdo do objeto sera interpretada como néo
existente ou ja incluida no preco, ndo podendo a empresa pleitear acréscimos. Da mesma forma, o preco
apresentado devera incluir todos os beneficios e despesas indiretos, 0s quais serdo assim considerados.
No caso de erros aritméticos, serdo considerados pelo Agente, para fins de sele¢do e contratacdo, 0s
valores retificados.

6.5.9. DeclaracOes falsas, relativas ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta, sujeitardo a
licitante as sancGes previstas na lei 14.133/21, conforme Art. 155, inciso VIII.

7. COMISAO DE CONTRATACAO E SUBCOMISSAO TECNICA

7.1. Aescolha dos membros da Subcomissdo Técnica dar-se-a por despacho ou portaria de comissao especial
publicada no D.O.M (Diério Oficial Municipal)

7.2. A Comissdo de Contratacdo e a Subcomissdo Técnica cuidardo para que a interpretacéo e aplicacéo das
regras estabelecidas neste Edital busquem o atingimento das finalidades da licitacdo e, conforme o caso,
poderdo relevar aspectos puramente formais nos Documentos de Habilitacdo e nas Propostas das
licitantes, desde que ndo comprometam a lisura e o carater competitivo desta concorréncia e contribuam
para assegurar a contratacao da proposta mais vantajosa, nos termos doart. 11, | e I1, da Lei 14.133/2021.

7.3. Os membros da Comissdo de Contratacdo e da Subcomissdo Técnica assinardo Termo de
Responsabilidade, que ficara nos autos do processo desta concorréncia, observados 0s respectivos
modelos, anexos a este Edital:
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Os membros da Comissdo de Contratacdo e da Subcomissdo Técnica serdo responsabilizados, na forma
da lei, por eventuais acBes ou omissdes que prejudiquem o curso do processo licitatério, nos termos do
Capitulo I do Titulo V da Lei n° 14.133/2021 — fala do PNCP e ndo das responsabilidades, no que couber.

8. DA ABERTURA DA SESSAO

8.1.

8.2.

8.2.1.

8.3.

8.3.1.

8.4.

Os envelopes serdo recebidos no horario, data e local estabelecidos neste Edital.

No dia e hora estabelecidos neste Edital, procederd a abertura do Envelope n° 3, cujas folhas serdo
rubricadas pela Comissao Especial de Licitagdes e pelos representantes credenciados presentes a sessdo
publica.

Recomenda-se a participagcdo de um dos representantes credenciados pelas empresas em todas as
sessoes da presente licitag&o.

A Comissdo Especial de Licitagdes julgara as Propostas Técnicas de acordo com os critérios de avaliagao
estabelecidos neste Edital e seus Anexos, € o resultado serd comunicado as licitantes na mesma ou em
outra sesséo publica ou através de publicagdo no Diério Oficial da Cidade de S&o Paulo

Os envelopes das licitantes desclassificadas serdo devolvidos, apés ter decorrido o prazo legal sem
interposicdo de recursos, ou tendo havido renuncia expressa de interposicdo de recursos, ou apos o
julgamento dos recursos interpostos.

Caso os envelopes n° 2 e 1 ndo sejam abertos na sessdo de abertura dos envelopes, eles serdo rubricados
pelos membros da Comissdo Especial de LicitacGes e pelos representantes credenciados das licitantes, e
mantidos sob a guarda da Comisséo até a data de abertura dos mesmaos.

9. DA FASE DE JULGAMENTO

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

A Comissdo Permanente de Licitacbes examinard e julgard os documentos apresentados, sendo
inabilitadas, nesta fase, as proponentes que ndo atenderem as exigéncias formuladas no presente Edital.

A Comissdo Permanente de Licitagdes cabera julgar sobre a suficiéncia de documentos e informagdes
apresentadas, podendo a seu exclusivo critério, solicitar esclarecimentos complementares que
possibilitem melhor avaliacdo dos documentos de habilitagéo;

Caso sejam solicitados esclarecimentos complementares a qualquer proponente, serdo eles sempre
formulados por escrito e deverdo ser respondidos na mesma forma, sendo concedido prazo para tal
providéncia;

A proponente que ndo fornecer os esclarecimentos no prazo de 24 (vinte e quatro) horas sera considerada
inabilitada da presente CONCORRENCIA PUBLICA.

Apos a abertura dos envelopes, a Comissdo Permanente de Licitacdes encaminhara os Projetos para a
Secretaria de Desenvolvimento e Empreendedorismo, para que proceda a analise e avaliacao;
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Considerando-se a forma de julgamento, ou seja: "TECNICA E PRECO".

Seré&o desclassificados os Projetos que:
N&o atenderem as exigéncias deste Edital;

Que contiverem uma estimativa de despesas para custeio das atividades com valores manifestamente
inexequiveis.

No julgamento da Pontuacdo do Projeto, para a definicdo da Nota Técnica (NT) sera considerado o
somatorio dos resultados obtidos por cada fator de avaliagdo alcangado, vezes o peso instituido, divididos
por cinco (10) conforme férmula a seguir:

_ (ITEM1+2) + (ITEM2+3 ) + (ITEM3+2) + (ITEM4+3)
10

NT

O Julgamento do Projeto sera definido através do ITP (indice Técnico do Projeto), que consistira no
resultado da apuracdo obtida na Nota Técnica (NT), dividida pela maior pontuagdo de Nota Técnica
(MNT) dentre todas as propostas:

ITP= NT

No julgamento dos Projetos, para a defini¢do da Nota de Preco (NP) serdo avaliados os Precos Propostos
(PP) pelos participantes da CONCORRENCIA PUBLICA. A Proposta de Menor Preco (MP) € dividida
pelos Precos Propostos (PP), conforme férmula a seguir:

NP= MP

PP

A classificacdo dos projetos far-se-a pela média ponderada dos Projetos e de preco, mediante a aplicacdo
da seguinte formula com os respectivos pesos:

PROJETO: PESO =70

PROPOSTA DE PRECOS: PESO =30
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A= [(ITPx70) +
(NPx30)]

100

Onde:

A= Avaliacdo  ITP =Projeto NP = Proposta de Precos.

A Comisséo Permanente de Licitagdes recebera da Secretaria de Desenvolvimento e Empreendedorismo
0 julgamento do Projeto e realizara a sua classificagdo utilizando a formula acima.

A Comissdo Permanente de LicitacGes podera negociar com a Empresa mais bem classificada, o preco
proposto, com vistas a reducdo do preco.

Apo0s a negociacdo, se houver, a Comissdo Permanente de LicitagGes examinara a aceitabilidade do
menor preco, decidindo motivadamente a respeito.

Sera declarada vencedora da CONCORRENCIA PUBLICA a Empresa classificada, cuja avaliago
total dos Projetos e de Preco, venha a obter a melhor pontuacéo, assim considerada aquela que atingir a
maior média ponderada das valorizagdes dos Projetos e de Prego, de acordo com a formula acima descrita.

A Comissdo Permanente de Licitagdes, ap6s a habilitagdo ou inabilitacdo das interessadas e o julgamento
dos Projetos, comunicara aos proponentes o resultado por meio da Imprensa Oficial, quando entdo correra
0 termo inicial para o recurso.

E facultado & Comissdo Permanente de LicitagBes, em qualquer fase do procedimento, promover
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucéo processual.

10. DA HABILITACAO

10.1.

Dos documentos exigidos para habilitacdo:

10.1.1. Habilita¢do Juridica, conforme o caso:

10.1.1.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta

Comercial da respectiva sede; Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

10.1.1.2. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como

empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede;
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Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar
a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual ser& considerada como sua sede, conforme
Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro PUblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz;

Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as altera¢es ou da consolidacao
respectiva.

10.1.2. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

10.1.2.1.

10.1.2.2.

10.1.2.3.

10.1.2.3.1.

10.1.2.4.

10.1.2.5.

Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF).

Prova da regularidade para com a Fazenda Nacional e a Seguridade Social mediante apresentacdo
da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa,
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional - PGFN, referente a todos os tributos federais, a Divida Ativa da Unido
- DAU, por elas administrados.

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede do licitante, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto desta licitacéo.

A regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser comprovada através de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa que contemplem os débitos inscritos na Divida Ativa.

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidag&o das Leis do Trabalho.

Prova de situacdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), comprovada
por meio do Certificado de Regularidade do FGTS - C.R.F.

10.1.3. Qualificagdo Econémico-Financeira:

10.1.3.1.

10.1.3.2.

Certidao Civel, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, cuja pesquisa tenha sido
realizada em data ndo anterior a 60 (sessenta) dias da data prevista para a apresentacdo dos
envelopes;

Na hipdtese de constar na certiddo encaminhada “processo de decretacdo de insolvéncia” devera a
licitante apresentar certiddo de objeto e pé do respectivo processo.
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10.1.3.3.  INDICES CONTABEIS

10.1.3.4.  Balango Patrimonial e demonstrac@es contabeis do Ultimo exercicio social, j& exigivel e
apresentado na forma da lei, que comprove a boa situacéo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado h& mais de 03 (trés) meses, nos seguintes termos:

10.1.3.5.  Sociedades regidas pela Lei n® 6.404/76 (sociedades anénimas): publicados em Diario Oficial
ou em jornais de grande circulacdo ou por fotocOpia registrada ou autenticada na Junta Comercial
da sede ou domicilio da licitante ou no Cartorio de Registro, conforme caso;

10.1.3.6. Sociedades limitadas: fotocdpia do Livro Diario, inclusive com os termos de abertura e
encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em
outro 6rgdo equivalente; ou fotocdpia do balango e demonstragGes contabeis, devidamente
registrados ou autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou no Cartério de
Registro, conforme o caso;

10.1.3.7. Sociedades criadas no exercicio em curso, fotocopia do balanco de abertura, devidamente
registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou no Cartério de
Registro, conforme o caso;

10.1.3.8.  Sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei Complementar n® 123/06 (Estatuto do
Microempreendedor Individual, Microempresas, das Empresas de Pequeno Porte e Cooperativas),
por fotocopia do balango e demonstragdes contabeis, registrada ou autenticada na Junta Comercial
da sede ou domicilio da licitante ou no Cartério de Registro, conf. o caso;

10.1.3.9.  Empresas optantes ou obrigadas a Escrituragdo Contabil Digital (ECD), parte integrante do
SPED (Sistema Publico de Escrituracéo Digital), devem apresentar o Balanco nos termos do
Decreto n° 6.022 de 22 de janeiro de 2.007, Instrugcdo Normativa RFB n° 1.420, de 19 de dezembro
de 2.013, alteracdes destes e demais legislagdes vigentes;

10.1.3.10. A verificacio da boa situago financeira do licitante avaliada pelos indices de Liquidez Geral
(ILG) igual ou superior a 1,00, Grau de Endividamento (EN) igual ou inferior a 0,50 e indice de
Liquidez Corrente (ILC) igual ou superior a 1,00, resultantes da aplicagdo das formulas abaixo,
com valores extraidos de seu balanco patrimonial:

10.1.3.11. ILG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
10.1.3.12. Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
10.1.3.13. ILC = Ativo Circulante
10.1.3.14. Passivo Circulante
10.1.3.15. EN = Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
10.1.3.16. Ativo Total
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10.1.3.17. O licitante que apresentar quaisquer indices econémicos em desacordo com o estipulado
(indices de Liquidez Geral, Grau de Endividamento e indice de Liquidez Corrente), devera
comprovar que possui patrimdnio liquido de no minimo 10% (dez por cento) do preco proposto,
demonstrado por meio de Balanco Patrimonial e demonstra¢es contabeis do Ultimo exercicio,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios;

10.1.3.18.  As férmulas dos indices contébeis referidos deverdo estar devidamente aplicadas em
memorial de célculo juntado ao balango.

10.1.4. Qualificacédo Técnica:

10.1.4.1. A instituigdo deverd comprovar conhecimento técnico na &rea de Educacéo por meio de historico e
portfélio de realizacbes, notadamente na organizacdo de cursos de graduacdo e pos-graduacao. A
Comissdo de Avaliacdo poderé realizar visitas in loco para a devida comprovagao da experiéncia
mencionada;

10.1.4.2. Deve ser descrita a estrutura diretiva da Proponente, com meng¢&o ao organograma da organizagéo e
breve descricdo das areas-chave;

10.1.4.3. Devem ser descritas as atividades da Proponente na eventual organizacdo de servicos de centros de
pesquisa e incubadoras de empresas de base tecnoldgica.

10.1.4.4. Prova de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto desta
licitacdo; por meio da apresentacdo de Atestado(s), expedido(s) por Pessoa Juridica de Direito
Pablico ou Privado, em qualquer tempo e quantidades.

10.1.5. Da visita técnica

10.1.5.1. As InstituicGes de Ensino Superior interessadas poderdo realizar visita técnica No Prédio situado na
Rua José Marques Ribeiro n® 7133 — Cajamar — Sao Paulo, em dias Uteis, através do agendamento
pelo telefone (11) 4446-0040 Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Empreendedorismo,
tomando pleno conhecimento de todas as informacBes, condicBes locais e infraestrutura,
imprescindiveis para a contratacdo do objeto desta CONCORRENCIA PUBLICA.

10.1.5.2. Na ocasido da visita técnica, o interessado devera estar munido de documento de identificacdo
pessoal.

10.1.5.3. A comprovestimativaacdo da visitacdo sera feita através da emissdo de “Atestado de Visita Técnica”
emitido pelo responsavel da Secretaria de Desenvolvimento e Empreendedorismo.

10.1.5.4. O Atestado de Visita Técnica fara parte integrante do Envelope, juntamente com os Documentos de
Habilitag&o.

10.1.6. Documentagdo complementar

10.1.6.1. Declaracdo da Empresa interessada, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu representante
legal, de que se encontra em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho, conforme modelo
sugerido no ANEXO V;
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10.1.6.2. Declaracdo, firmada por representante legal, de que ndo esta cumprindo pena de suspensdo
temporaria aplicada por este Municipio, tampouco sancdo de inidoneidade aplicada por qualquer
6rgdo da Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, conforme modelo sugerido no ANEXO
\%

10.1.6.3. Declaragdo firmada pelo dirigente da Empresa proponente de que ndo possui agente publico no
exercicio, a qualquer titulo, em cargo de direcéo, conforme modelo sugerido no ANEXO V;

10.1.6.4. Declaracéo firmada pelo dirigente maximo da Empresa atestando pleno conhecimento do objeto a
ser pactuado e de suas condicGes, conforme modelo sugerido no ANEXO V;

10.1.6.5. Declaragdo da Empresa de que apresentard no momento da contratagdo, comprovante de que possuli
em seu quadro permanente profissionais que irdo desempenhar as atividades que compdem o objeto
deste Edital.

10.1.6.6. OBSERVACAO:

10.1.6.7. Ficam alertadas as licitantes a também observarem as exigéncias/documentos constantes em
ANEXO, bem como anexa-los no campo especifico do sistema, para fins de habilitag&o.

11. RECURSO /IMPUGNACAO E PEDIDO DE ESCLARECIMENTO:

11.1.1. Até dois dias Uteis antes da data fixada para o recebimento dos envelopes; qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério;

11.1.2. Eventual impugnacdo deverd ser dirigida ao subscritor deste Edital, protocolada no Departamento de
Compras e Contratos ou encaminhada através do e-mail: licitacoes@cajamar.sp.gov.br;

11.1.3. Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, em despacho fundamentado, sera designada nova data
para a realizagdo deste certame.

11.1.4. A entrega da Proposta, sem que tenha sido tempestivamente impugnado este Edital, implicara na plena
aceitacdo, por parte das interessadas, das condicfes nele estabelecidas

11.2. Dos atos da Administracéo cabem:

11.2.1. Recurso, no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da intimacdo do ato ou da lavratura da ata, nos casos
de:

11.2.1.1. Habilitacdo ou inabilitacdo do licitante;
11.2.1.2. Julgamento das propostas;

11.3. Aintimacdo dos atos referidos nos itens 11.2.1.1 e 11.2.1.2, serd feita mediante apresentacao das Razdes
(por meio de Memoriais), salvo se presentes os prepostos dos licitantes no ato em que foi adotada a
decisdo, quando podera ser feita por comunicacdo direta aos interessados e lavrada em ata.
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11.4. Os recursos contra os atos que tratam os itens 11.2.1.1 e 11.2.1.2 dessa licitacdo deverao ser protocolados
no Departamento de Compras; localizado no Paco Municipal (Praca José Rodrigues do Nascimento, n°
30, Agua Fria, Distrito Sede de Cajamar/SP — CEP: 07.752-060); aos cuidados da Comiss&o Permanente
de Licitacdes, ou encaminhado através do e-mail: licitacoes@cajamar.sp.gov.br;

11.5. O recurso terd efeito suspensivo, podendo a autoridade competente, motivadamente e presentes razdes
de interesse publico, atribuir ao recurso interposto eficacia suspensiva aos demais recursos

11.6. Interposto, o recurso sera disponibilizado no sitio eletrébnico www.cajamar.sp.gov.br, onde os demais
licitantes poderdo impugné-lo no prazo de 3 (trés) dias Uteis.

12. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

12.1. Em caso de recurso, caberd a autoridade competente a adjudicacdo do objeto ao licitante declarado
vencedor.

12.2. Nos demais casos, 0 agente de contratacdo faré a adjudicacdo do item ao licitante vencedor.
12.3. A homologag&o é ato de competéncia da autoridade que determinou a abertura do procedimento

13. DAS DECLARACOES

13.1. Os proponentes através do seu representante legal infra-assinado, deverdo apresentar as declaragdes
abaixo de forma unificada conforme anexo V ou separadas; em papel timbrado com indicacdo do
subescritor:

a) Declaro para os devidos fins e direito, sob as penas da lei que, atendendo a todos os requisitos de
Habilitagdo, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que tiverem sido
cometidos quando da preparacao da mesma, ndo havendo fato impeditivo a nossa habilitacdo, sob pena
de sujeicdo as penalidades previstas no Edital;

b) Declaro, sob as penas da lei, ndo possuir qualquer relagdo de parentesco natural ou civil, na linha reta
ou colateral, até o terceiro grau, inclusive parentesco por afinidade, ai abrangidos cdnjuges ou
companheiros, avos, pais, filhos, irméos, tios e sobrinhos, alcangando, ainda, o parente colateral de
terceiro grau do cdnjuge ou companheiro, de quaisquer das pessoas ocupantes de cargo de direcao,
chefia ou assessoramento, em especial, do Prefeito Municipal, dos Vereadores, do Vice-Prefeito, dos
Secretarios Municipais, dos Chefes de Gabinete, do Procurador-Geral do Municipio ou cargo
equivalente.

c) Declaro parafins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021, acrescido
pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprego menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de
14 (quatorze) anos, na condicao de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicdo
Federal;
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Declaro que ndo possuo, em minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art.1° e no inciso Il do art.5° da Constitui¢éo
Federal;

Declaro que, estou ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que, se aplicado ao nimero de funcionérios da
minha empresa, atendo as regras de acessibilidade previstas na legislacao;

Declaro sob as penas da Lei, que cumpro a cota de aprendizagem nos termos estabelecidos no artigo
116 da Lei n°® 14.133 de 01 de abril de 2021;

Declaro que ndo fomos declarados inidéneos por ato do Poder Publico ou fomos suspensos do direito
de licitar ou contratar com a Administracdo Municipal,

Declaro que ndo nos encontramos em processo de faléncia, concurso de credores, dissolucéo e
liquidacéo;

Declaro que ndo fomos punidos com suspensdo do direito de licitar ou contratar com a Prefeitura
municipal de Cajamar, desde que o ato tenha sido publicado no Diéario Oficial da Unido, do Estado ou
do Municipio, pelo Orgéo que o praticou;

Declaro que ndo temos qualquer participacdo societaria ou temos sécios comum, independente da
participacdo societaria, com outra proponente;

A declaracdo de LGPD (Anexo IX) deve ser entregue em papel timbrado com indicagéo do subescritor:

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

Todas as referéncias de tempo deste edital correspondem ao horario de Brasilia-DF.

Ocorrendo decretacdo de feriado ou outro fato superveniente que impeca a realizacdo da sessdo publica
de abertura das propostas na data designada no edital, ela serd automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario, independentemente de nova comunicagao.

E facultado ao Agente de Contratacao/Comiss&o a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou a
complementar a instrugdo do processo.

A ndo apresentacdo de qualquer documento ou a apresentacdo com prazo de validade expirado implicara
desclassificagéo ou inabilitacdo do licitante.

Os documentos que ndo mencionarem o prazo de validade serdo considerados validos por 90 (noventa)
dias da data da emissdo, salvo disposicdo contraria de Lei a respeito.

O Agente de Contratacao/Comissdo Agente de Contratagdo/Comissao poderd, no interesse publico,
relevar faltas meramente formais que ndo comprometam a lisura e o real contetido da proposta, podendo
promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrucdao do procedimento licitatorio,
inclusive solicitar pareceres.
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14.7. Arealizacdo da licitacdo ndo implica necessariamente a contratacéo total ou parcial do montante previsto,
porquanto estimado, podendo a autoridade competente, inclusive, revoga-la, total ou parcialmente, por
fatos supervenientes, de interesse publico, ou anulé-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo do
interessado, mediante manifestacdo escrita e fundamentada, assegurado o contraditério e a ampla defesa,
conforme dispde o art. 71 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

14.8. FORO. Para dirimir quaisquer questbes decorrentes desta licitacdo, ndo resolvidas na esfera
administrativa, sera competente o Foro da Comarca de Cajamar/SP.

14.9. O edital encontra-se padronizado conforme § 1° do art. 25 da Lei Federal 14.133/21

14.10.Decreto  que regulamenta a Lei Federal 14.133/2021 estd disponivel no  site:
https://cajamar.sp.gov.br/decretos/decretos-municipais/decreto-7139-de-2024/

14.11.Decreto que regulamentou as apuracfes de infracbes e aplicacdo de sancGes administrativas:
https://cajamar.sp.gov.br/decretos/decretos-municipais/decreto-7144-de-2024/

Cajamar/SP, 07 de novembro de 2024.

Mario Jorge Da Silveira Junqueira

Secretario Municipal de Desenvolvimento econdmico e empreendedorismo

Subscritor Ordenador de despesa

Gabrielly F. De Oliveira Maério Jorge da Silveira Junqueira

Edital de Concorréncia — P.A 9.255/2024
Praca José Rodrigues do Nascimento, n° 30, Agua Fria — Cajamar/SP
Telefone: +55 (11) 4446-0000 — Ouvidoria; 0800-771-1223 Pégina 26 de 141


https://cajamar.sp.gov.br/decretos/decretos-municipais/decreto-7139-de-2024/
https://cajamar.sp.gov.br/decretos/decretos-municipais/decreto-7144-de-2024/

g)reﬁeilu ra (90 i ”ium’cipio e @aj amar

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a contratacdo de gerenciamento, operacionalizacdo e
execucdo das acdes e servicos para a implantagdo do HUB de tecnologia, no ambito do
Municipio de Cajamar, constituido pela criacéo de:

e Ensino de Nivel Médio Profissionalizante;

e Ensino Técnico;

e Ensino Superior;

e Po0s Graduacéo;

e Academy (para cursos de curta duragao);

e Centro de Pesquisa e Desenvolvimento de Logistica e

e Incubadora de empresas para desenvolvimento da Logistica.

e Bem comum.

1.2. Modalidade
1.2.1. Concorréncia Publica
1.3. Tipo de aquisicao
1.3.1. Técnica e Preco
1.4. Forma de contratacdo e duracéo

1.4.1. Contratacao por 12 meses

2. JUSTIFICATIVA

O crescimento do mercado de logistica, tendo em vista principalmente a evolucéo
exponencial do e-commerce nos Ultimos anos, levou o municipio de Cajamar a ser um dos
locais mais desejados pelas empresas varejistas do pais. A localizacdo de Cajamar em um
dos principais eixos logisticos da regiao sudeste, com acesso direto a rodovia Anhanguera é
um ponto importante a ser considerado quando da instalacdo dos grandes centros de
distribuicdo, pois o municipio esta a trinta minutos da cidade de S&o Paulo. Outro ponto

importante é a qualidade das construcdes dos empreendimentos, na grande maioria novos e

Subscritor Ordenador de despesa

Gabrielly F. De Oliveira Maério Jorge da Silveira Junqueira

Edital de Concorréncia — P.A 9.255/2024
Praca José Rodrigues do Nascimento, n° 30, Agua Fria — Cajamar/SP
Telefone: +55 (11) 4446-0000 — Ouvidoria; 0800-771-1223 Pégina 27 de 141



g[)reﬂei{u ra (90 i Mum'cipio e @aj amar

ESTADO DE SAO PAULO

com caracteristicas mais sustentaveis.

O Municipio de Cajamar entende que € importante a implantacdo do HUB de Tecnhologia, que
envolve a oferta de cursos de: Ensino Médio Profissionalizante, Ensino Técnico, Ensino
Superior, P6s Graduacgdo, Academy (cursos de curta duracdo), Centro de Pesquisa e
Desenvolvimento de Logistica; e Incubadora de empresas para desenvolvimento da
Logistica, na medida em que ser& oferecida a possibilidade de realizag&o de diversos cursos
para formacao da méo de obra, ndo s6 de moradores do municipio de Cajamar, mas também
dos moradores dos municipios do entorno. Outro ponto importante na implantacdo do HUB
sdo as parcerias que poderédo ser efetivadas com as empresas de logistica da regido, o que

sem duavida trara mais competitividade.

Finalmente, a implantacdo de um Hub de tecnologia pode ser uma iniciativa transformadora
para a regido de Cajamar, fomentando a inovacao, pesquisa, tecnologia e o desenvolvimento

de competéncias e crescimento econdmico.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1.A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico

especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

4.1.A necessidade da contratagdo encontra-se em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

5. INFORMACOES SOBRE O PREDIO DA INSTITUICAO

5.1. O prédio se encontra localizado — Rua José Margues Ribeiro, 7195 — Guaturinho,

Cajamar — SP, proxima a Avenida Tenente Marques.

5.2.0 municipio de Cajamar limita-se com os municipios de Jundiai, Franco da Rocha, Caieiras,
Sao Paulo, Santana de Parnaiba e Pirapora do Bom Jesus. O municipio tem facil acesso
pela via Anhanguera e pela Rodovia Bandeirantes. Com a implantagdo do Rodoanel, esta

conectado as principais vias do Estado.

5.3.Cajamar é acessivel principalmente através da Rodovia Anhanguera (SP-330). A Rodovia
Edgard Zamboto (SP-354) é utilizada como ligacao entre Cajamar e as cidades de Franco

da Rocha, Campo Limpo Paulista, Jarinu e Atibaia.

5.4. A Rodovia dos Bandeirantes (SP-348) corta 0 municipio de Cajamar, mas nao possui acesso
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para a cidade. O acesso é realizado apenas no municipio vizinho de Jundiai (cidade esta que

faz divisa com Cajamar ao norte).

5.5.Vindo de Santana de Parnaiba, Alphaville, Barueri, Pirapora do Bom Jesus o acesso se faz

pela Av. Tenente Marques — no Distrito do Polvilho.

5.6.Vindo de outras areas da regido metropolitana, o Rodoanel Mario Covas (SP-21) torna-se a
alternativa, pois possui acesso para a Rodovia Anhanguera, ao sul da cidade de Cajamar
(sentido capital-interior).

6. ACOES E ATIVIDADES ESPERADAS PARA O PROJETO

6.1.Diagnoéstico situacional e plano de trabalho

Espera-se que o projeto apresente diagnéstico situacional para sua implantagdo e ainda um
Plano de trabalho detalhado das expectativas das partes abrangendo um cronograma
detalhado de trabalho, tendo em vista as atividades a serem desenvolvidas e respectivos
prazos contratuais. Importante descrever as atividades esperadas para 0 apoio na
implantagdo de: Ensino Médio Profissionalizante, Ensino Técnico, Ensino Superior, Pos
Graduacéo, Academy (cursos de curta duragéo), Centro de Pesquisa e Desenvolvimento de

Logistica; e Incubadora de empresas para desenvolvimento em Logistica.

6.2.No apoio para a implantagdo do ENSINO MEDIO PROFISSIONALIZANTE espera-se que 0

projeto apresente 0s seguintes itens:

e Plano de Monitoramento executivo do projeto HUB contendo o desenho e implementacéo
de uma solucéo para gestéo do projeto, de modo a facilitar a visualizacao da evolucédo de
todas as etapas aos interessados definidos pela Coordenagéo do Projeto, pelo lado da

Prefeitura Municipal de Cajamar.

e Estudo Técnico com a recomendacdo da modelagem juridica do Ensino Médio
Profissionalizante, tendo em vista a legislacdo municipal, estadual e federal pertinentes,
assim como outras variaveis de carater estratégico e operacional que sejam julgadas

relevantes.

e Modelagem econémico-financeira do PROJETO abrangendo a Elaboracédo de estudos,
considerando as financas publicas da Prefeitura Municipal de Cajamar e as demandas

estimadas do Projeto.
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Estudos e pesquisas que subsidiem a definicdo do portfélio inicial dos cursos a serem
oferecidos pelo Ensino Médio Profissionalizante, tendo em vista a vocacao da regido,

disponibilidade de docentes e recursos, dentre outras variaveis.

Estrutura organizacional do Ensino Médio Profissionalizante, bem como seus

macroprocessos de governanca académica.

Proposta de modelo de gestdo académica, patrimonial e de facilities do Ensino Médio
Profissionalizante contendo a elaboracdo da logica de operacdo das minutas dos
documentos que irdo definir o modelo de gestdo académica, patrimonial e de facilities do
Ensino Médio Profissionalizante, tendo em vista as melhores praticas de mercado.

Apoiar a conducao dos processos administrativos e legislativos da Administragéo Publica
Municipal de Cajamar visando a criacdo do Ensino Médio Profissionalizante com a
redacdo das eventuais minutas de decretos, portarias e normas do Poder Executivo
relativas a criacdo do Ensino Médio Profissionalizante. Suporte as reunifes de trabalho

com representantes do Poder Legislativo e demais 6rgaos de Estado ou de Controle.

Minutas dos documentos instituintes do Ensino Médio Profissionalizante, tendo em vista
a legislacdo pertinente contendo a elaboragdo de estudos a partir de referéncias
consagradas e da legislacdo acerca dos documentos que irdo formalmente instituir o

Ensino Médio Profissionalizante, em particular, o Estatuto e o Regimento.

Modelo econbmico do portfélio inicial de cursos Ensino Médio Profissionalizante
compreendendo a elaboracdo da andlise econdmico-financeira da viabilidade de
implementac&o do portfélio inicial de cursos do Ensino Médio Profissionalizante, tendo em

vista a legislacdo e as contas municipais, dentre outras variaveis.

Apoio para os processos de Credenciamento e Autorizacdo do Ensino Médio
Profissionalizante junto a Secretaria da Educacgdo do Estado de S&o Paulo abordando a
elaboracdo de estudos acerca da legislacdo e acreditacdo do Ensino Médio
Profissionalizante, assim como dos documentos que dao suporte para esse processo.
Apoio técnico continuo para os dirigentes do Ensino Médio Profissionalizante ao longo do

processo de acreditagdo.

Apoio na realizacdo do processo de contratagcdo de pessoal (docentes e pessoal
administrativo) do Ensino Médio Profissionalizante elaborando estudos para a

determinacgéo dos quantitativos minimos de pessoal para as operacdes iniciais do Ensino
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Médio Profissionalizante, assim como proposta de um plano de cargos e salérios para 0s
servidores, e ainda a elaboracdo de minutas do certame para a contratacdo do pessoal

administrativo e académico.

Desenvolvimento das atividades da administracdo interina do Ensino Médio
Profissionalizante visando conduzir todas as atividades operacionais e administrativas do
Ensino Médio Profissionalizante, garantindo seu pleno funcionamento, a seguranga e a

eficiéncia das operacoes.

Proposta e apoio a implantacéo de um Escritério de Avaliacao Institucional (EAI), que sera
a instancia responsavel pelo sistema de monitoramento e avaliagdo de indicadores de
desempenho institucionais do Ensino Médio Profissionalizante

Plano Estratégico para o Ensino Médio Profissionalizante para o horizonte 2030, tendo em
vista as condicionantes académicas, estratégicas, humanas e de infraestrutura, dentre
outras. Abrangendo também o desdobramento do Plano Estratégico no Mapa Estratégico

da organizagéo, projetos estratégicos e indicadores de desempenho.

Plano de Marketing do Ensino Médio Profissionalizante contendo uma proposta de um
Plano integrado de marketing e comunicagdo que vise dar ciéncia aos interessados da

proposta e posicionamento Ensino Médio Profissionalizante.

6.3.No apoio para a implantacdo do ENSINO TECNICO espera-se que 0 projeto apresente 0s

seguintes itens:

Plano de Monitoramento executivo do projeto HUB contendo o desenho e implementacgéo
de uma solucéo para gestao do projeto, de modo a facilitar a visualizacdo da evolucéo de
todas as etapas aos interessados definidos pela Coordenacédo do Projeto, pelo lado da
Prefeitura Municipal de Cajamar.

Estudo Técnico com a recomendacdo da modelagem juridica Ensino Técnico, tendo em
vista a legislacdo municipal, estadual e federal pertinentes, assim como outras variaveis

de carater estratégico e operacional que sejam julgadas relevantes.

Modelagem econdmico-financeira do PROJETO abrangendo a Elaboracdo de estudos,
considerando as financas publicas da Prefeitura Municipal de Cajamar e as demandas

estimadas do Projeto.
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Estudos e pesquisas que subsidiem a definicdo do portfélio inicial dos cursos a serem
oferecidos no Ensino Técnico, tendo em vista a vocacao da regido, disponibilidade de

docentes e recursos, dentre outras variaveis.

Estrutura organizacional do Ensino Técnico, bem como seus macroprocessos de

governanga académica.

Proposta de modelo de gestdo académica, patrimonial e de facilities do Ensino Técnico
contendo a elaboracdo da logica de operacdo das minutas dos documentos que irdo
definir o modelo de gestdo académica, patrimonial e de facilities do Ensino Técnico, tendo

em vista as melhores praticas de mercado.

Apoiar a conducao dos processos administrativos e legislativos da Administragcédo Publica
Municipal de Cajamar visando a criacao do Ensino Técnico com a redacéo das eventuais
minutas de decretos, portarias e normas do Poder Executivo relativas a criacdo do Ensino
Técnico. Suporte as reunides de trabalho com representantes do Poder Legislativo e

demais 6rgdos de Estado ou de controle.

Minutas dos documentos instituintes do Ensino Técnico, tendo em vista a legislacdo
pertinente contendo a elaboracdo de estudos a partir de referéncias consagradas e da
legislacdo acerca dos documentos que irdo formalmente instituir Ensino Técnico, em

particular, o Estatuto e o Regimento.

Modelo econdmico do portfélio inicial de cursos do Ensino Técnico compreendendo a
elaboragéo da anélise econémico-financeira da viabilidade de implementag&o do portfolio
inicial de cursos do Ensino Técnico, tendo em vista a legislacédo e as contas municipais,

dentre outras variaveis.

Apoio para os processos de Credenciamento e Autorizagdo Ensino Técnico junto a
Secretaria da Educacdo do Estado de S&o Paulo abordando a elaboracdo de estudos
acerca da legislacao e acreditacdo do Ensino Técnico, assim como dos documentos que
dao suporte para esse processo. Apoio técnico continuo para os dirigentes do Ensino

Técnico ao longo do processo de acreditacao.

Apoio na realizacdo do processo de contratagcdo de pessoal (docentes e pessoal
administrativo) do Ensino Técnico elaborando estudos para a determinacdo dos
guantitativos minimos de pessoal para as operacdes iniciais do Ensino Técnico, assim

como proposta de um plano de cargos e salarios para os servidores, e ainda a elaboracéo
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de minutas do certame para a contratacdo do pessoal administrativo e académico.

e Desenvolvimento das atividades da administracdo interina do Ensino Técnico visando
conduzir todas as atividades operacionais e administrativas Ensino Técnico, garantindo

seu pleno funcionamento, a seguranca e a eficiéncia das operacoes.

e Proposta e apoio a implantagao de um Escritorio de Avaliacao Institucional (EAI), que sera
a instancia responsavel pelo sistema de monitoramento e avaliagdo de indicadores de

desempenho institucionais do Ensino Técnico.

e Plano Estratégico do Ensino Técnico para o horizonte 2030, tendo em vista as
condicionantes académicas, estratégicas, humanas e de infraestrutura, dentre outras.
Abrangendo também o desdobramento do Plano Estratégico no Mapa Estratégico da
organizacao, projetos estratégicos e indicadores de desempenho.

e Plano de Marketing do Ensino Técnico contendo uma proposta de um Plano integrado de
marketing e comunicacdo que vise dar ciéncia aos interessados da proposta e

posicionamento do Ensino Técnico.

6.4.No apoio para a implantacdo do ENSINO SUPERIOR espera-se que 0 projeto apresente 0s

seguintes itens:

e Plano de Monitoramento executivo do projeto HUB contendo o desenho e implementacéo de
uma solucédo para gestao do projeto, de modo a facilitar a visualizagédo da evolugéo de todas
as etapas aos interessados definidos pela Coordenacdo do Projeto, pelo lado da Prefeitura

Municipal de Cajamar.

e Estudo Técnico com a recomendacdo da modelagem juridica do Ensino Superior, tendo em
vista a legislacdo municipal, estadual e federal pertinentes, assim como outras variaveis de

carater estratégico e operacional que sejam julgadas relevantes.

e Modelagem econdmico-financeira do PROJETO abrangendo a Elaboracdo de estudos,
considerando as finangas publicas da Prefeitura Municipal de Cajamar e as demandas

estimadas do Projeto.

e Estudos e pesquisas que subsidiem a definicdo do portfélio inicial dos cursos a serem
oferecidos pelo Ensino Superior, tendo em vista a vocacdo da regido, disponibilidade de

docentes e recursos, dentre outras variaveis.
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Estrutura organizacional do Ensino Superior, bem como seus macroprocessos de governanca

académica.

Proposta de modelo de gestdo académica, patrimonial e de facilities do Ensino Superior
contendo a elaboracao da l6gica de operagdo das minutas dos documentos que irdo definir o
modelo de gestdo académica, patrimonial e de facilities do Ensino Superior, tendo em vista
as melhores préticas de mercado.

Apoiar a conducdo dos processos administrativos e legislativos da Administracéo Publica
Municipal de Cajamar visando a criacdo do Ensino Superior com a redacao das eventuais
minutas de decretos, portarias e normas do Poder Executivo relativas a criacdo do Ensino
Superior. Suporte as reunides de trabalho com representantes do Poder Legislativo e demais
orgdos de Estado ou de Controle.

Minutas dos documentos instituintes do Ensino Superior, tendo em vista a legislagéo
pertinente contendo a elaboragcdo de estudos a partir de referéncias consagradas e da
legislacdo acerca dos documentos que irdo formalmente instituir o Ensino Superior, em

particular, o Estatuto e Regimento.

Modelo econémico do portfélio inicial de cursos do Ensino Superior compreendendo a
elaboracdo da andlise econdmico-financeira da viabilidade de implementacdo do portfélio
inicial de cursos do Ensino Superior, tendo em vista a legislagdo e as contas municipais,

dentre outras variaveis.

Apoio para os processos de Credenciamento e Autorizagdo do Ensino Superior junto ao
Ministério da Educacdo abordando a elaboracdo de estudos acerca da legislacdo e
acreditacdo do Ensino Superior, junto ao Ministério da Educacdo, assim como dos
documentos que dao suporte para esse processo. Apoio técnico continuo para os dirigentes

do Ensino Superior ao longo do processo de acreditagéo.

Apoio na realizagdo do processo de contratacdo de pessoal (docentes e pessoal
administrativo) do Ensino Superior elaborando estudos para a determinacéo dos quantitativos
minimos de pessoal para as operacdes iniciais do Ensino Superior, assim como proposta de
um plano de cargos e salarios para os servidores, e ainda a elaboracéo de minutas do certame

para a contratacdo do pessoal administrativo e académico.

Desenvolvimento das atividades da administracdo interina do Ensino Superior visando

conduzir todas as atividades operacionais e administrativas do Ensino Superior, garantindo
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seu pleno funcionamento, a seguranca e a eficiéncia das operacoes.

Proposta e apoio a implantacdo de um Escritério de Avaliacdo Institucional (EAI), que sera a
instancia responséavel pelo sistema de monitoramento e avaliagdo de indicadores de

desempenho institucionais do Ensino Superior.

Plano Estratégico do Ensino Superior para o horizonte 2030, tendo em vista as condicionantes
académicas, estratégicas, humanas e de infraestrutura, dentre outras. Abrangendo também
o desdobramento do Plano Estratégico no Mapa Estratégico da organizagdo, projetos
estratégicos e indicadores de desempenho.

Plano de Marketing do Ensino Superior contendo uma proposta de um Plano integrado de
marketing e comunicacdo que vise dar ciéncia aos interessados da proposta e

posicionamento do Ensino Superior.

6.5.No apoio para a implantacdo da POS GRADUACAO espera-se que 0 projeto apresente 0s

seguintes itens:

e Plano de Monitoramento executivo do projeto HUB contendo o desenho e implementacéo
de uma solucéo para gestéo do projeto, de modo a facilitar a visualizacao da evolucédo de
todas as etapas aos interessados definidos pela Coordenagéo do Projeto, pelo lado da

Prefeitura Municipal de Cajamar.

e Estudo Técnico com a recomendacdo da modelagem juridica da Pos Graduacéo, tendo
em vista a legislagdo municipal, estadual e federal pertinentes, assim como outras

variaveis de carater estratégico e operacional que sejam julgadas relevantes.

e Modelagem econbmico-financeira do PROJETO abrangendo a Elaboragcédo de estudos,
considerando as financas publicas da Prefeitura Municipal de Cajamar e as demandas

estimadas do Projeto.

e Estudos e pesquisas que subsidiem a definicdo do portfélio inicial dos cursos a serem
oferecidos pela P6s Graduacao, tendo em vista a vocacao da regido, disponibilidade de

docentes e recursos, dentre outras variaveis.

e Estrutura organizacional da P6s Graduacdo, bem como seus macroprocessos de

governanca académica.

e Proposta de modelo de gestdo académica, patrimonial e de facilities da P6s Graduacéo
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contendo a elaboracdo da logica de operacdo das minutas dos documentos que irdo
definir o modelo de gestdo académica, patrimonial e de facilities da P6s Graduacéo, tendo

em vista as melhores praticas de mercado.

Apoiar a condugéo dos processos administrativos e legislativos da Administragéo Publica
Municipal de Cajamar visando a criacdo da P6s Graduagdo com a redacédo das eventuais
minutas de decretos, portarias e normas do Poder Executivo relativas a criacdo da Pos
Graduacdo. Suporte as reunidées de trabalho com representantes do Poder Legislativo e
demais 6rgéos de Estado ou de Controle.

Minutas dos documentos instituintes da Pés Graduacédo, tendo em vista a legislacédo
pertinente contendo a elaboracdo de estudos a partir de referéncias consagradas e da
legislagéo acerca dos documentos que irdo formalmente instituir a P6s Graduagdo, em

particular, o Estatuto e Regimento.

Modelo econémico do portfélio inicial de cursos da Pés Graduagdo compreendendo a
elaboragéo da analise econémico-financeira da viabilidade de implementag&o do portfolio
inicial de cursos da Pds Graduagéo, tendo em vista a legislacdo e as contas municipais,

dentre outras variaveis.

Apoio para os processos de Credenciamento e Autorizagdo da Pos Graduagéo junto ao
Ministério da Educacéo do Brasil abordando a elaboracdo de estudos acerca da legislagcédo
e acreditacdo da Pdés Graduagéo, junto ao Ministério da Educacgdo, assim como dos
documentos que dao suporte para esse processo. Apoio técnico continuo para 0s

dirigentes da Pés Graduacéo ao longo do processo de acreditacao.

Apoio na realizagdo do processo de contratacdo de pessoal (docentes e pessoal
administrativo) da Po6s Graduacdo elaborando estudos para a determinacdo dos
guantitativos minimos de pessoal para as operacgdes iniciais da P6s Graduacao, assim
como proposta de um plano de cargos e salarios para os servidores, e ainda a elaboracéo

de minutas do certame para a contratacdo do pessoal administrativo e académico.

Desenvolvimento das atividades da administracédo interina da P6s Graduacao visando
conduzir todas as atividades operacionais e administrativas da Po6s Graduacao,

garantindo seu pleno funcionamento, a seguranca e a eficiéncia das operacoes.

Proposta e apoio a implanta¢éo de um Escritorio de Avaliacao Institucional (EAI), que sera

a instancia responsavel pelo sistema de monitoramento e avaliacdo de indicadores de
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desempenho institucionais da Pés Graduacéao.

e Plano Estratégico da Pdés Graduacdo para o horizonte 2030, tendo em vista as
condicionantes académicas, estratégicas, humanas e de infraestrutura, dentre outras.
Abrangendo também o desdobramento do Plano Estratégico no Mapa Estratégico da
organizacao, projetos estratégicos e indicadores de desempenho.

e Plano de Marketing da P6s Graduacgéo contendo uma proposta de um Plano integrado de
marketing e comunicacdo que vise dar ciéncia aos interessados da proposta e
posicionamento da Pés Graduacéo.

6.6.No apoio para a implantagdo da ACADEMY (cursos de curta duracdo) espera-se que 0

projeto apresente 0s seguintes itens:

e Para 0 apoio na concepcao e implantacdo do centro de estudos de cursos de curta duracéo,
0s projetos apresentados devem abranger as melhores praticas em educacao continuada,

devendo minimamente atender as seguintes agdes e estudos;

e Estudos Técnicos com recomendacdo da modelagem juridica da Academy, tendo em vista a
legislacdo e normas de dmbito municipal, estadual e federal pertinentes, assim como outras

variaveis de carater estratégico e operacional.

e Previsdo da elaboracdo de Minutas dos documentos instituintes da Academy contendo a
elaboracdo de estudos a partir de referéncias consagradas e em particular o Estatuto e

Regimento.

e Plano Estratégico contendo o Planejamento Estratégico da Academy tendo em vista as
condicionantes académicas, estratégicas, humanas e de infraestrutura, dentre outras, com o
desdobramento do Plano Estratégico no Mapa Estratégico, projetos estratégicos e
indicadores de desempenho.

e Proposta de estrutura organizacional e do quadro funcional minimo contemplando a
elaboragédo de levantamento de referéncias nacionais e internacionais acerca de estrutura
organizacional e de governanca da Academy além de avaliagado institucional, fundamentando
dessa forma uma proposta de modelagem para estrutura organizacional e quadro funcional

adequado ao seu funcionamento.

e Proposta de modelo de operacdo da Academy considerando a insercdo no ecossistema
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educacional e industrial da regiao.

Proposta de um Plano Integrado de Marketing e Comunicacdo que vise dar ciéncia aos
interessados institucionais e da sociedade sobre a proposta de valor e posicionamento da
Academy.

6.7.No apoio para concepcdo e implantacio do CENTRO DE PESQUISA E

DESENVOLVIMENTO EM LOGISTICA, espera-se que 0 proponente apresente em seu
projeto de apoio a concepc¢ao e implantagdo minimamente os seguintes temas/itens:

Estudo Técnico com a Recomendacdo da modelagem juridica do Centro de Pesquisa e
Desenvolvimento em Logistica, tendo em vista as normas aplicaveis, a legislagdo municipal,

estadual e federal e outras variaveis de carater estratégico e operacional.

Minutas de documentos instituintes abrangendo a elaboracdo de estudos a partir de
referéncias consagradas e da legislacdo acerca dos documentos elaborados para o do Centro

de Pesquisa e Desenvolvimento em Logistica em particular, o Estatuto e Regimento.

Plano Estratégico com a consecucgdo do Planejamento Estratégico do Centro de Pesquisa e
Desenvolvimento em Logistica, tendo em vista as condicionantes académicas, estratégicas,
humanas e de infraestrutura, dentre outras. Abordando o desdobramento do Plano

Estratégico no Mapa Estratégico, projetos estratégicos e indicadores de desempenho.

Proposta de estrutura organizacional e do quadro funcional minimo contemplando a
elaboracédo de levantamento de referéncias nacionais e internacionais acerca de estrutura
organizacional e de governanga do Centro de Pesquisa e Desenvolvimento em Logistica,
além de avaliacao institucional, fundamentando dessa forma uma proposta de modelagem

para estrutura organizacional e quadro funcional adequado ao seu funcionamento.

Proposta de modelo de operacédo do Centro de Pesquisa e Desenvolvimento em Logistica,

considerando a inser¢é@o no ecossistema educacional e industrial da regiéo.

Proposta de um Plano Integrado de Marketing e Comunicacdo que vise dar ciéncia aos
interessados institucionais e da sociedade sobre a proposta de valor e posicionamento do

Centro de Pesquisa e Desenvolvimento em Logistica.

6.8.No apoio para concepcdo e implantacdo da INCUBADORA DE EMPRESAS para
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desenvolvimento em Logistica. Desenvolvimento de uma plataforma publica municipal de
suporte a inovacao e a promocao de conexdes associadas ao empreendedorismo de base
cientifico-tecnolégica. Espera-se nesta acdo que a proponente desenvolva uma base de
conhecimento que forneca subsidios para o suporte a inovagédo e a promocao de acées em
empreendedorismo de base cientifico-tecnoldgica, sendo assim espera-se minimamente que

0 projeto apresente as seguintes acdes e ou estudos:

Pesquisas destinadas a formulacao de politicas de apoio ao empreendedorismo de base
cientifica na area de logistica e afins;

Elabore uma Proposta de estratégia para integracdo das empresas estabelecidas e startups
de base tecnoldgica na area de logistica e afins (estratégia de open innovation) da Regido
com as startups de base tecnoldgica incubadas ou associadas ao HUB, notadamente na area

de logistica e afins;

Proposta de organizacdo de espagos publicos para integracéo de empreendedores locais com
a elaboragdo de estudos e de proposta de organizagdo de espacgos publicos em que
participem os empreendedores locais, visando a integragdo das organiza¢des nascentes com

demais interlocutores da sociedade;

Proposta de trilhas de incubacéo tecnoldgica e de processos para aceleragédo de negécios em
fase inicial de desenvolvimento contendo pesquisa acerca das melhores praticas para
desenvolvimento de processos de aceleracdo de empresas nascentes de base tecnolégica e
proposta de modelos operativos, tendo em vista os condicionantes estratégico, técnicos e

operacionais do HUB,;

Desenvolvimento de cartilha e materiais informativos destinados a disseminacao de
conhecimento sobre o empreendedorismo de base cientifica na area de logistica e afins bem
como o desenvolvimento de material de divulgacéo, visando a disseminagéao do conhecimento
e o0 incentivo ao desenvolvimento de ideias e projetos, que eventualmente podem ser

apoiados pelo HUB.

4.8 Roadshow CajamarTech

Nessa etapa espera-se que 0 projeto contemple a criacdo de um Roadshow para divulgacdo do

projeto pela proponente contendo minimamente as seguintes acdes/atividades:

Elaborac&o de um plano de comunicacdo institucional para divulgacéo do HUB junto as partes
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interessadas do municipio, contendo material de divulgacdo do HUB junto aos interessados
institucionais e da sociedade, visando dar conhecimento amplo sobre a proposta de valor do
HUB, seus componentes institucionais, time de gestdo, principais projetos e formas de

engajamento.

Apoiar a elaboracdo do material promocional do Hub Tecnoldgico da cidade de Cajamar,
contendo material promocional do HUB, tendo em vista as definicbes do Plano Estratégico e
do Plano de Comunicacéo.

Apoio estratégico para elaboracdo e efetiva conducdo de um roadshow, ressaltando os
aspectos inovadores do HUB Tecnoldgico da cidade de Cajamar, com o desenvolvimento da
estratégia e apoio tendo o HUB como objeto central de exposi¢cao aos publicos de interesse
selecionados, compreendendo ainda o apoio para selecdo e preparacao dos interlocutores do

HUB que conduzirdo os eventos.

4.9 Institucionalizagcdo do HUB

Nesta etapa do projeto espera-se que a proponente fornegca 0s elementos necesséarios a

institucionaliza¢éo e os componentes necessarios a formalizagdo de instituicdo presente no mercado

e que venha se consolidar como Referéncia em Administracdo e Logistica e areas afins e

correlatas; para tanto; estima-se que o projeto deva contemplar as seguintes a¢fes e atividades:

Elaborac&o do Plano de Trabalho de Operagédo do HUB e submissdo a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento e Empreendedorismo, no qual conste a descri¢éo sucinta das atividades,

tendo em vista o Planejamento Estratégico e outros documentos correlatos.

Elaboracdo do Planejamento anual detalhado acerca da execucdo orcamentaria do HUB
(incluindo os orcamentos do Ensino Médio Profissionalizante, Ensino Técnico, Ensino
Superior, P6s Graduacao, Academy (cursos de curta duracdo), Centro de Pesquisa e
Desenvolvimento de Logistica; e Incubadora de empresas para desenvolvimento da

Logistica);

Proposta de calendéario académico e a grade horaria dos cursos a serem oferecidos, tendo
em vista o Planejamento Estratégico, condicionantes académicos e operacionais, além da
consideracéo de outras demandas, dentre as quais as das empresas da regido, dos futuros

alunos e de outros interlocutores institucionais;

Previsdo de apoio para a contratacdo e onboarding de pessoal para o funcionamento

Subscritor Ordenador de despesa

Gabrielly F. De Oliveira Maério Jorge da Silveira Junqueira

Edital de Concorréncia — P.A 9.255/2024
Praca José Rodrigues do Nascimento, n° 30, Agua Fria — Cajamar/SP
Telefone: +55 (11) 4446-0000 — Ouvidoria;: 0800-771-1223 Pégina 40 de 141



g)reﬁeilu ra (90 i ”ium’cipio e @aj amar

ESTADO DE SAO PAULO

institucional (Diretoria, professores, pessoal técnico de apoio), tendo em vista a modelagem
institucional (em particular o plano de cargos e salarios), o Planejamento Estratégico e outros
condicionantes institucionais, apoiar a contratacdo e integracdo dos recursos humanos
necessarios para o funcionamento: Ensino Médio Profissionalizante, Ensino Técnico, Ensino
Superior, P6s Graduacdo, Academy (cursos de curta duracdo), Centro de Pesquisa e
Desenvolvimento de Logistica; e Incubadora de empresas para desenvolvimento da Logistica;

Previsdo de apoio e gestdo dos processos de credenciamentos e autoriza¢cdes formais dos
cursos: Ensino Médio Profissionalizante, Ensino Técnico, Ensino Superior, Pés Graduacdo,
ao longo de todas as etapas formais até suas efetivas conclusdes. Inclui a preparacao de
minutas dos documentos necessarios e participacdo em reunibes de trabalho com

interlocutores externos quando conveniente.

Previsdo de apoio a efetiva contratacdo de empresas de facilities responséaveis pela
manutencgédo predial, seguranca, limpeza, jardinagem, dentre outras fungfes, tendo em vista
a legislagéo, as definigbes do Plano Estratégico, modelagem econdmica, peca orcamentaria

e demais documentos relevantes.

4.10 Coordenacdo, operacao e manutencdo do HUB

Para esta etapa a proponente devera apresentar em seu projeto, de forma detalhada como sera

realizada a coordenacgéo, operagcdo e manutencdo do HUB, observando-se os critérios legais e de

modelagem definidos anteriormente no projeto e ainda as melhores praticas académicas, de gestdo

e técnicas do mercado. Espera-se que o projeto contemple:

Detalhamento da coordenacdo executiva de todas as atividades relativas a operacéo
académica, gestao de pessoas e recursos do HUB, empregando as melhores praticas e

técnicas de mercado.

Detalhamento da Operacdo e manutencao da infraestrutura do HUB observando todas as
possiveis atividades necessarias e suficientes para a operacdo e manutencao do Hub, de

forma eficiente e segura, considerando a legislacao e as diretrizes do Plano Estratégico.

4.11 Operacédo académica e cientifica do HUB
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Para a operacdo académica e cientifica, espera-se que o projeto apresente elementos de operacdo

consolidados academicamente e com reconhecido desempenho na producao cientifica, partindo

desta premissa para projeto devera apresentar ao menos as seguintes acdes/atividades:

Implementacdo de todos os procedimentos de Secretaria para efetiva matricula dos alunos
em todos os niveis, garantindo todas as etapas formais de acompanhamento até a conclusao

do relacionamento com a Instituicéo;

Planejamento anual detalhado dos projetos de pesquisa a serem conduzidos tendo em vista
a infraestrutura do Centro de Pesquisa e as demandas do Plano Estratégico, dentre outras
variaveis;

Constituir formalmente ao menos 3 Grupos de Pesquisa ao redor de temas estratégicos para
o HUB, da forma como delineado no Plano Estratégico da instituicao;

Apoiar a implementacdo do Plano de Metas e Ag¢les, tendo em vista o Plano Estratégico e
outros documentos correlatos. Inclui a definicho de papéis e responsabilidades e o

organograma linear com as atribuicdes-chave das areas envolvidas no projeto;

Desenvolvimento e coordenacgéo da implementacdo de um projeto para vise acolher até 800
alunos distribuidos em trés periodos, tendo em vista atender a legislacdo, o Plano Estratégico,

o Plano de Comunicagé&o, a peca orgamentaria entre outros documentos pertinentes;

Planejamento, condugéo e efetiva conclusdo de até 5 projetos de pesquisa, alinhados com o

Plano Estratégico do HUB;

Desenvolvimento e coordenagdo da implementacdo de um projeto para conduzir até 12
programas de extensdo académica e aperfeicoamento profissional, tendo em vista o Plano

Estratégico, Plano de Comunicacao, peca orcamentdria e outros documentos pertinentes;

Elaboracdo e implementacdo de um plano de mentoria para empresas residentes e
pesquisadores, tanto com interlocutores do HUB, como da comunidade empresarial e

cientifica local;

Desenvolvimento e coordenacdo da implementacdo de um projeto para oferecer mentoria
para até 10 empresas, tendo em vista o Plano Estratégico, Plano de Comunicacédo, peca

orcamentaria e outros documentos pertinentes;

Roadmap para aquisicdo de ferramentas, equipamentos e softwares, tendo em vista as

necessidades prospectivas dos Projetos de Pesquisa. Na impossibilidade de aquisicéo,
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elaborar plano de contingéncia para acesso ou aquisicao dos insumos necessarios;

e Desenvolvimento de uma proposta de Bolsa de Produtividade para pesquisadores e
professores do HUB, alinhada com as melhores préaticas e benchmark com instituicbes de
ponta no Brasil,

e Elaboracéo e disponibilizacdo de um programa de capacitagdo online assincrono com pelo
menos 4h para dar conhecimento as empresas incubadas sobre os beneficios da "Lei do bem"
(lei n® 11.196/05) e "Lei da informética” (lei n® 13.969/2019).

4.12 Marketing e interlocucgéo social

O Projeto devera apresentar propostas e ferramentas de comunicacdo, buscando a promocéo e
divulgacdo para a sociedade, atraves de eventos, exposicdes e outras formas. As acdes de
comunicagdo devem focar na interlocugdo com a sociedade e atrair o interesse geral nas a¢des do

projeto. Estima-se que o projeto devera apresentar pelo menos as seguintes agfes/atividades:

e Realizagdo de um evento de oficializacdo do HUB (presencial, online ou hibrido) para
oficializacdo do HUB junto aos interlocutores sociais relevantes da regido (empresas,

parceiros, comunidade, agentes publicos);

e Conducdo de reunifes bilaterais com interlocutores externos (nacionais e internacionais)

visando o estabelecimento de parcerias institucionais em ensino e pesquisa,;

e Realizacdo de pesquisa de opinido junto ao publico externo, objetivando promover a

interag@o, bem como a interdisciplinaridade e insercéo social do HUB;

e Implementar as diretrizes operacionais e estratégicas do Plano de Marketing, alinhadas ao

Planejamento Estratégico, Plano de Comunicagéo e a outros condicionantes relevantes;

e Realizagdo de workshops com empreendedores locais visando disseminar o conhecimento

sobre o empreendedorismo de base tecnoldgica nas areas definidas no Plano Estratégico;

e Promocédo de visitas técnicas ao longo do ano, com objetivo de incentivar a cooperagao

institucional do HUB junto a interessados estratégicos;

e Instituicdo de um Escritério de Ativacdo do Ecossistema, com objetivo de aumentar a insercao

social do HUB no ambiente de negécios da regido;

e FElaboracado da funcao de Inteligéncia Competitiva, com objetivo de monitorar continuamente
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0 ambiente cientifico-tecnologico, académico e de negdcios, nas areas de interesse do HUB

(tal como identificadas no Plano Estratégico);

Elaborar a proposta e coordenar o desenvolvimento de uma plataforma online para divulgar
as contribuicdes do HUB para a comunidade local, tendo em vista as definicbes do Plano
Estratégico, Plano de Comunicacao e outros documentos pertinentes;

Promover evento anual no qual as empresas residentes, pesquisadores, professores e alunos
possam compartilhar conhecimentos, aprendizados e pesquisas em andamento, com o

objetivo de dar mobilidade ao conhecimento do HUB.

4.13 Controle estratégico de gestao

O proponente devera apresentar em seu projeto propostas, estudos e avaliacdes para o controle

estratégico da gestdo do HUB. Desta forma deverd ser parte integrante do projeto as seguintes

acOes/atividades:

Previsdo de elaboragéo de uma proposta de instituicdo de um Conselho Fiscal com vistas a
definicdo de um conjunto de regras, politicas e procedimentos fiscais adequados a operacao
do HUB;

Previsdo de elaboracdo de reportes gerenciais mensais com o detalhamento do
acompanhamento orcamentario do HUB, que inclui o Ensino Médio Profissionalizante, Ensino
Técnico, Ensino Superior, P6s Graduagdo, Academy (cursos de curta duragdo), Centro de
Pesquisa e Desenvolvimento de Logistica e Incubadora de empresas para desenvolvimento

da Logistica;

Previséo elaboracédo e conducéo de um plano para estabelecimento de fontes alternativas de

financiamento do HUB, que né&o de origem da Prefeitura Municipal de Cajamar;
Previsdo do estabelecimento do Mapa de Riscos do HUB e proposta de contramedidas;

Reporte de acompanhamento dos periodos, visando garantir a gestdo do conhecimento
acerca da operacéao do HUB, tendo em vista o crescimento gradual da maturidade da equipe

propria e a consolidagdo das melhores praticas e fluxos de trabalho;

Previsdo da elaboracdo de Avaliacdo institucional (revisdo anual das politicas, diretrizes,

acles e metas do HUB);

Apoio na criagcdo da Coordenacdo da autoavaliagdo institucional (executada por meio da
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Comissao Propria de Avaliacdo), na forma da Lei n® 10.861/2004, compreendendo a reflexao
autbnoma e aprofundada acerca da operacdo, tendo como referéncia as diretrizes de
avaliacdo propostas pelo MEC, indicadores especificos (tais como conceito dos cursos, indice
geral de cursos, avaliagdo da Capes), andlise do projeto pedagoégico e do projeto de
desenvolvimento institucional (PDI), informacdes de interlocutores e do censo da IES;

Instituicdo da funcdo de Gestdo de Propriedade Intelectual (Pl), compreendendo atividades
desde o suporte as negociacdes Pl na contrata¢do dos projetos, remuneracdes pelo sucesso
dos projetos, até a partilha dos direitos de propriedade sobre os resultados, o suporte para a
redacédo e o depdsito das protecdes cabiveis em cada caso;

Reporte de atividades do HUB (visdo consolidada dos resultados académicos e cientificos
obtidos, insercéo social, participagdo no desenvolvimento regional, dentre outros fatores);

Reporte de sustentabilidade e impacto socioambiental do HUB, de acordo com a legislagéo

vigente.

. ROTEIRO PARA ELABORACAO DO PROJETO

5.1 Entende-se que o Projeto seja a demonstragdo do conjunto dos elementos necessarios e
suficientes, com nivel de precisdo adequado, para caracterizar o atendimento as

demandas deste Edital.

5.2 O proponente deverd demonstrar a viabilidade técnica de sua proposta e elaborar uma
estimativa das despesas referentes a execugao das atividades propostas, com definigcdo

de métodos e prazos de execucao.

5.3 0 projeto deverd conter a descricdo sucinta e clara da proposta, evidenciando a
expectativa de resultados a serem obtidos, dentre outros aspectos que se julguem

relevantes.

5.4 Este destina-se a orientar os interessados sobre a elaboracao do projeto, que deve seguir

os itens indicados abaixo:

5.4.1 TITULO
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Projeto para Gerenciamento, operacionalizacdo e execu¢ao das acdes e servicos para a implantacdo
do HUB de tecnologia, constituido pela criacdo de: Ensino Médio Profissionalizante, Ensino Técnico,
Ensino Superior, Pés Graduacdo, Academy (cursos de curta duragdo), Centro de Pesquisa e
Desenvolvimento de Logistica e Incubadora de empresas para desenvolvimento da Logistica, no
ambito do Municipio de Cajamar.

5.4.2. DESCRICAO DAS PROPOSTAS
5.4.2.1 PROPOSTA DO MONITORAMENTO EXECUTIVO DO PROJETO

Este item devera descrever o desenho e forma de implementacao de uma solugéo para gestdo do
projeto, de modo a facilitar a visualizacdo da evolugéo de todas as etapas aos interessados definidos
pela Coordenacado do Projeto, pelo lado da Prefeitura Municipal de Cajamar.

5.4.2.2 PROPOSTA DO MONITORAMENTO EXECUTIVO DO PROJETO

Este item devera descrever o desenho e forma de implementacdo de uma solugéo para gestéo do
projeto, de modo a facilitar a visualizagdo da evolucéo de todas as etapas aos interessados definidos

pela Coordenacgéo do Projeto, pelo lado da Prefeitura Municipal de Cajamar.

5.4.2.3 PROPOSTA DE TRABALHO PARA A MODELAGEM JURIDICA DO
HUB

Proposicdo de metodologia para modelagem juridica do Ensino Médio Profissionalizante, Ensino
Técnico, Ensino Superior, Pés Graduagdo, Academy (cursos de curta duragdo), Centro de Pesquisa
e Desenvolvimento de Logistica; e Incubadora de empresas para desenvolvimento da Logistica,
tendo em vista a legislacdo municipal, estadual e federal pertinentes, assim como outras variaveis de

carater estratégico e operacional que sejam julgadas relevantes.

5.4.2.4PROPOSTA DE TRABALHO PARA ESTABELECER A
MODELAGEM ECONOMICO-FINANCEIRA DO HUB

Proposicao de metodologia para estabelecer a modelagem juridica do projeto HUB, tendo em vista a
legislagdo municipal, estadual e federal pertinentes, assim como outras varidveis de carater

estratégico e operacional que sejam julgadas relevantes.

5.4.2.5 PROPOSTA DE TRABALHO PARA ELABORACAO DOS ESTUDOS
E PESQUISAS QUE SUBSIDIEM A DEFINICAO DO PORTFOLIO
INICIAL DE CURSOS A SEREM OFERECIDOS PELO HUB
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Proposicéao de metodologia para definicdo do portfolio de cursos a serem inicialmente oferecidos pelo
HUB.

5.4.2.6 PROPOSTA DE TRABALHO PARA DETERMINACAO DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E DE GESTAO DO HUB

Proposicéo de metodologia para proposicdo da estrutura organizacional e do modelo de gestéo do
HUB.

5.4.2.7 PROPOSTA DE TRABALHO PARA ELABORACAO DO MODELO DE
GESTAO PATRIMONIAL E DE FACILITIES DO HUB

Proposicdo de metodologia para definicdo do modelo gestdo patrimonial e de facilities do Ensino
Médio Profissionalizante, Ensino Técnico, Ensino Superior, P6s Graduacgdo, Academy (cursos de
curta duragéo), Centro de Pesquisa e Desenvolvimento de Logistica; e Incubadora de empresas para

desenvolvimento da Logistica, tendo em vista as melhores préaticas de mercado.

5.4.2.8 PROPOSTA DE TRABALHO VISANDO APOIAR A CONDUGAO DOS
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS PARA CRIACAO DO HUB

Proposicdo de metodologia para apoiar a elaboracdo das minutas de decretos, portarias e normas
do Poder Executivo relativas a criagdo do Hub. Deve prever suporte as reunibes de trabalho com

representantes do Poder Legislativo e demais 6rgaos de Estado ou de Controle.

5.4.2.9 PROPOSTA DE TRABALHO VISANDO APOIAR A ELABORACAO
DAS MINUTAS DOS DOCUMENTOS INSTITUINTES DO HUB

Proposicdo de metodologia para apoiar a elaboragdo das minutas dos documentos que irdo

formalmente instituir o HUB.

5.4.2.10 PROPOSTA DE TRABALHO PARA ELABORACAO DO
MODELO ECONOMICO DO PORTFOLIO INICIAL DE CURSOS DO
HUB

Proposicdo de metodologia para elaboracdo de projecdo econdmico-financeira do projeto de

implementacéo do portfdlio inicial de cursos do HUB.

54211 PROPOSTA DE TRABALHO PARA CREDENCIAMENTO E
AUTORIZACAO DO HUB JUNTO AO MINISTERIO DA EDUCACAO
DO BRASIL

Subscritor Ordenador de despesa

Gabrielly F. De Oliveira Maério Jorge da Silveira Junqueira

Edital de Concorréncia — P.A 9.255/2024
Praca José Rodrigues do Nascimento, n° 30, Agua Fria — Cajamar/SP
Telefone: +55 (11) 4446-0000 — Ouvidoria;: 0800-771-1223 Pégina 47 de 141



g[)reﬂei{u ra (90 i Mum'cipio e @aj amar

ESTADO DE SAO PAULO

Proposicdo de metodologia para elaboracao de estudos acerca da legislacdo e acreditacdo do HUB
junto ao Ministério da Educacao, assim como dos documentos que dao suporte para esse processo.
Deve ainda prever o apoio técnico continuo para os dirigentes da Instituicdo ao longo do processo de
acreditacao.

5.4.2.12 PROPOSTA DE TRABALHO PARA APOIAR O PROCESSO
DE CONTRATACAO DE PESSOAL (DOCENTES, TECNICOS,
SUPORTE ADMINISTRATIVO) DO HUB

Proposicdo de metodologia para elaboracdo de estudos que culminou na determinacdo do
guantitativo minimo de pessoal para as operac¢des iniciais do HUB, assim como na proposta de um
plano de cargos e salarios para os servidores. Deve-se prever o apoio a elaboracdo das minutas do
certame para a contratacdo do pessoal administrativo e académico.

54.2.13 PROPOSTA DE TRABALHO PARA DESENVOLVIMENTO
DAS ATIVIDADES DA ADMINISTRACAO INTERINA DO HUB

Proposicéo de metodologia para conduzir todas as atividades operacionais e administrativas do HUB,

garantindo seu pleno funcionamento, a seguranca e a eficiéncia das operacoes.

5.4.2.14 PROPOSTA DE TRABALHO PARA APOIO A IMPLANTACAO
DE UM ESCRITORIO DE AVALIACAO INSTITUCIONAL (EAI)

Proposicdo de metodologia para estabelecimento e apoio a implementacdo de um escritério de
avaliacdo institucional, cuja responsabilidade devera se estender até o monitoramento e avaliagdo

de indicadores de desempenho institucionais e académicos do HUB.

5.4.2.15 PROPOSTA DE TRABALHO PARA APOIO A CONCEPCAO
DO PLANO ESTRATEGICO DO HUB

Proposicdo de metodologia para consecucao do Planejamento Estratégico da HUB para o horizonte
2030, tendo em vista os condicionantes académicos, estratégicos, humanos e de infraestrutura,
dentre outros. Demanda-se que seja feito o desdobramento do Plano Estratégico no Mapa

Estratégico da organizacao, projetos estratégicos e indicadores de desempenho.

5.4.2.16 PROPOSTA DE TRABALHO PARA APOIO A CONCEPCAO
DO PLANO DE MARKETING DO HUB

Proposicdo de metodologia para consecucdo do Plano integrado de marketing e comunicac¢do do
HUB.
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5.4.2.17 PROPOSTA DE TRABALHO PARA REALIZACAO DE
PESQUISAS DESTINADAS A FORMULACAO DE POLITICAS DE
APOIO AO EMPREENDEDORISMO DE BASE CIENTIFICA NA AREA
DE LOGISTICA E AFINS

Proposicéo de metodologia para elaboracao de pesquisas que fundamentam as politicas de apoio ao
empreendedorismo de base cientifica na area de logistica e afins.

54.2.18 PROPOSTA DE TRABALHO COM METODOLOGIA VISANDO
A ELABORACAO DE ESTRATEGIA PARA INTEGRACAO DE
EMPRESAS ESTABELECIDAS E STARTUPS DE BASE
TECNOLOGICA NA AREA DE LOGISTICA E AFINS

Proposicdo de metodologia visando a elaboracdo de estratégia para integrar as empresas
estabelecidas da Regido com as startups de base tecnoldgica incubadas ou associadas ao HUB,

notadamente na area de logistica e afins.

5.4.2.19 PROPOSTA DE TRABALHO COM METODOLOGIA VISANDO
A ORGANIZAGCAO DE ESPACOS PUBLICOS PARA INTEGRAGCAO
DE EMPREENDEDORES LOCAIS

Proposicdo de metodologia visando a elaboracdo de proposta de organizacéo de espagos publicos
em que participem os empreendedores locais, facilitando a integracdo das organizagbes nascentes

com os demais interlocutores da sociedade.

5.4.2.20 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA DETERMINACAO DE
TRILHAS DE INCUBACAO TECNOLOGICA E DE PROCESSOS
PARA ACELERACAO DE NEGOCIOS EM FASE INICIAL DE
DESENVOLVIMENTO

Proposicdo de metodologia visando proposta para desenvolvimento de processos de aceleracéo de
empresas nascentes de base tecnolégica, tendo em vista os condicionantes estratégicos, técnicos e

operacionais do HUB.

5.4.2.21 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA DESENVOLVIMENTO
DE CARTILHA E MATERIAIS INFORMATIVOS DESTINADOS A
DISSEMINACAO DE CONHECIMENTO SOBRE o
EMPREENDEDORISMO DE BASE CIENTIFICA NA AREA DE
LOGISTICA E AFINS
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Proposicdo metodologia visando desenvolvimento de material de divulgacéo, na forma de cartilha,
acerca dos fundamentos do empreendedorismo de base cientifica na area de logistica. Visa a
disseminacdo do conhecimento e o incentivo ao desenvolvimento de ideias e projetos, que

eventualmente podem ser apoiados pelo HUB.

5.4.2.22 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORACAO DO
MATERIAL E ACOMPANHAMENTO DO ROADSHOW HUB

Proposicao de metodologia visando desenvolvimento de material de divulgagdo do HUB junto aos
interessados institucionais e da sociedade. Visa dar conhecimento amplo sobre a proposta de valor
do HUB, seus componentes institucionais, time de gestdo, principais projetos e formas de

engajamento.

Proposicao de metodologia visando desenvolvimento da estratégia e efetivo apoio para o roadshow
tendo o HUB como objeto central de exposi¢cao aos publicos de interesse selecionados. Compreende

ainda o apoio para sele¢do e preparagao dos interlocutores do HUB que conduzirdo os eventos.

5.4.2.23 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORACAO DO
MATERIAL PROMOCIONAL DO HUB

Proposicdo de metodologia visando desenvolvimento de material promocional do HUB, tendo em

vista as defini¢des do Plano Estratégico e do Plano de Comunicagéo.

5.4.2.24 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORACAO E
SUBMISSAO A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
E EMPREENDEDORISMO DO PLANO DE OPERACAO DO HUB

Proposicdo de metodologia visando a elaboracdo e submissdo a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Empreendedorismo do Plano de Operacédo do HUB, no qual conste a descri¢ao

sucinta das atividades, tendo em vista o Planejamento Estratégico e outros documentos correlatos.

5.4.2.25 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORACAO DO
CALENDARIO ACADEMICO E DA GRADE HORARIA DO(S)
CURSO(S) OFERECIDO(S)

Proposicdo de metodologia visando a elaboracdo da proposta de calendario académico e a grade
horaria dos cursos a serem oferecidos pela Instituicdo, tendo em vista o Planejamento Estratégico,
condicionantes académicos e operacionais da Instituicdo, além da consideracao de outras demandas

gue se julgarem relevantes.
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5.4.2.26 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORAGAO DO
PROCESSO DE CONTRATAGCAO E ONBOARDING DE PESSOAL

Proposicéo de metodologia visando apoio ao processo de contratagdo e onboarding de pessoal. Deve
considerar a modelagem institucional (em particular o plano de cargos e salérios), o Planejamento

Estratégico e outros condicionantes institucionais e outros documentos que se entender relevantes.

5.4.2.27 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORACAO DO
CALENDARIO ACADEMICO DA ACADEMIA, ALINHADO COM AS
NECESSIDADES DA COMUNIDADE EMPRESARIAL LOCAL

Proposicdo de metodologia visando a elaboracdo da proposta de calendario académico da
Instituicdo, tendo em consideracao o Plano Estratégico, condicionantes académicos, infraestrutura e
as necessidades da comunidade empresarial local.

5.4.2.28 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA APOIO AO
PROCESSO DE CREDENCIAMENTO E AUTORIZACAO DA
INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR, ATE SUA EFETIVA
CONCLUSAO

Proposicéo de metodologia visando 0 apoio ao processo de credenciamento e autorizagéo formal da
Instituicdo, ao longo de todas as etapas formais até sua efetiva concluséo. Inclui a preparagéo de
minutas dos documentos necessarios e participacdo em reunides de trabalho com interlocutores

externos, quando conveniente.

5.4.2.29 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA APOIO AO
PROCESSO DE CONTRATACAO DE EMPRESAS DE FACILITIES

Proposicdo de metodologia visando o apoio ao processo contratacdo da empresa de Facilities que
irA prestar servicos de manutencao predial e correlatos ao HUB, tendo em vista a legislacéo, as
definicbes do Plano Estratégico, modelagem econémica, pe¢a orcamentaria e demais documentos

relevantes.

5.4.2.30 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA  EFETIVA
COORDENACAO, OPERACAO E MANUTENCAO DO HUB (ANO 2)

Proposicéao de metodologia visando a efetiva coordenacéo executiva de todas as atividades relativas
a operacao académica ao longo do ano 2 de operacdo. Compreende a gestdo de pessoas e recursos
do HUB.
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Proposicéo de metodologia visando o desempenho de todas as atividades necessérias e suficientes
para a operacdo e manutencdo do HUB, de forma eficiente e segura, considerando a legislacéo e as

diretrizes do Plano Estratégico.

54.2.31 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA OPERACAO
ACADEMICA E CIENTIFICA DO HUB

Proposicédo de metodologia visando a implementacéo de todos os procedimentos de Secretaria para
efetiva matricula dos alunos, garantindo todas as etapas formais de acompanhamento até a
conclusao do relacionamento com a Instituicao. Parte dos cursos de nivel superior a serem oferecidos
na instituicdo, deverao ser ofertados em 30 a 45 dias, a partir da data de assinatura do contrato com
a instituicdo vencedora do certame. Quando do inicio dos cursos de nivel superior, as atividades dos
mesmos ocorrerdo nas dependéncias fisicas do prédio destinado a implantagdo do HUB.

5.4.2.32 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORAGAO DO
PLANEJAMENTO ANUAL DETALHADO DOS PROJETOS DE
PESQUISA

Proposicdo de metodologia visando a elaboracdo do planejamento anual detalhado dos projetos de
pesquisa a serem conduzidos, tendo em vista a infraestrutura do Centro de Pesquisa e as demandas

do Plano Estratégico, dentre outras variaveis.

5.4.2.33 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA INSTITUICAO DE
GRUPOS DE PESQUISA NA AREA DE LOGISTICA

Proposicéo de metodologia visando a instituicao formal de ao menos 3 Grupos de Pesquisa em temas

estratégicos para o HUB, da forma como delineado no Plano Estratégico da instituig&o.

5.4.2.34 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA IMPLEMENTACAO
DO PLANO DE METAS E ACOES DA INSTITUICAO

Proposicdo de metodologia visando a implementacéo do Plano de Metas e A¢bes da INSTITUICAO,
tendo em vista o Plano Estratégico e outros documentos correlatos. Inclui a definicdo de papéis e

responsabilidades e o organograma linear com as atribuicbes-chave das areas envolvidas no projeto.

5.4.2.35 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA GARANTIR A
PRONTIDAO OPERACIONAL PARA EFETIVA CONDUCAO DAS
AULAS NA INSTITUICAO
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Proposicdo de metodologia visando o desenvolvimento de plano que vise acolher até 800 alunos
distribuidos em trés periodos, tendo em vista a legislacdo, o Plano Estratégico, Plano de

Comunicacao, pega orcamentéria e outros documentos pertinentes.

Proposicdo de metodologia visando o desenvolvimento de plano que vise a prontiddo operacional
para efetiva conducdo de até 12 (doze) programas de extensdo académica e aperfeicoamento
profissional na INSTITUICAO.

Proposicdo de metodologia visando o desenvolvimento de plano que vise a prontiddo operacional
para apoio a até 10 (dez) empresas de base tecnolégica em areas definidas pelo Plano Estratégico.

5.4.2.36 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA GARANTIR A
EFETIVA CONCLUSAO DE CINCO PROJETOS DE PESQUISA

Proposicéo de metodologia visando garantir o planejamento dos trabalhos, coordenacédo gerencial e

efetiva conclusao de cinco projetos de pesquisa, alinhados com o Plano Estratégico do HUB.

5.4.2.37 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA CONCEBER E
IMPLEMENTAR UM PLANO DE MENTORIA PARA EMPRESAS
RESIDENTES E PESQUISADORES

Proposi¢éo de metodologia visando garantir a concepcao e implementagdo de um plano de mentoria
para empresas residentes e pesquisadores, tanto com interlocutores do HUB, quanto com a

comunidade empresarial e cientifica local.

5.4.2.38 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORAR A
DEMANDA FUTURA PARA AQUISICAO DE FERRAMENTAS,
EQUIPAMENTOS E SOFTWARES

Proposicdo de metodologia para determinar a demanda futura para aquisicdo de ferramentas,
equipamentos e softwares, tendo em vista as necessidades prospectivas dos projetos de pesquisa e

ensino do HUB.

5.4.2.39 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA MODELO DE
OFERTA DE BOLSA DE PRODUTIVIDADE PARA
PESQUISADORES E PROFESSORES DO HUB

Proposicdo de metodologia para desenvolver um modelo de Bolsa de Produtividade para

pesquisadores e professores do HUB.

5.4.2.40 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA OFERTA DE CURSO
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ONLINE ASSINCRONO SOBRE "LEI DO BEM" (LEI N° 11.196/05) E
"LEI DA INFORMATICA" (LEI N° 13.969/2019)

Proposicdo de metodologia para desenvolver e efetivamente oferecer por meios proprios um
programa de capacita¢éo online assincrono com pelo menos 4h para dar conhecimento as empresas
incubadas sobre os beneficios da "Lei do bem" (lei n°® 11.196/05) e "Lei da informatica" (lei n°
13.969/2019).

54.2.41 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA REALIZACAO DE UM
EVENTO DE OFICIALIZACAO DO HUB

Proposicéo de metodologia para elaboracdo e apoio na conducdo de um evento (presencial, online
ou hibrido) para oficializacdo do HUB junto aos interlocutores sociais relevantes da regido (empresas,
parceiros, comunidade, agentes publicos).

5.4.2.42 PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO COM AGENTES
EXTERNOS VISANDO O ESTABELECIMENTO DE PARCERIAS DE
PESQUISA E ENSINO

Proposicéo de plano de trabalho para facilitagéo de pelo menos 6 reunifes bilaterais entre a Gestao
do HUB e interlocutores externos visando o estabelecimento de parcerias institucionais em ensino e

pesquisa.

5.4.2.43 PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO PARA
COORDENACAO DE PESQUISA DE OPINIAO JUNTO AO PUBLICO
EXTERNO, OBJETIVANDO ANALISAR A INSERCAO SOCIAL DO
HUB

Proposicao de plano de trabalho que devera compreender a as bases do planejamento, da conducao
da pesquisa e da metodologia de analise dos resultados.

5.4.2.44 PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO PARA
IMPLANTACAO DO PLANO DE MARKETING

Proposicao de plano de trabalho para implementar as diretrizes operacionais e estratégicas do Plano
de Marketing, alinhadas ao Planejamento Estratégico, Plano de Comunicacdo e a outros

condicionantes relevantes.

5.4.2.45 PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO PARA REALIZACAO
DE WORKSHOPS SOBRE EMPREENDEDORISMO DE BASE
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TECNOLOGICA

Proposicéo de plano de trabalho para realiza¢do de pelo menos 3 workshops com empreendedores
locais visando o disseminar o conhecimento sobre o empreendedorismo de base tecnolédgica nas

areas definidas no Plano Estratégico.

5.4.2.46 PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO PROMOGCAO DE
VISITAS TECNICAS VISANDO INCENTIVAR A COOPERACAO
INSTITUCIONAL DO HUB JUNTO A interessados ESTRATEGICOS

Proposicédo de plano de trabalho para compreendendo a preparacdo das visitas, elaboracdo das
agendas, interlocucéo institucional, efetiva participacdo nos eventos e debriefing, destacando os
insights, oportunidades de cooperacgéo e elaboracdo de um plano para proximos passos, visando

estabelecimento da parceria, caso se mostre viavel.

5.4.2.47 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA INSTITUIGAO DE UM
ESCRITORIO DE ATIVAGAO DO ECOSSISTEMA, COM OBJETIVO
DE AUMENTAR A INSERCAO SOCIAL DO HUB NO AMBIENTE DE
NEGOCIOS DA REGIAO

Proposicdo de metodologia para elaboracdo da missdo do Escritério, seus principais
macroprocessos, mapa de interfaces visando a inser¢cdo social do HUB, tendo em vista o Plano

Estratégico.

5.4.2.48 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ESTRUTURACAO DA
FUNCAO DE INTELIGENCIA COMPETITIVA

Proposicéao de metodologia para estruturacdo da fungéo de Inteligéncia Competitiva, com objetivo de
monitorar continuamente o ambiente cientifico-tecnolégico, académico e de negécios, nas areas de

interesse do HUB (tal como identificadas no Plano Estratégico).

5.4.2.49 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA CONCEBER E
IMPLEMENTAR UMA PLATAFORMA ONLINE DE CONSOLIDACAO
E DIVULGACAO SOCIAL DOS RESULTADOS DO HUB

Proposicédo de metodologia para conceber e coordenar o desenvolvimento de uma plataforma online
para divulgar as contribuicbes do HUB para a comunidade local, tendo em vista as definicdes do

Plano Estratégico, Plano de Comunicacao e outros documentos pertinentes.

5.4.2.50 PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO PARA ORGANIZAR
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UM EVENTO ENTRE EMPRESAS RESIDENTES,
PESQUISADORES, PROFESSORES E ALUNOS

Proposicéo de plano de trabalho para organizar um evento entre os interessados internos do HUB,
elaborando a agenda, os convites dos interlocutores e do publico, além da efetivacao dos convites e
transmisséo online (caso apropriado).

54.2.51 PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO PARA INSTITUICAO
DE UM CONSELHO FISCAL DO HUB

Proposicao de plano de trabalho para a instituicdo de um Conselho Fiscal com vistas a definigcdo de
um conjunto de regras, politicas e procedimentos fiscais adequados a operagédo do HUB.

5.4.2.52 PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO PARA PRODUCAO
DE RELATORIOS MENSAIS DE ACOMPANHAMENTO
ORCAMENTARIO DO HUB

Proposicéo de plano de trabalho para produgéo de relatdrios gerenciais mensais com o detalhamento

do acompanhamento orcamentéario do HUB.

5.4.2.53 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA CONCEPCAO DE UM
PLANO PARA ESTABELECIMENTO DE FONTES ALTERNATIVAS
DE FINANCIAMENTO DO HUB, QUE NAO DE ORIGEM DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR

Proposicéo de metodologia que vise a identificacdo de fontes alternativas de financiamento, que ndo

de origem da Prefeitura Municipal de Cajamar.

5.4.2.54 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA CONCEPCAO DE UM
MAPA DE RISCOS DO HUB E PROPOSTA DE CONTRAMEDIDAS

Proposicdo de metodologia que vise o estabelecimento do Mapa de Riscos do HUB e proposta de

contramedidas.

5.4.2.55 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORACAO DO
RELATORIO ANUAL DE OPERACAO DO HUB (ANO 2 DE
OPERACAO)

Proposicdo de metodologia para elaboracdo de um relatério ao final do ano 2 de operagédo do HUB,

visando garantir a gestdo do conhecimento acerca da operacédo do HUB.

5.4.2.56 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORACAO DO
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RELATORIO DE AVALIAGAO INSTITUCIONAL (REVISAO ANUAL
DAS POLITICAS, DIRETRIZES, ACOES E METAS DO HUB)

Proposicdo de metodologia para elaboracdo de um relatério de avaliacao institucional do HUB. O
Relatério servird para comunicar os resultados da avaliacdo institucional ao publico interessado,
considerando o cumprimento dos objetivos, prazos e as atividades propostas, assim como a
adequacao ao orgcamento.

5.4.2.57 PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO PARA
ELABORACAO DA AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL
(EXECUTADA POR MEIO DA COMISSAO PROPRIA DE
AVALIACAO), NA FORMA DA LEI N° 10.861/2004)

Proposicéo de plano de trabalho para elaboracdo da autoavaliacéo institucional.

5.4.2.58 PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO PARA INSTITUIR A
FUNCAO DE GESTAO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL NO HUB

Elaborar plano de trabalho para instituir a funcdo de Gestdo de Propriedade Intelectual (PI),
compreendendo atividades desde o suporte as negociagbes Pl na contratacdo dos projetos,
remuneragfes pelo sucesso dos projetos, até a partilha dos direitos de propriedade sobre os

resultados, o suporte para a redacdo e o deposito das prote¢des cabiveis em cada caso.

5.4.2.59 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORACAO DE
RELATORIO DE ATIVIDADES DO HUB

Elaborar metodologia para produgdo de um relatério de atividades do HUB, contando a visdo
consolidada dos resultados académicos e cientificos obtidos no periodo, insercao social, participacéo

no desenvolvimento regional, dentre outros fatores.

5.4.2.60 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA ELABORACAO DE
RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE E IMPACTO
SOCIOAMBIENTAL DO HUB

Elaborar metodologia para producao de um relatorio de sustentabilidade e impacto socioambiental

do HUB, de acordo com a legislacéo vigente.

6 DA QUALIFICACAO TECNICA

6.1 A instituicdo deverd comprovar conhecimento técnico na area de Educacdo por meio de
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histérico e portfolio de realizacdes, notadamente na organizacéo de cursos de graduacao e
pés-graduacdo. A Comissdo de Avaliacdo podera realizar visitas in loco para a devida

comprovagao da experiéncia mencionada;

6.2 Deve ser descrita a estrutura diretiva da Proponente, com mencdo ao organograma da
organizacao e breve descri¢do das areas-chave;

6.3 Devem ser descritas as atividades da Proponente na eventual organizacdo de servicos de
centros de pesquisa e incubadoras de empresas de base tecnologica.

6.4 Prova de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto desta
licitacao; por meio da apresentacédo de Atestado(s), expedido(s) por Pessoa Juridica de Direito
Publico ou Privado, em qualquer tempo e quantidades.

7 DOS RECURSOS HUMANOS

7.1 A Proponente devera contar com uma equipe de profissionais formados e capacitados para

prestar todos os servigos descritos neste Edital, sendo no minimo:

FUNCAO FORMAGCAO E EXPERIENCIA

COORDENADOR(A) GERAL DO Formacdo minima de mestrado em
PROJETO Administracdo de Empresas, Engenharia,

Economia ou areas afins.

Mais de 10 anos de experiéncia na area de

educacao.
VICE-COORDENADOR(A) DO | Formacdo minima de mestrado em
PROJETO Administracdo de Empresas, Engenharia,

Economia ou areas afins.

Mais de 5 anos de experiéncia na area de

educacao.

EQUIPE TECNICA Profissionais com reputada experiéncia nas

seguintes areas do conhecimento:

Subscritor Ordenador de despesa

Gabrielly F. De Oliveira Maério Jorge da Silveira Junqueira

Edital de Concorréncia — P.A 9.255/2024
Praca José Rodrigues do Nascimento, n° 30, Agua Fria — Cajamar/SP
Telefone: +55 (11) 4446-0000 — Ouvidoria;: 0800-771-1223 Pégina 58 de 141



g)reﬂei{u ra

o ~Mum'cipio Je @ajamar

ESTADO DE SAO PAULO

FUNCAO

FORMAGCAO E EXPERIENCIA

Gestéo escolar

Gestao estratégica

Direito administrativo

Ciéncia, tecnologia e inovacéao
Financas

Gestéo de grandes projetos

A Proponente devera garantir a disponibilidade dos profissionais das areas acima mencionadas,

dentre outros que se fizerem necessarios, tendo em vista os objetivos deste Edital e o Projeto que ira

apresentar.

Os coordenadores e os profissionais técnicos deverdo comprovar por meio de registros ou

documentos sua experiéncia e formacdo na area de atuacdo, reconhecidos pelas entidades

competentes, que possam auferir de forma legitima sua capacidade técnica na funcao.

Os profissionais deverao ter vinculo com a Proponente, na data da contratagdo. A comprovacgao de

vinculo do profissional podera se dar mediante Estatuto da Entidade, registro em carteira ou contrato

de trabalho, sendo possivel a contratacdo de profissional autbnomo que preencha os requisitos.

8 PARAMETROS DE AVALIACAO REFERENTE A CAPACIDADE TECNICA DA
ENTIDADE QUE SERA VALIDADE E PONTUADA DA SEGUINTE FORMA

A Proponente devera apresentar laudos, atestados e documentos que comprovem de forma técnica

e idénea a qualidade de outros servi¢os executados por ela.

9 PARAMETROS PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DO PROJETO

O Projeto, baseado nas especificacdes e condi¢des previstas sera analisado e pontuado conforme

tabela abaixo.
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) ITENS DE PONTUACAO
CRITERIO - ; .
AVALIACAO MAXIMA POSSIVEL
1.1 Avalia as acdes
propostas para a 70 pontos
. estruturacdo do HUB
1. ITEM ESTRUTURACAO
DO HUB (PESO 2) 1.2. Avalia as propostas
sobre 0s aspectos 30 pontos
académicos e cientificos
TOTAL ITEM1 100 pontos
2.1 Avalia as propostas
} 20 pontos
para a gestdo do HUB
2.2 Avalia as propostas de
estratégia e controle do 40 pontos
2. ITEM GESTAO DO HUB HUB
(PESO 3)
2.3 Avalia as propostas de
comunicagdao institucional 40 pontos
do HUB
TOTAL ITEM2 100 pontos
3.1 Avalia as acgbes
propostas para o
3. ITEM DESENVOLVIMENTO desenvolvimento 100 pontos
INSTITUCIONAL (PESO 2) institucional do HUB
TOTAL ITEM3 100 pontos
N 4.1 Avalia a experiéncia
4. ITEM EXPERIENCIA ]
gerencial da proponente em 50 pontos
GERENCIAL (PESO 3) .
relacédo a gestdo escolar

Subscritor

Ordenador de despesa

Gabrielly F. De Oliveira
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Edital de Concorréncia — P.A 9.255/2024

Praca José Rodrigues do Nascimento, n° 30, Agua Fria — Cajamar/SP
Telefone: +55 (11) 4446-0000 — Ouvidoria; 0800-771-1223 Pégina 60 de 141




g)reﬁeilura (90 M”ium’cipio

ESTADO DE SAO PAULO

coe @ajamar

4.2 Avalia a experiéncia da
_ 50 pontos
equipe da proponente
TOTAL ITEM4 100 pontos

Formula da pontuacdo da Nota Técnica (NT), que seré utilizada para compor a pontuacgéo final da

proponente, conforme item 15.8 e respectivos subitens, deste edital.

. _ UTEM1+2) + (ITEM2 «3) + (ITEM3 + 2) + (ITEM4 * 3)

10

10 MATRIZ DE AVALIAGAO PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DO PROJETO

10.1 ITEM ESTRUTURACAO DO HUB (PESO 2)

10.1.1 AVALIA AS ACOES PROPOSTAS PARA A

ITEM

ESTRUTURACAO DO HUB PROJETO

PONTUAGCAO

a. Proposta de trabalho visando a modelagem juridica
do HUB

b. Proposta de trabalho visando a modelagem de

gestao patrimonial do HUB.

c. Proposta de trabalho visando a definigcdo da

estrutura organizacional do HUB

d. Proposi¢do de metodologia para elaboracéo de
estudos acerca da legislacéo e acreditacdo do HUB

junto ao Ministério da Educacéao

e. Proposta de trabalho para elaboracao de estudos
gue culminem na determinacéo da quantidade
minima de pessoal para as operacdes iniciais do
HUB

Subscritor

Ordenador de despesa

Gabrielly F. De Oliveira

Maério Jorge da Silveira Junqueira
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Proposicédo de metodologia para elaboragéo de
pesquisas que fundamentam as politicas de apoio 5
ao empreendedorismo de base cientifica

Proposta de metodologia visando a organizacéo de
espacos publicos para integracao de 4
empreendedores locais

Proposicdo de metodologia visando apoio ao

processo de contratacdo e onboarding de pessoal

Proposi¢éo de metodologia visando o0 apoio ao
processo de credenciamento e autorizagdo formal 5

da Instituicdo

Proposi¢éo de metodologia visando o0 apoio ao

processo contratacdo da empresa de Facilities

Proposicao de metodologia visando acolher até
800 alunos distribuidos em trés periodos, tendo em 5
vista a legislacao pertinente.

Proposicao de metodologia visando o
desenvolvimento de plano que vise a prontidao
operacional para efetiva conducao de até 12

programas de extenséo académica

. Proposicao de metodologia visando o
desenvolvimento de plano que vise a prontidao
operacional para apoio a até 10 empresas de base

tecnoldgica

Proposicédo de metodologia para estruturacao da

funcdo de Inteligéncia Competitiva

Subscritor Ordenador de despesa

Gabrielly F. De Oliveira Maério Jorge da Silveira Junqueira
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Elaborar plano de trabalho para instituir a funcdo
de Gestao de Propriedade Intelectual

Subtotal 1.1 (max. = 70)

10.1.2. AVALIA AS PROPOSTAS SOBRE OS
ASPECTOS ACADEMICOS E CIENTIFICOS

Proposicéo de metodologia visando a elaboragéo da
proposta de calendéario académico e a grade horaria 4

dos cursos a serem oferecidos pela Instituicao.

Proposicéo de metodologia para definicdo do
portfélio de cursos a serem inicialmente oferecidos 3
pelo HUB.

Proposicéao de metodologia visando proposta para
desenvolvimento de processos de aceleracdo de

empresas nascentes de base tecnoldgica.

Proposicao de metodologia visando a elaboragéo da
proposta de calendario académico da Instituicao.

Proposi¢éo de metodologia visando a
implementacéo de todos os procedimentos da 4

Secretaria para efetiva matricula dos alunos.

Proposicdo de metodologia visando a elaboragéo do
planejamento anual detalhado dos projetos de 4

pesquisa.

Proposicéo de metodologia visando garantir o
planejamento dos trabalhos, coordenacao gerencial 4

e efetiva concluséo de cinco projetos de pesquisa.

Subscritor Ordenador de despesa

Gabrielly F. De Oliveira Maério Jorge da Silveira Junqueira
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h. Proposi¢céo de plano de trabalho para elaboracéo da 4
autoavaliagao institucional.
Subtotal 1.2 (max. = 30)
TOTAL DE PONTOS PARA O ITEM 1 (méx. = 100)
10.2 ITEM GESTAO DO HUB (PESO 3)
10.2.1 AVALIA AS PROPOSTAS PARA A GESTAO ITEM PONTUACA
DO HUB PROJETO O
a. Proposta de trabalho visando a administracéo .
interina do HUB.
b. Proposicédo de metodologia visando a elaboracéo do 5
Plano de Operacéo do HUB.
c. Proposigcédo de metodologia visando a efetiva
coordenacgao executiva de todas as atividades .
relativas a operagéo académica ao longo do ano 2
de operacéo.
d. Proposi¢do de metodologia para elaboracéo de
projecéo econémico-financeira do projeto de 5
implementacéo do portfélio inicial de cursos do HUB.
Subtotal 2.1 (méax. = 20)
10.2.2. AVALIA AS PROPOSTAS DE ESTRATEGIA E
CONTROLE DO HUB
a. Proposta do monitoramento executivo do projeto. 5
Subscritor Ordenador de despesa
Gabrielly F. De Oliveira Maério Jorge da Silveira Junqueira
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Proposicao de metodologia para estabelecimento e
apoio a implementacdo de um escritério de 4
avaliagao institucional.
Proposi¢cdo de metodologia para consecugao do 4
Planejamento Estratégico da HUB.
Proposicdo de  metodologia  visando a
implementacdo do Plano de Metas e Acgbes da 3
Instituic&o.
Proposicéo de plano de trabalho para instituicdo de 3
um Conselho Fiscal.
Proposicéo de plano de trabalho para producédo de
relatérios gerenciais mensais com o detalhamento 3
do acompanhamento orgcamentéario do HUB.
Proposicdo de metodologia que vise o0 3
estabelecimento do Mapa de Riscos do HUB.
Proposicdo de metodologia para elaboracédo de um 3
relatorio ao final do ano 2 de operacao do HUB.
Proposicdo de metodologia para elaboragdo de um 3
relatério de avaliag&o institucional do HUB.
Elaborar metodologia para producéo de um relatério 3
de atividades do HUB.
Elaborar metodologia para producéo de um relatério
de sustentabilidade e impacto socioambiental do 3
HUB.
Subscritor Ordenador de despesa
Gabrielly F. De Oliveira Maério Jorge da Silveira Junqueira
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. Oferta de cursos de graduacado, pos-graduacao,
médio técnico e livres até o inicio do funcionamento

da Instituig&o.

Subtotal Item 2.2 (méx. = 40)

10.2.3. AVALIA AS PROPOSTAS DE COMUNICACAO
INSTITUCIONAL DO HUB

a. Proposicdo de metodologia para consecucdo do

Plano integrado de marketing.

b. Proposicdo de metodologia visando a elaboragéo de
estratégia para integrar as empresas estabelecidas
da Regido com as startups de base tecnolbgica

incubadas ou associadas ao HUB.

c. Proposicao metodologia visando desenvolvimento de
material de divulgag&o, na forma de cartilha, acerca
dos fundamentos do empreendedorismo de base

cientifica na area de logistica.

d. Proposicdo de metodologia visando desenvolvimento
de material de divulgacdo do HUB junto aos
interessados  institucionais e da sociedade

(roadshow).

e. Proposicéo de metodologia visando desenvolvimento

de material promocional do HUB.

f. Proposicdo de metodologia para desenvolver e
efetivamente oferecer um programa de capacitacio

online sobre "Lei do bem" e "Lei da informética".

Subscritor

Ordenador de despesa

Gabrielly F. De Oliveira
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g. Proposicdo de metodologia para elaboracéo e apoio
na conducdo de um evento para oficializacdo do HUB 5

junto aos interlocutores sociais relevantes da regiao.

h. Proposta de plano de trabalho para coordenacgéo de
pesquisa de opinido junto ao publico externo, 4
objetivando analisar a insercdo social do HUB.

i. Proposicao de plano de trabalho para implementar as
diretrizes operacionais e estratégicas do Plano de 4

Marketing.

j. Proposicdo de metodologia para conceber e

coordenar o desenvolvimento de uma plataforma

3
online para divulgar as contribuicbes do HUB para a
comunidade hor.
Subtotal Item 2.3 (méax. = 40)
TOTAL DE PONTOS PARA O ITEM 2 (max. = 100)
10.3 ITEM DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PESO 2)
10.3.1 AVALIA AS ACOES PROPOSTAS PARA O ITEM »
PONTUACAO
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO HUB PROJETO
a. Proposi¢do de metodologia visando a instituicao 10
formal de ao menos 3 Grupos de Pesquisa.
b. Proposicdo de metodologia visando garantir a
concepcéo e implementacdo de um plano de 10
mentoria para empresas residentes e
pesquisadores.
Subscritor Ordenador de despesa
Gabrielly F. De Oliveira Maério Jorge da Silveira Junqueira
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. Proposicao de metodologia para determinar a
demanda futura para aquisi¢cdo de ferramentas,
equipamentos e softwares.

10

. Proposicao de metodologia para desenvolver um
modelo de Bolsa de Produtividade para
pesquisadores e professores.

10

. Proposicao de plano de trabalho para facilitagéo
de reunifes entre a Gestdo do HUB e
interlocutores externos visando o
estabelecimento de parcerias institucionais em

ensino e pesquisa.

10

Proposicéo de plano de trabalho para realizagéo de

workshops sobre empreendedorismo.

10

. Proposicéo de plano de trabalho para
compreendendo a preparacao das visitas

técnicas.

10

. Proposta de metodologia para a instituicdo de um

escritério de ativacao do ecossistema.

10

Proposicéo de plano de trabalho para organizar um

evento entre os interessados internos do HUB.

10

Proposicéo de metodologia que vise a identificacao
de fontes alternativas de financiamento, que néao

de origem da Prefeitura Municipal de Cajamar.

10

TOTAL DE PONTOS PARA O ITEM 3 (max. = 100)

10.4 ITEM EXPERIENCIA GERENCIAL (PESO 3)

Subscritor

Ordenador de despesa
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10.4.1 AVALIA A EXPERIENCIA GERENCIAL DA PROPONENTE
EM RELACAO A GESTAO ESCOLAR

PONTOS

a. N&o desempenha atividade de gestéo escolar ou
implementacao de projetos educacionais atualmente.

b. Desempenha atividade de gestdo escolar ou implementacéo de
projetos educacionais ha pelo menos 5 anos.

15

c. Desempenha atividade de gestdo escolar ou implementagéo de

projetos educacionais ha pelo menos 10 anos

25

d. Desempenha atividade de gestéo escolar ou implementacéo de

projetos educacionais ha pelo menos 15 anos

35

e. Desempenha atividade de gestdo escolar ou implementacéo de

projetos educacionais ha mais de 15 anos

50

Subtotal item 4.1 (méx. = 50)

10.4.2 AVALIA A EXPERIENCIA DA EQUIPE DA PROPONENTE

a. Maior titulagdo do Coordenador Geral do Projeto € Mestrado em
Educacado, Administracdo de Empresas, Engenharia, Economia

ou areas afins, por entidade reconhecida pelo MEC.

b. Maior titulagdo do Coordenador Geral do Projeto é Doutorado
em Educacdo, Administracdo de Empresas, Engenharia,
Economia ou areas afins, por entidade reconhecida pelo MEC.

25

c. Apresentar titulos académicos dos técnicos, valendo 2 pontos
para cada membro com titulo de especialista, 5 pontos para
cada membro com titulo de Mestrado e 10 pontos para cada
membro com titulo de Doutorado nas areas de Educacdo,

Administracdo de Empresas, Engenharia, Economia ou areas

Max = 50

Subscritor

Ordenador de despesa

Gabrielly F. De Oliveira

Maério Jorge da Silveira Junqueira
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afins (observa-se que este funcionério ndo pontuou no item
anterior)

d. Subtotal Iltem 4.2 (max. = 50)

TOTAL DE PONTOS PARA O ITEM 4 (max. = 100)

DIMENSIONAMENTO DE EQUIPE

A proponente devera apresentar o quadro abaixo com o dimensionamento da equipe prevista para a
execucgao do projeto

Logo da empresa

Nome da empresa:

Contrato N°:

VALOR
QUANTIDAD » HORAS | QUANTIDAD VALOR
FUNCAO HORA _
E MES E DE MESES TOTAL
(R$)
Subscritor Ordenador de despesa
Gabrielly F. De Oliveira Mario Jorge da Silveira Junqueira
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Praca José Rodrigues do Nascimento, n° 30, Agua Fria — Cajamar/SP
Telefone: +55 (11) 4446-0000 — Ouvidoria; 0800-771-1223 Pégina 70 de 141




ESTADO DE SAO PAULO

g)reﬂeilura o /’Zunicipio e @aiamar

VALOR TOTAL DE RH

Despesas Administrativas

VALOR TOTAL DE DESPESAS

VALOR TOTAL PREVISTO DO PROJETO

OBS: Esta tabela é apenas exemplificativa, e devera ser preenchida em papel timbrado da

empresa, assinada e carimbada pelo representante legal.

Modelo de Cronograma Fisico-Financeiro

Logo da Empresa

Nome da Empresa:

Contrato N°:

1 - Diagn6stico situacional e plano de

trabalho

Atividades e entregas da acéo

Subscritor

Ordenador de despesa

Gabrielly F. De Oliveira Mario Jorge da Silveira Junqueira
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1- Apoio paraimplantacao do Ensino
Médio Profissionalizante

Atividades e entregas da acao

2 - Apoio paraimplantacao do Ensino
Técnico

Atividades e entregas da acao

Atividades e entregas da acéo

Atividades e entregas da acéo

Subscritor Ordenador de despesa

Gabrielly F. De Oliveira Mario Jorge da Silveira Junqueira
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e — -----

OBS: Esta planilha é apenas exemplificativa, e devera ser preenchida em papel timbrado da

empresa, assinada e carimbada pelo representante legal.

11 DA VISITA TECNICA

11.1 As Instituicbes de Ensino Superior interessadas poderdo realizar visita técnica No
Prédio situado na Rua José Marques Ribeiro n°® 7133 — Cajamar — Sdo Paulo, em dias

Subscritor Ordenador de despesa

Gabrielly F. De Oliveira Mario Jorge da Silveira Junqueira
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Uteis, através do agendamento pelo telefone (11) 4446-0040 Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Empreendedorismo, tomando pleno conhecimento de todas as
informagdes, condi¢des locais e infraestrutura, imprescindiveis para a contratagdo do
objeto desta CONCORRENCIA PUBLICA.

11.2 Na ocasido da visita técnica, o interessado devera estar munido de documento de
identificacdo pessoal.

11.3 A comprovestimativaacao da visitacdo sera feita através da emisséo de “Atestado de
Visita Técnica” emitido pelo responsavel da Secretaria de Desenvolvimento e

Empreendedorismo.

11.4 O Atestado de Visita Técnica fara parte integrante do Envelope, juntamente com os
Documentos de Habilitagdo.

12 DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

12.1 Poderéao participar do processo, os interessados que atenderem a todas as exigéncias
contidas neste Edital, bem como Instituicdo de Ensino Superior que tenha area de atuacao

compativel com a do objeto desta Concorréncia Publica.

12.2 Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, interessados que se

enquadrem em uma ou mais das situagfes a seguir:
e Entidades declaradas iniddneas pelo Poder Publico;

e Entidades impedidas de contratar com o Municipio de Cajamar.

13 DO CREDENCIAMENTO

13.1 Os atos publicos poderédo ser presenciados por qualquer pessoa, porém, sé teréo
direito a usar da palavra, rubricar documentos, interpor recursos e firmar a ata, 0s
representantes devidamente credenciados pelas Instituicbes de Ensino Superior
interessadas.

13.2 Os interessados que desejarem credenciar representantes deverdo fazé-lo, por
escrito, conferindo-lhes poderes amplos para atuar em todas as fases da
CONCORRENCIA PUBLICA, inclusive para receber intimagdes e, eventualmente, interpor

recursos ou deles desistir.

Subscritor Ordenador de despesa

Gabrielly F. De Oliveira Maério Jorge da Silveira Junqueira
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13.3 A Carta de Credenciamento devera ser apresentada na data de entrega do envelope,
sendo que a falta de sua apresentagdo nao inabilita o interessado, mas impede qualquer
manifestacdo em nome do representado, modelo sugerido consta no ANEXO 1.1 deste
Edital.

13.4 Os interessados deverdo entregar os Envelopes contendo DOCUMENTOS DE
HABILITACAO e PROJETO, no setor de Protocolo na Secretaria de Fazenda e Gestéo
Estratégica — Departamento de Compras e Contratos, localizada na Praca José
Rodrigues do Nascimento, 30 - Centro - Cajamar/SP, no periodo estabelecido no

preambulo.

13.5 Os Documentos de Habilitacdo e o Projeto deverdo ser apresentados em envelopes
fechados e indevassaveis, contendo em sua parte externa, além do nome e endereco da

proponente, as seguintes indicagdes:

13.6 Os interessados deverdo agrupar separadamente os documentos relativos a

Habilitacdo e ao Projeto.

Prefeitura Municipal de Cajamar
CONCORRENCIA PUBLICA n° /2024

Documentos de Habilitacao

Prefeitura Municipal de Cajamar
CONCORRENCIA PUBLICA n° /2024

Projeto

14 DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

14.1 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Subscritor Ordenador de despesa

Gabrielly F. De Oliveira Maério Jorge da Silveira Junqueira
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Certidao Civel, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, cuja pesquisa tenha
sido realizada em data ndo anterior a 60 (sessenta) dias da data prevista para a

apresentacao dos envelopes;

a.l) Na hipotese de constar na certiddo encaminhada “processo de decretacido de

b)

insolvéncia” devera a licitante apresentar certiddo de objeto e pé do respectivo processo.

14.2 DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

Declaragdo da Empresa interessada, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu
representante legal, de que se encontra em situagao regular perante o Ministério do Trabalho,

conforme modelo sugerido no ANEXO V;

Declaragéo, firmada por representante legal, de que ndo estd cumprindo pena de suspenséo
temporaria aplicada por este Municipio, tampouco san¢do de inidoneidade aplicada por
gualquer 6rgado da Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, conforme modelo sugerido
no ANEXO V;

Declaracédo firmada pelo dirigente da Empresa proponente de que ndo possui agente publico
no exercicio, a qualquer titulo, em cargo de direcao, conforme modelo sugerido no ANEXO
Vi

Declaragéo firmada pelo dirigente maximo da Empresa atestando pleno conhecimento do

objeto a ser pactuado e de suas condi¢des, conforme modelo sugerido no ANEXO V;

Declaracdo da Empresa de que apresentara no momento da contratacdo, comprovante de
gue possui em seu quadro permanente profissionais que irdo desempenhar as atividades que

compBem o objeto deste Edital.

14.3 DISPOSICOES GERAIS SOBRE A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

14.3.1 Os documentos poderao ser apresentados no original, por qualquer processo
de copia autenticada por cartério competente, ou mesmo cépia simples, desde

que acompanhada do original para que seja autenticada pela Comissao

Subscritor Ordenador de despesa

Gabrielly F. De Oliveira Maério Jorge da Silveira Junqueira

Edital de Concorréncia — P.A 9.255/2024
Praca José Rodrigues do Nascimento, n° 30, Agua Fria — Cajamar/SP
Telefone: +55 (11) 4446-0000 — Ouvidoria;: 0800-771-1223 Pégina 76 de 141



14.4

14.3.2

14.3.3

g)reﬁeilu ra (90 i ”ium’cipio e @aj amar

ESTADO DE SAO PAULO

Permanente de Licitacdes, a qual sera constituida em momento oportuno, no

ato de sua apresentacao.

N&o serdo aceitos neste procedimento “protocolos de entrega” ou “solicitagcado
de documentos”, em substituigdo aos documentos ora exigidos, inclusive no

gue se refere as certiddes.

Na hipétese de ndo constar prazo de validade nas certidbes apresentadas, a
Administracdo aceitara como validas as expedidas até 180 (cento e oitenta)
dias imediatamente anteriores a data de apresentacao das propostas.

INDICES CONTABEIS

14.4.1

14.4.2

14.4.3

14.4.4

Balanco Patrimonial e demonstragfes contabeis do dltimo exercicio social, ja
exigivel e apresentado na forma da lei, que comprove a boa situagéo financeira
da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 03

(trés) meses, nos seguintes termos:

Sociedades regidas pela Lei n® 6.404/76 (sociedades andnimas): publicados
em Diario Oficial ou em jornais de grande circulag&o ou por fotocOpia registrada
ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou no

Cartorio de Registro, conforme caso;

Sociedades limitadas: fotocépia do Livro Diério, inclusive com os termos de
abertura e encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da
sede ou domicilio da licitante ou em outro 6rgdo equivalente; ou fotocopia do
balanco e demonstracfes contabeis, devidamente registrados ou autenticados
na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou no Cartério de Registro,

conforme o caso;

Sociedades criadas no exercicio em curso, fotocopia do balanco de abertura,
devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou

domicilio da licitante ou no Cartério de Registro, conforme o caso;
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14.4.5 Sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei Complementar n® 123/06
(Estatuto do Microempreendedor Individual, Microempresas, das Empresas de
Pequeno Porte e Cooperativas), por fotocopia do balango e demonstracdes
contabeis, registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio
da licitante ou no Cartério de Registro, conf. o caso;

14.4.6 Empresas optantes ou obrigadas a Escrituragdo Contabil Digital (ECD), parte
integrante do SPED (Sistema Publico de Escrituracdo Digital), devem
apresentar o Balango nos termos do Decreto n° 6.022 de 22 de janeiro de
2.007, Instrugdo Normativa RFB n°® 1.420, de 19 de dezembro de 2.013,
alteracOes destes e demais legislagbes vigentes;

14.4.7 A verificacdo da boa situago financeira do licitante avaliada pelos indices de
Liquidez Geral (ILG) igual ou superior a 1,00, Grau de Endividamento (EN)
igual ou inferior a 0,50 e indice de Liquidez Corrente (ILC) igual ou superior a
1,00, resultantes da aplicagéo das formulas abaixo, com valores extraidos de

seu balanco patrimonial:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

ILG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Circulante
ILC =
Passivo Circulante
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
EN =

Ativo Total

14.4.8 O licitante que apresentar quaisquer indices econdbmicos em desacordo com o
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estipulado (indices de Liquidez Geral, Grau de Endividamento e Indice de
Liquidez Corrente), devera comprovar que possui patrimonio liquido de no
minimo 10% (dez por cento) do preco proposto, demonstrado por meio de
Balanco Patrimonial e demonstrages contdbeis do ultimo exercicio, vedada a

sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios;

14.4.9 As féormulas dos indices contdbeis referidos deverdo estar devidamente

aplicadas em memorial de célculo juntado ao balanco.

15 DA HABILITACAO E DO JULGAMENTO DOS PROJETOS

15.1 A Comissao Permanente de Licitagbes examinara e julgard os documentos
apresentados, sendo inabilitadas, nesta fase, as proponentes que ndo atenderem as
exigéncias formuladas no presente Edital.

15.2 A Comissdo Permanente de Licitagbes caberd julgar sobre a suficiéncia de
documentos e informagBes apresentadas, podendo a seu exclusivo critério, solicitar
esclarecimentos complementares que possibilitem melhor avaliacdo dos documentos de
habilitagcéo;

15.3 Caso sejam solicitados esclarecimentos complementares a qualquer proponente,
seréo eles sempre formulados por escrito e deverdo ser respondidos na mesma forma,
sendo concedido prazo para tal providéncia;

15.4 A proponente que nao fornecer os esclarecimentos no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas sera considerada inabilitada da presente CONCORRENCIA PUBLICA.

15.5 Apo6s a abertura dos envelopes, a Comissdo Permanente de Licitagbes encaminhara
0s Projetos para a Secretaria de Desenvolvimento e Empreendedorismo, para que
proceda a andlise e avaliacao;

15.6 Considerando-se a forma de julgamento, ou seja: "TECNICA E PRECO".

15.7 Seréo desclassificados os Projetos que:
a) N&o atenderem as exigéncias deste Edital;

b) Que contiverem uma estimativa de despesas para custeio das atividades com valores

manifestamente inexequiveis.

15.8 No julgamento da Pontuacao do Projeto, para a definicdo da Nota Técnica (NT) sera

considerado o somatorio dos resultados obtidos por cada fator de avaliagdo alcancado,
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vezes 0 peso instituido, divididos por cinco (10) conforme férmula a seguir:

o _ UTEM1x2) + (ITEM2+3) + (ITEM3 +2) + (ITEM4+ 3)
— 10

15.8.1 O Julgamento do Projeto sera definido através do ITP (indice Técnico do
Projeto), que consistira no resultado da apuracéo obtida na Nota Técnica (NT),
dividida pela maior pontuacdo de Nota Técnica (MNT) dentre todas as

propostas:

ITP= NT

15.8.2 No julgamento dos Projetos, para a definicdo da Nota de Preco (NP) serdo
avaliados os Precos Propostos (PP) pelos participantes da CONCORRENCIA
PUBLICA. A Proposta de Menor Preco (MP) é dividida pelos Precos Propostos

(PP), conforme férmula a seguir:

15.8.3 A classificacdo dos projetos far-se-a pela média ponderada dos Projetos e de

preco, mediante a aplicagdo da seguinte formula com os respectivos pesos:

PROJETO: PESO =70

PROPOSTA DE PRECOS: PESO = 30
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A= [(ITPx70) + (NPx30)]

100

Onde:

A= Avaliacdo ITP = Projeto NP = Proposta de Precos.

15.9 A Comissdo Permanente de Licitacdes recebera da Secretaria de Desenvolvimento e
Empreendedorismo o julgamento do Projeto e realizara a sua classificagdo utilizando a
férmula acima.

15.10 A Comisséo Permanente de LicitagBes podera negociar com a Empresa mais bem

classificada, o preco proposto, com vistas a reducao do preco.

15.11 ApoOs a negociagdo, se houver, a Comissdo Permanente de Licitacdes examinaré a

aceitabilidade do menor preco, decidindo motivadamente a respeito.

15.12 Sera declarada vencedora da CONCORRENCIA PUBLICA a Empresa classificada,
cuja avaliacao total dos Projetos e de Preco, venha a obter a melhor pontuacdo, assim
considerada aquela que atingir a maior média ponderada das valorizagdes dos Projetos e
de Preco, de acordo com a férmula acima descrita.

15.13 A Comissdo Permanente de Licitacbes, ap6s a habilitacdo ou inabilitacdo das
interessadas e o julgamento dos Projetos, comunicara aos proponentes o resultado por

meio da Imprensa Oficial, quando entdo correra o termo inicial para o recurso.

15.14 E facultado & Comissdo Permanente de Licitacdes, em qualquer fase do procedimento,

promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo processual.
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‘16 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

16.1 O prazo estabelecido para a interposi¢do de recursos sera de 05 (cinco) dias Uteis, a

contar da intimag&o do ato.

16.2 Eventuais recursos administrativos poderdo ser interpostos através da Comissao
Permanente de Licitacdes, mediante peticdo fundamentada, constando a identificacdo do
representante da proponente (acompanhada do ato constitutivo em vigor) ou de seu
representante legal (acompanhada da respectiva procuracao), dirigida a Secretaria de
Desenvolvimento e Empreendedorismo, das 08:00 horas as 17:00 horas, em dias uteis,

ou através do e-mail: licitacoes@cajamar.sp.gov.br;

17 DA HOMOLOGACAO, ADJUDICACAO E RATIFICACAO

17.1 A Comissdo Permanente de Licitagbes, depois de procedido o julgamento da
CONCORRENCIA PUBLICA e ap6s o decurso do prazo recursal, remetera os autos a
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Empreendedorismo e Secretaria de
Educacéo, para homologacdo do julgamento, adjudicacdo do objeto e ratificacdo da
CONCORRENCIA PUBLICA a Empresa vencedora.

18 DA CONTRATACAO

18.1 ApoOs ratificacdo pela Secretaria de Desenvolvimento Econémico e
Empreendedorismo e Secretaria de Educacéo, a proponente vencedora sera convocada
pelo de Departamento de Contratos para, dentro do prazo de 05 (cinco) dias, assinar o

contrato.

19 DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

19.1. Sustentabilidade:

19.1.1.  Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢éo do objeto,
devem ser atendidos o0s seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de

Contratacdes Sustentaveis:

a) Econbmica: priorizar o desenvolvimento econémico de baixo impacto, criando sistemas
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inovadores e menos dispendiosos;

b) Ambiental: utilizar destinagéo correta de residuos; evitar desperdicio de recursos hidricos e

energia; redugdo de consumo de descartaveis; estar em dia com as legislagbes ambientais.
19.2. Garantia da contratagao:

19.2.1. O contrato oferece maior detalhamento das regras que seréo aplicadas em relacdo a

garantia da contratacao.

20 DA SUBCONTRATACAO

20.1 A CONTRATADA néo podera ceder ou transferir o objeto do contrato a terceiros, mas
podera subcontratar algumas atividades inerentes ao objeto contratual, desde que
expressamente autorizadas pela CONTRATANTE.

21 DOS BENS PATRIMONIAIS

21.1 Todo o patrimonio adquirido exclusivamente por forca do Contrato com 0S recursos
previstos neste Edital sera incorporado ao patriménio do Municipio de Cajamar.

22 DA IMPUGNACAO

22.1 A impugnacéo do Edital deverd ser por escrito, dirigida & autoridade que assinou o
Edital e protocolada na Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Empreendedorismo,
situada na R. Avelino Tolédo de Lima, 208 - Jardim Nova Jordanesia, Cajamar/SP, das

08:00 horas as 17:00 horas, ou ainda via e-mail licitacoes@cajamar.sp.gov.br;

a) por qualquer cidaddo, até 5 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para abertura dos

envelopes de habilitagéo;

b) por gualquer licitante, até o 2° (segundo) dia util que anteceder a abertura dos respectivos

envelopes.

22.2 Para efeitos de contagem dos respectivos prazos, excluir-se-a a data fixada no
preAmbulo deste Edital para a abertura do Envelope Unico — Documentos de
Habilitacdo e Projeto, e incluir-se-4 a data do vencimento para o0 recebimento das

impugnacdes.

22.3 Na hipotese de se constatar a necessidade de alteragéo do instrumento convocatorio,
gue afete a elaboracéo das propostas, o fato sera divulgado na forma do § 4°, do art. 21
da Lein® 14.133/21.
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‘23 OBRIGACOES DA CONTRATADA

23.1 A CONTRATADA devera executar os servigos descritos e caracterizados no Termo de
Referéncia cumprindo as metas nos prazos previstos, em consonancia com as demais clausulas e

condicbes estabelecidas neste Contrato.

23.2 Adotar identificacdo especial (crachd) e uniforme de boa qualidade para todos os seus
colaboradores, assim como assegurar a sua frequéncia, pontualidade e boa conduta profissional.

23.3 Incluir, na implantagédo da imagem corporativa e nos uniformes dos trabalhadores, o logotipo

da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Empreendedorismo.

23.4 Manter, durante toda a duragéo deste CONTRATO, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para participacdo no processo
seletivo, devendo fornecer a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), da sede do
licitante, que abrange, inclusive, as contribuicées sociais previstas nas alineas a a d, do paragrafo
Gnico, do art. 11, da Lei n® 8.212, de 1991, bem como o Certificado de Regularidade do FGTS — CRF,
gue demonstram a regularidade perante a Seguridade Social, sempre que vencidos os prazos de

validade ou quando solicitadas.

23.5 Observar fielmente a legislacdo trabalhista, bem como manter em dia 0o pagamento das

obrigacdes tributarias e previdenciarias.

23.6 Dar ciéncia ao CONTRATANTE das alteracdes na folha de funcionarios e de todas as
movimentacdes de empregados relacionados com o objeto deste Contrato, por intermédio de

relatérios mensais.

23.7 A Empresa devera apresentar, semestralmente, a CNDT — Certiddo Negativa de Débitos

de todos os dirigentes e diretores.

23.8 Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados aos usuarios
elou a terceiros por sua culpa, em consequéncia de erro, negligéncia ou impericia, propria ou de

auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na execucéo dos servi¢cos contratados.

23.9 Em nenhuma hip6tese cobrar direta ou indiretamente dos usuarios pelos servicos prestados,

sendo licito, no entanto, buscar junto ao CONTRATANTE o ressarcimento de despesas realizadas e
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gue nao estejam pactuadas, desde que previamente autorizadas pela Secretaria de Desenvolvimento

Econbmico e Empreendedorismo.

23.10 Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao usuario, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execucao deste contrato.

23.11 A CONTRATADA podera adquirir méveis, equipamentos, maquinas e utensilios, bem
como, executar obras complementares necessarias, com recursos do presente contrato, devendo,
para tanto, obter prévia aprovacdo da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e

Empreendedorismo e desde que haja verba especifica de investimento.

23.12 Manter em perfeitas condi¢cbes de higiene e conservacao as areas fisicas, instalacdes e
equipamentos do ambiente, conforme Termo de Permisséo de Uso.

23.13 Prestar assisténcia técnica e manutencgéo preventiva e corretiva de forma continua aos

equipamentos e instala¢des hidraulicas e elétricas.

23.14 Devolver ao CONTRATANTE, ap6s o término de vigéncia deste Contrato, toda area,
equipamentos, instalagdes e utensilios objeto do presente contrato, em perfeitas condi¢cdes de uso,
respeitado o desgaste natural pelo tempo transcorrido, substituindo aqueles gue ndo mais suportarem

recuperacao, conforme Termo de Permisséo de Uso.

23.15 Enviar a Comissédo de Avaliacdo e para o Departamento Técnico do Terceiro Setor,

até o dia 25 (vinte e cinco) do més subsequente ao das atividades desenvolvidas, ou no dia util que

Ihe for imediatamente posterior, relatérios com todas as informac¢des sobre as atividades

desenvolvidas, bem como sobre a movimentacao dos recursos financeiros.

23.16 Alcancar os indices de qualidade, e disponibilizar equipe em quantitativo necessario para
atingir os indices de produtividade propostos:
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indices Resultado Esperado Tipo de indice

1. Conceito Preliminar de Cursos | Conceito Minimo: 3 de 5 pontos | Qualidade
(CPC)

2. Avadliagdo dos Docentes pelos | Conceito Minimo: 3 de 5 pontos | Qualidade

alunos
3. Empregabilidade dos egressos 260% Qualidade
4. Avaliagao do curso pelo ENADE Conceito Minimo: 3 de 5 pontos | Qualidade

5. Avaliagdo da Infraestrutura pelos | Conceito Minimo: 3 de 5 pontos | Qualidade

alunos
6. Taxa de Conclusao do Curso 270% Produtividade
7. Tempo Médio de Formacgdao N° de periodos do curso + 25% Produtividade

8. Eficiéncia nos processos | Conceito Minimo: 3 de 5 pontos | Produtividade
administrativos, avaliado pelos

alunos.

23.17 Estabelecer e executar os planos, programas e sistemas constantes neste edital.

23.18 A CONTRATADA devera adotar CNPJ filial especifico para movimentar 0s recursos
financeiros transferidos pelo CONTRATANTE para execucdo do objeto deste CONTRATO em conta
bancaria de estabelecimento oficial, especifica e exclusiva, vinculada ao CNPJ filial, de modo a
discriminar os tributos e demais despesas do presente CONTRATO. O objetivo é ndo confundir os
recursos préprios da empresa matriz, oriundos de outras fontes de financiamento, com recursos

repassados pelo CONTRATANTE para custeio das atividades do objeto licitado.

23.18.1 A CONTRATADA tera o prazo de 30 (trinta) dias ap6s o inicio de suas atividades para
apresentar ao CONTRATANTE o CNPJ especifico e o nUmero da conta bancaria oficial, especifica

e exclusiva.

23.19 A CONTRATADA devera publicar, anualmente, os relatérios financeiros e o relatorio de
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execucdo do presente Contrato, no Jornal Oficial do Municipio, até o dia 31 de janeiro do ano

subsequente.

23.20 A CONTRATADA devera elaborar e enviar a Comissao de Avaliagao, érgao fiscalizador
das contas financeiras, em modelos por estes estabelecidos, relatérios de execugdo assistencial e
financeiro, trimestral, semestral e anual em datas pré-estabelecidas pelos érgaos competentes,
juntamente com a prestagdo de contas dos meses subsequentes a cada periodo.

23.21 A CONTRATADA deverd elaborar e encaminhar relatério consolidado de execucao e
demonstrativos financeiros, ao final de cada exercicio fiscal, devendo ser apresentado a Comisséo

de Avaliacéo até o dia 31 de janeiro do ano subsequente.

23.22 A CONTRATADA devera, ainda, no que tange a elaboracédo dos relatérios trimestrais e
semestrais, respeitando a adequacao das obrigacdes ao ano fiscal/financeiro, excepcionalmente no

primeiro ano financeiro do contrato, quando aplicavel.

23.23 A CONTRATADA devera no primeiro dia Util do més solicitar & Comisséo de Avaliacéo
a liberagcdo de repasse e anexar os comprovantes de recolhimento dos encargos sociais e
previdenciarios relativos ao més anterior, bem como as certiddes negativas de débitos relativos aos
tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo, trabalhista, certificado de regularidade do FGTS, extrato
bancério com a movimentacgdo até o ultimo dia do més anterior e resumo do saldo das provisées

trabalhistas.

23.24 A CONTRATADA deveréa anexar juntamente com a prestacao de contas, 0s comprovantes
de quitacdo de despesas com &agua, energia elétrica e telefone, efetuados no més imediatamente
anterior, bem como os comprovantes de recolhimento dos encargos sociais e previdenciarios

relativos ao més anterior.

23.25 A CONTRATADA devera comunicar a Comissdo de Avaliagdo, todas as aquisicdes e
doacdes de bens mdveis, ndo patrimoniaveis, que forem realizadas, no prazo maximo de 30 (trinta)

dias ap0s sua ocorréncia.

23.26 Permitir o livre acesso das Comissdes instituidas pela Secretaria e dos servidores do
Departamento Técnico, em qualquer tempo e lugar, para a verificagcdo de todos os atos e fatos
relacionados direta ou indiretamente com este instrumento, quando em missdo de fiscalizacdo ou

auditoria.

23.27 A CONTRATADA apresentara no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da

assinatura do contrato os Regulamentos de Selecdo de Recursos Humanos, Plano de Cargos e
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Salérios, o Regulamento para a Aquisicdo de Aquisicdo de Bens, Obras Contratacdo de Servicos,
realizados com recursos publicos, devendo os mesmos ser referendados pela Comisséo de
Avaliacado para posterior publicacdo no Diario Oficial do Municipio, ou Jornal de Grande Circulagao,
pela CONTRATADA, no prazo de 90 (noventa dias).

23.28 Todas as contratacOes de pessoal, servicos e compras, deverdo ser realizadas no CNPJ
da Filial da CONTRATADA.

23.29 A CONTRATADA devera realizar processo seletivo para contratacdo de Recursos

Humanos.

23.30 A CONTRATADA devera garantir & seguranca patrimonial, pessoal dos usuéarios que

estdo sob sua responsabilidade, bem como a de seus empregados.

23.31 Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste Contrato,

e executa-lo de acordo com a legislacéo vigente.

23.32 Atender aos usuarios dos servicos com dignidade e respeito, de modo universal e
igualitario, mantendo- se sempre a qualidade na prestacéo dos servicos e observando-se a legislagédo

especial de protecdo ao adolescente, ao idoso e ao portador de deficiéncia.

23.33 Manter, em local visivel ao publico em geral, placa indicativa do endere¢co em que 0s
usuarios possam apresentar as reclamacoes relativas aos servigos, segundo modelo fornecido pela

Secretaria.

23.34 Aderir e alimentar o sistema de informag&o para monitoramento, controle e avaliacdo, a

ser fornecido pelo 6rgdo competente da Prefeitura, quando for disponibilizado.

23.35 Contratar seguro contra sinistros de incéndios, roubo, furto, danos e avarias para os bens

publicos objeto da permissao de uso, assim como o mobiliario e equipamentos que 0 guarnecem;

23.36 Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE qualquer intercorréncia mais expressiva ou

fatos capazes de redundar em pedido de indenizacéo.

23.37 Encaminhar ao CONTRATANTE, semestralmente, a relacdo de todos os processos
judiciais que figurem como ré e que contenham pretensdes trabalhistas e/ou indenizatérias, bem

assim as decisdes que Ihes forem desfavoraveis e os valores das condenacdes.

23.38 A CONTRATADA devera cumprir os dispositivos legais relativos a transparéncia de seus

atos, por via eletrdnica, conforme SDG n° 016/2018, do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.
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23.39 A CONTRATADA devera cumprir com a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de
liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, em especial
tomar todas as medidas cautelares para que ndo haja quaisquer infracdes a referida Lei, sendo certo
gue, caso ocorra, responsabiliza-se pelo eventual dano ocorrido.

24 DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

24.1 Disponibilizar a CONTRATADA adequada estrutura fisica, recursos financeiros, materiais
permanentes e equipamentos para a organizacdo, administracdo e gerenciamento, bem como o

uniforme escolar (em época oportuna).

24.2 Prover a CONTRATADA dos recursos financeiros necessarios ao fiel cumprimento da
execucdo deste Contrato e a programar, nos orcamentos dos exercicios subsequentes, quando for o
caso, 0S recursos necessarios para custear 0s seus objetivos, de acordo com o sistema de

pagamento previsto.

24.3 Prestar esclarecimentos e informacdes &8 CONTRATADA que visem a orienta-la na correta
prestacdo dos servigcos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste instrumento, dando-lhe

ciéncia de qualquer alteragédo no presente Contrato.

24 .4 Realizar o monitoramento, controle e avaliagéo peridédicos do presente contrato, através da
Comissdo de Avaliagdo, a qual observara “in loco” o desenvolvimento e cumprimento das atividades

prestadas pela CONTRATADA aos usuarios constantes do objeto deste instrumento.

24.5 Analisar, anualmente, a capacidade e as condi¢des de prestacao de servicos comprovadas
por ocasiao da qualificacdo da Empresa, para verificar se a mesma ainda dispde de suficiente nivel

técnico para a execucao do objeto contratual.

24.6 Permitir o uso dos bens moéveis e iméveis, mediante celebracao dos correspondentes termos

de permisséo de uso e sempre que uma nova aquisicdo for comunicada pela CONTRATADA.

25 DA EXECUCAO CONTRATUAL

25.1 Inicio da Execucéo: a partir da ordem de servico.
25.2 Local: Rua José Marques Ribeiro n° 7133 — Cajamar — Sao Paulo

25.3 Horério: das 07h as 23h
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(26 DAS ALTERAGOES

26.1

O presente Contrato poderd ser alterado, mediante revisdo das metas e dos valores

financeiros inicialmente pactuados, desde que prévia e devidamente justificada, mediante parecer

favoravel da Comisséo de Avaliacdo e Autorizacdo da autoridade competente, com a respectiva

apresentacao do Plano de Trabalho atualizado.

26.2

As alteracdes de que tratam os itens acima deveréo ser formalizadas por meio de Termos

Aditivos, devendo para tanto ser respeitados o interesse publico e o objeto do presente contrato.

27 DO PAGAMENTO

27.1

27.2

27.3

27.4

27.5

27.6
27.7

O pagamento seré realizado de forma parcelada, de acordo com as obrigacdes realizadas,
ou seja, com base no plano de trabalho apresentado pela Contratada e efetivamente
prestado o servigo.

O pagamento sera efetuado apés empenho e liquidacdo da despesa por meio de crédito
em conta corrente indicada pelo fornecedor, no prazo de até 05 (Cinco) dias
consecutivos, mediante a apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura, devidamente certificada
pelo Setor responsavel pelo recebimento da Secretaria solicitante;

Para fazer jus ao pagamento, a empresa devera apresentar juntamente com o documento

de cobranca: Atualizacdo das certidbes, que na ocasido estiverem vencidas, de

reqularidade junto ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, FGTS, negativa de

débitos Federal, Estadual, Municipal e Trabalhista;

Nenhum pagamento sera efetuado a empresa, enquanto houver pendéncia de liquidagéo
de obrigacgé&o financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual;
O prazo de 30 (trinta) dias reiniciar-se-a a contar quando o0s seguintes problemas forem
constatados e corrigidos:
27.5.1 E necessario a correcio ou remissido de Nota Fiscal/Fatura devido a
erro de dados que séo de responsabilidade da CONTRATADA preencher.
27.5.2 Nao entregar a documentacéo exigida junto da Nota Fiscal/Fatura;
27.5.3 N&o apresentar os relatérios exigidos junto da Nota Fiscal/Fatura;
N&o havera, sob hipétese alguma, pagamento antecipado

O preco apresentado na proposta sera fixo e ndo sofrera reajuste.
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28 DAS FICHAS ORCAMENTARIAS E DA SECRETARIA PARTICIPANTE

28.1 Secretaria participante: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
Empreendedorismo;

28.2 Para suprir a futura despesa serao utilizadas as seguintes fichas orcamentarias:
e Ficha 823 — Sec. Mun. De Desenvolvimento Eco. e Empreendedorismo — Qualificacdo

e Aperfeicoamento Para o Mercado de Trabalho — Obras e Instalagdes.

29 DESIGNACAO DE FISCAL

29.1 Indicamos os seguintes Servidores como Gestor/Fiscal:
a. TITULAR: Peterson Donizete Buzo (RE: 18507)

30 DOS RECURSOS HUMANOS

30.1 A CONTRATADA utilizara os recursos humanos que sejam necessarios e suficientes para

a realizacdo das aces previstas neste Contrato e seus anexos, que integram este instrumento;

30.2 A CONTRATADA respondera pelas obrigagbes, despesas, encargos trabalhistas,
securitarios, previdenciarios e outros, na forma da legislacdo em vigor, relativos aos empregados
necessarios na execucgao dos servi¢os ora contratados, sendo-lhe defeso invocar a existéncia deste

contrato para eximir-se daquelas obrigaces ou transferi-las a0 CONTRATANTE.

30.3 A CONTRATADA podera utilizar no maximo 70% (setenta por cento) dos recursos
publicos a ela repassados, com despesas de remuneracdo, encargos trabalhistas e vantagens de
qgualquer natureza, a serem percebidos pelos seus dirigentes, empregados e servidores publicos

cedidos;

30.4 O CONTRATANTE podera colocar a disposicdo da CONTRATADA os servidores publicos

municipais de seu quadro pessoal permanente.

30.5 Utilizar como critério para remuneracdo dos empregados contratados o valor de mercado
da regido, bem como as Convencdes Coletivas de Trabalho de cada categoria;
Subscritor Ordenador de despesa
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30.5.1 A remuneracdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes
e empregados da CONTRATADA nédo poderdo exceder aos niveis de remuneracao praticados na
rede privada de educacdo, baseando-se em indicadores especificos divulgados por entidades

especializadas em pesquisa salarial existentes no mercado.

30.5.2 Os Conselheiros e Diretores das organizagbes ndo poderdo exercer outra atividade

remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, na mesma Empresa.

30.6 A CONTRATADA em nenhuma hipétese podera ceder a qualquer instituicdo publica ou

privada seus empregados que sdo remunerados a conta deste instrumento.

30.7 A capacitagdo dos profissionais contratados pela CONTRATADA ser4 promovida e
custeada pela mesma, cabendo a esta autorizar a participagdo em eventos, observada a necessidade
de registro nas respectivas pastas funcionais.

31 DO MONITORAMENTO, CONTROLE E AVALIACAO

31.1 A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Empreendedorismo sera responsavel
pelo monitoramento, controle e avaliacdo dos servicos prestados, e instituirh Comissdo de
Avaliacdo do presente Contrato para tal fim, por meio de Portaria da Secretaria de Desenvolvimento
Econémico e Empreendedorismo, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias apds a assinatura deste

contrato;

31.1.1 A fiscalizacdo da utilizacdo dos recursos publicos repassados a CONTRATADA sera
realizada pelo DEPARTAMENTO TECNICO DO TERCEIRO SETOR — DTTS, vinculado & Secretaria

dos Negdcios Juridicos.

31.2 Caso sejam apuradas quaisquer despesas improprias ou indevidas realizadas pela
CONTRATADA, esta sera notificada para, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis apos o

recebimento apresentar justificativas ou providenciar as regularizagoes;

31.3 Das justificativas ndo aceitas sera dado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a apresentacao

de recurso.

31.4 Se indeferido o recurso, o0 valor gasto indevidamente sera descontado do repasse

subsequente.

31.5 Serdo consideradas impréprias as despesas que, além de ofenderem os principios da

legalidade, moralidade e economicidade, ndo guardam qualquer relacdo com 0s servigcos prestados,
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como por exemplo: festas de confraternizacdo de empregados; pagamento de multas pessoais de
transito; distribuicdo de agendas, entre outros brindes; custeio de atividades ndo condizentes com o

objeto contratual.

31.6 Os resultados alcancados deverdo ser objeto de analise criteriosa da Comissdo de
Avaliacdo, que norteard as correcdes que se fizerem necessarias para garantir a plena eficacia do
presente instrumento contratual. O sistematico ndo cumprimento de metas podera ensejar a

desqualificacdo da Empresa pelo Prefeito do Municipio de Cajamar.

31.7 Ao final de cada exercicio financeiro a Comissdo de Avaliagdo e o Departamento
Técnico do Terceiro Setor, elaborardo relatérios técnicos consolidados e encaminhardo ao
Secretério de Desenvolvimento Econémico e Empreendedorismo, que apds ciéncia e aprovagao, 0s

encaminhara ao setor competente para o envio ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

31.8 O presente Contrato estard submetido aos controles externo e interno, ficando toda a

documentacéo disponivel a qualquer tempo sempre que requisitado.

31.9 A Comissédo de Avaliacdo podera requerer a CONTRATADA, ao término de cada
exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, de relatério pertinente a
execucdo do Contrato, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcancados, acompanhado da prestagdo de contas correspondente ao exercicio financeiro, assim

como suas publicacdes no Diério Oficial do Municipio.

31.10 A Comisséo de Avaliacdo e o Departamento Técnico do Terceiro Setor poderéo exigir
da CONTRATADA, a qualquer tempo, informacbes complementares e a apresentacdo de

detalhamento de topicos e informagdes constantes dos relatoérios.

31.11 Os responsaveis pela fiscalizagdo da execucdo do Contrato, ao tomarem conhecimento
de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens de origem publica pela
CONTRATADA, daréo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Publico, para as

providéncias cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.

31.12 Sem prejuizo da medida a que se refere o item anterior, quando assim exigir a gravidade
dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversacéo de bens ou recursos de
origem publica, os responsaveis pela fiscalizagdo representardo ao Ministério Publico e comunicardo
a Procuradoria do Municipio, para que requeira ao juizo competente a decretacdo da
indisponibilidade dos bens da Empresa e o sequestro dos bens de seus dirigentes, bem como de

agente publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patrimoénio
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publico.

31.13 A qualquer tempo, o Gestor do Contrato podera indicar um fiscal, servidor municipal
especifico, para acompanhar, diario ou semanalmente, da gestdo da unidade publica, sem prejuizo

da atuacéo da Comissao de Avaliacao ja prevista.

31.14 Excepcionalmente, no primeiro exercicio financeiro de execu¢do do Contrato, a
elaboracéo dos relatorios trimestrais e semestrais bem como as respectivas avaliagdes qualitativas
e quantitativas, deverdo se adequar ao ano em questdo, de modo que, os relatérios e avaliacdes
serdo compostos por mais ou por menos de 3 (trés) meses, no caso dos relatérios e avaliagbes
trimestrais, e, ainda, por mais ou por menos de 6 (seis) meses em se tratando dos relatérios e
avaliacdes semestrais. Dessa forma, a partir do segundo exercicio financeiro de execucao do
Contrato, a elaboracao dos relatérios e avaliagdes seguirdo automaticamente os trimestres findos em
margo, junho, setembro e dezembro e os semestres findos em junho e dezembro, quando aplicavel.

A referida adequacao também se aplica ao ultimo exercicio financeiro de execugéo do Contrato.

32 DA PRESTACAO DE CONTAS

32.1 A Prestacdo de Contas a ser apresentada pela CONTRATADA, mensalmente ou a
gualquer tempo, conforme recomende o interesse publico, far-se-a através de relatério pertinente a
execucdo desse CONTRATO, contendo comparativo especifico das metas propostas com o0s
resultados alcancados, acompanhados dos demonstrativos financeiros referentes aos gastos e

receitas efetivamente realizados;

33 DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

33.1 A CONTRATADA é responsavel pela indenizagdo de danos decorrentes de acdo ou
omissdao voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade,
causarem aos USUArios e a terceiros, bem como aos bens publicos méveis e imoéveis, sem prejuizo

da aplicacdo das demais san¢des cabiveis.

33.2 O CONTRATANTE responsabilizar-se-4 apenas pelos prejuizos suportados pela
CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do retardo na transferéncia de recursos, cabendo a
CONTRATADA a comprovacao do nexo de causalidade entre os prejuizos alegados e a mora do
CONTRATANTE.

33.3 A CONTRATADA ainda é responsavel por arcar:
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33.3.1 De forma integral, pela contratacdo e pagamento do pessoal necessario a execucao dos
servicos inerentes a sua atividade, ficando a mesma como Unica responsavel pelo pagamento dos
encargos sociais e trabalhistas decorrentes, respondendo em juizo ou fora deste, de forma integral e
exclusiva, isentando o Municipio de Cajamar de quaisquer obrigacdes presentes e futuras;

33.3.2 Com os encargos previdenciarios, fiscais, comerciais e trabalhistas, incluindo os
decorrentes de acordo, dissidios e convengdes coletivas oriundos da execucao do contrato, sendo
possivel 0 CONTRATANTE exigir, a qualguer momento, a comprovacdo do cumprimento de tais
encargos como condicdo da realizagdo das transferéncias financeiras a serem realizadas pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA, ficando o municipio isento de qualguer responsabilidade direta,
solidaria e/ou subsidiaria;

33.3.3 Com qualquer despesa, tributos, tarifas, custas, emolumentos ou contribui¢ces federais,
estaduais ou municipais, que decorram direta ou indiretamente da sua atividade ou da utilizagéo dos
bens méveis ou imébveis pulblicos que Ihes foram destinados, cabendo-lhe providenciar,

especialmente, os alvaras e seguros obrigatdrios legalmente exigiveis.

33.3.3.1 Os empregados da CONTRATADA nao terdo qualquer vinculo empregaticio com o
Poder Pdublico, inexistindo também qualquer responsabilidade relativamente as obrigacdes, de

gualquer natureza, assumidas pela CONTRATADA.

‘34 DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

34.1 O CONTRATANTE obriga-se a:
a) supervisionar, acompanhar e avaliar a execucao do presente Contrato, de forma global;

b) orientar os demais participes acerca da implementacdo do programa de publicizacdo de

atividades por meio de Empresa.

135 DA RESCISAO

35.1 O presente instrumento podera ser rescindido a qualquer tempo por acordo entre as
partes ou administrativamente, independente das demais medidas legais cabiveis, nas seguintes

situacoes:

35.1.1 Por ato unilateral do CONTRATANTE, na hipétese de descumprimento, por parte da
CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas que inviabilizam a execucdo de seus objetivos e

metas previstas no presente Contrato, decorrentes de comprovada ma gestdo, culpa e/ou dolo,
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cabendo ao CONTRATANTE notificar a CONTRATADA, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias, informando do fim da prestacdo dos servigos contratados; nessa hipotese a CONTRATADA se
obriga a continuar prestando os servicos ora contratados pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados

da denuncia do Contrato.
35.1.2 Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico;

35.1.3 Por ato unilateral da CONTRATADA na hipétese de atrasos dos repasses devidos pelo
CONTRATANTE superior a 90 (noventa) dias da data fixada para o pagamento, cabendo a
CONTRATADA notificar 0 CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias,
informando do fim da prestacdo dos servi¢os contratados;

35.1.4 Pela superveniéncia de norma legal ou evento que torne material ou formalmente

inexequivel o presente instrumento, com comunicacgao prévia de 90 (noventa) dias.

35.2 Verificada a hipotese de resciséo contratual com fundamento nos subitens 16.1.1 a 16.1.5,
0 CONTRATANTE providenciara a revogacao da permissao de uso existente em decorréncia do
presente instrumento, aplicard as sancdes legais cabiveis apés a conclusdo de processo

administrativo que garantira o principio do contraditério e da ampla defesa,;

35.3 Em caso de deliberagéo pela rescisdo, esta sera precedida de processo administrativo,

assegurado o contraditorio e a ampla defesa, com vistas a promocao da desqualificagcdo da Empresa;

35.4 Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, ressalvada a hipétese de
inadimplemento do CONTRATANTE, a mesma se obriga a continuar prestando os servicos ora
contratados pelo prazo minimo de 120 (cento e vinte) dias, contados da dentncia do CONTRATO.

35.5 A CONTRATADA tera o prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da data da
rescisdo do Contrato, para quitar suas obrigacdes e prestar contas de sua gestdo & Comissao de

Avaliacéo.

35.6 Na hipétese do subitem 16.1.3, 0 CONTRATANTE responsabilizar-se-4 apenas pelos
prejuizos suportado pela CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do retardo na transferéncia
de recursos, cabendo & CONTRATADA a comprovacao do nexo de causalidade entre os prejuizos
alegados e a mora do CONTRATANTE.

35.7 Os valores de que trata a Clausula 7°, item 7.6 serdo revertidos ao patriménio do

Municipio em até 5 (cinco) anos contados da rescisao ou enquanto perdurarem pendéncias judiciais.

36 DAS DISPOSICOES FINAIS
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36.1 A participacdo da Instituicdo de Ensino Superior no processo de selecao implica na
sua aceitacdo integral e irretratdvel dos termos, clausulas, condigcbes e anexos do

presente instrumento, que passaréo a integrar o Contrato como transcrito.

36.2 O processo de selecdo podera ser revogado por conveniéncia da Administracao
Publica ou anulado por ilegalidade, desde que a decisao seja fundamentada.

36.3 A Empresa vencedora do certame devera manter em seu corpo técnico, durante todo
contrato, os membros com as capacitacdes técnicas especificas neste CONCORRENCIA
PUBLICA.

36.4 O resultado do presente certame sera divulgado no DOE.

36.5 Os casos omissos e duvidas do presente Edital serdo solucionados pela Comissao

Permanente de Licitacdo, desde que feitas por escrito.

36.6 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e

incluir-se-a o do vencimento.

Mario Jorge da Silveira Junqueira

Secretario Municipal Desenvolvimento Econdmico e Empreendedorismo

Subscritor Ordenador de despesa
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ANEXO I.I - MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

(Modelo sugerido)

Ref.. CONCORRENCIA PUBLICA n° 12024.

Prezada Comissdo Permanente de Licitagdes,

Pelo presente, designamos o Sr.(a). , portador da
cédula de identidade R.G. n° , € CPF n° , para
nosso representante credenciado, podendo responder por esta empresa junto a essa Comissao, em

tudo o que se fizer necessario durante os trabalhos de abertura, exame, habilitacdo, classificacéo,
interposicdo de recursos, bem como sua renuncia expressa, relativamente a documentacdo de
habilitagdo e as propostas comerciais apresentadas, para fins de participagdo na licitagcdo em

epigrafe.

Cajamar, / 12024.

Assinatura do Responséavel pela Empresa

Assinatura do Representante Credenciado

OBS: A declaracao devera ser digitada em papel timbrado da empresa ou com o carimbo

onde conste o nome da empresa, endereco e o n° do CNPJ.

Subscritor Ordenador de despesa
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ANEXO Il - MODELO DE DESCRITIVO DA PROPOSTA DE PRECOS;

Referente Concorréncia Presencial XX/2024

Dados da Licitante

Denominagéo:

Endereco:
CEP: Fone:
E-Mail: CNPJ:

Objeto: Contratacdo de gerenciamento, operacionalizacdo e execucédo das a¢les e servicos para a implantagdo
do HUB de tecnologia, conforme Anexo | - TERMO DE REFERENCIA.

ITEM DESCRICAO QNTD MARCA | V.UNITARIO | V.TOTAL

Havendo divergéncia no descritivo licitado constante no cddigo da plataforma ultilizada e o descritivo constante
no modelo de Planilha Proposta Comercial, PREVALECERA o descritivo constante no Termo de Referéncia

Anexo I.

A apresentacdo da Proposta serd considerada como indicagdo bastante de que inexistem fatos que impecam a
participacdo da licitante neste certame. E ndo serd admitida cotagdo inferior & quantidade prevista no Edital.
DADOS BANCARIOS PARA PAGAMENTO:

Banco: Agéncia: Conta Corrente:

Obs.: a conta devera ser no CNPJ da favorecida.

DADOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO:

Nome do Responsavel:

Cargo: RG: CPF:

Data de Nascimento: / /

Endereco Residencial:

E-mail Institucional:

E-mail Pessoal:
Tel. Residencial: Tel. Comercial:
Celular:
Subscritor Ordenador de despesa
Gabrielly F. De Oliveira Maério Jorge da Silveira Junqueira
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1. A validade da proposta é de [xxxx] [xxxx]dias.

2. A empresa vencedora é responsavel pela qualidade e integridade do produto durante o periodo de validade
e, inclusive, pelo seu transporte. Constatado qualquer problema, cabe ao Contratado efetuar a troca do
produto nos termos do Edital e da legislag&o vigente.

3. O preco unitario estimado para 0 objeto encontra-se com a carga tributaria completa. Nas operacdes previstas
com o beneficio do ICMS, na proposta de preco, o valor ndo pode ser maior do que 0 maximo UNITARIO
estimado para o item.

3.1. Para o licitante abrangido pelo beneficio de que trata o item 4 e que participar da licitagdo com o preco
desonerado do ICMS (preco liquido), a soma do pre¢o proposto (preco liquido) com o valor do respectivo
imposto ndo pode ultrapassar o valor maximo estabelecido no edital.

4. O arrematante atesta o atendimento das exigéncias técnicas conforme Anexo | do Edital.

5. O arrematante DECLARA que, para fins do disposto no § 1.° do art. 63 da Lei Federal n.° 14.133/2021, a

proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenges coletivas de trabalho e

nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega desta proposta.

Local: , , de de

Assinatura

(assinatura e identificacdo do representante legal/procurador da proponente)

Nome: RG: Cargo:

Nota: Este Modelo devera ser impresso em papel timbrado da empresa licitante, com indicacéo do seu subscritor.

Subscritor Ordenador de despesa
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ANEXO 111 - DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA E ATUACAO
CONFORME AO MARCO LEGAL ANTICORRUPCAO

Eu (nome completo); RG n°

;  Representante Legal da

(denominacdo da pessoa juridica); CNPJ n° ; DECLARO, sob as penas

da lei(especialmente o artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro), que:

a) A proposta apresentada foi elaborada de maneira independente e o seu contetdo néo foi, no
todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado ou discutido com qualquer outro licitante ou
interessado, em potencial ou de fato, no presente procedimento licitatorio;

b) A intencdo de apresentar a proposta ndo foi informada ou discutida com qualquer outro
licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no presente procedimento licitatério;

c) O licitante ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de
gualguer outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no presente procedimento
licitatorio;

d) O contetido da proposta apresentada nao serd, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
comunicado ou discutido com qualquer outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no
presente procedimento licitatério antes da adjudicagéo do objeto;

e) O contetdo da proposta apresentada nao foi, no todo ou em parte, informado, discutido ou
recebido de qualquer integrante relacionado, direta ou indiretamente, ao 6rgao licitante antes da
abertura oficial das propostas;

f) O representante legal do licitante est4 plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracéo
e que detém plenos poderes e informacdes para firméa-la.

g) O licitante ndo possui conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, até o terceiro
grau civil, inclusive, nalinha reta ou colateral, de autoridades do Executivo e/ou Legislativo
Municipal ou de servidor investido em cargo de direcéo, chefia ou assessoramento da mesma
pessoa juridica.
DECLARO, ainda, que a pessoa juridica que represento conduz seus negdcios de forma a coibir fraudes,
corrupgdo e a pratica de quaisquer outros atos lesivos & Administracdo Publica, nacional ou estrangeira, em

atendimento a Lei Federal n® 12.846/2013, tais como:

| — prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico, ou a
terceira pessoa a ele relacionada;

I1- comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a pratica dos
atos ilicitos previstos em Lei;

Subscritor Ordenador de despesa
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I11 — comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou dissimular
seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados;

IV —no tocante a licitagdes e contratos:

a) Frustar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, o carater
competitivo de procedimento licitatorio publico;

b) Impedir, perturbar ou fraudar a realizagdo de qualquer ato de procedimento licitatdrio publico;

C) Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de
qualquer tipo;

d) Fraudar licitagdo publica ou contrato dela decorrente;

e) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagédo publica
ou celebrar contrato administrativo;

f) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modifica¢es ou prorrogagdes
de contratos celebrados com a administracéo publica, sem autorizacdo em lei, no ato convocatorio da
licitacdo publica ou nos respectivos instrumentos contatuais; ou

0) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico — financeiro dos contratos celebrados com a
administracéo publica;

V- Dificultar atividade de investigacéo ou fiscalizacao de érgao, entidades ou agentes publicos, ou
intervir em sua atuacdo, inclusive no &mbito das agéncias reguladoras e dos 6rgéos de fiscaliza¢do do
sistema nacional.

A empresa cumpre plenamente as exigéncias e o0s requisitos de habilitacdo previstos no instrumento
convocatorio da Concorréncia Presencial realizada pela Prefeitura do Municipio de Cajamar;
inexistindo qualquer fato impeditivo de sua participacdo neste certame.

Local: , de de 20XX.
Assinatura
Subscritor Ordenador de despesa
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ANEXO IV - MODELO DE PROCURACAO

OUTORGANTE: XXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, neste ato representado por XXXXXXXX,,
portador da Carteira de Identidade n.2 XXXXXXXX,, CPF n.® XXXXXXXX,, residente e domiciliado na Rua
XXXXXXXX, .2 XXXXXXXX, Cidade XXXXXXXX, Estado XXXXXXXX, CEP XXXXXXXX.

OUTORGADOQO: XXXXXXXX, portador da Carteira de Identidade n. XXXXXXXX, e do CPF n.?°
XXXXXXXX, residente e domiciliado no(a) XXXXXXXX, n.2 XXXXXXXX, Cidade XXXXXXXX, Estado
HXXXXXXXXK, CEP XXXXXXXX.

PODERES: Por este instrumento, 0 OUTORGANTE confere a0 OUTORGADO o0s mais amplos e gerais
poderes, para em seu nome representa-lo no (a) concorréncia Presencial n.2 XXXX/XXXX, podendo para tanto
protocolar e receber documentos, assinar declaracGes, propostas e contratos de fornecimento, interpor recurso,

efetuar e efetivar lances a licitacéo, enfim, todos os atos necessarios ao fiel e cabal cumprimento deste mandato.

Local: , , de de

OUTORGANTE

A procuragdo devera ser acompanhada de cdpia do documento oficial de identidade do outorgado

Nota: Este Modelo devera ser impresso em papel timbrado da empresa licitante, com indicacéo do seu subscritor.

Subscritor Ordenador de despesa
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ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO;

XXXXXXXX, inscrito no CNPJ n.° XXXXXXXX, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)
XXXXXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade n.° XXXXXXXX e do CPF n.2 XXXXXXXX,
DECLARA, para os devidos fins, que tem pleno conhecimento das regras contidas no edital de licitagédo e que

possui as condicGes de habilitacdo previstas no edital, bem como:

a)

b)

d)

9)

h)

Declaro para os devidos fins e direito, sob as penas da lei que, atendendo a todos os requisitos de
Habilitagdo, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que tiverem sido
cometidos quando da preparagéo da mesma, ndo havendo fato impeditivo a nossa habilitagao, sob pena
de sujeicdo as penalidades previstas no Edital;

Declaro, sob as penas da lei, ndo possuir qualquer relagdo de parentesco natural ou civil, na linha reta
ou colateral, até o terceiro grau, inclusive parentesco por afinidade, ai abrangidos cénjuges ou
companheiros, avos, pais, filhos, irmdos, tios e sobrinhos, alcangando, ainda, o parente colateral de
terceiro grau do cdnjuge ou companheiro, de quaisquer das pessoas ocupantes de cargo de direcao,
chefia ou assessoramento, em especial, do Prefeito Municipal, dos Vereadores, do Vice-Prefeito, dos
Secretarios Municipais, dos Chefes de Gabinete, do Procurador-Geral do Municipio ou cargo
equivalente.

Declaro para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021, acrescido
pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprego menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de
14 (quatorze) anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7° da Constituigdo
Federal;

Declaro que ndo possuo, em minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forgado, observando o disposto nos incisos 11 e 1V do art.1° e no inciso 111 do art.5° da Constituigcdo
Federal;

Declaro que, estou ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que, se aplicado ao nimero de funcionarios da
minha empresa, atendo as regras de acessibilidade previstas na legislacao;

Declaro sob as penas da Lei, que cumpro a cota de aprendizagem nos termos estabelecidos no artigo
116 da Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021;

Declaro que ndo fomos declarados iniddneos por ato do Poder Publico ou fomos suspensos do direito
de licitar ou contratar com a Administracdo Municipal;

Declaro que ndo nos encontramos em processo de faléncia, concurso de credores, dissolucdo e
liquidagéo;

Subscritor Ordenador de despesa
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i) Declaro que ndo fomos punidos com suspensdo do direito de licitar ou contratar com a Prefeitura
municipal de Cajamar, desde que o ato tenha sido publicado no Diario Oficial da Unido, do Estado ou
do Municipio, pelo Orgao que o praticou;

j) Declaro que ndo temos qualquer participacdo societaria ou temos sécios comum, independente da
participacdo societéria, com outra proponente;

Local: , , de de

Assinatura
(Assinatura e identificacdo do representante legal/procurador da proponente)

Nota: Este Modelo devera ser impresso em papel timbrado da empresa licitante, com indicagéo do seu subscritor.

Subscritor Ordenador de despesa
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ANEXO VI - MINUTA DE CONTRATO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR

(Processo Administrativo n°........... )

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ......./..., QUE FAZEM
ENTRE SI O MUNICIPIO DE CAJAMAR, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE e

O MUNICIPIO DE CAJAMAR por intermédio da Secretaria Municipal de
.................................... , com sede na Praca José Rodrigues do Nascimento, na cidade de Cajamar
/[Estado Sao Paulo, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 46.523.023/0001-81, neste ato representado(a)

pelo(a) Secretario Municipal de ............cccceeenne.e. , (nome) , doravante denominado
CONTRATANTE, € 0(2) ..cccccvvveveeeeeeiiiieeenn. , inscrito(@) no CNPJ/MF sob 0 n® .......occcoiiiieiiinis ,
sediado(a) Na .o , doravante designado CONTRATADO, neste ato
representado(a) POr ......cccccveveeeeriiiiennnnnn. (nome e fungcdo no contratado), conforme atos

constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no

Processo n® ........cccvvveeeeeeeninns e em observancia as disposi¢fes da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de

2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da

Concorréncia Presencial n. .../..., mediante as cldusulas e condi¢fes a seguir enunciadas.
CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servigos continuos de
.......................... , & serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra, nas

condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacéo:

Subscritor Ordenador de despesa
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ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE QUANTIDADE VAL,OR VALOR TOTAL

DE MEDIDA UNITARIO

1

2

3

1.3. Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcrigao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitagao;

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

de 2021.

2.1.1.

O prazo de vigéncia da contratacdo é de

....................... contados do(a)

, podendo ser prorrogado de acordo com os artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133,

A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade

competente, de que as condigcbes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administracéo,

permitida a negociagdo com o contratado.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO CONTRATUAL

3.1

A O regime de execucéo contratual, os modelos de gestédo e de execucédo, assim como

0s prazos e condi¢des de concluséo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo

de Referéncia, anexo a este Contrato, bem como aos (preencher com disposi¢des do edital)
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CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
4.1 N&ao serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1 O valor mensal da contratacao é de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total de R$

....... (....).

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros

necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacgéo.
CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1 O prazo para pagamento ao contratado e demais condigcbes a ele referentes,

encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE

7.1 Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado, em __/ /  (DD/MM/AAAA).

7.2 Apdés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagéo, pelo contratante, do indice IPCA/IBGE (ou
outro indice que venha a substitui-lo), exclusivamente para as obrigag6es iniciadas e concluidas ap6s

a ocorréncia da anualidade.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado

a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4 No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca

correspondente tédo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
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7.5 Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do),

obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo

indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
7.8 O reajuste seré realizado por apostilamento
CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1 S&o obrigacdes do Contratante:

8.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagGes assumidas pelo Contratado, de acordo

com 0O contrato e seus anexos;
8.3 Receber o0 objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as

suas expensas;

8.5 Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;
8.6 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela

incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execucédo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o
art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.7 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do

objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato;
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8.8 Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9 Cientificar o 6rgéo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocao

das medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢6es pelo Contratado;

8.10 Explicitamente emitir decisédo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas
a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,

meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢ao do ajuste.

8.10.1 A Administracéo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagcdo motivada, por igual periodo.

8.11 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.12 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para

apuracgéo de descumprimento de clausulas contratuais.

8.13 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execug¢do do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou

subordinados.
CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1 A contratada obriga-se cumprimento de cota de aprendizes, em seu percentual minimo
de 5% (cinco por cento), conforme determinagdo do artigo 429 da CLT e artigo 116 da Lei n°
14.133/2021;

9.2 A Contratante podera fiscalizar a Contratada, solicitando comprovacdo do

cumprimento das disposi¢des contidas no subitem.

9.3 O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita

execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:
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9.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o
Caddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

9.5 Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida

comprovacao;

9.6 Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 1l, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou

informag&o por eles solicitados;

9.7 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou

incorrecdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.8 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execugéo contratual pelo contratante, que
ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor

correspondente aos danos sofridos;

9.9 Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10 Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacbes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do

contrato;
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9.11 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer

ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execuc¢éo do objeto contratual.

9.12 Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de

terceiros.

9.13 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitacéo;

9.14 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do

contrato;

9.15 Arcar com o 0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagcdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, I, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

9.16 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,

as normas de Seguranca do contratante;

9.17 Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo o0s materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deveréo atender as

recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

9.18 Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n°® 13.709, de
14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha

acesso por forca da execucao deste contrato;

9.19 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente,
cumprindo as determinagfes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugao do

objeto e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina.
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9.20 Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para andlise e aprovacao,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagcdes do memorial descritivo ou

instrumento congénere.

9.21 N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do

menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 6.884, de 28 de dezembro de 2022, quanto a todos os

dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de

contratacéo, independentemente de declaragéo ou de aceitacdo expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram

seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses

permitidas em Lei.

10.4 A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos 0s

contratos de suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do

contratado elimina-los, com excecédo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que

houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de

obrigac@es legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacées.

10.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos

e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua

observancia.
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10.8 O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,

devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

10.9 O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,

inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
gue se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,

com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,

horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissoes,

desvios ou abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a

fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas hipoteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de

opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.12 Os contratos e convénios de que trata o0 8 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser

comunicados a autoridade nacional.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XlI e XIlI)

11.1 N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucao; ou, competira a autoridade
competente eleger uma das modalidades previstas no artigo 96, 8 1°, da Lei Federal n° 14.133, de

2021, observados eventuais parametros previstos no edital da licitacéo.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. As penalidades administrativas sdo aquelas previstas na Lei Federal n° 14.133, de

2021, concomitantemente com as disposi¢cdes do Decreto Municipal n° 7.144, de 2024.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL
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13.1 O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente

de terem sido cumpridas ou néo as obrigacdes de ambas as partes contratantes.

13.2 O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o contratante,
guando esta nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que

0 contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

13.2.1 A extingdo nesta hipotese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde
gue haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses
de antecedéncia desse dia.

13.2.2 Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingao contratual ocorrera apés 2 (dois)
meses da data da comunicacéo.

13.3 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou

antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem

como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.3.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.2 A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa néo

ensejara a extingao se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.2.1 Se a operacao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado

termo aditivo para alteracé@o subjetiva.

13.4 O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1 Balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.4.2 Relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3 IndenizacBes e multas.
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13.5 A extincdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indeniza¢do por meio de termo indenizatério
(art. 131, caput, da Lein.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

14.1 Eventuais alteragGes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
daLein®14.133, de 2021.

14.2 O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor

inicial atualizado do contrato.

14.3 Registros que nado caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133,
de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo

discriminada:
I. Unidade Executora:
II. Fung&o/Sub-funcéo:
I1l. Programa:
IV. Projeto/Atividade/Oper.Especia:
V. Classificacdo Econémica:
VI. Destinacdo do Recurso:

VII. Ficha:
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15.2 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apoés
aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante

apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as

disposi¢fes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas e

principios gerais dos contratos.
CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no

respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 8%, 82° da Lein. 12.527, de 2011.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA ANTICORRUPCAO

18.1 Para a execucdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, oOu aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que
seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacéo,
compensacédo, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam prética ilegal ou de corrupcéo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
contrato, ou de outra forma a ele nao relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e

colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA NONA- FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Cajamar/SP para dirimir os litigios que decorrerem
da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme
art. 92, 81° da Lein® 14.133/21.

Subscritor Ordenador de despesa
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[Local], [dia] de [més] de [anq].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

Subscritor Ordenador de despesa
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DECRETO N" 7.144, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2024

“ESTABELECE REGRAS E DIRETRIZES PARA
I TN APURACAO DE INFRACOES E APLICACAO

.' HELICADD O pE SANCOES ~ ADMINISTRATIVAS — AOS
, ol LICITANTES E EMPRESAS CONTRATADAS,
|Edigdo n? JL_ NO AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA
[Data: G /01 /J0H MUNICIPAL, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL

N 14133, DE 1° DE ABRIL DE 2021, £ DA
OUTRAS PROVIDENCIAS"

DANILO BARBOSA MACHADO, Prefeito do Municipio de Cajamar, Istado
de S0 Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais, especialmente as que lhe sdo
conferidas pelo art. 86, incisos i ¢ VIII, da Lei Orginica do Municipio, ¢

Considerando as disposigoes da Lei Federal n® 14,133, de 2021, que dispoe
sobre Licitagdes ¢ Contratos Administrativos, regulamentada, em dmbito Municipal pelo
Decreto n® 7,139, de 05 de feverciro de 2024;

Considerando a necessidade de estabelecer regras ¢ diretrizes para apuragio de
infragdes ¢ aplicagio de sangdes administrativas, nos termos da Lei Federal n® 14.133. de
20215 ¢

Considerando, por fim, o que consta no Processo Administrativo "
1.294/2024

DECRETA:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Segio |
Objeto ¢ imbito de aplicacio

Art. 1" Este Decreto regulamenta o procedimento de apuraglio de infragdes ¢ aplicagio de
sangdes administrativas aos licitantes ¢ empresas contradadas, nos termos dos artigos 155 i
163, da Let Federal n® 14,133, de 2021, no dmbito da Administragdo Direta ¢ Indireta do
Municipio de Cajamar

Parigrafo unico. Os orghos da Administragio Indireta ficario sujeitos s regras deste
Decreto, no que couber, podendo editar regulamentos complementares em razio das
peculiaridades da entidade, desde que nio conflitem com as disposigdes da Lei Federal n®
14.133, de 2021.

Art. 2" Os Orgios ¢ entidades da Administragiio Direta, autdrquica ¢ fundacional, quando
executarem recursos dn Unido decorrentes de transferéncias voluntinias. deverdo observar as :
regras vigentes que regulamentam o respectivo procedimento em ambito federal, exceto nos /)|
casos em que a lei, a regulamentagio especifica ou o termo de transferéncia dispuser de

forma diversa sobre as contratagdes com 0s recursos do repasse l

*\
8
Subscritor Ordenador de despesa
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Decreto n” 7.144/2024- fis. 02

Segio 11
Definigies

Art. 3" Para os efeitos do disposto neste Decreto, considern-se!

I — descumprimento de pequena relevincia: descumprimento de obrigagdes ou deveres
instrumentais ou formais que ndo impactam objetivamente na execugio do contrato, bem
como ndo causem prejuizos @ Administragio.

Il — multa compensatéria: aplicada nas hipoteses de descumprimento de obrigagdes
contratuais. sendo estabelecida em razdo do grau de importincia da obrigagio desatendida,
na forma prevista em instrumento convocatorio ou contrato, objetivando-se u COmMpPensagac
das eventuais perdas nas quais u Administragio tenha incorrido.

111 - multa de mora: splicada nas hipoteses de atraso injustificado na execuglio do contrato,
na forma prevista em instrumento convocatério ou contrato, conforme art. 162 da Lei

Federal n® 14,133, de 2021

CAPITULO Il
DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

Art. 4* Ao licitante ou contratado responsivel pelas infragdes administrativas dispostas no
art, 155 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, serdio aplicadas as seguintes sangdes, observado o
devido processo legal ¢ asseguracos o contraditdnio ¢ a ampli defesa:

1 - advertiéncia;

11 - multa;

a) compensatonia;

b) de mora,

1 - impedimento de licitar ¢ contratar;

1V - declaraglio de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 1" A aplicagio de multa de mora ndo impedira que a AdministragBo a converta em
compensatéria ¢ promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de

outras sangdes previstas neste Decreto

§ 2* As sangdes previstas nos incisos 1, 11 ¢ IV deste artigo poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso I, alinea “a™, i,

Art. 5" A sanglo de adverténcia serd aplicada como instrumento de didlogo e corregio de )
conduta nas seguintes hipoteses, quando ndo se justificar a imposigio de penahidade mais
grave

Subscritor Ordenador de despesa
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Decreto n® 7.144/2024- fs. 03

I = descumpnmento de pequena relevincia;

11 — inexccugdo parcial de obrigagdo contratual,

Art. 6" A sanglio de mults compensatoria serd aplicada ao responsavel por qualquer das
infragdes administrativas previstas no art, 155 da Lei Federal n® 14,133, de 2021, caleulada
na forma prevista no instrumento convocatério ou no contrato, ndo podendo ser inferior a
0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor contratado,

observando-se 08 seguintes parimetros;

I - de 0.5% (cinco décimos por cento) a 1% (um por cento) do valor contratado, para aguele
que;

n) deixar de entregar a documentagio exigida para o certame;

b) ndo mantiver a proposta, salve em decorréncia de fato superveniente devidamente
Justificado;

11 - 10% (dez por cema) sobre o valor contratado, em caso de recusa do adjudicatanio em
efetuar o reforgo de garantia contratual;

11 - 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcels do objeto ndo executada, em caso de
mexecugio parcial do contrato,

IV - 20% (vinte por cento) sobre o valor contratada, em caso de

a) apresentagio de declaragio ou documentagio falsa exigida para o certame ou declaragido
falsa durante a licitagio ou a execugdo do contrato;

b) fraude A licitagio ou pritica de ato fraudulento nas execugio do contrato;

¢) comportamento iniddneo ou fraude de qualquer natureza;

d) pratica de atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagio;

¢) pratica de ato lesivo previsto no art, 3° da Lei n® 12,846, de 17 de agosto de 2013,

f) entrega de objeto com vicios ou defeitos ocullos que o tormne improprio 2o uso # que ¢
destinado, ou diminuam-The o valor ou, ainda, fora das especificagdes contratadas!

) dar causa & inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano & Administragio, ao
funcionamento dos servigos piblicos ou ao interesse coletivo,

J 1}
h) dar causa & inexecugio total do objeto do contrato, ‘l,
Subscritor Ordenador de despesa
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Decreto n* 7.144/2024- fls. 04

Paragrafo tnico. Nos contratos ¢ atas que ainda ndo foram celebrados, o percentual de que
trata este artigo para calculo da mulia compensatoria incidird sobre o valor estimado da
contratagio,

Art. 7° O valor da multa de mora ou compensatoria aplicada seri:

I - retido dos pagamentos devidos pelo orglio ou entidade, inclusive pagamentos decorrentes
de outros contratos firmados com o contratado;

11 = descontado do valor da garantia prestada;

111 — pago por meio de Documento de Arrecadagio Municipal (DAM); ou

1V ~ cobrado judicialmente.

Art. 8 Serd aplicada n sangfio de impedimento de licitar ¢ contratar com a Administragio
Piblica Municipal, pelo prazo miximo de 3 (trés) anos, quando nio se justificar a imposighio
de penalidade mais grave, observando-se os parimetros estabelecidos, aos responsiveis pelas

seguintes infragoes:

1 - dar causa & inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano @ Administragio. a0
funcionamento dos servigos piblicos ou ao interesse coletivo;

11 - dar causa a inexecugdo total do contrato:
I - deixar de entregar a documentagiio exigida para o certame;

IV - niio manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

V - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagio exigida para a contratagio.
quando convocado dentro do prazo de validade de sua propostiy;

VI - ensejar o retardumento da execuglio ou da entrega do objeto da hicitagho sem motuvo
Jjustificado,

§ 1* Aos responsiveis pelas infragdes administrativas previstas nos incisos LILIVe Vdo
caput deste artigo serd aplicada a sangio de impedimento de licitar ¢ contratar com a
Administragio Pablica Municipal pelo prazo de até 2 (dois) anos.

§ 2 Aos responsaveis pela infragio administrativa prevista no inciso Il do caput deste artigo
serd aplicada a sanglo de impedimento de licitar ¢ contratar com a Administragio Publica
Municipal pelo prazo de até 3 (trés) anos

§ 3° Aos responsiveis pela infragio administrativa prevista no inciso VI do caput deste \
artigo serd aplicada a sanglio de impedimento de licitar ¢ contratar com a Administragio
Pablica Municipal pelo prazo de até | (um) ano

Subscritor Ordenador de despesa
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to n” 7.144/2024- fls. 05

Art, 9° Serd aplicada a sunglio de declaragio de inidoneidade para licitar ¢ contratar com a
Administragio Direta ¢ Indireta, de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos ¢ maximo de 6 (seis) anos, observando-s¢ os parimetros estabelecidos, aos
responsaveis pelas seguintes infragdes:

1 - apresentar declaragio ou documentagho falsa exigida para o certame ou prestar
declaragio falsa durante a licitagdio ou a execugio do contrato;

11 - fraudar a licitagio ou praticar ato fraudulento na execugio do contrato;

111 - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

IV - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitaglio;

V - praticar ato lesivo previsto no art. 3° da Lei Federal n® 12.846, de 1" de agosto de 2013

§ 1" Serd aplicadn a sangiio de declaragio de nidoneidade pam licitar ¢ contratar com a
Administragio Piblica Direta e Indireta, de todos os entes federativos, no caso das infragoes
previstas no art. 8° deste Decreto, pelo prazo maximo de 6 (seis) anos. quando se justificar a
imposigio de penalidade muis grave.

§ 2° Aos responsaveis pela infragio administrativa prevista no inciso | do capwt deste artigo
seri aplicada sangio de declaragio de inidoncidade para licitar e contratar com 2
Administragio Piblica Direta ¢ Indireta de todos os entes federativos pelo prazo de até 4
(quatro) anos

§ 3" Aos responsaveis pelas infragdes administrativas previstas nos incisos 11, Il e V deste
artigo caput deste artigo serd aplicada a sangio de declaragio de inidoneidade para licitar ¢
contratar com a Administragio Publica Direta ¢ Indireta de todos os entes federativos pelo
prazo de até 6 (seis) anos.

§ 4" Aos responsdveis pela infragio administrativa prevista no inciso 1V do caput deste
artigo sera aplicada a sangdo de declaraglio de inidoneidade para licitar ¢ contratar com a
Administragdo Pablica Direta ¢ Indireta de todos os entes federativos pelo prazo de até 5
(€ineo) anos.

Art. 10, A aplicagio da declarngio de inidoneidade para licitar ¢ contratar com &
Administragio Publica Direta ¢ Indireta deve ser precedida de andlise juridica ¢ serd de
competéncia exclusiva da autoridade mixima do 6rgio ou entidade.

Art. 11. O cometimento de mais de uma infragio em uma mesma licitagio ou relagdo
contratual sujeitard o infrator & sangho cabivel para o mais grave entre elas, ou se iguais,

somente uma delas, sopesando-se, em qualquer caso, as demais infragdes como circunstancia [/
ngravante 4/
J
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§ 1" Niio s¢ aplica a regra prevista no caput se ja houver ocorrido o julgamento ou, pelo
estigio processual, revelar-se inconveniente a avaliagio conjunta dos fatos,

§ 2* O disposto no caput desse artigo ndo afasta a possibilidade de aplicagio da pena de
multa compensatéria cumulativamente a sangio mais grave,

Art. 12. Na aplicagio das sangdes, 8 Administragio devera observar:
1 - a natureza ¢ a gravidade da infragio cometida:

11 - as peculiaridades do caso concreto;

11 - as circunstincing agravantes ou atenuantes,

IV - os danos que dela provierem para a Administragio, para o funcionamento dos servigos
publicos ou para o interesse coletivo,

YV - a implantagdo ou o aperfeioamento de programa de integridade pelo responsavel peln
infragio, conforme normas ¢ orentagdes dos drgdos de controle;

§ 1° Sio circunstancias agravantes:
I - a pratica da infragio com violagdo de dever inerente a cargo, oficio ou profissio.
11 - o conluio entre fornecedores para a pritica da infragdo;

111 — 1 apresentagio de documento falso no curso do processo administrativo de apuragio de
responsabilidade;

IV — a reincidéncia;

V — a pritica de qualquer de infragdes absorvidas, na forma do disposto no art. 11 deste
Decreto.

§ 2° Verifica-se a reincidéncia quando o acusado comete nova infragio, depois de condenado
definitivamente por infragiio anterior

§ 3" Para cfeito de reincidéncia:

I — considera-s¢ a decisdo proferida no dmbito da Administragio Direta e Indircta de 1dos
os entes federativos. se imposta 4 pena de declaragio de intdoneidade de licitar ¢ contratar;

11 - nio prevalece a condenagdo anterior, se entre a data da publicagio da decisdo definitiva
dessa ¢ o do cometimento da nova infragdo tiver decorrido periodo de tempo superior a 5
(cinco) anos; / \ )

I - ndo se verifica, se tiver ocorrido o reabilitagio em relago a infragdo anterior. #

9

—
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§ 4" Sdo circunstancias atenuantes:
1 — a primariedade;
11 - procurar evitar ou minorar as consequéncias da infragio antes do julgamento;
111 - reparar o dano antes do julgamento;
IV - confessur a autoria da infragio,
§ 5* Considera-se primdrio aquele que nio tenha sido condenado definitivamente por
mfracio administrativa prevista em lei ou jd tenha sido reabilitado
CAPITULO 11
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO PUNITIVO

Segio |
Da instauragio do processo administrativo punitivo

Art. 13. Constatada 4 ocorréncia de infraglo administrativa disposta no art. 155 da Lei
Federal n® 14.133, de 2021, o agente plblico responsivel pela licitago ou pela gestdo do
contrato devera:

I - notificar o licitante ou o contratado para apresentar justificativa ¢ providéncias para i
corregdo da irregularidade no prazo de 15 (quinze) dias uteis,

11 - analisar u justificativa de que trata o inciso [ do deste artigo.

Art. 14, Rejeitada a justificativa de que tratam os incisos | ¢ Il do art. 13 deste Decreto, o
agente publico responsavel pela licitagio ou gestdo do contrato emitird parccer téenico
fundamentado. ou documento equivalente, ¢ o encaminhard ao respectivo Ordenador de
Despesas.

Pardgrafo finico, O parecer téenico fundamentade ou documento equivalente de que trata
este artigo deverd conter os dados de identificagio do licitante ou do contratado, a descrigio
da infragio conststada ¢ & sanglo correspondente, conforme  dispositivos legais,
regulamentares ¢ contratuais,

Art. 15. O ordenador de despesas devera realizar juizo de admissibilidade relativo ao parecer
téenico fundamentado de que trata o art, 14 deste Decreto, com vistas a:

I — avaliar s ¢ cabivel a instauragio de processo administrativo punitivo:

Il — tomar medidas administrativas de saneamento para a mitigagdo de riscos de nova "N
ocorréncia na hipotese de simples impropriedade formal.

Subscritor Ordenador de despesa
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Art. 16. Admitido o juizo de admissibilidade de que trata o art. 15 deste Deercto, o
ordenador de despesas devera instaurar processo administrativo punitivo.

Segio 11
Da condugiio do processo administrativo punitivo

Art. 17, O processo administrativo punitivo deverd ser conduzido por comissao processante
composta por dois ou mais servidores estiveis.

Pardgrafo dnico. O processo administrativo punitivo para apuragio de infragdes gue
impliguem apenas nas sanges de adverténcia ou multa poderd ser conduzido por servidor
efetivo ou empregado piiblico designado.

Art. 18. A comissio processante poderd solicitar a colaboraglo de outros drglos parit 4
instrugdio processual.

Art. 19. Iniciado o processo administrativo punitivo, o responsivel pela sua condugio ou a
comissio processante deverd intimar o licitante ou o contratade para, no prazo de 15
(quinze) dias Gteis, contado da data da intimagdlo, apresentar defesa csonita ¢ especificar as
provas que pretende produzir

§ 1" A notificagio de intimaglo conterd, no minimo, a descrigio dos fatos imputados, o
dispositivo pertinente 4 infragio. a identificagdo do licitante ou do contratado ou 08
elementos pelos quais se possa identifica-lo

§ 2° A notificagio n que se refere o §1" serd enviada por uma das formas abaixo,
observando-se a ordem de preferéncia:

I - envio ao enderego eletrdnico dos representantes credenciados, do licitante ou contratado
cadastrado, com comprovante de recebimento, ou,

11 - envio pelo correio, com aviso de recebimento, ou;
111 - entregue 2o licitunte ou ao contratado mediante recibo, ou;

IV - publicagio no Didrio Oficial do Municipio, quando comegard a contar o prazo de 15
dias (quinze) Oteis para apresentagio de defesa prévia.

§ 3" Em abseryincia ao disposto no § 4° do art. 137 da Lei Federal n® 14,133, de 2021, os
emitentes das garantias de contratagdes de obras, servigos ¢ fomecimentos deveriio ser
notificados pelo contratante quanto ao inicio de processo administrativo punitivo

Art. 20. Seriio indeferidas pela comissio processante ou pelo responsivel pela condugio do '
processo  administrativo  punitivo, mediante  decisdo fundamentada, provas ilicitas, g
impertinentes, desnecessdrias, protelatoring ou infempestivas. \

o

-J
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to n" 7.144/2024- fis. 09

Art. 21. Na hipotese de deferimento de pedido de produgio de novas provas ou de juntada
de provas julpadas indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o contratado poderd
apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias (teis, contado da data da intimugio,

Art. 22. A comissdo processante ou o responsivel pela condugho do  processo
administrstivo punitivo devera claborar ¢ remeter ao ordenador de despesas refatorio final
conclusivo quanto & inocéncin ou i responsabilidade do licitante ou o contratado, que
contenha:

1 — os fates analisados;

11 — os dispositivos legais, regulumentares ¢ contratuais infringidos, se for o caso;
111 — a andlise das manifestagdes de defesa spresentadas. se for 0 caso:

IV — as sangdes a que estd sujeito o licitante ou o contratido, se for o caso;

§ 1° O relatdrio de que trata este artigo poderd propor a absolvigdo por insuficiéncia de
provas quanto a autoria ¢ ou materialidade.

§ 2° O relatério de que trata este artigo poderd conter sugestoes sobre medidas que podem
ser adotadas pela Administragdo Publica Direta, objetivando evitar a repetigio de fatos ou
irregularidades semelhantes aos apurados no processo administrativo punitivo,

Segdo 11
Da aplicaghio de sanciio ¢ fase recursal

Art. 23. O ordenador de despesas, devera proferir sua decisio, podendo acolher no todo,
parcialmente, ou recusar a5 razbes expostis no relatorio final de que trata o art, 22 deste
Decreto

§ 1° O licitante ou o contratado serd informado da decisio de que trata o caput por oficio,
nos termos do §2° do art. 19 deste Decreto, abrindo-se prazo para apresentagdo de recurso ou
pedido de reconsideragio,

§ 2° Tratando-se da sangio de declaragio de inidoneidade para licitar ¢ contratar com a
Administragdo Publica, o ordenador de despesas encaminhard o processo para manifestagio

juridics e fundamentara seu entendimento, conforme o disposto no art. 10 deste Decreto, ¢

I - decidird entre o acolhimento da defesa do licitante ou o contratado ou a aplicagio da
sangdo; ¢

11 - publicara o extrato da decisio no Didrio Oficial

Art. 24. Da decisiio que aplica as penalidades de adverténcia, multa e impedimento de licitar \1J
¢ contratar caberd recursa no prazo de 15 {quinze) dias lteis, contado da data da intimagdo. '

_ Subscritor Ordenador de despesa
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Decreto n" 7.144/2024- f1s. 010

Art. 25. Da deciso que aplica a penalidade de declaragio de inidoneidade para licitar ou
contratar caberd apenas pedido de reconsideragio a ser apresentado no prazo de 15 (quinze)
dins Gteis, contado da data do recehimento da intimagiio,

Art. 26, O recurso ¢ o pedido de reconsideragio terilo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

Art. 27, O recurso serd dirigido @ autoridade que tiver proferido o decisio recorrida, que, sc
nio reconsiderar a decisio no prazo de 5 (cinco) dias dieis, deverd profenr sua decisio no
prizo miximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos,

Segiio IV

Do computo das sangdes

Art. 28. Sobrevindo nova condenagio, no curso do periodo de vigéneia das sangdes
indicadas nos incisos 111 ¢ 1V do art. 4° deste Decreto, serd somado ao periodo remanescente
o tempo fixado na nova decisio condenatoria, reiniciando-se os cefeitos das sangoes

§1° No computo das sangdes, nos termos do capur, observar-se-a o prazo maximo de 6 (seis)
anos em que o condenado ficard impedido de licitar ou contratar com a Administragio
Pablica Municipal.

§2° Em qualquer caso, a unificagio das sangtes ndo poderd resultar em cumprimento infenor
4 metade do total fixado na condenaglio, ainda que ultrapasse o prazo de 6 (seis) anos
previsto no §1° do deste artigo,

§3° No computo das sangdes. nos termos do caput, contum-se as condenagdes em meses,
desprezando-se os dias, respeitando-se o limite miximo previsto no §1° deste artigo,
orientado pelo termo inicial da primetra condenagio.

Art, 29, Sio independentes ¢ operam efeitos independentes as infragdes autdnomas
praticadas pelo licitante ou pelo contratado

Parigrafo Gnico. As sangOes previstas nos incisos I ¢ IV do art. 47 deste Decreto serdo
aplicadas de modo independente em relagio a cada infragdo diversa cometida.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAILS

Segio |
Da Reabilitagio

Art. 30. £ admitida a reabilitagio do licitante ou o contratado perante a propria autoridade
yue aplicou a penalidade. exigidos, cumulativamente:

1 - reparagio integral do dano causado @ Administragdo Publica: & -
11 - pagamento da multa; '(;,
Subscritor Ordenador de despesa
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111 - transcurso do prazo minimo de | (um) ano da aplicagio da penalidade, no caso de
impedimento de licitar ¢ contratar, ou de 3 {trés) anos da aplicagio da penalidade, no caso de
declaragdio de inidoncidade:

1V - cumprimento das condigdes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

V - andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste artigo,

Pardgrafo énico. A sangdo pelas infragdes previstas nos incisos VI e XII do caput do art.
155 da Lei Federal n* 14.133, de 2021, exigiri, como condigio de reabilitagdo do licitante ou
o contratado, a implantagdo ou aperfeigoamento de programa de integridade pelo
responsavel.

Secio 11
Da desconsideragio da personalidade juridica

Art. 31. A personalidade juridica do infrator poderd scr desconsiderada. sempre que
utilizada com abuso de direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pritica de atos ilicitos
previstos na Lei Federal n® 14,133, de 2021, ou para provocar confusio patrimonial

§ 1° Desconsiderada o personalidade juridica, todos os efeitos das sangdes aplicadas & pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores ¢ sOcios com poderes de administragdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relaglio de coligagdo ou
controle, de fato ou de direito, com o sancionado

§ 2" Nas hipoteses desconsideragio da personalidade juridica de que trata este artigo, serfio
observados o contraditorio, o ampla defesa ¢ a obrigatoriedade de analise juridica prévia

§ 3" O processo poderd ser instaurado exclusivamente contra administradores ¢ §6cios que
possuem poderes de administraglo, s¢ identificada pritica de subterfigios, visando burlar os
objetivos legais da propria sangio administrativa

Segao 11

Do julgamento conjunto de atos lesivos contra a Administragio

Art. 32. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n® 14,133, de 2021,
ou em outras leis de licitagdes ¢ contratos da Administraglio Pablica que também scjam
tipificados como atos lesivos na Lei Federal n” 12.846, de 2013, de 01 de agosto de 2013,
serio  apurados ¢ julgados conjuntamente. nos mesmios  sulos, observados o rnito
procedimental ¢ a autoridade competente

Segio 1V
Da Prescrigio

D
_ Subscritor Ordenador de despesa
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Art. 33. A prescrigo ocorrerit em 03 (¢inco) anos, contados da ciéncia da infragdo pela
Administragiio. ¢ serd interrompida ou suspensa conforme previsio do § 4 do art. 158 da Lei
Federal n" 14133, de 2021

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34, A aplicagdo dus sangdes previstas neste Decreto nio exclui, em hipdtese alguma, a
obrigagio de reparagio integral do dano causado a Administragio Plablica

Art. 35, Fiea facultado ao responsivel pela condugdo do processo administrativo punitivo, &
comissio processante ¢ a autoridade instauradora do processo administrativo punitivo,
submeté-lo & manifestagdo juridica a qualquer tempo

Art. 36. Os orgios ¢ entidades deverio assegurar o sigilo ¢ a integridade dos dados ¢
informagdes da ferramenta informatizada de que trata este Deereto, protegendo-os contra
danos ¢ utilizagdes indevidas ou desautorizadas no ambito de sua atvagio,

Art. 37. Os casos omissos decorrentes da aplicagio deste Decreto serfio dinmidos pela
Secretaria Municipal de Fazenda e Gestio Estratégica, no dmbito de suas competéneias, que
poderi expedir normas complementares ¢ disponibilizar informagdes adicionais

Art. 38, Este Decreto entra em vigor na diata de sua publicagiio,

P

TN
Prefeitura do Municipio de c/a,émr 9/ federeiro de 2024.

(" ">g)(\)\ ,:

DANILO BARBOSA MACHADO
Prcfc}m Municipal

/

.
S

MICHAEL CAMPOS CUNHA
Secretiario Municipal de Fazenda ¢ Gestiio Estratégica

Publicado no Didrio Oficial do Municipio ¢ arquivido em pasta propria, no local de costume,
. f

RAFAEL Pkrltgz,-‘zmu,o
Secretaria Municipal de Governo
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ANEXO VIII - MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO ME/EPP.

XXXXXXXX, inscrito no CNPJ n.° XXXXXXXX, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)
XXXXXXXX, portador(a) da Carteira de ldentidade n.0 XXXXXXXX e do CPF n.® XXXXXXXX,
DECLARA, para os fins dispostos no Concorréncia Presencial n.° / , Sob as penas da Lei, que

esta empresa, na presente data, é considerada:

() MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 14/12/2006;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de
14/12/2006;

( ) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme paragrafo 1° do artigo 18-A da Lei Complementar
n® 123, de 14/12/2006, com redagdo dada pela Lei Complementar n° 188, de 2021.

() COOPERATIVA, nos termos do Art. 34, da Lei Federal n° 11488/2007.

DECLARA ainda:

1. Que a empresa estéa excluida das vedacGes constantes do paragrafo 4° do artigo 3° da Lei Complementar n.°
123, de 14 de dezembro de 2006;

2. Que ndo extrapolou a receita bruta maxima relativa ao enquadramento como empresa de pequeno porte, de
que trata o art. 3°, Il da Lei Complementar n® 123, de 2006, em relacdo aos valores dos contratos celebrados

com a Administracdo Publica no ano-calendario de realizacdo da licitacao.

Local: , , de de

Assinatura

(Assinatura e identificacdo do representante legal/procurador da proponente)

Nota: Este Modelo devera ser impresso em papel timbrado da empresa licitante, com indicagao do seu subscritor.
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ANEXO IX - DECLARACAO LGPD.

XXXXXXXX, inscrito no CNPJ n.° XXXXXXXX, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)
XXXXXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade n.2 XXXXXXXX e do CPF n.2 XXXXXXXX, DECLARA,
para os devidos fins, que tem pleno conhecimento das regras contidas no edital de licitagdo e que possui as

condicdes de habilitacdo previstas no edital, bem como tem ciéncia de que:

1. Como condicéo para participar desta licitacdo e ser contratado (a), o(a) interessado(a) deve fornecer para a
Administracéo Publica diversos dados pessoais, entre eles:

1.1. Aqueles inerentes a documentos de identificacao;

1.2. Referentes a participagdes societérias;

1.3. Informacdes inseridas em contratos sociais;

1.4. Enderecos fisicos e eletronicos;

1.5. Estado civil;

1.6. Eventuais informac@es sobre cénjuges;

1.7. Relagdes de parentesco;

1.8. NUmero de telefone;

1.9. SangBes administrativas que esteja cumprindo perante a Administragdo Publica;

1.10. Informagdes sobre eventuais condenacdes no plano criminal ou por improbidade administrativa; dentre
outros necessarios a contratagao.

2. Essas informagdes constardo do processo administrativo ¢ serdo objeto de tratamento por parte da

Administracdo Publica.

3. O tratamento dos dados pessoais relacionados aos processos de contratagdo se presume valido, legitimo e,

portanto, juridicamente adequado.

Local: , , de de

Assinatura

(Assinatura e identificacdo do representante legal/procurador da proponente)

Nota: Este Modelo devera ser impresso em papel timbrado da empresa licitante, com indicagdo do seu subscritor.
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ANEXO X - PRECO DE REFERENCIA

@a,}amar

ITEM DESCRICAO QNTD V. TOTAL
1 Contratacdo de gerenciamento, 1 R$
operacionalizacdo e execucéo das 14.370.000,00

acles e servicos para a implantacéo
do HUB de tecnologia

Subscritor

Ordenador de despesa
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ANEXO XI — MODELO DE TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE:
CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

ADVOGADO (S)/ N° OAB/email: (*)

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugéo
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em
consonancia com o estabelecido na Resolucdo n° 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo, em conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem
dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no modulo eletrénico
do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrucoes
n°01/2020, conforme “Declaragao(des) de Atualizagao Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.
2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagéo;

b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:
AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome:

Cargo:

Subscritor Ordenador de despesa
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CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura;

Pela contratada:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura;

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura;

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletronico.
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ANEXO XII — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1 - DESCRICAO DA NECESSIDADE

1.1.Concorréncia publica para a contratacdo de empresa especializada em
gerenciamento, operacionalizacdo e execucdo das acdes e servigos para a
implantacdo do HUB de tecnologia, constituido pela criacdo da Faculdade de
Administracdo com énfase em Logistica, o Centro de Pesquisa e Desenvolvimento
de Logistica, a Academy para cursos de curta duracéo e a Incubadora de empresas
para desenvolvimento da Logistica, no &mbito do Municipio de Cajamar.

1.2.A presente solicitacdo justifica-se considerando O crescimento do mercado de
logistica, tendo em vista principalmente a evolugdo exponencial do e-commerce nos
ultimos anos, levou o municipio de Cajamar a ser um dos locais mais desejados pelas
empresas varejistas do pais. A localizacdo de Cajamar em um dos principais eixos
logisticos da regido sudeste, com acesso direto a rodovia Anhanguera € um ponto
importante a ser considerado quando da instalacdo dos grandes centros de
distribuicdo, pois 0 municipio esta a trinta minutos da cidade de Séao Paulo. Outro
ponto importante € a qualidade das constru¢des dos empreendimentos, na grande
maioria Nnovos e com caracteristicas mais sustentaveis.

1.3.0 Municipio de Cajamar entende que é importante a implantacdo do HUB de
Tecnologia, que envolve a Faculdade de Administracdo com énfase em Logistica, o
Centro de Pesquisa e Desenvolvimento em Logistica, a CajamarTech Academy e a
incubadora de Empresas, na medida em que serd oferecida a possibilidade de
realizacdo de um curso superior para formacédo da mao de obra, ndo s6 de moradores
do municipio de Cajamar, mas também dos moradores dos municipios do entorno.
Outro ponto importante na implantacdo do HUB s&o as parcerias que poderdo ser
efetivadas com a empresas de logistica da regido, o que sem duvida trara mais
competitividade.

1.4.Finalmente, a implantagcdo do HUB tem o objetivo de fomentar o desenvolvimento da
pesquisa e tecnologia voltados para a area de tecnologia da informacéo e logistica.

2 — AREA REQUISITANTE

2.1 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Empreendedorismo

2.1.1 Responsavel: Mario Jorge da Silveira Junqueira

Subscritor Ordenador de despesa
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Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Empreendedorismo

2.2 Secretaria Municipal de Educacéo
2.2.1 Responsavel: Jaqueline Pinto Ferreira Benedito

Secretaria Municipal de Educacéo

3 — DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1 A presente contratacdo tem por demanda a implantacdo de HUB de tecnologia para
atendimento a faculdade de tecnologia de Cajamar.

3.2 Para atender & demanda, a contratacdo se dara na modalidade CONCORRENCIA
PUBLICA, com adoc&o do critério de julgamento pelo menor preco e técnica, de acordo com
0 previsto no art. 6° XXXVIII, da Lei n°® 14.133/21.

3.3 O prazo de vigéncia da contratacéo é de 12 (doze) meses, contados a partir da data

de assinatura do contrato.

3.4 O contrato oferecera maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacéo

a vigéncia da contratacao.

4 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

4.1 Devido a complexidade do objeto e a falta de éxito nas buscas em portais eletrénicos
e em demais fontes para a comparacao do levantamento de mercado, vemos a necessidade
de solicitar a consulta publica.

Subscritor Ordenador de despesa
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5 — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1 A efetivacdo do Estudo Técnico Preliminar — ETP, cabe ao Secretario Municipal de
Desenvolvimento e Empreendedorismo, podendo escolher quando e como planejar,
devendo o planejamento ser considerado o principio da eficiéncia, estabelecido no art. 37 da

Constituicao Federal.

5.2 A escolha da contratacdo pela Concorréncia Publica justifica por ser considerado o
mais viavel para o objeto pretendido, levando-se em consideracdo se tratar de servigcos

especiais.

5.3 Nesta premissa, este estudo preliminar deverd atender os requisitos minimos de
gualidade, de modo a possibilitar a sele¢cédo da proposta mais vantajosa.

5.4 O objeto deste estudo é a contratacdo de empresa especializada em gerenciamento

e implantagdo do HUB de tecnologia.

6 — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

6.1 Corresponde a contratacdo de 1 servico para gerenciamento e implantacdo do HUB

de tecnologia.

7 — ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

7.1 Dada a complexidade de alcancarmos os valores estimados, solicitamos que seja

encaminhado e-mail as principais universidades do pais, para apresentarem cotacao para
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0s servigos ofertados, uma vez que referida proposta em ter uma Universidade neste
Municipio, inovadora e bastante promissora na educacgéo tecnoldgica e de ensino Superior

no Municipio de Cajamar.

7.2 Paraformacéo do preco de referéncia dos itens a serem licitados, devera realizar-se
pesquisa de preco, buscando obedecer aos parametros estabelecidos, bem como a consulta
publica, considerando a especificidade da contratacdo, de acordo com o estabelecido no
Decreto Municipal n° 7.139/24.

7.3 A cotagao e o custo total da contratagdo deverdo ser realizadas pelo Departamento
de Contratos e LicitagOes da Secretaria Municipal da Fazenda.

8 — JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

8.1 Por se tratar de uma contratacdo muito complexa, afim de implantar um HUB de
tecnologia no municipio ndo se faz necessario o parcelamento da aquisicdo, sendo pertinente

a contratacao de empresa que atenda todos os itens objetos desse estudo.

9 — CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

9.1 Para esta aquisicdo ndo ha necessidade de contratacdes que guardam relacdo com

outro objeto da aquisi¢do, sejam elas ja realizadas ou futuramente.
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10 — ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

10.1 Arreferida aquisicédo consta no Plano Anual de Contratacdo, estando de acordo com o

Departamento de Planejamento e Gestao Estratégica.

11 — BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATACAO

11.1. Espera-se que a implantagdo do HUB concretize o desenvolvimento da pesquisa e

tecnologia voltados para a area de tecnologia da informacéo e logistica na Municipalidade.

12 — PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

12.1 Nao se aplica.

13 — POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

13.1 possiveis impactos ambientais da aquisicdo e medidas de tratamento em razdo dos
impactos ambientais devem ser observados pela empresa contratada de acordo com o
estabelecido nas seguintes legislacdes: Instrucdo Normativa n°01, de 19 de janeiro de 2010
e art. 7°da Lei n® 12.035, de 02 de agosto de 2010.

14 - VIABILIDADE

14.1 Justificativa da Viabilidade

14.1.1 O estudo preliminar evidenciou que a contratacéo, levando-se em consideracao
tratar de natureza comum, cujo o padrao de desempenho é objetivamente definido em edital,
sendo possivel tecnicamente e fundamentalmente necessaria. Diante do exposto, declaro a

VIABILIDADE da aquisi¢éo pretendida, do ponto de vista técnico e orgcamentario.
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15 — RESPONSAVEIS

15.1 Conforme consta no Termo de Referéncia.

Cajamar/SP, 10 de setembro de 2024.

RESPONSAVEL PELO ESTUDO

Ana Desireé Carvalheiro Mendes Peixoto Soares

Assistente do Secretario

APROVACAO

ORDENADOR DA DESPESA

Mario Jorge da Silveira Junqueira

Secretario de Desenvolvimento Econémico e Empreendedorismo
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