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ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2020
PROCESSO N2 13.677/2019

SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL  PARA
OPERACIONALIZACAO, GERENCIAMENTO E EXECUCAO
DE ATIVIDADES, ACOES E SERVICOS DE SAUDE NA UPA
24 HORAS “VEREADOR LUIZ DOS SANTOS FARIA -
CAJAMAR - SP.

A Prefeitura de Cajamar, por intermédio da Secretaria de Saude e da Comissao de Selecao,
devidamente constituida pela Portaria N2 521/19, faz saber que se encontra aberta a
CHAMADA PUBLICA N2 02/2020, cujo objeto é a formalizacdo de CONTRATO DE GESTAO com
Organizacdo Social na area da Saude, previamente qualificada no dmbito deste municipio,
visando a formac3o de parceria para fomento e execugio de atividades na drea de salide, em especial,
“Gerenciar a Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 horas “Vereador Luiz dos Santos Faria”,
situada na Rua Alfredo D’ell Vigna n? 253, CEP: 07776-395, Jordanésia, Cajamar/SP, em estreita
cooperacdo com a Secretaria Municipal de Satde e demais 6rgdos do SUS, em conformidade com a
descricdo técnica constante no Edital.

1. OBJETO

Sele¢do publica de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, previamente qualificada
como Organizagao Social, pelo Poder Executivo do Municipio de Cajamar, nos termos da Lei
Municipal n? 1.186/2.005, através de CHAMAMENTO PUBLICO, tipo MELHOR PROPOSTA -
TECNICA E PRECO para celebragdo de CONTRATO DE GESTAO visando o GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO, E EXECUCAO DE ATIVIDADES, ACOES E SERVICOS DE SAUDE, NA UPA
24 HORAS “VEREADOR LUIZ DOS SANTOS FARIA - CAJAMAR — SP, de modo a assegurar
assisténcia universal e gratuita a populacdo atendida, considerando-se a adequacao das
propostas aos critérios de otimizagao da eficiéncia e da qualidade dos servigos juntamente
com custos envolvidos, PELO REGIME DE EMPREITADA INTEGRAL, conforme o previsto neste
EDITAL.

2. OBJETIVO

Atender o disposto no ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA, cujos termos integram o presente Edital.
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3. FUNDAMENTAGAO LEGAL

Lei Federal 9.637/98, Lei Federal n. 12.101/09, Lei Federal 8.666/93 e demais normas, regras
e normativas inerentes ao Sistema Unico de Satde expedidas pelo Ministério da Satde; bem
como Lei Municipal 1.186/2005 (alterada pela lei 1.199/2006).

4. DA DIVULGAGAO, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

4.1. As entidades que tiverem interesse em participar do Chamamento Publico deverdo
retirar o edital e seus anexos no site da Prefeitura: www.cajamar.sp.gov.br

4.2. Ospedidos de esclarecimentos relativos ao presente procedimento deverdo ser enviados
ao Presidente da Comissdo de Andlise e Selecdo, até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada
para abertura da sessdo publica, através do endereco eletronico de e-mail:
compras@cajamar.sp.gov.br - camilacajamar@gmail.com.

4.3. Os esclarecimentos serdo respondidos até o dia anterior aquele designado para
realizacdo da sessdo publica e divulgados, para conhecimento dos demais interessados, no
Diario Oficial do Municipio e no site www.cajamar.sp.gov.br

4.4. Em caso de impugnacdo do Edital, a mesma poderd ser promovida, por qualquer cidadao,
dentro do prazo de até 05 (cinco) dias Uteis antes da data estabelecida para apresentacdo dos
envelopes. Caso a impugnacdo seja apresentada por interessado, este prazo se amplia para
02 (dois) dias Uteis anteriores a data limite de apresentacao das propostas.

4.5. A impugnacao do edital deverd ser dirigida ao Presidente da Comissdao de Analise e
Selegdo indicando os numeros do CHAMAMENTO PUBLICO e do Processo Administrativo,
assim como o telefone e o e-mail do impugnante, e responsavel para contato.

4.6. O Presidente da Comissao de Andlise e Sele¢do decidird sobre a impugnagdo no prazo de
24 horas, informando ao interessado sobre a sua decisdo.

5. DA DATA, DO LOCAL E HORARIO.

LOCAL: Setor de Licitagdo — Secretaria da Administracdo da Prefeitura de Cajamar, situada na
Praca José Rodrigues do Nascimento, n? 30 — Bairro: Centro — Cajamar — SP.

DATA: 23 de marg¢o de 2020.
ENTREGA DOS ENVELOPES: até 09h00min.

ABERTURA DOS ENVELOPES: 09h30min.
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6. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1. Poderdo participar do presente processo, as entidades interessadas, sem fins lucrativos,
gualificadas como Organizacao Social na drea da Saude no ambito do Municipio de Cajamar e,
desde que atendam as exigéncias contidas neste Edital e respectivos Anexos, e atuem em drea
compativel com a do objeto desta selecao.

6.2. As Organizacdes Sociais interessadas, antes da elaboracdo de suas propostas, deverdo
proceder a verificacdo e comparacdo minuciosa de todos os elementos técnicos fornecidos
pela Secretaria Municipal de Saude de Cajamar.

6.3. As OrganizacOes Sociais deverdo assumir todos os custos associados a elaboracdo de suas
propostas, ndo cabendo nenhuma indenizacdo pela aquisicdo dos elementos necessarios a
apresentacdo destas.

6.4. Nao poderdo participar da presente selecdo:

a) Entidades que ndo estejam qualificadas como Organiza¢do Social na drea da Saude no
ambito do Municipio de Cajamar;

b) Entidades consorciadas;
¢) Entidades declaradas inidoneas por ato do Poder Publico e ndo reabilitadas;

d) Entidades que estejam impedidas ou suspensas de licitar ou contratar com o Municipio de
Cajamar, conforme discriminado no texto da SUMULA 51 TCESP.

7. DAS REPRESENTAGOES DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

7.1. As OrganizagOes Sociais que desejarem credenciar representantes deverdo fazé-lo por
escrito, mediante ANEXO VI— MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO DO REPRESENTANTE
LEGAL, conferindo-lhes amplos poderes para atuagdo em todas as fases da selegao, inclusive
para receber intimagdes e, eventualmente interpor recursos ou deles desistir.

7.2. Ficard impedido de quaisquer manifestacGes a fatos relacionados com a presente selecdo, o
representante de Organizacdo Social participante que ndo apresentar a respectiva Carta de
Credenciamento ou instrumento de procuragdo na sessao publica de entrega dos envelopes.

7.3. Caso a Organizagao Social, na sessdao publica, se faca representar por dirigente, o mesmo devera
exibir na oportunidade, a respectiva Ata de elei¢do da diretoria, juntamente com seus documentos
pessoais.

7.4. Evedada, a qualquer pessoa fisica ou juridica, a representacdo de mais de uma Organizac¢do Social
na presente selegdo.

Praga José Rodrigues do Nascimento n2. 30 — Agua Fria — Distrito Sede — Cajamar/SP. Pégina 3 de 104
Fone: (11) 4446-7699 — email: dir.licitacoes@cajamar.sp.gov.br


mailto:dir.licitacoes@cajamar.sp.gov.br

gl)reﬂeilum Js ﬂunicipio de @aj amar

ESTADO DE SAO PAULO

8. DA VISITA TECNICA

8.1. As Organizacbes Sociais interessadas em participarem do Processo de Sele¢dao poderao realizar
visita técnica mediante prévio agendamento, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude,
responsavel Dra. Patricia Haddad, por meio dos telefones (11) 4448-1750; e-mail:
dir.saude@cajamar.sp.gov.br. As visitas poderao ser realizadas de segunda a sexta-feira, nos horarios
compreendidos entre 08:00h e 12:00h e 13:00h e 16:00h, até o ultimo dia util anterior a data designada
para sessao publica de abertura dos envelopes.

8.2. Na ocasido da visita, o representante devera estar munido de Procuragdo e documento pessoal
de identificagao.

8.3. A visita técnica NAO é obrigatdria, mas tem a finalidade de garantir conhecimento do local onde
os servigos serdo prestados, a fim de conferir as condi¢bes gerais tanto do imdvel, quanto dos materiais
moveis que integrardo o CONTRATO DE GESTAO.

8.4. A comprovacgao da visita sera feita através de Atestado de Visita Técnica, emitido pela Secretaria
Municipal de Satde, conforme ANEXO VIl — MODELO DE ATESTADO DE VISITA TECNICA.

9. DA FORMA DE APRESENTAGAO DOS ENVELOPES

9.1. A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO e a PROPOSTA TECNICA E ECONOMICA deverdo ser
entregues no endereco, dia e hordrio estabelecidos neste instrumento, em 02 (dois) envelopes
distintos, indevassaveis, devidamente fechados e rotulados de “ENVELOPE 01” e “ENVELOPE 02”,
conforme as indica¢des expressas a seguir:

ENVELOPE 01 - DOCUMENTAGAO PARAHABILITAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2020

(Razdo social e enderego daentidade)

ENVELOPE 02 - PROPOSTA TECNICA EECONOMICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2020

(Razdo social e endereco daentidade)
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10. DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO

O envelope correspondente deverd conter os documentos a seguir relacionados, os quais
deverdao ser apresentados em via original, copia autenticada em servico notarial, ou
publicacdo em érgao de Imprensa Oficial.

10.1. HABILITACAO JURIDICA:
a) Comprovar o registro de seu ato constitutivo ou estatuto, dispondo sobre:

a.1) Natureza social de seus objetos, relativos a respectiva area de atuacdo;

a.2) Finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das prdprias atividades;

a.3) Previsdo expressa de a entidade ter, como drgdos de deliberacdo superior e de direcdo,
um Conselho de Administracdo (com sua composicdo, de acordo com o artigo 32 da Lei
municial 1186/05 alterada pela Lei 1199/06) e uma Diretoria definidos nos termos do estatuto,
asseguradas aquela composicdo e atribuicbes normativas e de controle basicas previstas em
lei;

ad4) Previsdo de participacdo, no 6rgao colegiado de deliberacdo superior, de representantes
de membros da comunidade, de notéria capacidade profissional e idoneidade moral;

a.5) Composicdo e atribuicdes da diretoria;

a6) Obrigatoriedade de publicacdo anual, dos relatdrios financeiros e do relatério de
execucdo do contrato de gestao;

a.7) No caso de associagao civil, a aceitacdao de novos associados, na forma do estatuto;

a.8) Proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer
hipdtese, inclusive em razao de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade;

a.9) Previsdo de incorporacdo integral do patriménio, dos legados ou das doag¢des que |lhe
foram destinadas, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em
caso de extingdo ou desqualificacdo, ao patrimonio de outra Organizagao Social qualificada no
ambito da Unido, na mesma area de atuacdo, ou ao patriménio da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios, na proporg¢ao dos recursos e bens por este alocados.

a.10) Declaracdo de idoneidade da entidade, a qual poderd ser comprovada através de
CertidOes Negativas de Antecedentes Criminais, expedidas pela Policia Civil, Policia Federal,
Justica Estadual (inclusive Juizado Especial) ou Justica Federal (inclusive Juizado Especial).

b) Ata de eleicdo da atual diretoria.
10.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
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(CNPJ);
b) Prova de Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo

ao domicilio ou sede do pretendente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto desta selecao;

¢ Prova de Regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, do domicilio
ou sede da entidade, ou outra equivalente na forma da lei, mediante a apresentacdo das
seguintes certidoes:

cl) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de
Negativa, relativos a Tributos Federais (inclusive as contribui¢cGes sociais) e a Divida Ativa da
Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal;

c2) Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo conjunta positiva com efeitos de negativa,
relativos a Tributos Mobilidrios do Municipio do domicilio ou sede da entidade, ou outra
equivalente, na forma da lei.

c3) Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo conjunta positiva com efeitos de negativa,
relativos a Tributos Estaduais do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente na forma
da lei, concernente aos tributos incidentes sobre o objeto do presente certame.

d) Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo conjunta positiva com efeitos de negativa,
perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), por meio da apresentacdo do CRF
- Certificado de Regularidade do FGTS;

€) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresenta¢do de CNDT —
Certiddao negativa ou positiva com efeito de negativa de Débitos Trabalhistas;

f) Certiddao negativa de contas julgadas irregulares TCE e TCU.

10.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Balango Patrimonial e demonstragdes cabiveis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma de Lei, que comprovem boa situa¢ao financeira da empresa, vedada a
sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios.

al) O referido balango quando escriturado em forma nao digital devera ser devidamente
certificado por profissional registrado no Conselho de Contabilidade, mencionando
obrigatoriamente, o nimero do livro didrio, folha em que ele se acha transcrito e apresentar
também termos de abertura e de encerramento dos livros contdbeis;

a2) O balango quando escriturado em livro digital devera vir acompanhado de “Recibo de
entrega de livro digital”;

a3) A comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa proponente serd efetuada com
base no balan¢co apresentado e deverd, obrigatoriamente, ser formulada, formalizada e
apresentada pela proponente em papel timbrado da instituicdo, assinada por profissional registrado
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P g
no Conselho de Contabilidade, aferida mediante indices e férmulas abaixo especificadas:

Cdlculo demonstrativo da liquidez corrente, da liquidez geral e do indice de endividamento,
conforme demonstrado a seguir:

ILC = AC/PC maior ou igual a 1,00
ILG = AC+RLP/PC+PNC maior ou igual a 1,00
IE = PC+PNC/AT menor ou igual a 1,00

Onde:

AC = Ativo Circulante;

PC = Passivo Circulante;

RLP = Realizavel a Longo Prazo;
PNC = Passivo N3o Circulante;
AT = Ativo Total

b) Apresentacdo de Certiddo Negativa de Insolvéncia Civil, nos moldes consubstanciados na
majoritdria jurisprudéncia do TCESP, tendo em conta a natureza juridica das sociedades civis
sem fins lucrativos.

10.4. QUALIFICACAO TECNICA:

a) Copia do Decreto Municipal, que qualificou a instituicdo como Organiza¢do Social na area
de Saude no ambito do Municipio de Cajamar.

10.5. DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR:

a) Declaragdo assinada pelo representante legal da entidade, de que ndo outorga trabalho
noturno, perigoso ou insalubre a menor de 18 (dezoito) anos, tampouco qualquer trabalho a
menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos,
conforme disposto no inciso XXXIII do artigo 72 da Constituicdo Federal, conforme modelo do
ANEXO VIII.

b) Declaragdo da entidade interessada, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu
representante legal, de que ndo estd cumprindo pena de suspensao temporaria, nem sang¢ao
de inidoneidade para contratar com a Administracao Publica, conforme modelo do ANEXO IX.

c) Declaragao firmada por dirigente da Organizagdo Social de inexisténcia de situa¢des que
impliquem em Nepotismo, conforme modelo do ANEXO X.

d) Declaragao firmada pelo dirigente maximo da Organizacao Social atestando pleno
conhecimento do objeto a ser pactuado e de suas condi¢des - ANEXO XI.

e) Modelo de Declarag¢do Padrao da entidade interessada, elaborada em papel timbrado e
assinada por seu representante legal, conforme modelo do ANEXO IV.

10.6. DISPOSICOES GERAIS SOBRE A DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO:
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e

gualquer processo de cdépia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracdo ou publicacdo em 6rgdo da Imprensa Oficial, conforme art. 32 da Lei 8666/93,
inclusive autenticacdo digital.

106.22. A autenticacdo da cdpia sera apenas com o cotejo do documento original, devendo
este ser apresentado juntamente com sua respectiva copia simples. NAO serd autenticada
cOpia de outra cdpia, ainda que autenticada.

1063. N3do serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em
substituicdo aos documentos ora exigidos, inclusive no que se refere as certidoes.

1064. Na hipdtese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, esta
Prefeitura aceitard como validas as expedidas até 180 (cento e oitenta) dias imediatamente
anteriores a data de apresentacdo das propostas

11. PROPOSTA TECNICA E ECONOMICA

11.1. PROPOSTA TECNICA: é a demonstracdo do conjunto de elementos necessarios e
suficientes, com nivel de precisdo adequada para caracterizar o perfil da Unidade e o trabalho
técnico gerencial definido no objeto deste Edital, devendo restar demonstrada a viabilidade
técnica e a estimativa das despesas referentes a execucao das atividades propostas.

A Proposta Técnica sera apresentada em via digitalizada (PDF) e em 01 (uma) via impressa em

lingua portuguesa, digitada com clareza, sem alternativas, emendas, rasuras, entrelinhas.
Deve estar encabecada por indice, relacionando todos os documentos e folhas em que se
encontram; suas folhas devem estar numeradas, rubricadas e datadas, contemplando as
seguintes areas de avaliagao: C1 — Conhecimento do Objeto; C2 — Organizagdo das Atividades;
C3 — Qualidade; C4 — Experiéncia e Responsabilidade Técnica e C5 — Experiéncia em Gestdo
Hospitalar/Urgéncia e Emergéncia, conforme abaixo:

1111, CONHECIMENTO DO OBJETO (C1):

a) Apresentacdo de documento descritivo pelo qual a Organiza¢dao Social, demonstre
objetivamente que tem compreensao das informacgdes relevantes ao escopo da contratacao,
de acordo com contetido do TERMO DE REFERENCIA;

b) Apresentacdo de andlise das principais caracteristicas epidemioldgicas e dos problemas
(agravos) prevalentes no Municipio de Cajamar, contendo o diagndstico sécio sanitdrio do
territério, que devera abordar minimamente o seguinte conteldo:

- Identificagdo dos principais problemas e necessidades a serem enfrentadas;
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- Descrigao de procedimentos para analise de rotinas e de riscos a saude, demonstragao dos
indicadores, ressaltando os elementos do processo de saude e doenca que se quer identificar
e sob o qual se deve prioritariamente intervir e, fontes de informacao utilizadas.

¢) Caracterizacdo das Unidades de Saude relacionadas ou Servicos de Saude que serdo objeto
do CONTRATO DE GESTAO, nomeadas e descritas no TERMO DE REFERENCIA, apresentando
proposta técnica para cada tipo de unidade ou servico e suas respectivas areas:
administrativas, assistenciais e de apoio existentes:

11.1.1.1. Administrativas

a) Recepc¢ao;

b) Servico de arquivamento de prontuario;
c) Faturamento;

d) Servico de Atencdo ao Usudrio;

11.1.1.2. Assistenciais

a) Sala de Acolhimento/Classificacdo de Risco;
b) Posto de medicacao;

c) Sala de Inalacdo;

d) Sala de Curativo;

e) Sala de Coleta de Exames Laboratoriais;

f)  Sala de Urgéncia/Emergéncia;

g) Sala de Observagao;

h) Sala de Sutura;

i) Consultérios médicos/multiprofissional;

11.1.1.3. Servicos de Apoio

a) Farmdcia;

b) Almoxarifado;

c) Dispensacdo de medicamentos, insumos e material médico-hospitalar;
d) Expurgo, Central de Material e Esterilizacao;

e) Salas de procedimentos (exames de apoio diagndstico e terapéutico)

f) Servigo de Nutricdo e dietética;

g) Rouparia e Lavanderia;

h) Prontuario eletronico do paciente;

i) Sistema de Gestdo Informatizado;
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i) Laboratério.

1112. ORGANIZACAO DAS ATIVIDADES (C2):

Apresentacao da proposta da Organizacdo Social para coordenacdo das atividades, para cada
tipo de Unidade de Saude relacionado no Anexo | - TERMO DE REFERENCIA, contendo:

11.1.2.1. Descricdo detalhada da organizacdo técnico-administrativa voltada ao
desenvolvimento das acdes de fomento e gerenciamento das unidades e servicos de Saude
em foco, abrangendo:

a) Organograma, com descritivo dos niveis hierdrquicos no gerenciamento e
operacionalizacdo e execucdo de acbes de saude para cada uma das unidades objeto
deste EDITAL;

b) Descricdo de cargos e atribuicdes — equipes administrativa, assistencial e de apoio,
para cada uma das unidades objeto deste EDITAL;

c) Procedimentos, rotinas e fluxogramas propostos para a Equipe de Enfermagem, nos
principais setores, para cada uma das unidades, objeto deste EDITAL, conforme
descrito em 11.1.1. CONHECIMENTO DO OBJETO DA CONTRATACAO;

d) Protocolos e fluxogramas assistenciais de agravos prevalentes, para atendimento de
Urgéncias e Emergéncias, em unidade pré-hospitalar fixa;

e) Protocolos e fluxogramas para a¢des em saude de Equipe Mutiprofissional.

f) Proposta de Incremento de Atividade, visando melhoria e qualificacdo das atividades
previstas.

11.1.2.2. Dimensionamento do pessoal a ser contratado pela Organizagdao Social, segundo o
regime da Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, por categoria profissional, respectiva carga
horaria semanal e quantitativo correspondente. A Proposta Técnica devera dimensionar a
equipe assistencial descrita no TERMO DE REFERENCIA, assim como o pessoal técnico,
administrativo e gerencial necessdario a execugao das atividades propostas.

11.1.2.3. Descritivo, rotinas e fluxos/protocolos para as atividades dos servicos de terceiros
previstos e proposta de monitoramento da execucdo, segundo TERMO DE REFERENCIA,
contendo:

a) Sistema de Informacao e suas funcionalidades;
b) Monitoramento por cameras de seguranga;

c) Pesquisa de satisfacdao do usuario;

d) Sistema de ponto biométrico;

e) Controle de Acesso — Vigilancia;

f) Higiene e Limpeza;

g)lServico de ningmﬁcfirn porlmagem;
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h) Servicos de Medicina Diagndstica (Andlises Clinicas e eletrocardiograma);
i) Nutricdo e dietética;
i) Manutencdo Predial;

k) Manutencdo de Equipamentos;

) Qutsourcing de impressao.

1113. QUALIDADE (C3):

As propostas de atividades voltadas a qualidade deverdo estar orientadas a obter e garantir a
melhor assisténcia possivel, dado o nivel de recursos e tecnologia existentes na UPA 24 Horas
(Qualidade Obijetiva); e a melhor percepcado dos usudrios no tocante aos cuidados recebidos
(Qualidade do Atendimento), para execucdo de a¢bes e servicos que garanta o alcance das
metas indicadas no TERMO DE REFERENCIA, contendo:

a) Politica de gestdo da qualidade e apresentacdo de um plano de organizacdo especifico
com definicdo de Comissdes Obrigatdrias, considerando seu alcance, metodologia,
membros que a compde, ferramentas e cronograma de implantacdo, segundo perfil
das Unidades e Servicos, descrita no Edital;

b) Monitoramento de indicadores de desempenho assistencial de qualidade e de
produtividade, dentre outros, segundo perfil das Unidades e Servicos, descrita no
Edital e Monitoramento de implantacdo de diretrizes e protocolos clinicos;

c) Sistematica de aplicacdo de gestdo de riscos, acdes preventivas e acGes corretivas a
partir do monitoramento, segundo perfil das Unidades e Servicos, descritos noEdital;

d) Proposta de servico de atendimento ao usudrio e pesquisa de satisfa¢do;

e) Proposta de educagdao permanente;

f) Plano de contingéncia para as unidades, com base na analise prospectiva de eventos
adversos, segundo perfil das Unidades e Servigos, descritos no Edital;

g) Proposta para o monitoramento da implanta¢do de diretrizes e protocolos clinicos;

h) Proposta para o Controle de Infec¢ao Hospitalar;

i) Organizagao para controle de servicos de apoio, tais como: servicos administrativos,
almoxarifado, higiene e limpeza, vigilancia — controle de acesso, apoio logistico, bem
como da sistemdtica de manutencdao predial e de equipamentos, para todas as
Unidades e Servigos, descritos no Edital;

j) Politica de Sustentabilidade ambiental quanto ao descarte de residuos;

k) Proposta para o monitoramento do tempo de espera de atendimento;

I) Sistema de Informacdo, incluindo Gestdao de Agenda e Prontuario Eletrénico do
Paciente — PEP, a ser utilizado para melhoria da qualidade de informacao,
monitoramento e relatdrios das atividades assistenciais.

A Qualidade no Atendimento, expressa e promover meios para a obtencao de nivel étimo de
desempenho dos servigos para a eficacia das acbes de assisténcia e a humanizag¢ao das

relacdes entre equipe profissional, usudrios da UPA 24H e comunidade. ldentificar a¢des
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voltadas para a Qualidade Objetiva a partir da instituicdo de comissGes internas de
monitoramento dos servicos e acdes voltadas a Qualidade Subjetiva relacionadas com a
humanizacdo das relacoes.

1114. EXPERIENCIA E RESPONSABILIDADE TECNICA (C4):

A proponente devera apresentar: Curriculos dos responsaveis técnicos para gestao do Contrato
de Gestdo, com comprovacao da respectiva titulacdo e de seu vinculo empregaticio junto a
Organizacdo Social, podendo ser através de contrato de prestacdo de servicos, celetista ou
outro documento juridicamente habil que comprove o vinculo. Os curriculos apresentados e as
titulagdes comprovadas serdo avaliados, segundo os CRITERIOS DE AVALIACAO E PONTUACAO,
constantes deste Edital.

Identifica a capacidade gerencial demonstrada por experiéncias anteriores bem-sucedidas,
estrutura diretiva, habilidade na execucdo das atividades, meio de suporte para a efetivacdo
das atividades finalisticas assistenciais, com profissionais habilitados, na busca de
desenvolvimento tecnoldgico e cientifico para a saude coletiva.

1115 EXPERIENCIA EM GESTAO HOSPITALAR/URGENCIA E EMERGENCIA/AMBULATORIAL (C5):

11.1.5.1. A Proponente deve comprovar, por meio de atestados de desempenho de atividade
pertinente e compativel com o objeto desta licitacdo e respectivos instrumentos contratuais, que possui
experiéncia, ha mais de 05 anos, em GESTAO DE UNIDADES DE URGENCIA E EMERGENCIA, com perfil
semelhante ao descrito neste Termo de Referéncia, na qualidade de Organizagao Social, conforme dita
a LEl MUNICIPAL 1.186 de 2.005, estando excluidas as entidades que ndo atenderem a este quesito
legal.

11.1.5.2. AProponente deve comprovar, por meio de atestados de desempenho de atividade
pertinente e compativel com o objeto desta licitagao e respectivos instrumentos contratuais,
que possui experiéncia hd mais de 05 anos, em GESTAO DE UNIDADES AMBULATORIAIS, com
perfil semelhante ao descrito neste EDITAL e seus ANEXOS, na qualidade de Organizacao
Social.

11.1.5.3. Os atestados deverdo ser expedidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, que comprovem a QUALIFICACAO TECNICA e EXPERIENCIA da ORGANIZACAO
SOCIAL, na execucgao de servigos de natureza semelhante ao objeto do futuro CONTRATO DE
GESTAO e de outros servigos de salide, devendo conter:

a) Timbre do emitente;

b) Identificacdo da pessoa juridica emitente;

c) Nome e cargo do signatario;

d) Periodo de vigéncia do contrato, com indicacdo de data de inicio e de término, se

for o caso;
e) Objeto contratual e indicacdo do nimero de servicos e unidades de saude sob
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responsabilidade direta da Organizacdo Social.

11.2. PROPOSTA ECONOMICA

11.2.1. A proposta devera estar inserida no ENVELOPE 02.

11.2.2. A Proposta Econdmica consiste no volume de recursos destinados ao custeio de cada
despesa do servico, classificados segundo as rubricas de custeio das atividades: folha de
pagamento e encargos trabalhistas; prestacdo de servicos e aquisicdo de material de consumo
e outros.

11.2.3. A proposta deve contemplar no minimo a estrutura prevista no Plano de Trabalho. Em
relacdo a este topico, a avaliacdo da Comissdo de Selecdo dar-se-a sobre o detalhamento do
volume de recursos financeiros destinados a cada tipo de despesa, de acordo com as
atividades previstas.

11.2.4. Alocac¢do dos recursos financeiros por tipo de despesa, ao longo de cada més do
primeiro ano de vigéncia do Contrato de Gestdo, para cada uma das Unidades e Servicos de
Saude, descritas neste TERMO DE REFERENCIA, respeitando neste Cronograma de
Desembolso Mensal, o cronograma de implementacdo e/ou execucdo das atividades
previstas.

11.2.5. Despesas e custos operacionais deverdao ser computados em sua integralidade, sem
excecdes, em funcdo das especificacdes contidas no TERMO DE REFERENCIA e seus Anexos e,
de acordo com as necessidades constatadas pela Organizagao Social durante a Vistoria Técnica
da UPA.

11.2.6. No Plano Orgamentario de Custeio, para a UPA 24H relacionada neste TERMO DE
REFERENCIA, a contratacdo e manutenc¢do dos recursos humanos necessarios 8 composi¢do
das equipes minimas das unidades de satude, deverdo ter os respectivos custos orcados para
contratos de trabalho por tempo indeterminado segundo as regras da Consolida¢do das Leis
do Trabalho — CLT; com apresentacdo de memoria de calculo de todos os direitos dos
empregados e de todas as obrigacdes da empregadora, sob pena de sumdria desclassificacao
da PROPOSTA FINANCEIRA.

11.2.7. Deverao estar contempladas todas as despesas com recursos humanos, previstas para
implementacdo e execucdo das atividades (inclusive valores referentes a provisionamento de
férias, 13° saldrios, reajustes conforme dissidios coletivos).

11.2.8. O Plano Orgcamentario de Investimento deve conter o necessario para a realizagdo de aquisicdo
de equipamentos e materiais médico-hospitalares, previstos neste TERMO DE REFERENCIA,
contemplando todos os elementos necessdrios para execucdo das atividades previstas,
separadamente para cada um dos servigos previstos.
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12. PARAMETROS PARA SELEGAO E CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

12.1. PONTUACAO TECNICA:

As propostas formuladas nos termos estabelecidos, e que atendam as demais exigéncias estabelecidas
neste Edital, serdo analisadas pela Comissdao para Anadlise e Julgamento da Proposta Técnica -
Econ6mica para a UPA 24 Horas de CAJAMAR e pontuadas para cada uma das cinco areas sujeitas a
avaliagao, conforme estabelece os quadros abaixo:

QUADRO - CRITERIOS E PONTUAGAO MAXIMA

CRITERIOS PONTUAGAO MAXIMA
C1 - Conhecimento do Objeto 20
C2 — Organizagdo das Atividades 30
C3 —Qualidade 50
C4 — Experiéncia e Responsabilidade Técnica 20
C5 — Experiéncia em Gestdo Hospitalar/Urgéncia e Emergéncia/Ambulatorial 20
PONTUACAO TOTAL 140

QUADRO - CRITERIO C 1 — CONHECIMENTO DO OBJETO

ITEM SUBITEM PONTUACAO| TOTAL
C do das inf S | t d
ompreerisao as informacdes relevantes ao escopo da N/A 20
contratagao
Descricdo/analise principais caracteristicas
epidemioldgicas/problemas (agravos) prevalentes em N/A 3,0
Cajamar
Recepgao 1,30
Servico de arquivamento de prontudrio 2,0
Faturamento 0,25
Servico de Atencdo ao Usuario 0,25
o Sala de Acolhimento/Classificagdo de Risco 2,0
'_
§ Posto de medicacao 0,30
I 8 Sala de Inalacdo 0,30
— A
e Sala de Curativo 0,30
2c
L 'g Sala de Coleta de Exames Laboratoriais 0,30
© 0o Sala de Urgéncia/Emergéncia 1,5 20
T
% Sala de Observacdo 0,30
Ol Caracterizag¢do das Unidades de Saude/descricdo dos
L ) Sala de Sutura 0,30
principais setores/rotinas e fluxos propostos
Consultérios médicos/multiprofissional 0,30
Farmacia 0,50
Almoxarifado 0,50

Dispensa¢do de medicamentos, insumos e

. - . 15
material médico-hospitalar
Expurgo, Central de Material e Esterilizagdo; 030
Salas de procedimentos (Exames de Apoio 15
Diagndstico e Terapéutico) ’
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ITEM SUBITEM PONTUACAO | TOTAL
Servico de Nutricdo e Dietética 0,30
Rouparia e Lavanderia 0,25
Prontudrio Eletrénico do Paciente 0,25
Sistema de Gestdo Informatizado 0,25
Laboratério 0,25
QUADRO - CRITERIO C 2 — ORGANIZACAO DAS ATIVIDADES
ITEM SUBITEM PONTUACAO| TOTAL
Organograma descritivo dos niveis hierarquicos. 1,5
Descri¢do de cargos e atribuicGes. 1,5
Procedimentos, Rotinas e Fluxogramas propostos para a
equipe de Enfermagem, nos principais setores, para cada 3,0
uma das unidades objeto deste EDITAL.
Protocolos e Fluxogramas assistenciais, dos agravos
Descricio detalhada da organizacgo prevalentes para Atendimento de Urgéncias e Emergéncias, 3,0
técnico- administrativa, voltada ao em Unidade pré hospitalar fixa
desenvolvimento das acdes de fomento e | Protocolos e fluxogramas para agbes em sadde de Equipe 30
gerenciamento das unidades de salde, Multiprofissional. '
objeto do Contrato. Proposta de Incremento de Atividade, visando melhoria e 30
2 qualificacdo das atividades previstas. ’
SI 1(3( ; Dimensionamento Dimensionamento de Pessoal 2,0
"8 F\c‘)‘ é Sistema de Informacdo e suas funcionalidades 1,5
f% <Et E Monitoramento por cdmeras de seguranca 0,5
° % Pesquisa de satisfacdo do usuario; 1,0
Sistema de ponto biométrico 0,5 30
Controle de Acesso — Vigilancia 0,5
Higiene e Limpeza 1,0
Descritivo, rotinas e fluxos/protocolos Servigo de Diagnostico por Imagem 2,0
para as atividédes dos servicos de Servigo de Medicina Diagndstica (Analises Clinicas e 10
terceiros previstos e proposta de Eletrocardiograma) ’
monitoramento Nutrigdo e Dietética 1,5
Manutengdo Predial 1,5
Manutengdo de Equipamentos 1,5
Outsourcing de impressao 0,5
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QUADRO - CRITERIO C 3 - QUALIDADE
ITEM SUBITEM PONTUAGAO | TOTAL

Politica de gestdo da qualidade e apresentagdo de um plano de

organizagdo especifico com definicdo de ComissGes Obrigatorias,

considerando seu alcance, metodologia, membros que a compde, 4,0
ferramentas e cronograma de implantagdo, segundo perfil das Unidades

e Servicos, descrita no Edital;

Monitoramento de indicadores de desempenho assistencial de qualidade
de produtividade, dentre outros, segundo perfil das Unidades e Servicos,
descrita no Edital e Monitoramento de implantagdo de diretrizes e
protocolos clinicos;

6,0

Sistematicas de aplicacdo de gestdo de riscos, a¢des preventivas e agdes
corretivas a partir do monitoramento, segundo perfil das Unidades e 4,0
Servicos, descritos no Edital

Proposta de Servico de Atendimento ao Usuario e Pesquisa de Satisfacdo 4,0

Proposta de Educagdo Permanente. 3,0
Apresentagdo da — - — -
Plano de contingéncia para as Unidades, com base na analise prospectiva
proposta da
ORGANIZAGCAO
SOCIAL para
atividades voltadas| Proposta para o monitoramento da implantacgdo de diretrizes e

a qualidade protocolos clinicos

de eventos adversos, segundo perfil das Unidades e Servicos, descritos 4,0
no Edital 50

QUALIDADE

4,0

Proposta para o Controle de Infeccdo Hospitalar; 3,0

Organizacdo para controle de servigos de apoio, tais como: servigos

Critério —C 3 - ATIVIDADES VOLTADAS PARA

administrativos, almoxarifado, higiene e limpeza, vigilancia — controle de
acesso, nutrigdo e dietética, apoio logistico, bem como da sistematica de

6,0
manutencdo predial e de equipamentos, para todas as Unidades e

Servicos, descritos no Edital

(06 itens = 1,0 cada)

Politica para Sustentabilidade ambiental quanto ao descarte de residuos 4,0
Proposta para o monitoramento do tempo de espera de atendimento; 3,0

Sistema de Informacao, incluindo Gestdo de Agenda e Prontuario
Eletronico do Paciente — PEP, a ser utilizado para melhoria da qualidade 5,0
de informagdo, monitoramento e relatdrios das atividades assistenciais.

QUADRO - CRITERIO C 4 - EXPERIENCIA E RESPONSABILIDADE TECNICA

QUESITO CRITERIO PONTUACAO

Graduagdo em drea(s) afim(ns) 1,0

Formacgdo Académica da Equipe Técnica: minimo de 02 (dois)
profissionais, em cada critério. Comprovar o vinculo do
profissional com a Organizagdo Social.

Especializacdo/MBA em &rea(s)

afim(ns) 20

Mestrado ou Doutorado em area(s)

afim(ns) 30

Formagao Subtotal de pontos - maximo 6,00
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QUESITO CRITERIO PONTUAGAO

Exerce(m) ou exerceu(ram) atribuices
em desenvolvimento de projeto em
area afim pelo prazo de até 36 meses
completos.

2,0

Exerce(m) ou exerceu(ram) atribuices
em desenvolvimento de projeto em
area afim pelo prazo acima de 36 até
48 meses completos

Experiéncia Profissional da Equipe Técnica: minimo de 02
(dois) profissionais, em cada critério. Comprovar tempo de
exercicio de cada um dos profissionais, apresentados acima,
por meio do vinculo do profissional com a Organizagdo Social | Exerce(m) ou exerceu(ram) atribui¢des
em desenvolvimento de projeto em
area afim pelo prazo acima de 48 até
60 meses completos

3,0

4,0

Exerce(m) ou exerceu(ram) atribuices
em desenvolvimento de projeto em
area afim pelo prazo acima de 60
meses completos

50

Experiéncia Profissional Subtotal de pontos-maximo 14,0

Somatadria da Formagéao + Experiéncia =

P Total Maxi 20,0
Nota de Titulagao dos Responsaveis Técnicos otalMaximo

Nota: os curriculos e comprovantes de titulagdo dos responsaveis técnicos (preferencialmente no formato lattes
/enpa)

QUADRO - CRITERIO C 5 — EXPERIENCIA EM GESTAO HOSPITALAR/URGENCIA E EMERGENCIA/AMBULATORIAL

P PONTUAGAO
QUESITO CRITERIO )
MAXIMA
Experiéncia, ha mais de 05 anos, em GESTAO DE UNIDADES DE 7,5 pontos
URGENCIA E EMERGENCIA, com perfil semelhante ao descrito neste
Termo de Referéncia, na qualidade de Organizagdo Social
Experiéncia ha mais de 05 anos, em GESTAO DE SERVICOS 7,5 pontos
EXPERIENCIA HOSPITALARES, com perfil semelhante ao descrito neste EDITAL e seus
ANTERI(?\R EM ANEXOS, na qualidade de Organizagao Social.
GESTAO Experiéncia ha mais de 05 anos, em GESTAO DE UNIDADES 5,0 pontos
AMBULATORIAIS, com perfil semelhante ao descrito neste EDITAL e seus
ANEXOS, na qualidade de Organizagdo Social
SOMATORIA DA 20,0
EXPERIENCIA Total Maximo

12.2. CRITERIOS PARA A DESCLASSIFICACAO:
1221 Serdo desclassificadas as propostas nas seguintes hipdteses:
a) quando ndo atenderem as exigéncias constantes deste Edital e de seus Anexos;

b) quando contiverem estimativa de despesas para custeio do servico com valores
manifestamente inexequiveis.

12.3. CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS:
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1231. No julgamento da Pontuacdo Técnica para a definicdo da Nota Técnica (NT) sera
considerado o somatdrio dos resultados obtidos por cada um dos critérios de avaliagao.
NT=C1+C2+C3+C4+C5

1232. O Julgamento da Proposta Técnica serd definido através do ITP (indice Técnico da
Proposta), que consistird no resultado da apuracdo obtida na Nota Técnica (NT), dividida pela
pontuacdo Maior de Nota Técnica (MNT) dentre todas as propostas:
NT x 10
ITP=
MNT

1233. Aquelas, cuja ITP seja inferior a 50% do total de pontos previstos serdo
desclassificadas, independentemente dos valores apresentados em suas PROPOSTAS
FINANCEIRAS.

1234. No julgamento das Propostas para a definicio da Nota de Prego (NP), serdo avaliados
os Precos Propostos (PP) pelos participantes da selecdo, em relacdo a Proposta de Menor
Preco (MP), conforme formula a seguir:
MP X10
NP=
PP

1235. A Classificagao Final (CF) das propostas far-se-a pela média ponderada da Nota Final
da Proposta Técnica — NFPTec e Nota de Prego (NP), mediante a aplicacdo da seguinte
formula com os respectivos pesos:

PROPOSTA TECNICA: PESO = 70

PROPOSTA DE PRECOS: PESO =30

CF = ((ITP x 70) + (NP x 30))

100
Onde:
ITP = indice Técnico da Proposta
NP = Nota de Prego

1236. Sera declarada como vencedora do CHAMAMENTO PUBLICO de que trata este Edital
a entidade cuja Classificacdo Final (CF) seja a maior dentre as demais.

12.4. CRITERIOS DE DESEMPATE:

Na hipétese da ocorréncia de empate na Classificagdo Final de um ou mais proponentes, os
critérios de desempate, aplicados sucessivamente, serdo os seguintes:
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a) A maior pontuacdo obtida através da soma dos pontos atribuidos aos CRITERIOS C1 + C2 +
C3;

b) Persistindo o empate, a maior pontuacdo para o CRITERIO C4;
c) Persistindo o empate, a maior pontuacdo para o CRITERIO C5;
d) Ainda em caso de empate, a Proposta Econdmica com o menor valor.
13. DA FORMA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA ECONOMICA

13.1. A Proposta Financeira devera ser apresentada nas tabelas “Tabela de Custeio Mensal” e
“Tabela Resumo da Proposta Financeira”, apontando o volume de recursos alocados para cada
tipo de despesa, ao longo de cada um dos 12 (doze) primeiros meses de execug¢do do Contrato
de Gestdo, separadamente por unidade de saude;

13.2. Eventuais informacdes adicionais e notas explicativas deverdao ser apresentadas em
formato de texto, imediatamente apds a apresentacdo dos quadros.

13.3. A Proposta Financeira devera seguir o modelo abaixo, sem nenhuma altera¢do quanto
ao conteudo. Na hipdtese de a Organizacdo Social acrescentar outros itens de custeio no
campo “Outros (especificar)”, estes deverdo ser mantidos durante todos os meses ou sua
exclusdo devidamente justificada.

13.4. Descricdo do valor anual total da PROPOSTA ECONOMICA devera ser apresentada em
algarismos e por extenso, com identificacdo e assinatura do representante legal da
Organizagdo Social e do contador responsdvel pelos cdlculos.

13.5. Serdo desclassificadas as participantes cujas propostas financeiras apresentarem
valores de despesas em formato ndo conforme ao solicitado e/ou que contiverem estimativa
de despesa total para custeio com valores manifestamente inexequiveis e/ou cronograma de
desembolso mensal inapropriado.

13.6. Os conteldos apresentados no ENVELOPE 2 — PROPOSTA TECNICA — ECONOMICA,
apresentados separadamente por unidade de saude serdo utilizados na classificacdo e
julgamento das propostas, conforme os critérios de avalia¢do ja citados.

13.7. A“Tabela de Custeio Mensal” deverd seguir o modelo, a seguir, considerando-se o prazo
previsto do Contrato de Gestdo, 12 meses:

Modelo — Tabela de Custeio Mensal por Ano de Exercicio

DESCRIGAO TOTAL
o - o~
ial ~ o < wn o ~ (-] (<] - - -
n n n n n n n n n n n n
@ |l |@ | @ |@o | @ |@o @ @ |w@
s |2 |2 |2 |2 |2 |2 |2 |2 |2 |2 |2

01. Pessoal e Reflexo
01.01 - Remuneragdo de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuicdes
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DESCRICAO o la |« TOTAL
Ll ~N o0 < n o ~ -] (=] (el - i
] ] ] ] ] ] ] ] ] 7] 7] 7]
«@ «@ «@ «@ «@ «@ «@ @ «@ «@ @ @
3 3 2 |2 |2 |2 |2

01.04 — Despesas de Provisionamento
01.04.01 — 132 Saldrios

01.04.02 - Férias

01.04.03 — Verbas Rescisérias

01.05 - Dissidios

01.06 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

03 — Materiais de Consumo Assistencial
04. Servigos Terceirizados

05. Despesas Gerenciais
06. Investimentos
TOTAL

137.1. Despesas previstas em Material de Consumo: Suprimento de Informatica, Material de
Escritério, Combustiveis, Material de Limpeza, Uniformes, Alimenticios, Despesas de
Transporte, Outros (especificar).

1372. Despesas previstas em Servicos Terceirizados: Assessoria Contabil, Assessoria e
Consultoria, Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica, Vigilancia: Portaria e Seguranca,
Limpeza Predial, Jardinagem, Servicos Graficos, Educacdo Continuada, Servico Assistencial
Médico, Servicos de Outros Profissionais da Saude, Manutencdo Predial e Adequacoes,
Manutencdo de Equipamentos, Manutencdo de Equipamento Assistencial, Locacdo de
Equipamentos Meédicos, Locacdo de Equipamentos Administrativos, Telefonia, Outros
(especificar). Os valores previstos para dissidios coletivos devem ser incorporados a linha
correspondente no més seguinte ao ocorrido.

1373. Os centros de custo apresentados sdao de referéncia e ndo necessariamente
correspondem as despesas que serdao apresentadas no plano orgamentario da Organizagdao
Social.

13.74. Apresentamos, o modelo para apresenta¢dao do Resumo da Proposta Financeira:
Modelo - Tabela Resumo da Proposta Econémica

VALOR GLOBAL DO CONTRATO
CUSTEIO Més 1 ao Més 12

1 - Pessoal e Reflexo
2 - Material de Consumo
3 - Servigos de Terceiros

4 - Despesas Gerenciais

5 - Investimentos
Total Geral
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13. DA ABERTURA DOS ENVELOPES E JULGAMENTO

13.1. No dia e horario estabelecidos no item “5. Da data, do local e horario”, no Setor de
LicitacGes da Prefeitura de Cajamar, na presenca dos participantes e da Comissao de Analise
e Selecio, serdo iniciados os trabalhos através do exame do ENVELOPE 01 — DOCUMENTACAO
PARA HABILITACAO; e ENVELOPE 02 — PROPOSTA TECNICA E ECONOMICA, os quais serao
rubricados pelos presentes, procedendo-se a abertura do envelope de Documentos.

13.2. Ap6s a data e hordrio estabelecidos para a entrega dos invélucros, nenhum envelope
podera mais ser recebido.

13.3. Em nenhuma hipdtese, serd concedido prazo para apresentacdo ou substituicdo de
documentos exigidos e ndo inseridos nos Envelopes “01” e “02”. No entanto, a seu exclusivo
critério, a Comissdo de Andlise e Selecdo, podera solicitar informacgdes e/ou esclarecimentos
complementares que julgarem necessarios.

13.4. Serdo lavradas Atas Circunstanciadas das sessdes de abertura dos envelopes contendo
a Documentacdo para Habilitacdo e as Propostas Técnica e Econdmica.

14. DO PROCESSAMENTO DA CHAMADA PUBLICA

14.1. A presente CHAMADA PUBLICA serd processada e julgada pela Comissdo de Andlise e
Selecdo, observando-se o seguinte procedimento:

14.1.1. Recebimento dos Envelopes n? 01 e n2 02;

14.1.2. Abertura do Envelope n2 01 — DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO, apreciacio de
seu conteudo pelas participantes e rubrica dos documentos;

14.1.3. Devolucdo do Envelope n2 02 — PROPOSTA TECNICA E ECONOMICA, devidamente
lacrados aquelas Organizag¢Ges Sociais declaradas INABILITADAS, desde que ndo tenha havido
interposi¢ao de Recurso Administrativo; agendamento de sessao para abertura dos Envelopes
n2 02 das participantes habilitadas;

14.1.4. Abertura do envelope n2 02 — PROPOSTA TECNICA E ECONOMICA das participantes
habilitadas; apreciacdo, andlise e julgamento das propostas apresentadas;

14.1.5. Expirado prazo para interposicao de Recurso, a Comissdao Especial de Selecdo,
remeterd os autos a Secretdria Municipal de Saide para HOMOLOGACAO do julgamento e
ADJUDICACAO do objeto da Selec¢do a entidade vencedora.

15. DA AUTORIDADE SUPERIOR E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

15.1. Cabera a Secretaria Municipal de Saude em conjunto com a Comissdao Especial de
Selecdo, competéncia para decidir sobre Recursos Administrativos; determinar a realizacdo de
diligéncias voltadas a perfeita instrucao deste procedimento.
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15.2. O prazo para interposicdo de Recursos sera de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
publicacdo do ato de divulgacdo do resultado da Selecdo.

15.3. Os Recursos Administrativos eventualmente apresentados pelas Organizacdes Sociais
deverdo obedecer ao rito processual e demais condicdes previstas no artigo 109 da Lei Federal
no 8.666/93.

16. DO CONTRATO DE GESTAO E DO MECANISMO DE PRORROGACAO

16.1. Apds a ADJUDICACAO, a proponente vencedora sera convocada para, dentro do prazo
de até 05 (cinco) dias, assinar o CONTRATO DE GESTAO.

16.2. O CONTRATO DE GESTAO terd prazo de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, a critério da CONTRATANTE, por iguais e sucessivos periodos, na
forma da Lei, conforme os termos e condicdes legais e até o limite de 60 (sessenta) meses,
conforme definido no artigo 57, Il da Lei 8.666/93.

16.3. A CONTRATADA ndo podera ceder ou transferir o objeto do Contrato a terceiros, sem
prévio assentimento escrito do Poder Publico contratante, sob pena de rescisdo contratual,
sem prejuizo de outras penalidades cabiveis.

17. DO REAJUSTE DO CONTRATO:

17.1. O Contrato poderd ser reajustado quando da renovacdo, mediante requerimento
expresso da CONTRATADA, deverdo ser utilizados indices de reajuste oficiais, optando-se
sempre pelo de menor valor, para o acumulado de 12 (doze) meses, sempre apds avaliacdo
de planilhas demonstrativas e documentos da CONTRATADA que comprovem a necessidade
do reajuste.

18. DOTACAO ORCAMENTARIA E VALOR TOTAL DO CONTRATO

Os recursos, para pagamento do objeto deste Contrato de Gestdo, estao de acordo com a
dotagdo orcamentaria vigente (podendo ser alterada no exercicio seguinte nos termos da Lei
Orcamentdria Anual - LOA) e n3o poderd ultrapassar a quantia de RS 15.859.634,88 (quinze
milhdes, oitocentos e cinquenta e nove mil, seiscentos e trinta e quatro reais e oitenta e oito
centavos) para 12 meses, igualmente confrontado com pesquisa de mercado, através da
rubrica orgamentaria n? 02.13.01-10.3020073.2137-3.3.50.39-01 e n2? 02.13.01-
10.3020073.2137-3.3.50.39-05.

19. DOS CRITERIOS PARA PAGAMENTO

19.1. O repasse dos valores ora discriminados é de responsabilidade exclusiva da Prefeitura
de Cajamar e nado sera admitida a escusa na liberagao de tais verbas fundamentadas em
inadimplemento de obrigacdes assumidas por entes publicos ou privados para a
Administracdo Publica Municipal. Os repasses serao liberados a CONTRATADA em conta
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bancdria especifica, apds a realizacdo das atividades previstas, mediante apresentacdo de
Relatério de Prestacdo de Contas e das Notas Fiscais correspondentes aos respectivos
servigos, até o 152 dia util do més subsequente.

19.2. O MUNICIPIO se responsabilizard de forma integral, pelo pagamento dos valores
devidos a CONTRATADA, desde que a mesma atinja os percentuais de atendimento pactuados
e previstos, devendo as auséncias de pacientes (absenteismo) e/ou outros motivos que
justifiguem o ndo cumprimento serem devidamente registrados e os relatérios encaminhados
a Secretaria Municipal da Saude mensalmente, cabendo a Comissdo de Acompanhamento e
ao Gestor Municipal da Saude, o aceite das justificativas.

19.3. Os recursos do decorrente CONTRATO serdo utilizados no CUSTEIO de verbas
trabalhistas e rescisdrias dos colaboradores, encargos, capacitacdo de empregados e
colaboradores (com anuéncia prévia do Gestor Municipal do SUS), honorarios médicos,
servicos prestados por terceiros (pessoas fisicas e juridicas), materiais hospitalares e de
expediente, medicamentos, agua, energia elétrica, servico de telefonia, manutencdo de
equipamentos e aquisicdo de bens a serem imobilizados (com anuéncia prévia do Gestor
Municipal do SUS para bens de valor vultuoso), comunicacdo, sistemas informatizados,
telefonia, internet, géneros alimenticios, reformas e manutencdo da construcdo predial,
material de limpeza, indeniza¢Ges (com anuéncia prévia do Gestor Municipal do SUS), e outras
despesas operacionais que se fizerem necessarias ao funcionamento da UPA.

19.4. Dos recursos financeiros destinados pelo Municipio, a CONTRATADA reservara, para
composicdo do Fundo de Reserva, o valor referente ao pagamento de todas as verbas
trabalhistas (saldrios, rescisGes e encargos) dos colaboradores da CONTRATADA, em caso de
rescisdo do presente instrumento. Tal valor devera ser provisionado més a més, incluindo-se
os empregados admitidos e excluindo os dispensados, em conta bancaria especifica para esta
finalidade;

19.5. Os valores do provisionamento acima deverao ser aplicados nos termos previstos neste
instrumento, bem como fazer parte da prestagao de contas mensal.

19.6. Ocorrendo hipdtese de, em determinado més, os gastos ndo atingirem o total dos
recursos disponibilizados pelo Contrato, a CONTRATADA podera utilizar o valor do saldo na
compra de equipamentos destinados a atividade da UPA 24H, bem como em reformas e
construgdes, depois da prévia anuéncia do Municipio.

19.7. Caso a execucdo financeira ultrapasse o exercicio anual, os recursos para atender as
despesas em exercicios seguintes constardao no Orcamento Anual da Secretaria Municipal da
Saude (Programa de Assisténcia Hospitalar: Fundo Municipal de Saude) e os empenhos
referentes as despesas futuras estarao assegurados a sua cobertura.
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20. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

20.1. Além das demais cldusulas previstas na Minuta do CONTRATO DE GESTAO, a
CONTRATADA se obriga a executar a sua missao institucional e cumprir as cldusulas deste
instrumento, obrigando-se especificamente a:

20.1.1. Utilizar e manter os bens descritos no ANEXO 1l - RELACAO DE BENS, assim como
adquirir novos equipamentos, sempre com vistas a melhoria do atendimento dos servicos de
saude, utilizando-se, preferencialmente, dos recursos gerados por forca da aplicacdo
financeira.

20.1.2. Executar, nos termos da legislacdo pertinente, o necessdrio para a consecuc¢do do
objeto de que trata o CONTRATO DE GESTAO, observando sempre critérios de qualidade e
custo.

20.1.3. Contratar pessoal necessario, conforme legislagao vigente e
recomendacdo/determina¢do dos Conselhos de Classes para a execucdo das atividades
previstas neste Contrato de Gestdo, responsabilizando-se pelos encargos de natureza civil,
fiscal, trabalhista, previdenciaria ou Social.

20.1.4. Destinar os recursos financeiros que lhe forem repassados por objeto do CONTRATO
DE GESTAO, a geréncia, investimento, custeio e administragio da UPA, para os fins
estabelecidos no instrumento contratual e atividades correlatas que advierem de termo
aditivo, atentando para a preservacdo da natureza juridica do recurso publico.

20.1.5. Prestar cooperagdo para com o Municipio na prestacdo de contas dos valores
provenientes de verba estadual e federal, bem como na organizacao de informagdes para o
cumprimento da Lei Complementar N 131/2009, do Decreto N 7.185/2010 e a Portaria do
Ministério da Fazenda N 548/2010, que determinam a disponibilizagdo, em meio eletrénico
de informacdes relativas ao CONTRATO DE GESTAO formalizado (PORTAL DA
TRANSPARENCIA).

20.1.6. Registrar em sua contabilidade analitica os atos e fatos administrativos de gestdo de
recursos alocados ao CONTRATO DE GESTAO.

20.1.7. Prestar contas ao Municipio mensalmente, da utilizagdo dos recursos financeiros
recebidos, por meio de Prestacdo de Contas mensal elaborada, organizada e apresentada de
forma impressa e digitalizada com armazenamento em CD, até o 152 (décimo quinto) dia do
més subsequente, conforme disposicdes legais vigentes e previsto neste Edital.

20.1.8. A prestacdo de contas devera ser acompanhada de relatério de execucgdo fisico-
financeiro e demais relatérios que porventura venham a ser solicitados pelo Municipio, a fim
de atender a exigéncias da Secretaria de Saude e dos Tribunais de Contas.

20.1.9. O Municipio devera analisar as contas apresentadas nos 10 (dez) dias subsequentes a
entrega da prestacdo por parte da Contratada, sendo que as irregularidades documentais ou
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deverdo ser encaminhados a Contratada para que nos 10 (dez) dias subsequentes, sane as
irregularidades apontadas ou indique justificativa que demonstre a auséncia de
irregularidades a serem reparadas;

20.1.10. Caso as prestacOes de contas ndo sejam entregues até o 152 (décimo quinto) dia do
més subsequente, apesar de os repasses terem ocorrido nas datas convencionadas por parte
do Municipio e, a CONTRATADA ndo adote qualquer providéncia, permanecendo inerte, o
Municipio descontarda do valor do préximo repasse, o montante correspondente a
irregularidade apresentada.

20.1.11. Trimestralmente, a CONTRATADA se reunird com o Municipio para andlise das metas
quantitativas e qualitativas do CONTRATO DE GESTAO, cabendo as partes colaborarem
também para elaboracdo de Relatdrio Trimestral e Anual da Comissdo de Acompanhamento
do Contrato de Gestao.

20.1.12. A Organizacdo Social devera apresentar o quadro completo de recursos humanos,
discriminado para cada setor da UPA 24 Horas, considerando como base os quantitativos
necessarios para a execucdo das acoes e servicos de saude conforme disposto no termo de
referéncia, o dimensionamento deverd atender a legislacdo vigente (descri¢cdo, quantificacdo,
jornada e posto/local de trabalho).

20.1.13. O Dimensionamento relativo aos Médicos Especialistas dever3d inicialmente atender
ao especificado neste Edital, entretanto cabera a CONTRATADA possuir metodologia de
contratacdo que possibilite eventuais altera¢cGes das especialidades, de forma a atender as
demandas da Central de Regulagdo do Municipio e, para tanto poderd haver altera¢Ges das
Especialidades Meédicas descritas, mediante deteccdo de demanda reprimida, prévia
solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude, consenso e pactuagao entre as partes,
respeitando- se a capacidade operacional instalada e o recurso financeiro disponivel.

20.1.14. Na forma dos paragrafos 42 e 52 do art. 116 da Lei Federal n? 8.666/93 a
CONTRATADA fica obrigada a aplicar o saldo n3o utilizado do CONTRATO DE GESTAO, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial se a previsdao de seu uso for igual ou
superior a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo; ou operagao de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizagdo dos mesmos
verificar-se em prazos menores que um més, utilizando-se de contas especificas e separadas
para a UPA — 24 HORAS e para o Fundo de Reserva.

20.1.15. As receitas financeiras auferidas na forma do item anterior serdo obrigatoriamente
computadas a crédito do CONTRATO DE GESTAO, exclusivamente no objeto de sua finalidade,
devendo constar dos demonstrativos especificos que integrardo as prestacdes de contas do
ajuste.

20.1.16. O valor recebido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento,
acrescido de juros legais, na forma aplicavel serao restituidos ao tesouro municipal quando:
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a) n3o for executado o objeto do CONTRATO DE GESTAO;

b) ndo forem apresentadas, no prazo estipulado, as respectivas presta¢des de contas parcial
ou final;

c) os recursos forem utilizados em finalidade diversa do estipulado no CONTRATO DE
GESTAO.

20.1.17. Assegurar a conservacao e manutencao dos bens de propriedade do Municipio ou a
este cedido e mantido sob a guarda da CONTRATADA, podendo responder por danos em
relacdo ao extravio e/ou substituicdo deles, sem prévia autorizacdo;

20.1.18. Zelar pelo patrimonio publico geral cedido pelo Municipio, dentro de suas condic¢Ges
atuais, excluida a responsabilidade da CONTRATADA em caso de forca maior, bem como pelo
desgaste natural decorrente do uso normal e da obsolescéncia, responsabilizando-se, todavia,
pela sua manutengdo preventiva e corretiva.

20.1.20. Garantir a usudrios do SISTEMA UNICO DE SAUDE — SUS acesso gratuito as acdes e
servicos de satde contemplados pelo CONTRATO DE GESTAO, vedada a cobranca de qualquer
valor ao paciente, acompanhante ou responsavel, assegurando, ainda aos usuarios do servico,
atendimento com dignidade e respeito, zelando pela qualidade dos servicos prestados.

20.1.21. Permitir de forma permanente, o acompanhamento e fiscalizacdo do CONTRATO DE
GESTAO pelo Gestor Municipal do SUS ou por pessoas por ele designadas, bem como da
execucdo das metas e aplicacdo dos recursos publicos recebidos; vistorias para o correto
cumprimento dos termos do CONTRATO DE GESTAO, disponibilizando sala exclusiva para tal
fim dentro da UPA -24 HORAS, bem como para as atividades dos membros da Comissao
Especial de Acompanhamento e Avaliagao;

20.1.22. Responsabilizar-se por cobrancga indevida feita ao paciente ou ao seu representante,
por profissional empregado ou preposto, em razdo da execu¢io do CONTRATO DE GESTAO.

20.1.23. Atender e submeter-se as regras e normativas do Ministério da Saude/SUS e
Secretaria Municipal da Salde vigente quanto as normativas de alimenta¢do de Sistemas de
Informacgdes, notificagdes, de faturamento SUS bem como seus subsistemas de coleta e de
apoio de dados, respeitando os prazos definidos e as orientagdes da Secretaria Municipal de
Saude, bem como as que vierem a ser publicadas. Caso as novas exigéncias requeiram aporte
financeiro ndo previsto no CONTRATO DE GESTAO, a questio sera avaliada pelas partes, sendo
gue, havendo necessidade, tal questao sera contemplada por meio de Termo de Aditamento
para atendimento as novas exigéncias legais.

20.1.24. Prestar esclarecimentos e assisténcia técnica de forma a sanar quaisquer falhas na
compilacdo e transmissao das informacdes da CONTRATADA a Secretaria Municipal de Saude
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gue impecam ou, de qualquer forma dificulte a migracdo e envio dos dados ao Ministério da
Saude.

20.1.25. Auxiliar a CONTRATANTE no fornecimento de dados e elaboracdo de projetos
destinados a busca de novos recursos para a UPA 24 HORAS, junto ao Ministério daSaude.

20.1.26. Cuidar e garantir a confidencialidade de dados e informagdes dos usuarios, salvo nos
casos previstos em lei, mantendo os arquivos dos atendimentos guardados e organizados no
prazo previsto na legislacdo vigente, incluindo arquivos, prontudrios e fichas de atendimento
de periodos anteriores ao contrato de gestdo; findo o Contrato entregd-los ao Municipio de
modo a permitir a busca e localizacdo dos prontuarios.

20.1.27. Assegurar aos usuarios o direito a assisténcia religiosa e espiritual por ministro de
culto religioso.

20.1.28. Manter junto a UPA, servico de atendimento ao usudrio/ouvidoria, devendo
encaminhar ao Municipio, relatorio mensal de suas atividades, inclusive com a
resposta/solucdo dada as demandas registradas, mensalmente na prestacdo de contas.

20.1.29. Atender, no que lhe seja pertinente, a integralidade das instrucdes emanadas do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

21. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

21.1. Disponibilizar a CONTRATADA adequada estrutura fisica e recursos financeiros para a
organizacao, administracao e gerenciamento das Unidades;

21.2. Prover a CONTRATADA dos recursos financeiros necessarios ao fiel cumprimento da
execugdo deste Contrato e a programar, nos orcamentos dos exercicios subsequentes, quando
for o caso, os recursos necessarios para custear seus objetivos, de acordo com o sistema de
pagamento previsto;

21.3. Prestar esclarecimentos e informagGes a CONTRATADA que visem a orienta-la na
correta prestacao dos servigos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste instrumento,
dando-lhe ciéncia de qualquer alteragao no presente Contrato;

21.4. Realizar o monitoramento, controle e avaliacdo periddicos, através da Comissdo
Especial de Acompanhamento e avaliacdo de Contratos e servicos da Area de Salde, a ser
instituida para este fim, a qual observarad o desenvolvimento e cumprimento das atividades
de assisténcia prestada pela CONTRATADA aos usuarios das Unidades;

21.5. Referendar, através da Comissao de Acompanhamento do Contrato, os regulamentos
da CONTRATADA;

21.6. Analisar, anualmente, a capacidade e as condicbes de prestacdo de servicos
comprovadas por ocasido da qualificacdo da entidade como Organizacdo Social, para verificar
se ela ainda dispde de suficiente nivel técnico para execucdo do objeto contratual.
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22. DA ESTRUTURA FISICA E EQUIPAMENTOS

22.1. Aestrutura fisica e equipamentos existente no local, serdo cedidos para uso pela
CONTRATADA mediante Termo de Permissao de Uso.

22.2. A CONTRATADA deverd responsabilizar-se pela preservacdo, conservacdo e
manutencdo dos modveis e imodveis pertencentes ao patrimbnio publico que serdo
disponibilizados para a consecucado do objeto deste instrumento convocatério.

22.3. Todos os bens méveis inventariados e relacionados circunstanciadamente serdo parte
integrante do CONTRATO DE GESTAO, mediante anexo préprio.

22.4. Todo o patrimdnio, inclusive legados e doa¢des, adquiridos exclusivamente por for¢a do
CONTRATO DE GESTAO com seus recursos previstos neste Edital serdo incorporados ao
patriménio do Municipio de Cajamar, tanto por ocasido do termo contratual, quanto em casos
de desqualificacdo ou extincdo da Organizacdo Social na area da Saude ou por qualquer
hipétese de rescisdo contratual.

23. DAS PENALIDADES

23.1. Nos termos do art. 87 da Lei 8.666/93, pela inexecucdo total ou parcial desta
contratacdo, a CONTRATADA, apos prévia defesa, ficara sujeita as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Glosa sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida, pela inexecucao total ou parcial do servigo
contratado;

c) Suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdao municipal, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo municipal,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou, até que seja promovida sua
reabilitacdo perante a prodpria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sangao aplicada com base na alinea anterior.

24. DAS DISPOSICOES GERAIS:

24.1. A participacdao da entidade no processo de sele¢dao implica na aceitacdao integral e
irretratavel de seus termos, cladusulas, condigdes e anexos do presente instrumento, os quais
integrardo o decorrente CONTRATO DE GESTAO.

24.2. As normas que disciplinam este CHAMAMENTO PUBLICO serdo sempre interpretadas
em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca
do futuro CONTRATO DE GESTAO.
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24.3. Os interessados poderdao obter informacdes complementares no Setor de Licita¢des,
através do telefone (11) 4446-7699, ou ainda por e-mail: dir.licitacoes@cajamar.sp.gov.br.

24.4. Os casos omissos, assim como as duvidas relativas a este instrumento serdao dirimidos
pela Comissdo de Analise e Selecdo, mediante orientacdo da Secretaria de Assuntos Juridicos
naquilo que couber, observada a legislacdo vigente e respeitados os prazos estabelecidos
administrativamente.

24.5. E facultado a Comissdo Especial de Selecdo, em qualquer fase da selecdo, a promogdo
de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo, vedada a
posterior inclusdo de documento ou informacdo que deveria constar na Proposta Técnica e
Econbmica.

24.6. Cabera a Comissdo Especial de Selecdo, em qualquer fase do processo, a suspensdo dos
trabalhos, promovendo, neste caso, o registro da suspensdo e a posterior convocacdo dos
participantes para a continuidade.

24.7. A instituicdo participante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes
e dos documentos apresentados, podendo a Comissao Especial de Selecdo inabilitd-la ou
desclassifica-la, conforme a hipdtese, sem prejuizo das demais penalidades previstas na
legislacdo pertinente, caso seja constatada a ocorréncia de imprecisdo ou falsidade das
informacdes e/ou dos documentos apresentados.

24.8. Ndo serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em substituicdo
aos documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos.

24.9. Quaisquer documentos extraidos via internet, poderao ter seus dados conferidos pela
Comissao de Andlise e Selegao no site correspondente.

24.10. Fica estabelecida a validade minima da proposta por 60 (sessenta) dias, contados a
partir da data da abertura de seu envelope pela Comissao de Anadlise e Selegao.

24.11. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo da sessdo publica na data marcada, ela sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo hordrio e local anteriormente estabelecido, desde
gue ndo haja comunicado da Comissao de Analise e Selecdo em contrario.

24.12. contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
na Prefeitura Municipal de Cajamar.

24.13. E condic3o indispensavel para a assinatura do CONTRATO DE GESTAO, a manutengdo
da qualificagdo da instituicdo selecionada como Organiza¢dao Social na drea de saude, no
Municipio de Cajamar, assim como cumprir todos os requisitos da Lei Municipal de n?
1.186/2005.
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24.14. A Organizacdo Social vencedora que deixar de comparecer para assinatura do
CONTRATO DE GESTAO, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias a contar de sua convocacdo,
perderd o direito a parceria em conformidade com a Lei, sem prejuizo das san¢Ges previstas
na legislacdo que rege este processo de selecdo. Este prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, quando solicitado pela parte durante o seu transcurso e desde que haja
motivo justificado e aceito pela autoridade competente da Secretaria Municipal de Saude.

24.15. Até a assinatura do CONTRATO DE GESTAO, podera a Comissdo de Andlise e Selecdo
desclassificar as Propostas Técnicas das OrganizacBes Sociais participantes, em despacho
motivado, sem direito a indenizacdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sangoes, se
tiver ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da selecdo, que
represente infracdo aos termos deste CHAMAMENTO PUBLICO, mediante orientacdo da
Secretaria Municipal de Justica, naquilo que couber.

24.16. A Secretaria Municipal de Saude poderd revogar a selecdo por razées de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente
para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado. A anulagcdo do
procedimento de selecdo por motivo de ilegalidade ndo gera obrigacdo de indenizar.

24.17. A Organizacdo Social vencedora do certame deverd manter em seu corpo técnico,
durante todo contrato de gestdao, os membros com as capacitacGes técnicas especificadas
neste CHAMAMENTO PUBLICO e comunicar & Secretaria Municipal de Saude eventuais
substituicOes, para conhecimento e validacdo de tal alteracdo.

24.18. No decurso do Contrato de Gestdao firmado, podera haver alteragcdes na parceria
firmada, tais como acréscimos de servicos, ampliagdo de metas, investimentos de
infraestrutura, mobilidrios e equipamentos. Essas alteragdes deverdo ocorrer por meio da
elaboragcdao de Termos Aditivos em que se respeitara o equilibrio econémico-financeiro da
parceria, comprovado mediante estudos de custos.

24.19. Fazem parte integrante e indissocidvel deste Edital, como se nele transcritos:

ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il — PLANTA ARQUITETONICA

ANEXO Il = PLANILHA DESCRITIVA DE BENS PATRIMONIAIS
ANEXO IV — MODELO PADRAO DE DECLARAGCAO

ANEXO V — MINUTA CONTRATUAL

ANEXO VI - MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO;

ANEXO VIl — ATESTADO DE VISITA TECNICA;
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ANEXO VIII - DECLARAGAO DE SITUAGCAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO;

ANEXO IX — DECLARACAO QUE NAO ESTA CUMPRINDO PENA DE SUSPENSAO TEMPORARIA,
NEM SANCAO DE INIDONEIDADE;

ANEXO X — DECLARAGAO DE DIRIGENTE DA OS QUE INEXISTE SITUACAO DE NEPOTISMO;

ANEXO XI - DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DO OBJETO PACTUADO.

24.20. Integram obrigatoriamente o processo de Selecdo: o presente Edital e seus anexos;
publicacOes; propostas técnica e econdmica; e ainda correspondéncias e notificacdes.

24.21. E, para conhecimento do publico, expede-se o presente Edital, que serd publicado no
Diario Oficial, em 01 (um) jornal de grande circulacdo, e disponibilizado no sitio Oficial do
Municipio de Cajamar.

24.22. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste CHAMAMENTO PUBLICO, n3o
resolvidas na esfera administrativa, sera competente o foro da Comarca do Municipio de
Cajamar, com renuncia de qualguer outro por mais privilegiado que seja.

Cajamar, de de
Danilo Barbosa Machado Patricia Haddad
Prefeito Secretdria de Saude
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

OBJETO E EMBASAMENTO LEGAL

Selecdo de uma entidade de direito privado, sem fins lucrativos, qualificada

como Organizacdo Social de Saude - OSS, nos termos da Lei Municipal n°

1.186/2005 (alterada pela Lei n° 1199/2006), que tenha manifestado interesse

em celebrar Contrato de Gestdo com vistas & formacdo de parceria para

fomento e execucdo de atividades na drea de saude, em especial,

“Gerenciar a Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 horas “Vereador Luiz
dos Santos Faria”, situada na Rua Alfredo D’ell Vigna n® 253, CEP: 07776-395,

Jordanésia, Cajamar/SP, em estreita cooperacdo com a Secretaria Municipal

de Saude e demais 6rgdos do SUS;

1.1

12

13

14

O chamamento publico deverd ser processado e julgado por
Comissdo Especial de Selecdo, designada por meio de portaria do
Poder Executivo, com observancia as normas de Direito Publico. O
Contfrato de Gestdo serd firmado em consondncia com a
Constituicdo Federal (artigos 196 a 200); Lei n® 8.080/90; Lei Municipal
n° 1.186/2005 (alterada pela Lei n° 1.199/2006) e demais normas
aplicaveis, para a consecucdo do objeto, conforme a seguir.
Prestacdo gratuita e universal dos servicos de atencdo a saude aos
usudrios, no dmbito do SUS e conforme Termo de Referéncia;
Aquisicdo, gestdo e logistica de suprimentos farmacéuticos e
hospitalares,

Elaborar e apresentar em 30 (trinta) dias, Politica de Aquisicdo de
medicamentos, que contemple pardmetros que permitam a prévia

estimativa de custos na aquisicdo e a posterior que possibilite a
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verificacdo da cotacdo de precos utilizados, mesmo nas compras de
cardter eletivo e sempre que possivel, a apresentacdo da inscricdo
na embalagem "USO RESTRITO A HOSPITAIS", uma vez que se destinam
a unidade de saude da rede municipal, com compras de grandes
quantidades no atacado, conforme a RDC N° 71, DE 22 DE DEZEMBRO
DE 2009 que Estabelece regras para a rotulagem de medicamentos;
Gestdo, guarda, conservacdo e manutencdo do prédio, terreno e
dos bens inventariados pelo Municipio, incluindo os mobilidrios e os
equipamentos médico- hospitalares; as possiveis despesas de
investimento, tais como: obras e aquisicdo de equipamentos deverdo
ser autorizadas, previomente, pelos setores competentes da SMS
Cajamar/SP;

Contratacdo e gestdo de profissionais de todas as dreas
concernentes d operacdo da UPA, sendo vedada a cumulacdo de
quaisquer outras funcdes por tais ocupantes, exceto casos
encaminhados, avaliados e autorizados pela SMS Cajamair;
Execucdo direta ou subcontratacdo, conforme o caso, dos servicos
acessorios necessarios ao funcionamento da Unidade de Pronto
Atendimento (UPA), tais como lavanderia, alimentacdo de usudrios e
funciondrios, higienizacdo, seguranca privada, manejo e destinacdo
de residuos hospitalares, Servicos Auxiliares de Diagnose e Terapia
(SADT), conforme estabelecido neste termo, no instrumento
convocatorio e seus anexos;

Implementacdo de processos de Humanizacdo durante todo o
periodo de infernacdo, se pautando nos principios da
inseparabilidade entre a atencdo e a gestdo dos processos de
producdo de saude, transversalidade e autonomia e protagonismo

dos sujeitos, buscando garantir a universalidade do acesso, a
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integralidade do cuidado e a equidade das ofertas dos servigcos em
saude;
Administracdo da oferta e gestdo de leitos e dos servicos acessorios
necessdrios ao funcionamento da unidade, hotelaria, manutencdo
predial e de conforto ambiental, engenharia clinica, tecnologia da
informacdo, conforme estabelecido neste termo, no instrumento
convocatorio e seus anexos;
Desenvolvimento conjunto, conforme normas, critérios e diretrizes da
SMS Cajamar/SP, de programas e acdes de salde para prevencdo e
confrole de enfermidades vinculadas a salude.

JUSTIFICATIVAS E OBJETIVOS

Recentemente houve um aumento significativo da populacdo usudria
do SUS, por migracdo de clientes de planos de saude privados, em
decorréncia da situacdo econdmica atual do pais, com consequente
aumento da demanda de atendimento. Além da populacdo usudria de
Cajamar, ndo se pode deixar de considerar o papel das UPAs na rede
microrregional de assisténcia, em especial d populacdo frabalhadora
que circula no municipio durante o dia em seus postos de trabalho e

torna-se usudria do servico de saude em urgéncia e emergéncia.

Quando se frata de urgéncia, o tempo resposta € uma qualidade
essencial, portanto, a geréncia e operacdo de uma Unidade de Pronto
Atendimento - UPA 24h requer a sincronia e sinergia de fatores para o
bom desempenho das equipes, inclusive levando-se em conta as
situacdes de gravidade, que requerem um tempo resposta exiguo,

preservando o bem maior da nossa cidade, a vida dos cidaddos.

Para o adequado funcionamento técnico e administrativo da UPA, é

necessAria a organizacdo e a execucdo de acdes de ordem logistica
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(impeza e conservacdo, manutencdo predial, seguranca, telefonia,
rouparia, alimentacdo, descarte de residuos, transporte e
disponibilidade de insumos e medicamentos, entre outras) 24 horas por
dia nos 365 dias do ano, bem como o gerenciamento de equipes
técnicas e administrativas, o registro detalhado das informacdes dos
atendimentos e das informacdes sobre salde concernentes o

atendimento do publico em geral.

Nesse sentido, o gestor municipal identificou a possibilidade de maior
eficiéncia na prestacdo de servicos nas UPA, com garantia da
qualidade da atencdo, mediante a observacdo da experiéncia de
varios municipios, que utilizam-se de entidades prestadoras de servicos
em saude, credenciadas como organizacdes da sociedade civil, como
alternativa vidvel, devido a sua agiidade em gestdo, contratacdo e
movimentacdo de recursos humanos, compra de insumos e realizacdo

de confratos.

Afravés da pareceria com a OSC, almeja-se alcancar objefivos como a
qualificacdo da Rede de Atencdo a Urgéncia e Emergéncia, aumentar
a eficiéncia dos servicos, reduzir o tempo resposta ao atendimento de
urgéncia, fundamental para a diminuicdo de sequelas e a preservacdo
da vida, possibiidade de dar continuidade aos atendimentos,
minimizando inferrupcdes decorrentes de falta de manutencdo, de
insumos ou de reposicdo de equipamentos, bem como auséncia de
medicos e técnicos especializados, objetivos esses passiveis de serem
alcancados sem prejuizo do principio da economicidade, dentre outros

que regem a administracdo publica.

3. INFORMACOES SOBRE A UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA 24H
31 Principios do Atendimento
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As UPA 24 horas sdo Unidades de Saude que prestam servicos 24 horas

por dia,

em todos os dias do ano, com obrigacdo de acolher e atender a todos
0s usudrios que buscarem assisténcia. Trata-se de componentes pré-
hospitalares fixos da Rede de Atencdo as Urgéncias e se caracterizam
como estabelecimentos de salde de complexidade intermedidria entre

as Unidades Bdsicas de Saude e a Rede Hospitalar.

Os servicos de saude deverdo ser prestados nesta Unidade nos exatos
termos da legislacdo pertinente ao SUS especialmente o disposto na Lei
Nn° 8.080 de 19 de setembro de 1990, Portaria de Consolidacdo GM/MS
n° 03/2017 e legislacdo aplicdvel, com observancia dos seguintes

principios:

3.1.1. Universalidade de acesso aos servicos de salde;

3.12. Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranca de quaisquer
valores a usudrios ou seus representantes, responsabilizando-se o
COLABORADOR por cobranca indevida feita por seu empregado ou
preposto;

313. Fornecimento gratuifo de medicamentos aos usudrios em
atendimento, mediante prescricdo do profissional médico
responsavel pelo atendimento em questdo;

3.14. Igualdade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou privileégios de
qualguer espécie;

3.1.5. Direito de informacdo sobre sua saude as pessoas assistidas;

3.1.6. Divulgacdo de informacdes quanto ao potencial dos servicos de
salde e a sua utilizacdo pelo usudrio;

3.1.7. Prestacdo dos servicos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se

dos equipamentos de modo adequado e eficaz.

32 Locdalizacdo e Perfil Assistencial da Unidade de Pronto Atendimento
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A Unidade de Pronto Atendimento (24 horas) denominada UPA
“VEREADOR LUIZ DOS SANTOS FARIA”, estd localizada no distrito de
Jordanésia, com populacdo de aproximadamente 30.000 (trinta mil)
habitantes, que corresponde a 35% (aprox..) da populacdo do
municipio. O distrito € composto pelos bairros: Jordanésia, Bairro Alpes
dos Aracds, Bairro do Gato Preto, Empresarial Paineira, Jardim Maria
Luiza, Parques SGo Roberto (I e ll), Altos de Jordanésia, Serra dos Cristais,
Jardim Santa Terezinha, Empresarial Paoletti, Jardim Sdo Benedito,
Empresarial do Bosque, Jardim das Torres, Serra dos Lagos, SGo Jorge,

Empresarial Bandeirantes, Empresarial Anhanguera e Roseira (rural).

A UPA 24h destina-se ao atendimento de pacientes em todas as faixas
etdrias, atualmente realiza em média 8.226 atendimentos médicos e

3.130 exames (laboratoriais, radiografia e eletrocardiograma) por meés,
conforme quadro 2. Embora a unidade ndo disponha de estrutura para
atendimento médico pedidtrico, pretende-se alcancar esse objetivo

através da parceria pretendida.

Quadro 1 - Denominag¢ao/Localizagao

DENOMINACAO/CATEGORIA ENDERECO

Unidade de Pronto Atendimento (UPA) | Rua Alfredo D’ell Vigna n° 253,
“VEREADOR LUIZ DOS SANTOS FARIA" | CEP:07776-395 Cajamar/SP.
PORTE |

A UPArealiza, em média, 8.226 atendimentos por més, considerando- se
a estimativa do periodo de janeiro a junho de 2.019, conforme quadro 2

abaixo.
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Quadro 2 - Quantitativo de Atendimento Médico Clinico

PROCEDIMENTO | JAN. FEV. MAR. | ABR. | MAIO | JUN. | TOTAL
7246 7367 8255 | 8230 | 9177 | 9076 | 49351
ATENDIMENTO
MEDICO
CLINICO
TRANSFERENCIAS 24 13 29 47 31 50 194

Fonte: Sistema de Informagcdes Ambulatoriais SIA-SUS

Data base 05/9/2019

Considerando os procedimentos de exames complementares, como
radiografia e eletrocardiograma, foram realizados 10.359 e 1.459
respectivamente, no periodo de janeiro a junho de 2.019 €, no mesmo
periodo registrou-se a quantidade de 6.966 exames laboratoriais,

conforme quadro 3 abaixo.

Quadro 3 - Quantitativo de Exames realizados na UPA no periodo de
jan. ajun./19

PROCED. JAN. | FEV. | MAR. | ABR. | MAIO JUN. TOTAL

RADIOGRAFIA | 1502 | 1419 | 1599 | 1680 1957 2192 10349

ECG 286 | 191 278 240 255 209 1459
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EXAMES 1335 | 1033 | 1173 | 1260 1287 878 6966
LABORATORIAIS

Fonte: Sistema de Informacdes Ambulatoriais SIA-SUS

Data base 05/9/2019

33 Estrutura Fisica da Unidade de Pronto Atendimento

4.1 A Unidade de Pronto Atendimento, denominada UPA “VEREADOR
LUIZ DOS SANTOS FARIA”, enquadra-se na categoria Porte I, conforme

Portaria Ministerial n® 10 de 03 de janeiro de 2017.

A unidade estd distribouida em um Unico pavimento térreo, conta com
03 leitos infantis; 06 adultos (O1inativo); 02 isolamentos (01 inativo) e 03
leitos de emergéncia (01 inativo), conforme distribuicdo a seguir

(quadro 6).

Quadro 4 - Descricdo da Unidade de Pronto Atendimento — UPA — 24h

ITEM INSTALACAO QUANT.
] Recepcdo — para 2 posicoes de recepcionista 01

2 Sala de Arquivo 01

3 Sala de Espera 01

4 Sala de Classificacdo de Risco 01

Sala de exames diferenciados (coleta de material

5 |oioldgico) 02
6 Consultérios Médicos 03
7 Sala de Faturamento 01
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8 Sanitdrios Femininos 02
? Sala de curatfivo e sutura 0T
10 Sanitdrios Masculinos (uso publico) 02
11 Sala de Acolhimento (vaga) 01
12 Sala para Rx 01
13 Sala de Antec@mara do Rx 0T
14 Sala de Servico Social 01

Sala de Distribuicdo de Medicamentos por

15 paciente (dose unitdria) 01

Depdsito de Material de Limpeza com Tanque |

16 |DML) 01
17 Sala de Medicacdo 01
18 Sala de Higienizacdo 01
19 Sala de Urgéncia 01
20 Sala de Espera 01
21 Posto de Enfermagem 01
22 Sala de observacdo Adulto: Masculino 01
23 Sala de observacdo Feminina e Pedidtrica 01
24 Sala de apoio técnico/ logistico/Farmacia 01

Area para armazenagem e controle de materiais e

25 |equipamentos 01

26 Sala de armazenagem e distribuicdo de materiais 01
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esterilizados

27 Sala de Expurgo 01

28 Necrotério 01

Quarto de plantdo para funciondrios

masculino/feminino

(enfermagem, administracdo, médico/fem;

29 |médico/masc.) 04
30 Cozinha Comum 0T
31 Sala de armazenamento tempordrio de residuos 01
32 Abrigo externo de residuos 01
33 Salas de Administracdo/Direcdo 02
34 Sala administrativa/ Informdatica/Controle de ponto 01

34
34.1.

342

343.

Recursos Patrimoniais a serem cedidos

Serdo cedidos o uso dos equipamentos e mobilidrios infra
relacionados, mediante termo de cessdo do patrimonio, sendo que
a Organizacdo Social, ao término do confrato de gestdo deverd
efetuar a devolucdo de tais itens em perfeitas condicdes, ou efetuar
a substituicdo por outro de capacidade igual ou superior;

A Secretaria de Saude poderd aumentar o parque de equipamentos
para a Unidade de Pronto Atendimento, através de aquisicoes
durante a execucdo do confrato de gestdo, sendo que estes
equipamentos fambém serdo disponibilizados mediante termo de
cessqo;

Caso a Organizacdo Social de Saude adquira bens modveis

deprecidveis com recursos provenientes da celebracdo do
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contrato de gestdo, estes deverdo ser transferidos & Secretaria
Municipal de Saude ou, com a anuéncia deste, a outro érgdo do
poder publico municipal;

Serd cedido o imdvel ocupado pela Unidade de Pronto Atendimento
- UPA 24h, bem como, os moveis, equipamento e materiqis

patrimoniados, a serem alocados na unidade, conforme anexo .

Recursos Humanos

A Organizagcdo Social deverd possuir procedimento préprio de
contratacdo de pessoal que seja conduzida de forma publica,
objetiva e impessoal, com observancia dos principios do caput do
art. 37 da CF, e nos termos do regulamento proprio a ser editado por
cada entidade, vedados critérios que caracterizem pessoalidade na
selecdo dos funciondrios;

Para a celebracdo do Contrato de Gestdo deverd ser observada a
estipulacdo dos limites e critérios para despesa com remuneracdo e
vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos
dirigentes e empregados das Organizacdes Sociais de Saude, no
exercicio de suas funcoes;

Poderdo ser cedidos os servidores publicos com énus para a origem,
em especial para manutencdo dos servicos de atendimento de
urgéncia e emergéncia, desde que respeitados os preceitos legais;
A Organizacdo Social serd integralmente responsdavel pela
contratacdo de pessoal e de terceiros para execucdo dos servicos
que compoem o Contrato de Gestdo;

A equipe de profissionais UPA 24h, por plantdo de 24h, deverd ser

minimamente dimensionada para respeitar a legislacdo, preceitos
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éticos e determinacdes vigentes, pertinentes a cada categoria

profissional, de forma apresentar o quantitativo minimo conforme

quadro 2 abaixo:

Quadro é - Descricdo da equipe técnica multidisciplinar a ser
contratada — UPA 24h

QUANTIDADE POR PLANTAO
PROFISSIONAIS
DIA NOITE
Médico Pediatra 02 02
Técnico de Raio-X (incluso 02 01
RT)
Farmacéutico 05..ee. em escala 12/36
Técnico de Farmdcia 05 em escala 12/36

RT - Responsdvel Técnico

35.6. A UPA 24horas/Cajamar hoje possui equipe com: 06 Médicos (Clinico
Geral); 09 Técnicos de Enfermagem; 02 Técnico de Raio X; 02

Farmacéuticos; 06 Enfermeiros e 01 Auxiliar de Farmdcia.

Quadro éA - Descricao da equipe administrativa estimada - UPA 24h

QUANTIDADE POR PLANTAO

PROFISSIONAIS ,
CARGA HORARIA
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DIA NOITE
Técnico Administrativo 03 em escala 12/36
Auxiliar de Administracdo 02 01
Recepcionista O4...e.. em escala 12/36
Auxiliar de limpeza 04 03
Assistente Social 02.......... em regime de 6 horas
Controlador de Acesso 05 em escala 12/36

3é. Perfil e Conceituacdo das Acoes Assistenciais

A equipe de saude da UPA deverd ser dimensionada para respeitar as

normativas

legais, preceitos éticos e determinacdes vigentes, pertinentes a cada

categoria profissional.

3.6.1. ACOLHIMENTO

Acdo assistencial e técnica feita por enfermeiro e técnico de
enfermagem que recepciona o usudrio em sua chegada a Unidade,
ouvindo sua queixa clinica, permitindo que ele expresse suas
preocupacdoes, angustias e, ao mesmo ftempo, dentro dos limites
pertinentes, garantindo atencdo resolutiva. Por ser um profissional de
salde, é capaz de reconhecer agravos a saude que coloquem a vida

do usudrio em risco permitindo maior agilidade no atendimento
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médico. Durante o acolhimento, o profissional realiza também a

classificacdo de risco, identificando o risco potencial.

362 REGISTRO
A partir do acolhimento, apds registrar o nome do usudrio no sistema
informatizado, o usudrio € encaminhado a drea da recepcdo onde

aguardard a chamada para finalizar o registro.

343 CLASSIFICACAO DE RISCO

Alteracdo na légica do atendimento tradicional, permitindo que o
critério de priorizacdo da atencdo ao usudrio seja o agravo a salde
e/ou grau de soffimento e ndo mais a ordem de chegada nem a idade
cronoldgica.

A classificacdo de risco é redlizada por enfermeiro nos pacientes
adultos e pedidatricos que chegam a UPA 24h, e se utiliza de protocolos
técnicos validados que serdo determinados pela Secretaria Municipal
de Saude, buscando identificar pacientes que necessitam de
tfratamento imediato, considerando o potencial de risco, agravo a
saude ou grau de sofrimento, e providencia de forma dagil o
atendimento adequado para cada caso.

Todos 0s pacientes que, inicialmente, foram classificados como risco
azul e verde que estejam aguardando atendimento na UPA-24h ha mais
de 01 (uma) hora, deverdo ter seu risco reclassificado de acordo com o
tempo de reclassificacdo do Procedimento Operacional de
Acolhimento com Classificacdo de Risco adotado pela Secretaria
Municipal de Saude, a depender da situacdo clinica apresentada. A
busca ativa de pacientes deve ser realizada nas dareas interna e externa

da Unidade durante as 24 horas do dia.
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3.64. ATENDIMENTO MEDICO

O atendimento médico deverd estar disponivel durante 24 horas por dia
em todos os dias do ano. Estardo compreendidos no atendimento
médico, além da consulta e observacdo clinica, os exames de diagnose
e terapia, realizados nos pacientes durante o periodo de assisténcia. A
Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h deverd estar segmentada
para atendimento médico adulto e pedidtrico.

Os membros da equipe médica deverdo, no periodo de férias, licencas
ou outras auséncias, ser substituidos de maneira a sempre garantir o

mesmo numero de profissionais estipulado.

3.4.5. ATENDIMENTO DE ENFERMAGEM E TECNICO EM ENFERMAGEM
Prestado de forma ininterrupta durante 24 horas por dia em todos 0s
dias do ano. Os membros da equipe deverdo, no periodo de férias,
licencas ou outras auséncias, ser substituidos de maneira & sempre

garantir o nUmero de profissionais estipulado.

3.6.6. ASSISTENCIA FARMACEUTICA

A farmdcia deve, primordialmente, ser licenciada por érgdo sanitdrio
competente. De acordo com a Resolucdo n° 354/2000 do Conselho
Federal de Farmdacia (CFF), todos os servicos de urgéncia/emergéncia
requerem, obrigatoriamente, a assisténcia técnica do profissional
farmacéutico. A Lei 13.021/2014 ratifica tal exigéncia, determinando
que as farmacias tenham presenca de farmacéutico durante todo o
hordrio de funcionamento.

A farmdcia deve estar regularizada junto ao Conselho Regional de
Farmdcia (CRF/SP) quanto a exigéncia de responsabilidade técnica e

certiddo de regularidade técnica (Resolucdo n° 600/2014 — CFF).
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A UPA 24 horas deve fazer cumprir o disposto na Lei n® 13.021/2014, a
qual determina que a farmdcia privativa de unidade hospitalar ou
similar destina-se, exclusivamente ao atendimento de seus usudrios.
No que tange aos medicamentos sujeitos a controle especial, a
unidade deve atender a Portaria n° 344/1998 do Ministério da Saude e
suas alteracdoes. Destaque-se que tais medicamentos devem ser
guardados sob chave ou outro dispositivo que ofereca seguranca, em
local exclusivo para este fim e sob a responsabilidade do
farmacéutico.
Ressalte-se a obrigatoriedade de escrituracdo em livro de registro
especifico mantido na farmdcia para efeito de fiscalizacdo e controle.
Em conformidade com a Resolucdo n° 357/2001 do CFF, esta
dispensacdo dever ser realizada exclusivamente por farmacéuticos,
sendo vedada a delegacdo da responsabilidade sobre o controle dos
referidos medicamentos a outros funciondrios.
A aquisicdo dos medicamentos deve ser pautada na grade minima de
medicamentos, constante deste termo. Na hipdtese de aquisicdo de
medicamentos necessdrios que ndo constem na relacdo, a ENTIDADE
deverd consultar na relacdo de medicamentos padronizados para uso
hospitalar junto aos respectivos érgdos competentes, devendo para
tanto obter a autorizacdo prévia da SMS de Cajamar.

3.6.7. PROCEDIMENTOS MEDICOS E CUIDADOS DE ENFERMAGEM

REALIZADOS NO INTERIOR DA UPA 24H

Realizados em pacientes atendidos UPA 24h durante ou apds o

atendimento médico. Os procedimentos podem incluir:

3.6.7.1. Administracdo de medicacdo oral e/ou parenteral;
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3.6.7.2. Oxigenoterapia por dispositivos que atendam as demandas do
paciente;

3.6.7.3. Confrole das vias aéreas com dispositivos ndo invasivos (canula
rofaringea, cdnula nasofaringea) e invasivos (cdnula de
cricotomia, tubo orofragueal, cdnula de fraqueostomia e
mdascara laringea), incluindo dispositivos para via aérea dificil;

3.6.7.4. Ventilacdo invasiva com ventilador microprocessado que
possua recurso de ventilacdo a volume e a pressdo;

3.6.7.5. Irigacdo gdstrica;

3.6.7.6. Sutura simples;

3.6.7.7. Insercdo de sondas e cateteres;

3.6.7.8. Curativos de feridas agudas;

3.6.7.9. Puncdo venosa periférica e profunda;

3.6.7.10. Redlizar todo e qualquer procedimento compativel com a
categoria profissional de acordo com o objeto da parceria;

3.6.7.11. Os pacientes deverdo ser atendidos pela ordem da
classificacdo de risco em todos os setores da UPA 24h.

3.68. OBSERVACAO CLINICA

A observacdo compreende a prestacdo de assisténcia a saude no
periodo previsto de até 24 horas, oferecendo atendimento assistencial
intfegral necessdrio (refeicdoes a pacientes e acompanhantes, exames
laboratoriais e de imagem, medicacdes, cuidados de enfermagem,
acolhimento do servico social e demais demandas dentro do escopo
da UPA), para obter o diagndstico e resolver as queixas do paciente
com o emprego de ferapéuticas necessdrias. Apos as 24 horas de
observacdo com readlizacdo de exames e terapéutica, caso o
diagndstico ndo tenha sido elucidado ou a queixa resolvida, o paciente

deverd ser encaminhado para infernacdo nos servicos
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hospitalares, por meio da Central de Vagas (CROSS) e Regulador

Municipal. No periodo de Observacdo, estdo incluidos:

3.6.8.1. Tratamento farmacoterapéutico necessdrio, de acordo com a
padronizacdo da Unidade, conforme determinado pelo SUS -
Sistema Unico de Saude;

3.6.8.2. Cuidados e procedimentos assistenciais necessdrios o

paciente;

3.6.8.3. Assisténcia Nutricional necessdria durante o periodo de

observacdo;

3.6.8.4. Direito a acompanhante durante o periodo da observacdo,

conforme regras estabelecidas devido as condicdes especiais
do usudrio (as normas que estabelece o direito & presenca de
acompanhante estdo previstas na legislacdo que regulamenta
o SUS - Sistema Unico de Saude).

3.6.9. SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO - SADT

O servico de apoio diagndstico e terapéutico consiste na realizacdo
de exames complementares necessdarios para o diagndstico ou a
coleta de materiais, e realizacdo de procedimentos terapéuticos

imediatos necessarios no atendimento da emergéncia. Estdo incluidos:

3.6.9.1. Eletrocardiograma;
3.6.9.2. Coleta de material e realizacdo de exames laboratoriais;
3.6.9.3. Exames de radiologia geral;
3.6.9.4. Suturas e curativos;
3.6.9.5. Inalacdo/aplicacdo de medicamentos/Hidratacdo;
3.6.9.6. Pequenos procedimentos médicos.
3.6.10. NOVAS MODALIDADES DE ATENDIMENTO E PROGRAMAS
ESPECIAIS
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Se, ao longo da execucdo das atividades relacionadas neste Termo
de Referéncia e de comum acordo, o COLABORADOR se propuser ou
forrequisitado a realizar outros tipos de atividades, seja pelaintfroducdo
de novas especialidades médicas, seja pela realizacdo de programas
especiais para determinado tipo de usudrio ou pela infroducdo de
novas categorias de exames laboratoriais, estas atividades somente
poderdo ser implantadas pela Unidade com a aprovacdo prévia da
SMS  Cajamar apds andlise técnica, sendo quantificadas
separadamente do aftendimento rofineiro da Unidade e sua
orcamentacdo  econdmico-financeira  serd  discriminada e

homologada através de Aditivo ao Termo de Colaboracdo.

Gestao Administrativa
A Organizacdo Social deverd se responsabilizar pelo gerenciamento
administrativo e operacionalizacdo dos servicos da Unidade de
Pronto Atendimento, incluindo, mas ndo se limitando:
Contabilidade Financeira (gestdo de recursos, lista de credores e
devedores, fluxo de pagamentos);
Representacdo, inclusive juridica;
Compras Estoques e logistica;
Gerenciamento de Riscos;
Recursos Humanos e Saude Ocupacional;
Relacdes com fornecedores;
Educacdo permanente e aperfeicoamento profissional;
Gerenciamento das instalacoes;

Engenharia Clinica;

37.10. Patrimobnio.

3711 A Organizacdo Social deverd ainda:
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Assegurar o cumprimento de todas as normas contdbeis,
incluindo todos os (“Principios Contdbeis Geralmente Aceitos”)
estabelecendo normas, regras, e procedimentos, definidos pelo
setor de contabilidade, geralmente seguidos de padrdes para
relatérios financeiros, objetivando que a informacdo financeira
serd transparente;

37112 Assegurar o cumprimento da legislacdo brasileira;

37113  Prover as instalacdes e aparato necessdrios aos servicos de
gerenciamento administrativo;

37114  Assegurar a capacitacdo do pessoal encarregado das funcoes
de gerenciamento administrativo;

37115  Assegurar boas prdaticas de governanca (gestdo coerente, as
politicas de coesdo, a orientacdo, processos e tomada de
decisdes para uma determinada drea de responsabilidade).

3.8. Servicos terceirizados

A Organizacdo Social de Saude poderd contar com servicos
terceirizados com de custos e ganho de escala, devendo tais
informacodes ser dispostas em sua proposta, como por exemplo,
seguintes servicos:

38.1. Rouparia e Lavanderia;

382. Esterilizacdo de materiais especiais;

383. Higienizacdo e Limpeza;

384. Alimentacdes para pacientes e acompanhantes;

385. Manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos;

386. Gases medicinais;

387. Programacdo Visual da Unidade

3.9. Grade de medicamentos/insumos minimos necessdrios

1. ACICLOVIR COMPRIMIDO 200 MG E 400 MG
2. ACICLOVIR INJETAVEL
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ACIDO ACETILSALICILICO 100MG

ACIDO ASCORBICO 100 MG/ML INJ 5ML

ACIDO TRANEXAMICO 50 MG/ML INJ 5ML

ACIDOS GRAXOS ESSENCIAIS + VITAMINA A + VITAMINA E+LECITINA SOJA
200 ML (+15°C....+25°C)

ADENOSINA 3MG/ML INJ 2ML

AGUA DESTILADA ESTERIL 10 ML e 250 ML

ALCOOL ETILICO 70%

ALTEPLASE 50 MG OU TENECTEPLASE 40MG

AMINOFILINA 24 MG/ML SOL. INJ. 10 ML

AMIODARONA CLORIDRATO INJETAVEL 50 MG/ML

AMIODARONA CLORIDRATO COMPRIMIDOS 200 MG

AMOXICILINA 1 G + CLAVULANATO DE POTASSIO 200 MG PO P/SOL.
INJETAVEL

AMOXICILINA 50 MG/ML + CLAVULANATO DE POTASSIO 12,5 MG/ML PO P/
SUSP. ORAL FR. 75 ML A 100ML APOS RECONSTITUICAO

AMOXICILINA 50 MG/ML PO P/SUSP. ORAL - FR.150 ML APOS
RECONSTITUICAO

AMOXICILINA 500 MG

AMOXICILINA 500 MG + CLAVULANATO DE POTASSIO 125 MG
AMPICILINA SODICA 500 MGINJ.

ANLODIPINA BESILATO 5 MG CP

ATENOLOL 50 MG CP

ATROPINA SULFATO INJETAVEL 1ML - 0,25 MG/ML

AZITROMICINA 500 MG COMP.

AZITROMICINA 500 MG PO P/SOL. INJ. IV

BENZILPENICILINA BENZATINA 1.200.00 Ul - INJETAVEL

BENZILPENICILINA BENZATINA 600.000 Ul - - INJETAVEL

BENZILPENICILINA POTASSICA 5.000.000 UI - INJETAVEL

BENZILPENICILINA PROCAINA 300.000 Ul + BENZILPENICILINA POTASSICA
100.000 Ul - SUSPENSAQ INJETAVEL

BICARBONATO DE SODIO 8,4% SOL. INJ 10 ML E 250 ML
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30. BROMOPRIDA 4MG/ML SOL. ORAL

31. BROMOPRIDA CLORIDRATO 5 MG/ML - INJETAVEL

32. CAPTOPRIL COMPRIMIDOS 12,5 MG E 50 MG

33. CARVAO ATIVADO 10 G

34. CEFALEXINA PARA USO ADULTO 500 MG

35. CEFALEXINA 50 MG/ML FRACO 60 ML

36. CEFEPIME 1G/10 ML

37. CEFTRIAXONA DISSODICA 1 G — INJETAVEL IV/IM

38. CETOPROFENO 100 MG - INJETAVEL IM EIV

39. CETOPROFENO 50 MG/ML - INJETAVEL IM 2ML

40. CIANOCOBALAMINA

41. CIPROFLOXACINO CLORIDRATO —INJETAVEL

42. CIPROFLOXACINO CLORIDRATO 500 MG COMP.

43. CLINDAMICINA CLORIDRATO 300MG

44. CLOPIDROGREL 75 MG

45. CLORETO DE POTASSIO 10% INJ 10 ML

46. CLORETO DE SODIO 0,9 % 250 ML E 500 ML

47. CLORETO DE SODIO 0,9 % INJ 10 ML

48. CLORETO DE SODIO 20 % INJ 10 ML

49. CLORETO DE SODIO 20% SOL. HIPERTONICA

50. CLOREXIDINA GLUCONATO 4 % SOLUCAO DEGERMANTE - ALMOTOLIA 100
ML

51. COLAGENASE 0,6 Ul/G 30G

52. DESLANOSIDEO 0,2MG/ML INJ 2ML

53. DEXAMETASONA FOSFATO DISSODICO 4 MG/ML SOL. INJ. 2,5 ML

54. DEXAMETASONA 4MG COMP.

55. DEXCLORFENIRAMINA MALEATO 2 MG/5 ML SOL.ORAL - 120ML

56. DIAZEPAM S5MG/ML INJ 2ML

57. DIAZEPAM 10 MG E5 MG

58. DICLOFENACO SODICO 25 MG/ML INJ 3 ML

59. DIGOXINA 0,25 MG

60. DIPIRONA SODICA 500 MG
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DIPIRONA SODICA 500 MG/ML INJ 2 ML

DIPIRONA SODICA 500 MG/ML ORAL 10 ML
DOBUTAMINA CLORIDRATO 12,5 MG/ML AMP 20 ML
DOLUTEGRAVIR SODICO 50 MG - FR 30 COMP
DOPAMINA CLORIDRATO 5SMG/ML INJ 10 MML
ENALAPRIL MALEATO 10MG

ENOXAPARINA SODICA 20 MG SC

ENOXAPARINA SODICA 40 MG SC

EPINEFRINA 1 MG/ ML SOL. INJ. T ML
ESCOPOLAMINA BUTILBROMETO 10 MG/ML ORAL 20ML
ESCOPOLAMINA BUTILBROMETO 20 MG/ML INJ TML
FELIPRESSINA + PRILOCAINA CLORIDRATO 3% - 1,8 ML
FENITOINA SODICA 50 MG/ML INJ 5ML
FENOBARBITAL TOOMG/ML INJ 2ML

FENOTEROL BROMIDRATO 5 MG/ML GOTAS 20ML
FENTANILA CITRATO 0,05MG/ML INJ 10ML
FITOMENADIONA 10 MG/ML INJ. 1 MLIV/ML
FLUMAZENIL 0,1 MG/ML - INJ 5 ML

FUROSEMIDA 10MG/ML INJ 2ML

FUROSEMIDA 40MG

GENTAMICINA 40MG /ML 2 ML (+15°C +25°C)
GLICERINA - CLISTER 12% 500ML

GLICOSE 10% SOL. HIPERTONICA .250 ML

GLICOSE 25% SOLUCAO HIPERTONICA - 10 ML
GLICOSE 5 % - 250ML E 500 ML

GLICOSE 50% SOLUCAO HIPERTONICA - 10 ML
GLUCONATO DE CALCIO 10% - INJ 1T0ML
HALOPERIDOL 5§ MG/ ML INJ TML

HEPARINA SODICA (SUBCUTANEA) 5000 Ul / 0,25 ML
HEPARINA SODICA 5000 Ul / ML - 5 ML
HIDRALAZINA CLORIDRATO 20MG/ML INJ TML
HIDRALAZINA CLORIDRATO 25MG

@ajamur
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93. HIDROCLOROTIAZIDA 25MG

94. HIDROCORTISONA SUCCINATO 100 MG E 500 MG INJ
95. HIDROXIDO DE ALUMINIO62MG/ML 100ML

96. IBUPROFENO 50MG/ML ORAL 30ML

97. INSULINA NPH HUMANA - 100 UI/ML INJ 10ML

98. INSULINA REGULAR HUMANA - 100 UI/ML INJ 10ML
99. IPRATROPIO, BROMETO 0,25MG/ML GTS 20ML

100. ISOSSORBIDA (DINITRATO) - 10 MG

101. ISOSSORBIDA (DINITRATO) SUBLINGUAL - 5 MG

102. IVERMECTINA 6MG

103. LIDOCAINA 2%+EPINEFRINA 1:50.000 — 1,8ML (+15°C ...+25°C)
104. LIDOCAINA 2% SEM VASOCONSTRITOR INJ 20ML
105. LIDOCAINA CLORIDRATO 2% GELEIA 30G

106. LIDOCAINA CLORIDRATO 2% INJ 5ML

107. MANITOL 20% SOL. 250ML

108. METFORMINA CLORIDRATO 850 MG

109. METILDOPA 250 MG

110. METILPREDNISOLONA SUCCINATO 500MG INJ

111. METOCLOPRAMIDA CLORIDRATO 4MG/ML ORAL 10ML
112. METOCLOPRAMIDA CLORIDRATO S5MG/ML INJ 2ML
113. METOPROLOL TARTARATO TMG/ML INJ SML

114. METRONIDAZOL SMG/ML - INJ T00ML IV

115. MIDAZOLAM CLORIDRATO 5MG/ML INJ 10ML

116. MIDAZOLAM CLORIDRATO 5SMG/ML INJ 3ML

117. MORFINA SULFATO 10 MG/ML INJ TML

118. NALOXONA CLORIDRATO 0,4 MG/ ML = INJ TML
119. NISTATINA 100.000 Ul / ML SUSP. ORAL 50ML

120. NITROGLICERINA 5 MG/ML - INJ SML

121. NITROPRUSSETO DE SODIO 25 MG INJ 2ML

122. NOREPINEFRINA BITARTARATO 2 MG/ML - INJ 4ML
123. OCITOCINA 5 UI/ML TML

124. OLEO MINERAL 100 ML
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. OMEPRAZOL 40 MG - INJ

. OSELTAMIVIR FOSFATO 30MG CAPSULA

. OSELTAMIVIR FOSFATO 45MG CAPSULA

. OSELTAMIVIR FOSFATO 75 MG CAPSULA

. OXACILINA SODICA 500MG INJ

. PARACETAMOL 200MG/ML ORAL 15ML

. PETIDINA CLORIDRATO 50MG/ML INJ 2ML

. PREDNISOLONA 3MG/ML SOL. ORAL - 120ML

. PREDNISONA 20 MG E 5 MG

. PROMETAZINA CLORIDRATO 25MG/ML INJ 2ML

. PROPRANOLOL CLORIDRATO 40 MG

. RANITIDINA CLORIDRATO 150 MG

. RANITIDINA CLORIDRATO 25 MG/ ML — INJ 2ML

. RINGER / LACTATO INJ 500ML

. SAIS PARA REIDRATACAO ORAL ENVELOPE

. SALBUTAMOL SULFATO 0,5 MG/ML - INJ TML

. SIMETICONA SOLUCAO ORAL 75MG/ML 10ML

. SINVASTATINA 20MG

. SOLAMIDO HIDROXIETILIDO 10% INJ 500ML

. SULFADIAZINA DE PRATA 1 % CREME 100 G

. SULFAMETOXAZOL + TRIMETOPRIMA SUSPENSAO ORAL
. SULFAMETOXAZOL + TRIMETOPRIMA (80 MG + 16 MG) / ML NJETAVEL
. SULFAMETOXAZOL 400 MG + TRIMETOPRIMA 80 MG COMPRIMIDOS

. SULFATO DE MAGNESIO 10% - INJETAVEL

. TENECTEPLASE 40MG OU ALTEPLASE 50 MG

. TENOXICAM 20 MG - INJETAVEL

. TRAMADOL CLORIDRATO 50 MG/- INJETAVEL

. VERAPAMIL CLORIDRATO 2,5 MG/ML — INJETAVEL

Exames de Imagem

@ajamur
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3.10.1. A SMS/Cajamar se reserva o direito de, a qualguer momento de
vigéncia do contrato, realizar modificacdes na demanda e
caracteristicas dos servicos de imagem, e quando estas implicarem
em supressdo de custos, a CONTRATADA deverd conceder o0s
descontos referentes aos servicos ou despesas com insumos ou

manutencdo que deixar de realizar.
A CONTRATADA devera:

3.10.1.1. Reaqlizar na Unidade de Pronto Atendimento exames

radiogrdficos, de usudrios da propria UPA;

3.10.1.2. Realizar os exames radiograficos em equipamentos de Raios
X fixos e modveis, utilizando as instalacdes disponibilizadas nas

Unidades de Pronto Atendimento.

3.10.1.3. Redalizar os exames de urgéncia e de emergéncia na sala de
Radiodiagndéstico, nas salas amarela, de observacdo e

estabilizacdo (Vermelha).

3.10.1.4. Prestar o servico 24 horas por dia, sete dias por semana,
incluindo o atendimento em plantdo noturno, aos domingos e
feriados. Os servicos contratados compreendem a realizacdo de
exames de urgéncia e de emergéncia, devendo a estrutura da

CONTRATADA ser adequada a perfeita realizacdo dos exames.

3.10.1.5. Utilizar preferencialmente tecnologia digital para a
realizacdo dos exames radiograficos, responsabilizando-se

integralmente por adquirir, instalar, implantar, operar e manter:

a) Sistema completo de digitalizacdo de imagens; sistema de

gerenciamento, arquivamento e distribuicdo de imagem (PACS) e;
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b) Sistema de informacdo da radiologia (RIS), com programas
(softwares), equipamentos de informdatica (hardware), rede légica e
recursos humanos e materiais completamente integrados ao sistema
de gestdo e informacdo da Unidade de Pronto Atendimento,
instalando monitores para a consulta e visualizacdo, por meio
eletrénico, das imagens dos exames radiograficos digitais realizados
em todas as salas da Unidade de Pronto Atendimento, sem prejuizo
para a entrega dos exames em filme(s) radiogrdfico(s) sempre que

solicitado pela equipe médica.

3.10.1.6. Utilizar sistemas que atendam integralmente aos requisitos do
“Nivel de Garantia de Seguranca 2 (NGS2)", estabelecidos no Manuall
de Certificacdo para Sistemas de Registro Eletronico em Saude, para

realizar exames radiograficos digitais;

3.10.1.7. Prestar o servico com equipe técnica especializada, para operar
o Servico de Radiodiagndstico das Unidades de Pronto Atendimento -
UPA 24h em condicoes adequadas e exigidas pela legislacdo vigente,
procedendo a realizacdo dos exames € cumprindo rigorosamente as
determinacdes emanadas pelos respectivos orgdos responsdveis e
fiscalizadores da atividade inerente, responsabilizando-se em todos os

aspectos, sem excecdo de qualguer modalidade;

3.10.1.8. Prestar o servico com equipe técnica especializada, para operar
o Servico de Radiodiagndstico das Unidades de Pronto Atendimento -
UPA 24h em condicdes adequadas e exigidas pela legislacdo vigente,
procedendo a realizacdo dos exames € cumprindo rigorosamente as
determinacdes emanadas pelos respectivos orgdos responsdveis e
fiscalizadores da atividade inerente, responsabilizando-se em todos

0s aspectos, sem exce¢cdo
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de qualquer modalidade;

3.10.1.9. Fornecer todo e qualquer equipamento administrativo, de
informdatica (SOFTWARE E HARDWARE), impressos e materiais de
consumo especifico, tais como: documentacdes radioldgicas, filmes,
digitalizador de imagens, impressoras a seco, materiais de
administracdo, descartdveis e impressos necessdrios para a prestacdo
dos servicos contratados. Todos os equipamentos e material técnico

de consumo deverdo possuir certificacdo da ANVISA;

3.10.1.10. Obedecer a padronizacdo estabelecida pela SMS/Cajamar
para todos o0s impressos inerentes ao servico e/ou entregues Qos
usudrios, sendo vedada a colocacdo de quaisquer logomarcas ou

simbolos diferentes do estabelecido;

3.10.1.11. Enfregar, sempre que solicitado, a documentacdo dos exames

realizados em filme radiogrdfico.

3.10.1.12. Manter o armazenamento e guarda dos exames digitais ndo
enfregues e seus backups, atendendo integralmente as regras
estabelecidas na Resolucdo 1.821/2007 do Conselho Federal de

Medicina.

3.10.1.13. Ao encerramento do contrato, motivada ou imotivadamente,
todos os exames e resultados, bem como seus arquivos fisicos e
eletrbnicos deverdo ser fransferidos para a CONTRATANTE, sem

quaisquer restricoes a leitura ou acesso e sem nenhum &nus adicional.

3.10.1.14. Elaborar mapas de producdo e grdficos de interesse
epidemioloégico, conforme solicitacdo da CONTRATANTE, informando

mensalmente os resultados alcancados.
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3.10.1.15. Redlizar e ser responsdvel pelos custos da manutencdo
preventiva e corretiva integral de todos os equipamentos da UPA

envolvidos na prestacdo dos Servicos.

3.10.1.16. Montar a infraestrutura do local de prestacdo dos servicos,
devendo fornecer o todo o material de escritério e mobilidrio
necessario & perfeita execucdo do servico, bem como digitalizador de

imagem (CR) e chassis digitais de Raios-X, sempre que necessario;

3.10.1.17. Atender a todas as normas de protecdo radioldégica da Portaria
453 da ANVISA ou outra que venha a substitui-la, incluindo controle
dosimétrico ambiental e pessoal para todos os funciondrios da
CONTRATADA.

3.10.1.18. Garanfir a ndo paralisacdo do servico por falta de

insumos/equipamentos ou recursos humanos.

3.10.1.19. Preencher e entregar toda a documentacdo referente ao
atendimento prestado ao usudrio, bem como os documentos
necessArios ao processo de faturamento, pela UPA, junto ao convénio
SUS.

3.10.1.20. Permitir que os servicos executados sejam supervisionados por

técnicos e fiscais designados pela CONTRATANTE.

3.10.1.21. Gerenciar infernamente os residuos provenientes das atfividades

deste projeto bdsico.

3.10.1.22. Apresentar a Licenca Inicial ou Protocolo de Funcionamento da

Vigildncia Sanitdria para o Servico de Radiologia.

3.11. Exames laboratoriais

3.11.1. Todo processo de coleta, processamento de material bioldgico e

liberacdo  dos resultados sédo da responsabilidade da
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ORGANIZACAO e serd executado por funciondrios técnicos
treinados e habilitados;

Os exames laboratoriais bdsicos como hemograma, glicose, ureiq,
creatinina, tfroponina, CK, CK MB e PCR deverdo ser entregues em,
no mdaximo, 02 (duas) horas, a contar da entrega da amostra;

Os servicos devem ser realizados de forma ininterrupta, observando-
se a Portaria GM/MS n.° 2.472 de 31 de agosto de 2010, sobre as
doencas de notificacdo compulséria para SVE, SMS e ADOLFO LUTZ,
ou posterior que regule o assunto, sem prejuizo ao atendimento
praticado na Unidade;

Deverd haver fluxo estabelecido para comunicar ao médico casos
de resultados que se enquadrem nos pardmetros estabelecidos
como de emergéncia ou de gravidade;

A ORGANIZACAO deverd utilizar, quando necessdrio, meio de
fransporte seguro, garantindo a integridade e seguranca do
material, devendo ser acondicionado em caixas ftérmicas de
temperatura e embalagens ideais, devidamente identificadas,
segregadas de acordo com a natureza de compatibilidade do tipo
de material de acordo com o proposto na RESOLUCAO ANTT n° 420
de 12 de fevereiro de 2004 e na PORTARIA n° 472 de 09 de marco de
2009 - RESOLUCAO GMC n° 50/08 - transporte de substéncias
infecciosas e amostras bioldgicas;

Todos 0s exames deverdo possuir efiqguetas de identificacdo de
codigos de barras;

A ORGANIZACAO deverd utilizar em todos os equipamentos os
controles de qualidade interno e externo e seus registros deverdo
estar disponiveis aos supervisores da unidade ou pessoal autorizado
pela SMS Cajamar/SP;
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3118. A ORGANIZACAO deverd realizar periodicamente a calibracdo dos
equipamentos;

311.9. Além dos exames abaixo relacionados, outros exames necessarios,
incluindo culturas, poderdo ser solicitados aos pacientes em
atendimento e observacdo.

3.11.9.1. Relagdo de exames laboratoriais minimos necessdrios

1. ALBUMINA

2.  AMILASE

3. BILIRRUBINA DIRETA
4. BILIRRUBINATOTAL
5. CALCIO

6. CKMB

7. CPK

8. CREATININA

9. FOSFATASE ALCALINA
10. GAMA GT

11. GLICOSE

12. LDH

13. LIPASE

14. MAGNESIO

15. PROTEINA TOTAL

16. TGO

17. TGP

18. UREIA

19. TAP/PTT

20. HEMOGRAMA COMPLETO

21. GASOMETRIA

22. TESTE RAPIDO (HCV, HBSAG, HIV, HCG, SIFILIS, VHS, DENGUE,
TROPONINA)
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23. ABO (GRUPO SANGUINEO)
24. PCR - PROTEINA C REATIVA

3.12. Relagdo de equipamentos médicos minimos para execugdo dos

servigos
ltem | Quant. Descrigcdo dos equipamentos
01 03 Respirador pulmonar mecdnico adulto com
acessorios, com no mdaximo 08 anos de uso.
02 03 Respirador  pulmonar mecdnico infanfii  com
acessorios, com no mdaximo 08 anos de uso.
03 01 Respirador pulmonar infantil/adulto portdtil

04 03 Carrinho de parada

05 05 Aspirador

06 04 Cardioversor (DEA/MP/IMP)

07 10 Monitor multipar@metro adulto

08 02 Monitor multipar@dmetro infantil

09 04 Eletrocardidégrafo

10 08 Bomba de infusdo

20 01 Aparelho de RX Digital Fixo + CR

21 01 Aparelho de RX Movel

3.121. Na hipdtese de a Secretaria Municipal de Saude vir a adquirir

algum equipamento ja disponibilizado pela entidade, o valor dos
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servicos referentes dquele item poderd, ser suprimido do valor do

montante.

4. CONDICOES GERAIS PARA PARTICIPACAO

41. Poderdo participar as Organizagdes Sociais que j& estejam
qualificadas pelo Municipio de Cajamar.

411. Os novos pedidos de qualificacdo deverdo ser protocolados, no
Divisdo de Arquivo Permanente, da Prefeitura Municipal de
Cajamar, sito a Praca José Rodrigues do Nascimento, 30 — Agua Fria
— Cajamar/SP, em até 05 (cinco) dias antes da data de abertura do
certame.

42. Que ndo tenham, em suas relacdes anteriores com o Poder Publico,
incorrido, nos Ultimos 05 (cinco) anos, em descumprimento
injustificado do objeto ou prdtica de outros atos ilicitos na execucdo
de convénios, contratos de repasse, termos de parceria, contfratos de
gestdo, termo de fomento, termo de colaboracdo, contratos de
prestacdo de servicos, ou outros instrumentos similares, identificados e
penalizados em dmbito administrativo ou judicial.

43. As Organizacodes interessadas em participar da selecdo deverdo se
enquadrar nas exigéncias previstas na Lei 1.186/2005 (alterada pela

Lei 1.199/2006) e demais normas aplicaveis.

5. DOCUMEDNTOS - HABILITACAO
5.1. Reqularidade Juridica
5.1.1. Estatuto social ou ato constitutivo devidamente registrado, bem
como das respectivas alteracdes, caso existam, acompanhado da

ata de eleicdo de sua atual diretoria;

512. Comprovacdo da Ultima alteracdo do Estatuto Social ou Ato

Constitutivo;
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513. Ata da Ultima eleicdo da Presidéncia da Entidade;

514. Declaracdo de l|doneidade da entidade, a qual poderd ser
comprovada atfravés de Certiddoes Negativas de Antecedentes
Criminais, expedidas pela Policia Civil, Policia Federal, Justica
Estadual (inclusive Juizado Especial) ou Justica Federal (inclusive

Juizado Especial)

.Regularidade Fiscal e Trabalhista

515. Comprovacdo de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridicaq;

51.6. Comprovacdo de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e
Municipal (sede da proponente), mediante a apresentacdo das
competentes certiddoes negativas ou positivas com efeito de
negativas;

51.7. Comprovacdo de regularidade com o Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS);

5.1.8. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, através de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

51.9. Certiddo Negativa de Contas Julgadas Irregulares TCE e TCU;

5.1.10. No caso de isencdo ou ndo incidéncia de Tributos, a Organizacdo
Social deverd apresentar documento(s) comprobatério(s) da

siftuacdo.

6. VISTORIA A UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

6.1.1. Com fins a subsidiar a avaliacdo da Organizacdo Social de Saude
interessada, poderd ser agendada, com a Secretaria Municipal de
Saude, visita in loco da Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24
horas de Cajamar, para vistoria das condicdes das instalacoes,
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mobilidrio, equipamentos e materiais € demais duvidas técnicas do

servico;

6.12. O agendamento poderd ser feito através de protocolo na Prefeitura

de Cajamair;

613. Caso a interessada opte por ndo efetuar a visita técnica, fica
obrigada a apresentar o Atestado de Dispensa de Visita Técnica, nos

moldes do disposto no instrumento convocatério;

6.14. A dispensa de visita técnica in loco implica na aceitacdo de todas
as informacdes acerca do imodvel, equipamentos e servicos
prestadas no presente edital e seus anexos, ficando vedada a
apresentacdo quaisquer questionamentos e recursos acerca destes

CAasos.
7. DO CONTRATO DE GESTAO

71. O confrato de Gestdo serd celebrado em comum acordo enfre @
Secretaria de Saude e a Organizacdo Social, com plano de trabalho
melhor aprovado, nos termos da Lei Municipal n° 1.186/2005 (alterada
pela Lei 1.199/2006);

72 O prazo inicial do confrato de gestdo serd de 01 (um) ano, prorrogavel

pOor sucessivos e iguais periodos até o limite legal;

73. O Conftrato de Gestdo poderad ser alterado ou prorrogado, por acordo
entre as partes, mediante celebracdo de termo aditivo, devidamente
justificado pela Administracdo, desde que o objeto seja no mesmo

nivel de atencdo a saude.
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8. RECURSOS FINANCEIROS E VALOR ESTIMADO

81. Os créditos orcamentdrios necessdrios ao custeio de despesas
relativas ao objeto da pareceria, exercicio de 2020, sGo provenientes
da Rubrica orcamentdria n° 02.13.01-10.30020073.2137-3.3.50.39-01; e
N° 02.13.01-10.3020073.2137-3.3.50.39-05, devidamente aprovado no
Plano Plurianual do orcamento do Municipio, para o desenvolvimento

das acdes do programa de trabalho;

82. O vadlor total anual, usado como referéncia para custear as despesas
oriundas da formalizacdo da pareceria corresponde a R$
15.859.634,88; (quinze milhdes, oitocentos e cinquenta e nove mil,
seiscentos e frinta e quatro reais e oitenta e oito centavos) para 12

meses.

83. A enfidade vencedora deverd ser capaz de operacionalizar
intfegralmente a UPA, nos termos estabelecidos no presente edital,
obedecendo as diretrizes do Ministério da Saude e em conformidade
com o seu plano de trabalho, ndo sendo admitido termo aditivo

motivado por erro na formulacdo da referida proposta;

84. Os possiveis Termos Aditivos de aumento do custeio de execucdo do
objeto somente serdo admitidos mediante motivacdo, quando da
modificacdo de legislacdo, modificacdo de escopo de trabalho, bem
como previamente autorizado pela CONTRATANTE e por ampliacdo

do objeto do contrato de gestdo.

9. REPASSE DE RESCURSOS E PRESTACAO DE CONTAS
9.1. Disposicoes Gerais
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Possuir Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ Filial,
especifico e exclusivo para este confrato de gestdo, que deverd ser
obtido pela ORGANIZACAO SOCIAL no prazo de 30 (frinta) dias a
contar da assinatura deste contrato de gestdo, constando como
fitular a Enfidade Organizacdo Social, podendo ser sediada na

propria Unidade de Pronto Atendimento;

Possuir conta bancdria especifica e exclusivamente nela executar
todas as movimentacdes dos recursos financeiros, exceto as

provisdes para rescisdo, referentes ao Contrato de Gestdo;

Possuir Conta Especifica para recursos de provisdo para rescisoes,
sendo movimentada apenas no caso efetivo de rescisdes

frabalhistas;

Disponibilizar informacdes financeiras e gerenciais para auditorias
anuais realizadas por empresas externas, indicadas e contratadas

pelo municipio, quando solicitado;

Prestar contas em conformidade com as regras estabelecidas no
Confrato de Gestdo, bem como na Lei Municipal n° 1.186/2005
(alterada pela Lei 1.199/2006);

Todas as informacdes relacionadas aos recursos repassados e
demonstrativos gerenciais ficardo permanentemente 4 disposicdo
da Comissdo de Avaliacdo, responsavel pelo acompanhamento e

monitoramento do Contrato de Gestdo.

92. Documentos exigiveis para repasse mensal

921.

Visando maior fransparéncia na aplicagdo dos recursos publicos na
execucdo do contrato de gestdo, para o0s repasses mensais

subsequentes ao primeiro més de vigéncia do contrato, fica
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estipulada a obrigatoriedade de apresentacdo mensal, até o 10°
(décimo) dia do més subsequente ao repasse, os seguintes

documentos:

Certiddo Conjunta Negativa ou Certiddo Positiva com Efeitos de
Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais e &
Divida Ativa da Unido, expedida pelo Ministério da Fazenda,
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional e Secretaria da Receita
Federal, do domicilio ou sede do proponente, ou outra equivalente,

na forma da Lei;

Certiddo Negativa ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de
Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda,
do domicilio ou sede do proponente, ou outra equivalente, na forma

da Lei;

Certiddo Negativa ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de
Tributos Municipais, expedida Municipio do domicilio ou sede do

proponente, na forma da Lei;

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos

encargos sociais instituidos por Lei;

Certiddo Negativa de Deébitos Trabalhistas — CNDT ou Certiddo

Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Trabalhistas;

Notas fiscais relativas aos gastos efetuados pela Organizacdo Social
na execucdo da geréncia da UPA 24 horas, juntamente com todos
0s comprovantes de pagamento destas despesas, enumerados

cronologicamente;
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9271. As notas fiscais deverdo constar endereco de entrega das

mercadorias, ou da execucdo dos servicos; devem estar
devidamente quitadas, contendo aposicGdo de carimbo
identificador do ORGANIZAGCAO SOCIAL, bem como a data e
a assinatura de seu preposto e, imprescindivelmente, contendo

o comprovante de quitacdo;

9272 Somente serdo aceitos os recibos e as notas fiscais quando

emitidos com data posterior & assinatura do contrato e de seus

termos aditivos respectivos;

9273. Todos os recibos de pagamento e notas fiscais, devidamente

928.

929.

9210.

quitadas, deverdo também estar disponiveis & Comissdo de
Fiscalizacdo por meio eletrbnico (copia digitalizada),
mensalmente, pela ORGANIZACAO SOCIAL, devidamente
organizado de forma numérica e cronoldgica, obedecendo &

data de pagamento;

Copia das folhas ponto de todos os profissionais que prestarem

servicos na Unidade de Pronto Atendimento, devidamente

assinadas pelo profissional, seu chefe imediato e/ou pelo

responsavel da Organizacdo Social pelo contrato de gestdo;

Copia das guias de recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas
devidos pela Organizacdo Social, juntamente com seus
comprovantes de quitacdo, devidamente identificados a quais

profissionais e encargos se referem;

Relatdério de consumo de materiais e prestacdo de servicos,
devidamente separado por objeto (medicamentos, insumos,

material de expediente, etc.), o qual deverd constar os itens

Praga José Rodrigues do Nascimento n2. 30 — Agua Fria — Distrito Sede — Cajamar/SP. Pégina 70 de 104
Fone: (11) 4446-7699 — email: dir.licitacoes@cajamar.sp.gov.br


mailto:dir.licitacoes@cajamar.sp.gov.br

gl)reﬂeilum Js ﬂunicipio de @aj amar

ESTADO DE SAO PAULO

adquiridos e/ou contratados nas notas fiscais referidas no subitem
9.2.7;

9211. Relatdério de Produtividade por categoria profissional assistencial
(Assistentes Sociais, Enfermeiros, Técnicos em Enfermagem, Médicos,

Farmacéuticos, Auxiliares de Farmdcia e Técnicos em Raios-X);

9212 Escala dos profissionais assistenciais (Assistentes Sociais, Enfermeiros
(exceto enfermeiro CIH), Técnicos em Enfermagem, Médicos,

Farmacéuticos, Auxiliares de Farmdcia, Técnicos em Raios-X...);

9213 Relatdrio preliminar de cumprimento dos indicadores pactuados e
metas estabelecidas e relatério de atendimento cos protocolos
assistenciais apresentados no plano de trabalho e/ou estabelecidos
pela SMS/Cajamar, Secretaria Estadual de Saude e Ministério da

Saude;

9214 Relatério de exames (laboratorial e imagem); relatério de
procedimentos efetuados pela equipe assistencial e relatério das

tfransferéncias hospitalares, todos efetuados;

9215. A apresentacdo dos documentos acima relacionados condiciona o

repasse do més subsequente;

9216. A SMS/Cajamar poderd solicitar a apresentacdo de outros

documentos comprobatdérios, além dos elencados acima.

10.3. Da Prestacao de Contas

103.1. Entende-se por prestacdo de contas relativa a execucdo do confrato
de gestdo a comprovacdo, perante o Poder PUblico, do cumprimento

do objeto e das metas pactuadas e a comprovacdo

Praga José Rodrigues do Nascimento n2. 30 — Agua Fria — Distrito Sede — Cajamar/SP. Pégina 71 de 104
Fone: (11) 4446-7699 — email: dir.licitacoes@cajamar.sp.gov.br


mailto:dir.licitacoes@cajamar.sp.gov.br

gl)reﬂeilum Js ﬂunicipio de @aj amar

ESTADO DE SAO PAULO

da correta aplicacdo dos recursos repassados a Organizacdo Social

de Saude;

1032. Nos termos do Decreto Municipal n° 5.009/2016 a prestacdo de contas

serd de forma trimestral e consolidada de forma anual;

1033. A ORGANIZACAO SOCIAL deverd apresentar relativos ao_trimestre, até
o 10 (décimo) dia do més subsequente, prestacdo de contas contendo

0s seguintes documentos:

10.3.3.1. Relatdrio do periodo sobre a execucdo do objeto do contfrato de
gestdo, contendo comparativo entre as metas propostas e os

resultados alcancados;
10.3.3.2. Extrato de execucdo fisica e financeira do periodo;

10.3.3.3. Extrato do periodo das movimentacdes financeiras das contas
correntes, poupancas e de investimentos bancdrias, vinculadas ao

Contrato de Gestao;
10.3.3.4. Demonstracdo de Resultados do periodo;
10.3.3.5. Balancete Contdbil Analitico;

10.3.3.6. Demonstracdoes das origens e aplicacdes dos recursos referentes ao

periodo;
10.3.3.7. Demonstracdo das mutacdes do patriménio social do periodo;

10.3.3.8. Notfas explicativas das demonstracdées contdbeis, caso a

administracdo publica julgue necessario;

10.3.3.9. As certfiddes (regularidade fiscal e trabalhista...) elencadas nos
subitens 9.2.2 a 9.2.6;
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10.3.3.10. A SMS/Cajamar poderd, em cardter excepcional e eventual,

solicitar a apresentacdo de outros documentos comprobatdrios

além dos elencados.

1034. A ORGANIZACAO SOCIAL estd obrigada a apresentar_anualmente, de

forma consolidada, a prestacdo de contas contendo os seguintes

documentos:

10.3.4.1.

10.3.4.2.

10.3.4.3.

10.3.4.4.

10.3.4.5.

10.3.4.6.

10.3.4.7.

10.3.4.8.

Relatério do exercicio sobre a execucdo do objeto do contfrato de
gestdo, contendo comparativo entre as metas propostas e os

resultados alcancados;
Extrato de execucdo fisica e financeira do exercicio;

Extrato do exercicio das movimentacdes financeiras das contas
correntes, poupancas e de investimentos bancdrias, vinculadas ao

Contrato de Gestdo;
Demonstracdo de resultados do exercicio;
Balanco patrimonial;

Demonstracdo consolidada do exercicio das origens e aplicacoes

de recursos;
Demonstracdo das mutacoes do patrimdnio social do exercicio;

Notas explicativas das demonstracdes contdbeis, caso a
administracdo publica julgue necessdrio e demais documentos

exigidos no contrato de gestdo.

1035. A Organizacdo Social deverd publicar anualmente seu balanco

patrimonial e o Relatdrio de execucdo fisica e financeira do exercicio,

em até 60 (sessenta) dias apds o término de cada exercicio
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financeiro, no endereco eletrénico da entidade e no instrumento de

publicacdo dos atos oficiais do Municipio;

1036. CONTRATANTE procederd a andlise dos dados enviados pela
ORGANIZACAO SOCIAL para que sejom efetuados os devidos repasses

de recursos, conforme estabelecido neste instrumento;

1037. Osresultados atingidos com a execucdo do contrato de gestdo devem
ser analisados, a cada trés meses, pela comissdo de avaliacdo e
fiscalizacdo do contrato de gestdo, que emitird relatdério conclusivo, a
ser encaminhado & autoridade competente e aos érgdos de controle

interno;

1038. O Conselho Municipal de Saude de Cajamar exercerd o controle social
dos servicos prestados pelas organizacdes sociais de saude,
apontando a SMS/Cajamar quaisquer situacdes de descumprimento

das diretrizes do Sistema Unico de Saude;

1039. A prestacdo de contas anual serd encaminhada & apreciacdo do

Conselho Municipal de Saude;

103.10. Os Administradores das organizacdes sociais de saude ao fomarem
conhecimento de qualquer tentativa de representantes do Poder
PUblico de interferir, de forma direta ou indireta, na organizacdo e
funcionamento da entidade, dela dardo ciéncia co fitular da
Secretaria Municipal de Saude, ao Conselho Municipal de Saude, G
Procuradoria-Geral do Municipio, ao Tribunal de Contas do Estado e ao
Ministério PUblico Estadual, para as providéncias cabiveis, sob pena de

responsabilidade soliddria;

103.11. Qualquer cidaddo, associacdo ou entidade sindical € parte legitima

para denunciar iregularidades cometidas pelas
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organizagodes sociais de saude a Administracdo Municipal, @ Cdmara

Municipal e aos érgdos de fiscalizacdo.

11. MANUTENGCAO E APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS FISCAIS E
CONTABEIS

11.1. A ORGANIZACAO SOCIAL deverd manter em perfeita ordem todos os
documentos fiscais e contdbeis, especialmente os respectivos livros e os
comprovantes de todas as despesas contraidas, devendo apresentd-

los sempre que requerido pelos érgdos fiscalizadores competentes.

11.2. As informacdes fiscais e contdbeis deverdo ser encaminhadas
trimestralmente através de anexos assinados pelo responsdvel da

ORGANIZACAO SOCIAL e também por via magnética.

11.3. Todos o0s documentos enviados para a Prefeitura de
Cajamar/Secretaria de Saude constituiu quesitos de transparéncia e
idoneidade, devendo o(s) érgdo(s) do municipio, competente(s) para

a andlise técnica, proceder as notificacdes a enfidade.
12.  FISCALIZAGCAO DO CONTRATO DE GESTAO

12.1. Sao atribuicoes da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo:

121.1. Acompanhar o desenvolvimento do presente instrumento;

1212. Acompanhar o cumprimento das cldusulas e condicoes
estabelecidas no contrato de gestdo;

1213. Avaliar a prestacdo de contas prestadas pela entidade, emitindo
parecer;

1214. Avaliar, mensalmente, as metas quantitativas e qualitativas
atingidas, apontando os descontos dos valores transferidos, no caso

de ndo cumprimento das metas.
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1215. A existéncia da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo ndo
impede nem substitui as atividades préprias do Sistema Nacional de

Auditoria (Federal Estadual e Municipal).

12.2. SGo Ferramentas de Fiscalizacdo:

511. O Software de Gestdo em Saude utilizado pelo municipio, o qual

serd disponibilizado acesso a Entidade gerenciadora da UPA;

512 Demais softwares de controle fornecidos pelos Governos Federal

e Estadual;

513 Ferramentas de entrevista, depoimentos e pesquisa de

satisfacdo com o usudrio do servico;

514  As VigilGncias em saude do Municipio, sendo a VigilGncia
Sanitdria, Vigil@ncia Epidemioldgica, Vigildncia Ambiental e

VigilGncia em Saude do Trabalhador;

515 Os departamentos técnicos da Secretaria de Salde e as

qualificacdes profissionais das equipes que 0s compdem;
516.  Auditoria da Secretaria de Saude;
517. O servico de ouvidoria da Secretaria de Saude e da UPA;
518 Documentos emitidos pela Organizacdo Social e Municipio;
519. Visitas “In Loco”;
51.10 Conselhos Regionais e Federais de cada Categoria;

5111 Sindicatos das categorias atuantes na UPA.

13. ATRIBUICOES DO MUNICIPIO

13.1. Sdo atribuicdes do Municipio, denfre outras:
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13.1.1. Supervisionar, controlar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a
operacionalizacdo das acoes e atividades pactuadas;

13.12. Manter em adequado funcionamento os mecanismos reguladores de
acesso e 0s mecanismos controladores dos processos de execucdo
das acoes e servicos previstos no Plano Operativo;

13.13. Repassar, mensal e sucessivamente, os recursos, mediante ata de
prestacdo de contas anadlisada e aprovada pela Comissdo de
Avaliacdo e Fiscalizacdo referente ao repasse efetuado, com base nas
atfividades executadas, descontados os valores apontados referentes
as metas quantitativas e qualitativas ndo cumpridas;

13.14. Disponibilizar o prédio, bem como o mobilidrio e equipamentos,
inclusive os médico-hospitalares existentes no local, mediante termo de
concessdo de uso (bens moveis/imbveis), os quais passardo A
responsabilidade integral e exclusiva da ORGANIZACAO;

13.1.4.1. Todos os equipamentos (incluindo seus assessérios) e mobilidrio
deverdo ser relacionados e  devidamente  discriminados
(especificacdes técnicas), inclusive com identificacdo de seus
respectivos nUmeros de patrimoénio.

14. ATRIBUICOES DA ENTIDADE

14.1. Sdo atribuicdes da Organizacdo Social, dentre outras:

141.1. Assegurar a capacitacdo do pessoal encarregado das funcdes de
gerenciamento administrativo;

1412. Garantir a qualidade dos servicos executados e dos materiqis
empregados, em conformidade com as especificacdes deste termo e
do edital de chamamento publico;

1413. Responsabilizar-se pela manutencdo preventiva e corretiva dos
equipamentos, inclusive os médicos hospitalares (incluindo a

substituicdo quando necessdario);
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1414. Caso a entidade adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebragcdo da parceria, o bem serd
gravado com cldusula de inalienabilidade, e ela deverd formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administragcdo publica;

1415. A OSS ficard responsdvel pela manutencdo predial e pela adequacdo
estrutural do espaco fisico, necessdria a plena satisfacdo do objeto do
contrato; bem como pela elaboracdo/manutencdo do Plano de
Prevencdo Contra Incéndios (PPCI);

1416. A responsabilidade por todos os 6nus, encargos e obrigacdes
comerciais, fiscais, tributdrias, previdencidrias e frabalhistas, por todas
as despesas decorrentes de eventuais trabalhos noturnos, e por todos
os danos e prejuizos que, a qualqguer titulo, causar a terceiros, em
especial concessiondrios de servicos publicos, em virtude da execucdo
dos servicos a seu encargo, respondendo pPor si e Por seus SUCEsSores;

1417. A entidade deverd publicar, no prazo previsto na Lei Municipal n°
1.186/2005 (alterada pela lei 1.199/2006), na imprensa e no Didrio
Oficial do Municipio regulamento proprio contendo os procedimentos
que adotard para a confratacdo de obras e servigcos, bem como para
as compras com emprego de recursos provenientes do Poder Publico,
procedimentos que garantam e respeitem 0s principios da
economicidade, da publicidade, da isonomia e da moralidade;

1418. Caberd a enfidade selecionada a gestdo das rofinas administrativas de
funcionamento e protocolos assistenciais, devendo manter sistema
eletrénico de gestdo hospitalar compativel com o sistema informatizado
utilizado pela SMS/Cajomar e processar 100% da producdo de
assisténcia contratada nos sistemas de informacdo SIA DATASUS.

15. CRITERIOS GERAIS PARA AVALIACAO DOS SERVICOS
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Com fins na avaliacdo da eficiéncia e eficdcia das acdes de salde,
serdo utilizadas andlises sistemdticas de indicadores estabelecidos,
abrangendo diversas areas, tais como: operacional, gestdo de pessoas,
aquisicdo de bens, tecnologia da informacdo, desempenho qualitativo
e quantitativo, prestacdo de contas, e outras.

Durante o processo de trabalho serd preservado o acesso irrestrito por
equipe de supervisdo da SMS/Cajamar devidamente qualificada e
designada pela mesma, com vistas no monitoramento permanente do
cumprimento do objeto deste instrumento, bem como os outros érgdios
de fiscalizacdo previstos em lei.

A andlise dos Indicadores Quantitativos permitird o conceito mensal
referente & produtividade. As faixas percentuais de atendimento
mensal foram definidas considerando o art. 38 da Portaria CM/MS n° 10
de janeiro de 2017 e a andlise do histérico de producdo da UPA no
periodo (quadro 2 do subitem 3.1.).

A avaliacdo quantitativa e qualitativa serd realizada apds o termino do
2° (segundo) més de geréncia da organizacdo social na UPA e ela se
dard pela soma dos pontos do més, desse modo a organizacdo ficard
isenta das penalidades durante os 60 (sessenta) primeiros dias.

A revisdo dos indicadores e metas poderd ser revistos a qualquer
momento pela secretdria de salde sempre que houver alteracdoes em
portarias do Ministério da Saude ou do interesse publico, de forma a
refletir um melhor desempenho da Unidade de Pronto Atendimento
(UPA).

O resultado de desempenho da Organizacdo Social frente aos servicos
prestados a populacdo serdo obtidos pela somatdria dos pontos
alcancada no periodo, podendo ser situado em quatro faixas (quadro
7A).

Quadro 7 - Indicadores de Avaliagao

Praga José Rodrigues do Nascimento n2. 30 — Agua Fria — Distrito Sede — Cajamar/SP. Pégina 79 de 104
Fone: (11) 4446-7699 — email: dir.licitacoes@cajamar.sp.gov.br


mailto:dir.licitacoes@cajamar.sp.gov.br

ESTADO DE SAO PAULO

gl)reﬂeilum Js ﬂunicipio de @aj amar

FONTE/

SE INDICA MEMORIA DE META VERIFICA OBSER PON
Q CALCULO - A
DOR CAO VACAO TOS
Relatdrio do ?ecre’rorio
>70% das ouvidor e ,
. de Saude
. respostas auditoria ,
(NUmero de . fard
L. dos interna da .
Taxa de usuarios L. , . conferén
) - . usuarios Secretdria )
01 | satisfacdo do | satisfeitos / s . cia com 10
.. satisfeitos Municipal
usuario. Total de o , o
. (avaliacdo: | de Saude / -
usuarios) X 100. . usuarios
bom e pesquisa de ve
6timo). satisfacdo gvoliorom
da OSS. )
O Servico.
(Soma do
tempo de
espera, em
Taxa de minutos, desde
usudrios a chegada do | 100% dos L.
e , . , . Relatdrio de
classificados usuario usudarios
. e . enfermage
COMO risCo classificados classificad me
VERMELHO como Risco 0s com .
, i auditoria
02 | com tempo Vermelho até | risco interna da -- 20
mAaximo de seu efetivo VERMELHO ,
. . Secretdria
espera<b atendimento atendidos ..
. - Municipal
minutos para | médico / Total | no tempo ,
. L. de Saude.
atendimento | de usudrios adequado.
médico. classificados
como Risco
Vermelho) X
100.
Taxa de (Total do 90% dos Relatdrio de
usuarios tempo entre o | usudrios enfermage
classificados acolhimento e | classificad | me
03 | como risco o atendimento | os com auditoria - 15
AMARELO médico de risco inferna da
com tempo usuarios AMARELO | Secretdria
mdaximo de classificados atendidos | Municipal
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espera < 30 como Risco no tempo | de Saude.
minutos para | Amarelo / adequado.
atendimento | Total de
médico. usuadrios
classificados
como Risco
Amarelo) X
100.
(Total do
Taxa de tempo entre o
sudrios acolhimento e
Vsuark e 80% dos | Relatorio de
classificados o atendimento , .
i L usuarios enfermage
COMO riscCo meédico de assificad
VERDE com usuarios classifica m Z"r .
05 | tempo classificados s com avaitoria - 10
, . . risco VERDE | interna da
maximo de como Risco . L,
atendidos Secretdria
espera<?2 Verde / Total .
.. no tempo | Municipal
horas para de usuarios g g de Satd
atendimento | classificados adequado. € sauvae.
médico. como Risco
Verde) X 100.
Todo
paciente
que
Relatdrio da Qecessi’rgr
o o Social, da | d€ 12
fempode ~|N°de 80 % dos Central de | horas na
permanéncia | usudrios/dia . . UPA
nos leitos da (total de leitos pacientes | Leifos
06 . com saida | Estadual e | dever ser 05
Unidade de ocupados nas , o inserido
em até 12 auditoria
Pronto 12 horas de ) na
Atendimento. | cada dia) horas. inferna da
: ' Secretaria Cen’rrgl
Municipal | d€ Leifos
de Saude. | afraves
do
Complex
o)
Regulado
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Realizar 100%
a .
Classificacdo | N° de usudrios Relfo’rorlo de
de Risco dos | que procuram | 100 % de entermage
pacientes atendimento todos os m e_ _
. . auditoria
07 | que igual ao pacientes | . -- 15
, e intferna da
procuram numero de estratificad L
. . . Secretdria
atendimentos | usuarios OS OS risCos. Municingl
de urgéncia | classificados. un|C|,po
e de Saude.
emergéencia.
Produtividade
Médica -
NUmero de Relatdrio do
Consultas sistema de
Médicas gestdo em
mensais. N° de 8.000 saude e
08 | Codigos BPA: o’rendimenTos atendimen gudi’rorio - 10
03.01.06.009- | mensais. tos inferna da
6, Secretdria
03.01.06.002-9 Municipal
e de Saude.
03.01.06.010-
0.
(Total de
Taxa de prqwfruonos 100 % de Relatdrio de
.. meédicos enfermage
prontudrios todos os
£ 1 corretamente L m e
medicos finalizado prontuadrios ditori
09 | corretamente | " 4FAAOS finalizados | JYETONd - 15
. apos O interna da
finalizados . corretame ..
apbs o atendimento / nte Secretdria
atendimento Total de finalizados Municipal
" | atendimentos) " | de Saude.
X 100.
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(Total de Sistema
profissionais de | 100 % de
, CNES -
Taxa de saude todos os
L . . . | Cadastro
profissionais cadastrados profissionais Nacional
10 | de salude no CNES / Total | médicos -- 10
L ) de
cadastrados | de profissionais | contratos Estabelecim
no CNES. de saude cadastros entos de
contratados) X | no CNES. .
Saude.
100.
O
relatdrio
serd
verificado
pela
equipe
Apresentacdo técnica
dos relatdrios da
Relatdrios das da OTUO(‘?O? Apresenta | Relatdrio Secre’r}ono
. das comissoes i de Saude
1T | Comissoes . cdo do Apresentad 10
implantadas .. quanto
Implantadas relatdrio o}
conforme Qo
plano de atendime
frabalho nfo do
contido
nos
protocolo
S
apresenta
dos
, . - Relatdrio
Relatdrio de Apresentacdo
a . , Apresentad
tfransferéncias | de relatdrio
. oX
dos periodico dos | Apresenta L
. . - Relatdrio da
12 | internamento | locais de cdo do -- 15
. - . . . Cenftral de
s e realizacdo | encaminhame | relatorio -
Remocoes
de exames ntos dos do
fora da UPA. | pacientes. .
Municipio
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O
relatdério
serd
verificado
pela
equipe
- técnica
Apresentacdo dq
. de relatdrio Relatdrio .
Relatdrio de e Apresenta Secretaria
o ~ periddico das - Apresentad .
13 | Notificacoes - ~ cdo do . de Saude 15
Compulsorias nofificacoes relatdrio 0 & sisfema uanto
P obrigatoérias no SINAN. go
SINAN. atendime
nto do
contido
nos
protocolo
sdo
SINAN
TOTAL DE PONTOS 150
Quadro 7A
PONTOS PERCENTUAL DE REPASSE VARIAVEL
Oa75 50%
76 a 120 80%
121 a 135 920%
136 a 150 100%

16. DISPOSICOES GERAIS

16.1.0 proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer
fase do Chamamento PuUblico. A falsidade de qualguer documento

apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas poderd
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acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das
sangcdes administrativas cabiveis e a comunicagcdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento
de eventual crime.

16.2.E recomenddvel as partes envolvidas na parceria, a leitura integral da
(s) legislacdo (0es) aplicavel (eis) ao objeto da parceria, visando &
consecucdo da plena satisfacdo do interesse publico, o qual deve
prevalecer sobre o interesse particular, razdo pela qual ndo poderdo
as partes alegar desconhecimento a fim de escusar-se de obrigacdes
e responsabilidades por ela imposta;

16.3. O presente documento foi elaborado com base em informacodes
ofertadas pelos dirigentes e responsdveis técnicos da requisitante, os
quais analisaram o presente termo e se responsabilzam pelas
informacdes e exigéncias técnicas aqui apresentadas;

16.4. O presente documento tem por objetivo condensar as principais
informacdes necessdrias a fase interna do chamamento publico,
ficando a critério do setor responsdvel pela elaboracdo do instrumento
convocatoério a inclusdo de cldusulas ou documentos importantes G

plena consecucdo do objeto da pareceria.

Patricia Haddad

Secretdaria Municipal de Sadde
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ANEXO Il - PLANTA ARQUITETONICA

ARQUIVO ANEXO NO SITE
WWW.CAJAMAR.SP.GOV.BR
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ANEXO Ill — PLANILHA DESCRITIVA DE BENS PATRIMONIAIS

ARQUIVO ANEXO NO SITE
WWW.CAJAMAR.SP.GOV.BR
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ANEXO IV - MODELO PADRAO DE DECLARAGCAO

OBIJETO: Selecdo publica de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, previamente qualificada
como Organizacao Social, pelo Poder Executivo do Municipio de Cajamar, através de CHAMAMENTO
PUBLICO, tipo MELHOR PROPOSTA - TECNICA E PRECO para celebracdo de CONTRATO DE GESTAO,

de modo a assegurar assisténcia universal e gratuita a populagdo atendida, considerando-se a
adequacdo das propostas aos critérios de otimiza¢do da eficiéncia e da qualidade dos servigos
juntamente com custos envolvidos, conforme o previsto neste EDITAL.

A INTEIESSAAA coeeeii e e e e e e e ee e ee s , inscrita no CNPJ ne
............................................. , por intermédio de seu representante legal, Sr. (a)
.................................................... , portador da Carteira de Identidade n2 .......................e inscrito no
CPF/MF sOb O N2 ...eueeeieeienn, , DECLARA, sob as penas da lei e por ser a expressdo daverdade:

a) Que n3o utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores, conforme art. 79, inciso XXXIIl, da
Constituicdo de 1988 c/c Lei n® 9.854/99, regulamentada pelo Decreto n2 4.358/02.

b) Que inexiste impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, direta ou
indireta;

¢) Que nao foi declarada inidénea pelo Poder Publico, de qualquer esfera;

d) Que ndo cumpre as sang¢des previstas nos incisos Il e IV do artigo 87 da Lei Federal n? 8.666 de 21
de junho de 1993, e as do artigo 7°, da Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002;

e) Que ndo existe fato impeditivo a sua habilita¢do;

f) Que ndo possui no seu quadro de pessoal menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e menor de 16 anos em qualquer outro tipo de trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a
partir de 14 anos.

g) Ndo possui entre seus proprietarios nenhum titular de mandato eletivo.

Cajamar, de de

Nome e assinatura do representante legal/procurador
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ANEXO V - MINUTA CONTRATUAL

MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO
MINUTA DE CONTRATO N2 (---)/2020
CHAMAMENTO PUBLICO 08/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N213.081/2019

NOS TERMOS DO ARTIGO 24, INCISO XXIV DA LEI FEDERAL N2 8.666/93 E LEI MUNICIPAL N2
1.186/05, E SUAS POSTERIORES ALTERAGOES.

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR

ENDERECO: Pracga José Rodrigues do Nascimento, n2 30 — Centro - Cajamar/SP.
C.N.P.J. N2: 46.523.023/0001-81

PREFEITO: DANILO BARBOSA MACHADO

CONTRATADA: (----- )

CNPJN.2 ()

ENDERECO: ( ----- )

REPRESENTANTE: ( ----)

QUALIFICAGAO: ( ---)

RG N¢: (---) C.P.F. N2: (----)

Por este instrumento contratual, as partes acima qualificadas, nos termos do Processo Administrativo
n2 ( )/2019, tendo em vista o que dispGe o artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n2

8.666, Lei Municipal n? 1.186/05, e suas posteriores alteracdes, RESOLVEM celebrar o presente
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS para gerenciar, operacionalizar e executar agdes e servigos
de saide em regime de 24 horas/dia que assegure assisténcia universal e gratuita a populacdo na UPA
24 XXXXXXXXXXXXXXXX, tendo entre si justas e contratadas o quanto segue nas clausulas a seguir
enumeradas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

0] presente CONTRATO tem por objeto a contratacao, visando o]
XXX XXXXXXXXIXIXKKXXXXXXXXXXXXXXXXX, de modo a assegurar assisténcia universal e
gratuita a populacdo atendida, considerando-se a adequacdo das propostas aos critérios de otimizacdo
da eficiéncia e da qualidade dos servigos juntamente com custos envolvidos, conforme o previsto neste
EDITAL, conforme definido nas clausulas abaixo descritas:
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA

| - O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua
assinatura, podendo, a critério da Administracdo e atendidos os requisitos do chamamento publico ser
aditado, em até, até 60 (sessenta) meses.

Il —Findo o contrato, a CONTRATADA terd o prazo maximo de 60 (sessenta) dias para quitar obrigacoes
e prestar contas de sua gestdo a CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

| - As despesas decorrentes da execugao deste contrato serdao suportadas pelas Dotagdes
Orgcamentarias (...) do orgamento vigente.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR.
O valor total do contrato é RS (---)
CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO.

| —Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, em uma parcela no valor de RS (---) até o dia 10(dez)
de cada més;

Il — O preco ajustado é fixo e irreajustavel;

Il —A CONTRATANTE deverd, em até 10 (dez) dias a contar da assinatura do presente termo, proceder
ao repasse da primeira parcela mensal do contrato;

IV — Os recursos repassados a CONTRATADA deverao ser por esta aplicados no mercado financeiro e o
resultado dessa aplicacdo serd revertido, exclusivamente, aos objetos deste contrato.

V —Sem prejuizo dos repasses efetuados pelo PARCEIRO PUBLICO, a execucdo do presente CONTRATO
DE GESTAO sera complementada com os recursos advindos de: a) doac¢des, legados, patrocinios,
apoios e contribui¢cdes de entidades nacionais ou estrangeiras, publicas ou privadas; b) rendimentos
de aplicagGes de ativos financeiros; c) venda de espaco publicitario; d) exploracdo comercial das
instalagdes; e) outros ingressos, devidamente autorizados pelo PARCEIRO PUBLICO;

VI — A CONTRATADA devera movimentar os recursos que lhe forem repassados pela CONTRATANTE
em contas correntes especificas e exclusivas, em banco publico, de modo a que ndo sejam confundidos
com os recursos proprios da CONTRATADA, devidamente segregados, entre recursos Federais,
Estaduais e Municipais. Os respectivos extratos de movimenta¢do mensal deverdo ser encaminhados
mensalmente a CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACf)ES DA CONTRATADA:
| — A CONTRATADA obriga-se:

1 — Prestar os servicos técnicos de salde que estdo especificados neste Edital e seus anexos, de acordo
com o estabelecido neste contrato, ficando ciente, desde ja, que a planilha financeira contida na
proposta apresenta ndo sao vinculativas, servindo apenas de projecdo para a execugao contratual,
devendo a entidade observas os principios da economicidade e eficiéncia nos procedimentos de
aquisicdo/compras e/ou contratacdo de servicos;
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2 - Dar atendimento exclusivo aos usudrios do SUS no estabelecimento de saude cuja gestao lhe é
conferida;

3 — Dispor, por razoes de planejamento das atividades assisténcias, de informacdo oportuna
sobre o local de residéncia dos pacientes atendidos ou que lhe sejam referenciados para
atendimento, registrando o municipio de residéncia;

4 — Responsabilizar-se pela indenizagao de dano decorrente de agdao ou missao voluntaria, ou de
negligencia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem a paciente, aos
Orgaos do SUS e a terceiros a estes vinculados, bem como aos bens publicos méveis e imdveis objetos
de permissdo de uso, assegurando-se o direito de regresso contra o responsdvel nos casos de dolo ou
culpa, sem prejuizo da aplicagao das demais sangGes cabiveis;

5 —Aresponsabilidade de que trata o item anterior estende-se aos casos de danos causados por falhas
relativas a prestacdo dos servicos, nos termos do art. 14 da Lei n2 8.078 de 11 de setembro de 1990
(Cédigo de Defesa do Consumidor)

Restituir, em caso de desqualificacdo, ao Poder Publico, o saldo dos recursos liquidos resultantes dos
valores dele recebidos;

6 - Administrar os bens méveis e imdveis cujo uso Ihe fora permitido, em conformidade com o disposto
nos respectivos termos de permissdo de uso, até sua restituicdo ao Poder Publico;

7 - Transferir, integralmente a CONTRATANTE em caso de desqualificacdo e consequente extingao da
Organizacdo Social de Saude, o patriménio, os legados ou doagdes que lhe foram destinados, bem
como os excedentes financeiros decorrentes da prestagao de servigos de assisténcia a saude;

8 — Adequar-se as normas e legislagdes vigentes, inclusive as municipais;

9 - Contratar, pessoal para a execucdo das atividades previstas neste CONTRATO DE GESTAO,
responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execucdo do objeto desta avenca;

10 - Instalar oportunamente, "Servico de Atendimento ao Usudrio", devendo encaminhar a Diretoria
Municipal de Saude relatério mensal de suas atividades;

11 - Responder a questionamentos feitos por municipes via ouvidoria municipal no prazo de 10 (dez)
dias de seu recebimento;

12 - Manter, em perfeitas condi¢des de uso, os equipamentos e instrumental necessarios para a
realizacdo dos servicos contratados;

13 - Em se tratando de servigos exclusivamente ambulatoriais, integrar o Servico de Marcacgdo de
Consultas instituido pela Diretoria Municipal de Salde, se esta assim o definir;

14 - Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade de saude cujo uso lhe fora permitido, seguido
pelo nome designativo "Organizag¢do Social de Saude";

15 - Responsabilizar-se por cobrancga indevida feita ao paciente ou ao seu representante, por
profissional empregado ou preposto, em razdo da execucdo deste contrato;
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16 - Manter sempre atualizado o prontudrio médico dos pacientes e o arquivo médico, pelo prazo
minimo de 5 (cinco) anos, ressalvados os prazos previstos em lei;

17 - Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacao, exceto
nos casos de consentimento informado, devidamente aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa
Consentido, quando deverd haver manifestacdo expressa de consentimento do paciente ou de seu
representante legal por meio de termo de responsabilidade pelo tratamento a que sera submetido;

18 - Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo-se
sempre a qualidade na prestag¢do dos servigos;

19 - Afixar aviso, em lugar visivel de sua condi¢do de entidade qualificada como Organiza¢do Social de
Salde, e de gratuidade dos servigos prestados nessa condigao;

20 - Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razées técnicas alegadas quando da
decisdo de ndo realizagao de qualquer ato profissional previsto neste Contrato;

21 -Em se tratando de servico de hospitalizagdo, permitir a visita ao paciente internado,
diariamente, respeitando-se a rotina do servico, por periodo minimo de 02 (duas) horas;

22 - Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos oferecidos;

23 - Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacdo de servigos de saude, salvo nos
casos de iminente perigo de vida ou obrigacdo legal;

24 - Garantir a confidencialidade dos dados e informacgdes relativas aos pacientes;

25 - Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos, religiosa e espiritualmente por ministro de
qualquer culto religioso;

26 - Em se tratando de servico de hospitalizacao, possuir e manter em pleno funcionamento:
a) Comissdo de Analise e Revisdo de Prontuarios Médicos.

b) Comiss3o de Verificacdo de Obitos.

c) Comiss3o de Etica Médica e Etica de Enfermagem.

d) Comissao de Controle de Infec¢do Hospitalar.

e) Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes — CIPA e SESMT.
f) Nucleo de Protegdo ao Paciente — RDC n2 36 do Ministério da Saude

27- Fornecer ao paciente atendido, por ocasido de sua saida, seja no Ambulatério, Pronto-Socorro ou
Unidade Hospitalar, relatério circunstanciado do atendimento prestado, denominado "INFORME DE
ATENDIMENTQ", do qual devera constar, no minimo, os seguintes dados:

Nome do paciente;
Nome da Unidade de atendimento;
Localiza¢do do Servico (enderego, municipio, estado);

Motivo do atendimento (CID-10)
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Data de admissdo e data da alta (em caso de internagdo)
Procedimentos realizados e tipo de drtese, prétese e/ou materiais empregados, quando for o caso.

28 - Colher a assinatura do paciente, ou de seus representantes legais, na segunda via do relatério a
que se refere oitem 27 desta clausula, arquivando-a no prontuario do paciente, pelo prazo de 05(cinco)
anos, observando-se as exce¢des previstas em lei;

29 - Em se tratando de servico de internacdo, facultar, a critério médico, a presenca de um
acompanhante, com direito a alojamento e alimentagao.

30 - Limitar suas despesas com o pagamento de remunerag¢do e vantagens de qualquer natureza a
serem percebidos pelos dirigentes e empregados das Organizac¢Ges Sociais de Saude a 75% (setenta e
cinco por cento) do valor global das despesas de custeio da respectiva unidade;

31 - A remuneragdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes e
empregados das OrganizagOes Sociais de Saude ndo poderdo exceder os niveis de remuneragdo
praticados na rede privada de saude, observando-se a média de valores de instituicdes de mesmo
porte e semelhante complexidade dos hospitais sob gestdo das Organiza¢des Sociais de Saude,
remunerac¢do esta baseada em indicadores especificos divulgados por entidades especializadas em
pesquisa salarial existentes no mercado;

32 - Indicar os Coordenadores e responsdaveis técnicos por cada drea, indicando sua substituicdo
guando o caso;

33 - Manter durante o periodo da execugdo do contrato as condi¢cdes de habilitacdo exigidas na
licitacdo, devendo comunicar a CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo da manutencdo
dessas condicdes;

34 - Responder perante a CONTRATANTE pela qualidade técnica dos trabalhos desenvolvidos,
respondendo pelos danos a ela causados ou a seus bens ou, ainda, a terceiros, decorrentes de dolo ou
culpa na execugao do contrato;

35 —Dispensar, sempre que exigido pela CONTRATANTE, todo empregado cuja conduta seja obstaculo
ao bom funcionamento do servico, responsabilizando-se, exclusivamente, por eventuais indenizacdes
gue tal dispensa venha a gerar;

Il — Sdo expressamente vedadas a CONTRATADA:

a veiculacdo de publicidade acerca do contrato, salvo mediante prévia autorizacdo da
CONTRATANTE;

a subcontratacdo para a execucdo do objeto deste contrato, que ndo se configurara no caso de
eventual utilizacdo de servicos de terceiros, as expensas e sob inteira responsabilidade da
CONTRATADA, que permitam a esta executar diretamente o objeto deste contrato

A quarteiriza¢do dos servicos, em qualquer hipdtese.

a contratacao de servidor ativo pertencente ao quadro de pessoal da CONTRATANTE, assim como de
seu conjuge, parente em linha reta até o 32 grau, durante a vigéncia deste contrato;

a cobranca direta ou indireta ao paciente pelos servicos médicos ou outros complementares
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refeentes a assisténcia a ele prestada.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Obriga-se a CONTRATANTE:

Prover a CONTRATADA dos meios necessarios a execucao do objeto deste Contrato;
Acompanhar a execucdo dos servicos prestados por meio de sua Diretoria de Saude;

Permitir o uso dos bens modveis e imdveis, mediante a edicdo de Decreto e celebragdo dos
correspondentes termos de permissao de uso e sempre que uma nova aquisi¢cao lhe for comunicada
pela CONTRATADA,;

Inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior desta clausula;

Publicar em imprensa oficial extrato do presente termo de Contrato de Gestdo e de seus aditivos até
o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura;

CLAUSULA SETIMA — DA COMISSAO DE ESPECIAL DE AVALIACAO.

1 — A Comissdo Especial de Avaliagao da Execuc¢do do Contrato de Gestdo, a ser constituida pelo Sr.
Prefeito, procederd a verificagdo mensal do desenvolvimento das atividades e retorno obtido pela
Organizac¢do Social de Saude com a aplica¢do dos sob sua gestdo, elaborando relatdrio circunstanciado
do quanto apurado.

2 — A fiscalizagdo e acompanhamento do contrato sera realizagdo pelo Orgio Gestor e pela Comissdo
Especial de Avaliagdo da Execugdo do Contrato de Gestao.

3 — A Comissdo referida no item anterior receberd, mediante protocolo, e avaliard, no prazo maximo
de 10 (dez) dias, as prestacGes de contas parciais apresentadas pela CONTRATADA, encaminhando
relatério ao gestor do contrato e ao gabinete da prefeita.

4 — 0 Orgdo Gestor do contrato serd a Secretaria Municipal de Saude, que terd como assessoramento
a Comissdo de Avaliagdo da Execugdo do Contrato de Gestao.

5 — A CONTRATADA deverd apresentar prestacdo de contas parcial, mensalmente, até o dia 10(dez) de
cada meés, contendo as metas pactuadas e indices alcancados, indicadores de qualidade,
demonstrativo integral das receitas e despesas, extratos bancarios, documentos fiscais e demais
formalidades conforme legislacdo municipal vigente e instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo.

6 — Com a finalidade de aperfeicoar o procedimento de avaliacdo do contrato de gestdo, devera a
CONTRATADA encaminhar em meio eletrénico, em conjunto com prestac¢do parcial/final de contas:
a) arquivo no formato “ofx” das contas bancdrias utilizadas para movimentacdo dos recursos; b) dos
arquivos “xml” das Notas Fiscais Eletronicas de compras; c) cépia dos arquivos integrantes do SPED —
Sistema Publico de Escrituragdo Digital, exigidos nos termos da legislacdo vigente; d) copia do arquivo
CAGED, exigidos nos termos da legislacdo vigente.

7 —0 Gestor do contrato notificara a CONTRATADA, sobre as irregularidades na execugdo do contrato,
eventuais glosas de crédito e demais providéncias, até o dia 20 (vinte) de cada més.

ga0
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Gestor, conjuntamente com outros indicadores para acompanhamento da evolucdo das metas
estabelecidas e do equilibrio econémico financeiro do ajuste, bem como para liberacdo dos repasses
a entidade.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO.

O presente CONTRATO DE GESTAO poderd ser aditado, alterado, mediante prévia justificativa por
escrito que contera a declaracdo de interesse de ambas as partes e deverd ser autorizado pela Prefeita.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO.

| - A rescisdo deste contrato se dara nos termos do artigo 79 e 80 da Lei 8666/93 e no caso de
inadimplemento da CONTRATADA, poderdo ser retidos, cautelarmente, os créditos decorrentes do
contrato até o valor dos prejuizos causados, oportunamente calculados ou estimados.

Il — No procedimento que visa a rescisdo do contrato, serd assegurado o contraditério e a ampla
defesa, sendo que, encerrada a instrucdo inicial, a CONTRATADA terd o prazo de 5 (cinco) dias para
manifestar-se e produzir provas, sem prejuizo de medidas acautelatérias que a CONTRATANTE poderd
adotar;

Il - Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, a mesma se obriga a continuar
prestando os servigos de saude ora contratados, por um prazo minimo de 30 (trinta) dias, contados a
partir da denuncia do Contrato.

IV - A CONTRATADA tera o prazo mdaximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da rescisdo do
Contrato, para quitar suas obrigacGes e prestar contas de sua gestdao a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA- DAS PENALIDADES.

| - Alinobservancia pela CONTRATADA de clausula ou obrigacdo constante deste contrato e seu
Anexo, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a
CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as san¢des previstas nos artigos
81, 86, 87 e 88 Lei federal n2 8.666/93 e alteragdes posteriores.

e Adverténcia;

e Multa de 2% (dois por cento) do valor do presente contrato;

e Suspensdo tempordria de participar de licitagcdes e de contratar com a Administracao, por
prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

e Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo.

Il - A imposicdo das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade do fato que as
motivar, considerada sua avaliacdo na situagdo e circunstancias objetivas em que ele ocorreu, e dela
sera notificada a CONTRATADA.

nw_nw «u_»n

Il - As sangGes previstas nas alineas "a", “c” e "d" desta cldusula poderdo ser aplicadas juntamente
com a alinea "b".

IV - Da aplica¢do das penalidades a CONTRATADA terd o prazo de 05 (cinco) dias para interpor
recurso, dirigido ao Diretor Municipal de Licitagdes, Compras, Contratos e Suprimentos.
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V -0 valor da multa que vier a ser aplicada serd comunicada a CONTRATADA e o respectivo montante
serd descontado dos pagamentos devidos em decorréncia da execucdo do objeto contratual,
garantindo-lhe pleno direito de defesa.

VI - A imposicdo de qualquer das sanc¢des estipuladas nesta cldusula ndo elidird o direito da
CONTRATANTE exigir indenizacdo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar
para os érgaos gestores do SUS, seus usudrios e terceiros, independentemente das responsabilidades
criminal e/ou ética do autor do fato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESPONSABILIDADE TRABALHISTA E FISCAL

| - Fica estabelecido que a CONTRATADA seja considerada, para todos os fins e efeitos juridicos, como
Unica e exclusiva responsavel pelas obrigacGes trabalhistas e previdencidrias relativas aos profissionais
utilizados na execugdo dos servicos objeto do presente contrato, permanecendo a CONTRATANTE
isenta de toda e qualquer responsabilidade.

Il - O ndo pagamento de quaisquer obrigacGes trabalhistas ou tributdrias pela CONTRATADA
acarretara imediata retengao de valores pela CONTRATANTE que fica desde ja autorizada a salda-los
em nome da CONTRATADA.

IIl — A responsabilidade de que trata o inciso | da presente cldusula, opera-se a contar da assinatura do
termo, ndo se responsabilizando a CONTRATADA por verbas trabalhistas e previdencidrias decorrentes
da prestagdo de servicos anteriores a vigéncia contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DISPOSICOES FINAIS.

| - Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade suplementar exercida pela
CONTRATANTE sobre a execugdo do presente Contrato, a CONTRATADA reconhece a prerrogativa de
controle e autoridade normativa genérica da direcdo nacional do SUS- Sistema Unico de Saude,
decorrente da Lei n2 8080/90 (Lei Organica da Saude), ficando certo que a alteragdo decorrente de tais
competéncias normativas sera objeto de termo aditivo, ou de notificacdo dirigida a CONTRATADA.

Il - A CONTRATADA poderd, a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao Diretor
Municipal da Saude e ao Prefeito do Municipio, propor a devolucdo de bens ao Poder Publico
Municipal, cujo uso fora a ela permitido e que ndo mais sejam necessarios ao cumprimento das metas
avencadas.

Il — O Edital e seus anexos, parte integrante do presente contrato, serd utilizado para dirimir quaisquer
duvidas ou esclarecimentos ndo presentes no presente contrato, sendo que, em havendo divergéncias,
prevalecerd o constante do instrumento contratual.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

| - Fica eleito o Foro da Comarca de Cajamar, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado
gue seja para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Contrato.

E por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente termo em 05 (cinco) vias de igual teor,
na presenca de duas testemunhas.
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Prefeitura do Municipio de Cajamar, (...) de (...) de 2020

Prefeito — Contratante Entidade -
Contratada
TESTEMUNHAS:
1.
2.
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ANEXO VI - MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n?
, com sede na , nheste ato
representada na forma de seu contrato social por ,
(estado civil), portador da cédula de identidade R.G. n? , CPF ne
, pelo presente instrumento de procuragao, nomeia e constitui como seu
representante legal Sr (a) , @ quem confere
amplos poderes para formular lances, negociar preco, interpor recursos e desistir de sua interposi¢do
e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em licitagdes na modalidade Chamada Publica
junto a Administragdo da Prefeitura do Municipio de Cajamar.

, de de

Carimbo e Assinatura do Representante da Empresa
(Nome e R.G.)

Observacao: Esta declaragdo, devera ser impressa em papel timbrado da empresa licitante.
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ANEXO VII - ATESTADO DE VISITA

ATESTAMOS, para fins de participacio na CHAMADA PUBLICA n2_/ , promovida por esta

Municipalidade; que o] Sr. , RG n2
, representante da empresa , Fone:
) , e-mail , esteve presente neste local

em_/ /; reconhecendo os locais de execugdo dosservicos.
Dados do representante desta Municipalidade responsavel pelo acompanhamento da visita técnica:

Nome Completo:

Matricula:

Setor:

Cargo:

Cajamar, de de

Assinatura
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ANEXO VIII - DECLARAGAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR

ESTADO DE SAO PAULO

, inscrito do CNPJ n.¢ , por
intermédio de seu representante legal o (a) Senhor(a) , portador (a)
da Carteira de Identidade n.2 e do CPFn.2 , DECLARA,

para fins do disposto no inciso V do artigo 27 da Lei n.2 8.666, de 21 de junho de 1.993, acrescido pela
Lei n.2 9.854, de 27 de outubro de 1.999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos. Ressalva: emprega menor, a
partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz.

Assinatura
(assinatura e identificacdo do representante legal/procurador da proponente)

Nome: RG: Cargo:

Nota: Este MODELO devera ser elaborado em papel timbrado da empresa licitante, com indicagdo do
seu subscritor.

Praga José Rodrigues do Nascimento n2. 30 — Agua Fria — Distrito Sede — Cajamar/SP. Pégina 100 de 104
Fone: (11) 4446-7699 — email: dir.licitacoes@cajamar.sp.gov.br


mailto:dir.licitacoes@cajamar.sp.gov.br

gl)reﬂeilum Js ﬂunicipio de @aj amar

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO IX - DECLARACAO QUE NAO ESTA CUMPRINDO PENA DE SUSPENSAO
TEMPORARIA, NEM SANCAO DE INIDONEIDADE

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR ESTADO DE SAO PAULO

, inscrito do CNPJ n.? , por
intermédio de seu representante legal o (a) Sr.(a) , portador (a) da
Carteira de Identidade n.2 e do CPF n.2 , DECLARA, para

fins QUE NAO ESTA suspensas temporariamente para Licitar e Impedidas de Contratar com esta
Municipalidade (nos termos do Inciso Il do Art. 87 da Lei Federal n? 8.666/1993 e suas alteracdes) e
ndo cumpre sang¢ao de inidoneidade.

(assinatura e identificacdo do representante legal/procurador da proponente)
Nome: RG: Cargo:
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ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO X - DECLARAGAO DE DIRIGENTE DA OS QUE INEXISTE SITUAGAO DE NEPOTISMO

Eu, ,

brasileiro(a), (estado civil),RG n2 , 6rgdo emissor , CPF n@
, residente a Rua/Avenida

J ng J

complemento , bairro ,
cidade , estado , participante desta Chamada

Publica DECLARO, sob as penas da lei

() NAO possuir cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, que se enquadrem nas vedagdes da Sumula
Vinculante n2 13 do Supremo Tribunal Federal.

() POSSUIR cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, com servidor(a) investido(a) em cargo de
direcdo, chefia ou de assessoramento, abaixo relacionado, no ambito da Prefeitura de Cajamar.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao para que produza
os efeitos legais, ciente de que a falsidade de seu conteudo pode implicar na imputacdo de sang¢des
civis, administrativas, bem como na sang¢ao penal prevista no art. 299 do Cédigo Penal.
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ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO XI - DECLARAGAO PLENO CONHECIMENTO DO OBJETO PACTUADO

Eu, , brasileiro(a),

(estado civil),RG n2 , Orgdo emissor ____,CPF n? ,
residente a Rua/Avenida , n9 ,
complemento , bairro ,
cidade , estado , participante desta Chamada

Publica DECLARO, sob as penas da lei, que tenho pleno conhecimento do objeto pactuado, bem como
de todas as condi¢bes para formagdo da proposta de preco e todas as regras do instrumento
convocatdrio.

Por ser verdade, firmo a presente declara¢do para que produza os efeitos legais, ciente de que a
falsidade de seu conteuddo pode implicar na imputacdo de sangdes civis e administrativas.
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