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PREAMBULO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE e da COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, devidamente
constituida pela Portaria n°® 2.829/2026, torna publico que realizarda CHAMAMENTO
PUBLICO, visando a sele¢éo de entidade de direito privado sem fins lucrativos,
qualificada como Organizacao Social da area da Sadde no ambito do Municipio de
Cajamar, para celebracdo de CONTRATO DE GESTAO objetivando a GESTAO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE
NAS UNIDADES DE ATENGAO PRIMARIA A SAUDE DO MUNICIPIO
DE
CAJAMAR, conforme condicdes, especificacdes e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

Os interessados deverdao atender as exigéncias deste Edital, apresentando a
documentacdo e as propostas na forma e nos prazos estabelecidos neste
instrumento convocatério.

O presente Chamamento Publico sera regido pela Lei Federal n°® 9.637, de 15 de
maio de 1998, pela Lei Municipal n® 1.186, de 11 de novembro de 2005, e suas
alteracdes, especialmente a Lei Municipal n° 1.199, de 1° de marco de 2006, bem
como pelas demais normas legais e regulamentares aplicaveis as Organizacdes
Sociais e aos Contratos de Gestédo, além das disposi¢cdes deste Edital e de seus
anexos.

Kelly Aquino Daniel Freitas
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A participacdo no presente Chamamento Publico implica a aceitagdo integral das
condicbes estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia e nos demais
anexos que o integram.
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1. DAS CONSIDERACOES INICIAIS
1.1. O presente Chamamento Publico tem por finalidade selecionar

Organizacdo Social da area da Saude, qualificada no ambito do
Municipio de Cajamar, para celebracdo de Contrato de Gestao destinado
a gestdo, operacionalizacdo e execucédo das acdes e servicos de salde
nas Unidades de Atenc¢éo Priméria a Saude do Municipio de Cajamar.

1.2. A execucdo do objeto devera observar integralmente as
condicles, especificacdes, metas, indicadores, obrigacdes, recursos,
estrutura assistencial e demais requisitos estabelecidos no Termo de
Referéncia — Anexo II.

1.3. O procedimento serd conduzido pela Comissao Especial de
Selecdo, constituida na forma da legislacédo municipal aplicavel e do ato
administrativo proprio.

14. A participacdo no Chamamento Publico sera formalizada
mediante apresentacdo dos documentos de habilitacdo e das Propostas
Técnica e Econbmica, na forma e nos prazos estabelecidos neste Edital.

15. Todos o0s documentos apresentados pelas participantes
deverdo observar as exigéncias deste Edital e seus anexos, sendo de
responsabilidade exclusiva da entidade a veracidade, regularidade e
suficiéncia das informacfes e documentos apresentados.

1.6. Os prazos previstos neste Edital serdo contados na forma
estabelecida na legislacdo aplicavel, excluindo-se o dia do inicio e
incluindo-se o do vencimento, quando aplicavel.

2. DO OBJETO

2.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto a selecao de
entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificada como
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Organizacdo Social da area da Saude no ambito do Municipio de
Cajamar, para celebracdo de CONTRATO DE GESTAO objetivando a
GESTAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E
SERVICOS DE SAUDE NAS UNIDADES DE ATENCAO PRIMARIA A
SAUDE DO MUNICIPIO DE CAJAMAR, conforme condigdes,
especificacdes, metas e demais requisitos estabelecidos neste Edital e
no Termo de Referéncia — Anexo II.

2.2. Integram o objeto as atividades e servicos necessarios a
adequada gestdo e operacionalizagcdo das Unidades de Atencao
Primaria a Saude abrangidas pelo Contrato de Gestdo, conforme
detalhado no Termo de Referéncia.

2.3. As unidades de saude abrangidas pelo objeto, suas
caracteristicas, servicos, atividades, metas, indicadores e demais
especificacdes encontram-se definidos no Termo de Referéncia — Anexo
Il.

24, O prazo de vigéncia do Contrato de Gestdo, o valor de
referéncia e demais condicbes relativas a execucdo contratual
observarédo o disposto no Termo de Referéncia, na Minuta do Contrato
de Gestdo e nos demais documentos integrantes deste Chamamento
Publico.

3. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1 O presente Chamamento Publico sera regido e interpretado de
acordo com a legislacdo aplicavel as Organizacdes Sociais e aos
Contratos de Gestéo, especialmente:
| — Lei Federal n® 9.637, de 15 de maio de 1998, no que couber;
Il — Lei Municipal n°® 1.186, de 11 de novembro de 2005, e suas
alteracdes, que dispde sobre a qualificacdo de entidades como
Organizacdes Sociais ho @mbito do Municipio de Cajamar;
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[l — Lei Municipal n° 1.199, de 1° de margo de 2006, que altera
dispositivos da Lei Municipal n°® 1.186/2005;

IV - Constituicdo Federal de 1988, especialmente os arts. 37 e 196
a 200;

V — R$Demais leis, decretos e regulamentos municipais vigentes
e especificamente aplicaveis as Organizacdes Sociais e aos
Contratos de Gestéo

VI - Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal);

VIl - Lei Federal n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecéo de Dados
Pessoais — LGPD);

VIl - Lei Federal n°® 12.846/2013 (Lei Anticorrupcéo) e Lei Federal
n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa);

IX - Normas e Instrucfes do Tribunal de Contas — TCE/SP

X — Demais normas constitucionais, legais e regulamentares
aplicaveis ao objeto, inclusive aquelas relativas a organizacéo e
funcionamento do Sistema Unico de Satide — SUS;

Xl — Disposig¢oes deste Edital, do Termo de Referéncia, da Minuta
do Contrato de Gestao e dos demais documentos que integram o
Chamamento Publico.

3.2. A legislacéo indicada neste Edital sera considerada com suas
alteracdes posteriores e demais atos regulamentares aplicaveis.

3.3. A eventual superveniéncia de norma que altere ou substitua a
legislacdo aplicavel sera observada naquilo que incidir sobre o presente
procedimento e sobre a execucao do Contrato de Gestao.

4, DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
4.1. Poderdo participar deste Chamamento Publico as entidades

gue atendam, cumulativamente, aos seguintes requisitos:
| — Sejam pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos;
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Il — Estejam qualificadas como Organizacdo Social da area da
Salde no ambito do Municipio de Cajamar, nos termos da
legislacdo municipal aplicavel,

lll — possuam capacidade juridica, técnica e operacional compativel
com o objeto deste Chamamento Publico;

IV — Atendam integralmente as condicdes de habilitacdo
estabelecidas neste Edital;

V — Apresentem suas Propostas Técnica e Econbmica na forma,
condicBes e prazos estabelecidos neste Edital.

4.2. A qualificacdo como Organizagéo Social devera estar valida na
data estabelecida neste Edital para a participagdo no Chamamento
Publico.

4.3. A participacdo neste Chamamento Publico implica a aceitacdo
integral e irrestrita das condicdes estabelecidas neste Edital, no Termo
de Referéncia, na Minuta do Contrato de Gestdo e nos demais anexos.

4.4. A entidade participante sera responsavel por todos os custos
decorrentes da elaboracdo e apresentacdo de sua documentacédo e
propostas, ndo cabendo ao Municipio qualquer responsabilidade por tais
despesas.

4.5. Ndo sera admitida a participacdo de entidades que se
enquadrem nas hipdéteses de vedacao previstas neste Edital e na
legislacdo aplicavel.

5. DAS VEDACOES A PARTICIPACAO

5.1. Nao poderéo participar do presente Chamamento Publico as
entidades que:
| — N&o estejam qualificadas como Organizag&o Social da area da
Saude no ambito do Municipio de Cajamar, na forma da legislacéao
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municipal aplicavel, até a data estabelecida neste Edital para a
sessao de abertura do Envelope n° 01,

Il — N&o atendam aos requisitos estabelecidos na legislagéo
municipal para qualificacdo como Organizagdo Social da area da
Saude;

Il — sejam consorciadas ou participem do presente Chamamento
Puablico sob a forma de consorcio;

IV — Tenham sido declaradas inidéneas por ato do Poder Publico e
ndo tenham sido reabilitadas;

V — Estejam impedidas ou suspensas de contratar com a
Administragdo Publica, observado o ambito e os efeitos da
respectiva sancgao;

VI — Estejam omissas no dever de prestar contas de parceria, ajuste
ou instrumento congénere anteriormente celebrado com qualquer
ente da Administracdo Publica, de qualquer esfera da Federacéo,
guando a irregularidade impedir sua participagao;

VIl — possuam contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos
ultimos 5 (cinco) anos, ressalvadas as hipéteses de regularizacédo
ou superacgao da causa impeditiva previstas na legislacao aplicavel,
VIl — possuam contas de parcerias julgadas ilegais ou rejeitadas,
em carater definitivo, por Tribunal ou Conselho de Contas de
gualquer esfera da Federacao, nos ultimos 8 (oito) anos;

IX — Possuam entre seus dirigentes ou como membro de seu
Conselho de Administracdo ou Conselho Fiscal pessoa cujas
contas relativas a aplicacdo de recursos publicos tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacéo, nos ultimos 8 (oito) anos;
X — Tenham sido julgadas responsaveis por falta grave e estejam
inabilitadas para o exercicio de cargo publico, enquanto perdurar a
inabilitacéo;

Xl — tenham sido responsabilizadas ou condenadas pela pratica de
infragd@o penal, civil ou administrativa nas situagdes que, descritas
pela legislacéo eleitoral, configurem hipéteses de inelegibilidade;
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XIl — mantenham ou tenham celebrado, para a execuc¢éo do objeto,
avencga com pessoas juridicas ou instituicdes das quais fagcam parte
seus dirigentes ou associados, nas hipoteses vedadas pela
legislacéo aplicavel;

XIll — possuam em seus quadros dirigente ou administrador que
seja agente publico no exercicio de cargo de direcdo, observadas
as disposicoes da legislacao aplicavel e deste Edital,

XIV — ndo possuam ou hdo se comprometam a disponibilizar, na
forma estabelecida neste Edital, Responsavel Técnico médico
devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina,
compativel com o objeto do Contrato de Gestéo.

5.2. A vedacdao prevista no inciso Il decorre da op¢éao administrativa
pela ndo admissdo de consorcios neste Chamamento Publico,
considerando a natureza do objeto, a necessidade de unidade de gestéo
e de responsabilidade pela execucéao integral das agles e servicos de
saude, bem como a necessidade de facilitar o acompanhamento, a
fiscalizacéo e a responsabilizacdo da entidade contratada.

5.3. A participacdo de uma mesma entidade em mais de uma
proposta, isoladamente ou em conjunto com outras entidades, quando
caracterizada situacdo de duplicidade ou conflito incompativel com as
regras deste Chamamento Publico, implicard a desclassificacdo das
propostas envolvidas, observado o contraditorio e as demais disposicdes
aplicaveis.

5.4. As condi¢cbes de impedimento deverdo ser verificadas pela
Comisséo Especial de Selecdo mediante a documentacao apresentada
pela entidade, declaracdes exigidas neste Edital e, quando cabivel,
mediante consulta aos cadastros e sistemas oficiais disponiveis.

5.5. A falsidade de qualquer declaracdo ou documento apresentado
para fins de participagcdo neste Chamamento Publico sujeitara a entidade
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as medidas administrativas e legais cabiveis, sem prejuizo das demais
consequéncias previstas neste Edital e no Contrato de Gestéao.

5.6. As vedagOes previstas neste item aplicam-se durante todas as
fases do Chamamento Publico, quando sua natureza assim o exigir, e
deverédo ser observadas, no que couber, durante a vigéncia do Contrato
de Gestéo.

6. DA VISTORIA TECNICA

6.1. As entidades interessadas poderéo realizar vistoria técnica nas
Unidades de Atencdo Priméaria a Saude abrangidas pelo objeto deste
Chamamento Publico, com a finalidade de conhecer as condi¢des
fisicas, estruturais, operacionais e demais caracteristicas relevantes a
elaboracao das Propostas Técnica e Econdmica.

6.2. A vistoria podera ser realizada mediante prévio agendamento
junto a Secretaria Municipal de Saude, no periodo compreendido entre
25/09//2026 e 09/10/2026, em dias uteis, das 09 as 15 horas.

6.3. O agendamento devera ser solicitado por meio do telefone (11)
4446-0100, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis, indicando
0 nome da entidade, representante que realizara a vistoria e respectivos
dados de contato.

6.4. A vistoria serd acompanhada por servidor ou representante
designado pela Secretaria Municipal de Saude, que prestard os
esclarecimentos relacionados as condi¢des das unidades, sem, contudo,
antecipar informacdes ou orientagdes que possam interferir no
julgamento das propostas.

6.5. A realizacdo da vistoria sera de responsabilidade da entidade
interessada, inclusive quanto aos custos e deslocamentos necessarios.
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6.6. A entidade que realizar a vistoria deverd declarar, por seu
representante, que tomou conhecimento das condigbes das unidades

visitadas e das caracteristicas necesséarias a elaboracdo de sua
proposta.

6.7. A declaracao decorrente da vistoria ndo exime a entidade de
sua responsabilidade pela andlise das informacdes constantes deste
Edital, do Termo de Referéncia e dos demais documentos que integram
o Chamamento Publico.

6.8. A ndo realizacdo da vistoria ndo podera ser utilizada pela
entidade como justificativa para alegar desconhecimento das condices
de execucéo do objeto ou para pleitear alteracao das condicdes, valores
ou obrigacdes assumidas no Contrato de Gestao.

6.9. A vistoria terd carater exclusivamente informativo e nao
constituira critério de pontuacéo ou classificacdo das propostas, salvo
disposicdo expressa em contrario neste Edital ou no Termo de
Referéncia.

7. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL

7.1. Qualquer pessoa fisica ou juridica podera solicitar esclarecimentos
ou impugnar este Edital até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada para
a sessdao publica.

7.2. Os pedidos de esclarecimentos relativos ao presente procedimento
deveréo ser enviados ao Presidente da Comissao de Andlise e Selecéo,
até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessao
publica, através dos enderecos eletronicos de e-mail:
dir.saude@cajamar.sp.gov.br e augusto.alves@cajamar.sp.gov.br.

7.3. A Comissdo Especial de Selec¢do instruird o pedido com as
manifestagdes técnicas e juridicas necessarias. A decisdo cabera ao
Secretario Municipal de Saude ou a autoridade formalmente designada.
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7.4. As respostas e decisOes serdo divulgadas no mesmo endereco
eletronico utilizado para publicacdo do Edital, preservados os dados
pessoais que ndo sejam necessarios a publicidade do ato.

7.5. Os pedidos de esclarecimento e as impugnacdes ndo terdo efeito
suspensivo automatico. A autoridade competente podera suspender o
procedimento, de forma motivada, quando a matéria puder afetar a
formulacéo das propostas ou a regularidade da selecéo.

7.6. Se a decisdo implicar alteracéo capaz de afetar a elaboracéo das
propostas, o Edital sera republicado e seré reaberto prazo compativel,
com nova data para a sessao publica.

7.7. Nao serédo conhecidos pedidos intempestivos, anbnimos ou sem
fundamentacdo minima, ressalvada a possibilidade de a Administracao
corrigir de oficio ilegalidade ou erro material.

8. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTACAO

8.1. As participantes deverao apresentar sua documentacdo e
propostas em 02 (dois) envelopes distintos, lacrados e devidamente
identificados, conforme estabelecido neste Edital:

ENVELOPE N° 01 — DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° XX/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° XX/2026

RAZAO SOCIAL E CNPJ DA ENTIDADE:

ENVELOPE N° 02 — PROPOSTA TECNICA E ECONOMICA
CHAMAMENTO PUBLICO No XX/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO No XX/2026

RAZAO SOCIAL E CNPJ DA ENTIDADE:

8.2. Os envelopes deverdo ser entregues no local, data e horario
estabelecidos neste Edital, ndo sendo admitido o recebimento de
envelopes apds o encerramento do prazo fixado para sua apresentacao.
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8.3. O Envelope n° 01 devera conter a documentacao exigida para
fins de habilitagéo, observadas as disposi¢cdes do item 9 deste Edital e
do item 12 — DA DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO do Termo
de Referéncia — Anexo Il.

8.4. O Envelope n° 02 devera conter a Proposta Técnica e
Econbmica, elaborada de acordo com as exigéncias, modelos, critérios,
parametros e demais condi¢des estabelecidas neste Edital e no item 11
do Termo de Referéncia — Anexo II.

8.5. A documentacéo e as propostas deverdo ser apresentadas de
forma organizada, legivel e em condi¢cdes que permitam sua adequada
andlise pela Comissao Especial de Selecao.

8.6. Todos os documentos e propostas apresentados serdo de
responsabilidade exclusiva da participante, que respondera pela
autenticidade, veracidade, regularidade e suficiéncia das informacdes e
documentos apresentados.

8.7. N&do sera admitida, apés o encerramento do prazo para
apresentacao dos envelopes, a substituicdo ou inclusdo de documentos
ou propostas, ressalvadas as hipoteses de diligéncia e saneamento
expressamente admitidas pela legislacao aplicavel e por este Edital.
8.8. A apresentacdo dos envelopes implica plena ciéncia e
aceitacéo, pela participante, das condi¢cdes estabelecidas neste Edital,
no Termo de Referéncia — Anexo Il, na Minuta do Contrato de Gestéo e
nos demais anexos integrantes do Chamamento Publico.

8.9. A abertura e o processamento dos envelopes observardo o
procedimento estabelecido no item 12 deste Edital, sem prejuizo do
direito de interposicéo de recurso na forma estabelecida no item 13.

9. DA HABILITACAO
9.1. Para fins de habilitacdo, as participantes deverédo apresentar,
no ENVELOPE N° 01 — DOCUMENTAQAO PARA HABILITAQAO, a
documentacdo exigida neste Edital e no item 12 - DA

DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO do Termo de Referéncia —
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ANEXO I, que integra o presente instrumento convocatorio para todos
os fins.

9.2. A habilitacdo compreende a comprovacdo da capacidade
juridica, técnica e operacional, da regularidade fiscal, social e trabalhista
e da qualificacdo econdmico-financeira da participante, observadas as
exigéncias estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia e na
legislacdo aplicavel.

9.3. Os requisitos, documentos, quantitativos, condi¢cdes e demais
critérios especificos para comprovacdo da habilitacdo encontram-se
detalhados no item 12 — DA DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO

do Termo de Referéncia — ANEXO II, devendo ser observados
integralmente pelas participantes.
94. A documentacédo devera ser apresentada de forma legivel, sem

rasuras ou emendas que comprometam sua autenticidade ou
compreensao, observados os prazos de validade dos documentos,
guando existentes.

9.5. Os documentos apresentados deverao corresponder a pessoa
juridica participante, ressalvadas as hipoteses expressamente admitidas
pela legislacao aplicavel.

9.6. A Comissdo Especial de Selecao procederd a analise da
documentacdo apresentada, verificando o atendimento das exigéncias
estabelecidas neste Edital e no item 12 do Termo de Referéncia — Anexo
Il.

9.7. Sera considerada HABILITADA a participante que comprovar o
atendimento integral das condi¢des exigidas para habilitacéo.
9.8. Seré considerada INABILITADA a participante que deixar de

apresentar documento exigido ou ndo comprovar o atendimento aos
requisitos estabelecidos neste Edital e no Termo de Referéncia,
ressalvadas as hipoteses de diligéncia e saneamento admitidas pela
legislagéo aplicavel.

9.9. Apoés a entrega da documentacdo de habilitacdo, ndo serd
permitida a substituicdo ou apresentagdo de novos documentos, salvo
nas hipoteses de diligéncia.
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9.10. A Comisséo Especial de Selecdo podera, mediante decisdo
fundamentada, sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia dos
documentos e sua validade juridica, nos termos da legislagéo aplicavel.
9.11. A deciséo de habilitacdo ou inabilitagdo sera fundamentada e
registrada nos autos do processo, sendo divulgada na forma
estabelecida neste Edital.

9.12. A participante declarada inabilitada podera interpor recurso
contra a decisao, observado o prazo e o procedimento estabelecidos no
item 13 deste Edital.

9.13. Somente as participantes declaradas habilitadas prosseguirao
para as etapas subsequentes do Chamamento Publico, na forma
estabelecida neste Edital.

10. DA PROPOSTA TECNICA E ECONOMICA

10.1. As participantes habilitadas deverdo apresentar Proposta
Técnica e Econdbmica, em conformidade com as condicdes,
especificacdes, metas, indicadores, metodologia de execucéo e demais
requisitos estabelecidos neste Edital e no Termo de Referéncia —
ANEXO 1.

10.2. A Proposta Técnica e Econémica devera ser apresentada no
ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA TECNICA E ECONOMICA,
devidamente lacrado e identificado, na forma estabelecida neste Edital.
10.3. A Proposta Técnica devera demonstrar a compreensdo do
objeto e a capacidade da participante para sua adequada execucao,
contemplando, no minimo, os elementos, informacbes, planos,
estratégias, metodologias e demais requisitos estabelecidos no Termo
de Referéncia — ANEXO II.

10.4. A Proposta Técnica devera observar as diretrizes, metas,
indicadores, parametros assistenciais e demais condi¢des estabelecidas
no Termo de Referéncia, devendo apresentar solucdo compativel com a
realidade das Unidades de Atencdo Primaria a Saude abrangidas pelo
Contrato de Gestao.
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10.5. A Proposta Econdmica devera contemplar todos os custos
necessarios a execucao integral do objeto, observadas as condi¢fes e
os limites estabelecidos no Termo de Referéncia — ANEXO II.

10.6. A Proposta Econémica devera ser apresentada de acordo com
os modelos, tabelas, planilhas e demais elementos estabelecidos no
Termo de Referéncia, especialmente quanto a composi¢ao dos custos e
a demonstracdo dos valores propostos.

10.7. Os valores apresentados na Proposta Econdémica deveréo
contemplar todos os custos diretos e indiretos necessarios a execucao
do objeto, incluindo, quando aplicaveis, pessoal, encargos sociais e
trabalhistas, insumos, materiais, medicamentos, equipamentos,
servigos, tributos, despesas administrativas, operacionais e demais
custos necessarios ao cumprimento integral das obrigagfes assumidas.
10.8. A Proposta Técnica e Econdmica devera ser apresentada em
lingua portuguesa, salvo quanto a expressoées técnicas de uso corrente,
e devera conter identificacdo da participante, data, assinatura do
representante legal e demais elementos exigidos neste Edital e no
Termo de Referéncia.

10.9. A proposta devera ser apresentada de forma clara, objetiva e
suficientemente detalhada, permitindo sua andlise e avaliagdo pela
Comisséao Especial de Selecao de acordo com os critérios estabelecidos
neste Edital e no Termo de Referéncia.

10.10. A participante devera observar rigorosamente os modelos e
documentos integrantes do Termo de Referéncia, quando
expressamente exigidos, ndo sendo admitida a alteracdo de sua
estrutura de modo a prejudicar a anélise, comparacao ou julgamento das
propostas.

10.11. A apresentacao da Proposta Técnica e Econdmica implica a
aceitacao integral das condicOes estabelecidas neste Edital, no Termo
de Referéncia, na Minuta do Contrato de Gestdo e nos demais anexos,
bem como o compromisso da participante de executar o objeto nas
condi¢des propostas.

10.12. A Proposta Técnica e Econbmica devera permanecer valida
pelo prazo de 90 (noventa) dias, contado da data de sua apresentacao,
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salvo disposicao diversa estabelecida neste Edital ou no Termo de
Referéncia.

10.13. Durante o prazo de validade da proposta, a participante devera
manter as condi¢cdes e valores nela apresentados, ressalvadas as
hipoteses expressamente previstas neste Edital ou na legislacdo
aplicavel.

10.14. Nao serao consideradas propostas que apresentem contetudo
incompativel com as exigéncias deste Edital ou do Termo de Referéncia,
ressalvadas as hipéteses de saneamento ou diligéncia admitidas pela
legislacdo aplicavel.

10.15. A Comissdo Especial de Selecdo poderd solicitar
esclarecimentos ou promover diligéncias destinadas a verificar
informagOes constantes das propostas, desde que n&o implique
alteracéo de seu conteudo, condicdes, valores ou critérios de avaliacao,
observados os limites estabelecidos na legislacao aplicavel.

10.16. A avaliacéo e o julgamento da Proposta Técnica e Econémica
observarao os critérios, parametros, pesos, pontuacées e demais regras
estabelecidas no item 11 deste Edital e no Termo de Referéncia —
ANEXO II.

10.17.  Serao desconsideradas, para fins de avaliacdo, as informacdes
ou documentos apresentados em desacordo com as exigéncias deste
Edital e do Termo de Referéncia, observado o disposto quanto ao
saneamento e as diligéncias.

10.18. A proposta devera refletir os custos necessarios a execucao
integral do objeto durante a vigéncia contratual, ndo sendo admitida,
posteriormente, a alegacdo de desconhecimento das condicdes de
execucao para justificar acréscimos ou alteracbes dos valores
propostos, ressalvadas as hipoteses legalmente admitidas.

11. DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO DAS
PROPOSTAS

11.1. A selecdo da Organizagdo Social sera realizada mediante
analise e julgamento das Propostas Técnica e Econdmicaapresentadas
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pelas entidades habilitadas, observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia,
julgamento objetivo, vinculagdo ao instrumento convocatoério e demais
principios aplicaveis & Administragdo Publica.

11.2. A avaliacdo das propostas observara os critérios, parametros,
pesos, pontuacfes e demais requisitos estabelecidos neste Edital e
detalhados no Termo de Referéncia — ANEXO Il, especialmente em seu
item 11.

11.3. A classificacdo das participantes sera determinada a partir da
pontuacdo obtida na avaliacdo da Proposta Técnica e da Proposta
Econdmica, conforme metodologia estabelecida neste Edital e no Termo
de Referéncia.

11.4. DA AVALIACAO DA PROPOSTA TECNICA

1141 A Proposta Técnica sera avaliada de acordo com os
critérios e respectivos pesos e pontuacdes estabelecidos no Termo
de Referéncia — ANEXO II, considerando a capacidade da
participante de demonstrar a adequada compreenséo, organizacao
e execucdao do objeto.
1142. Serao considerados, para fins de avaliacdo da Proposta
Técnica, os elementos definidos no Termo de Referéncia,
incluindo, conforme aplicavel:
a) conhecimento e compreensao do objeto e da realidade
assistencial das Unidades de Atencdo Priméaria a Saude;
b) metodologia e plano de trabalho para execucao dos
Sservicos;
Cc) organizacdo dos processos de trabalho e fluxos
assistenciais;
d) estratégias para alcance das metas e indicadores
estabelecidos;
e) composicao, dimensionamento e qualificagdo da equipe;
f) mecanismos de monitoramento, avaliagdo e melhoria da
gualidade dos servicos;
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g) demais critérios técnicos expressamente previstos no
Termo de Referéncia.
1143 A pontuacdo atribuida a Proposta Técnica observara
exclusivamente os critérios previamente estabelecidos no Termo
de Referéncia, sendo vedada a consideracdo de elementos
estranhos ao instrumento convocatorio.
1144. A participante que nao atingir a pontuacdo técnica
minima estabelecida no Termo de Referéncia sera desclassificada,
nao prosseguindo para fins de classificacéo final.

11.5. DA AVALIACAO DA PROPOSTA ECONOMICA

1151 A Proposta Econdmica sera avaliada de acordo com os
critérios, parametros e metodologia estabelecidos no Termo de
Referéncia — ANEXO II, considerando a compatibilidade dos
valores propostos com o0 objeto, as metas, 0s servicos e as
condicdes de execucao estabelecidas no Chamamento Publico.
1152 Para fins de avaliacdo econdmica, seréo consideradas
as informagbes constantes da proposta apresentada,
especialmente a composi¢ao dos custos e os valores previstos nas
tabelas e planilhas integrantes do Termo de Referéncia.

1153 A avaliacao da Proposta Econémica observara, quando
previsto no Termo de Referéncia, a Tabela de Custeio Mensal, a
Tabela Resumo da Proposta Econdmica e o0s demais
documentos de composi¢cédo e demonstracao dos custos.

1154. A Proposta Econdmica devera ser compativel com o
valor de referéncia e com as condi¢des estabelecidas no Termo de
Referéncia, observados os critérios de aceitabilidade e eventual
analise de exequibilidade previstos no instrumento convocatorio.

11.6. DA PONTUACAO E CLASSIFICACAO FINAL

1161 A Nota Final da participante sera calculada de acordo
com a metodologia, pesos e férmulas estabelecidos no Termo de
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Referéncia — ANEXO |II, considerando as notas atribuidas a
Proposta Técnica e a Proposta Econémica.

1162 A classificacdo final ser4 estabelecida em ordem
decrescente da Nota Final obtida pelas participantes habilitadas e
classificadas.

1163 Sera declarada vencedora a participante que obtiver a
maior Nota Final, observados os critérios de pontuacao,
classificacdo e desempate estabelecidos neste Edital e no Termo
de Referéncia.

1164. A Comissdo Especial de Selecdo devera registrar em
ata e no relatério de julgamento as notas atribuidas a cada
participante, os critérios utilizados e a classificacao final.

11.7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

171 Em caso de empate na Nota Final, serdo aplicados os
critérios de desempate estabelecidos no Termo de Referéncia —
ANEXO II, observada a legislacéo aplicavel.

172 Persistindo o empate ap6s a aplicacdo dos critérios
previstos, sera adotado o procedimento de desempate
estabelecido no instrumento convocatorio e na legislagéo aplicavel.

11.8. DA DESCLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

11.8.1.  Seréo desclassificadas as propostas que:

| — Nao atenderem as exigéncias estabelecidas neste Edital
ou no Termo de Referéncia;

Il — Apresentarem desconformidade com as especificagoes,
metas, condi¢cdes ou requisitos estabelecidos no instrumento
convocatorio;

[l — Apresentarem valores incompativeis com os critérios de
aceitabilidade estabelecidos neste Edital ou no Termo de

Referéncia;
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IV — Apresentarem valores ou condigdes que n&o permitam a
adequada execucdo do objeto, quando caracterizada a
inexequibilidade;
V — Obtiverem pontuacdo técnica inferior ao minimo
estabelecido no Termo de Referéncia;
VI — Apresentarem informacdes falsas, inconsistentes ou
incompativeis com o0s documentos apresentados, sem
prejuizo das demais medidas administrativas e legais
cabiveis;
VII — Apresentarem qualquer outra condicdo expressamente
prevista neste Edital ou no Termo de Referéncia como causa
de desclassificagéo.
11.8.2. A desclassificacdo devera ser fundamentada pela
Comisséo Especial de Sele¢éo, com indicagéo objetiva do requisito
ou critério ndo atendido.
11.8.3.  Antes da desclassificacdo por eventual inexequibilidade,
inconsisténcia ou irregularidade passivel de esclarecimento, a
Comissdo podera realizar diligéncia, nos limites admitidos pela
legislacéo e desde que néo resulte em alteracdo da substancia da
proposta.

11.9. DO JULGAMENTO OBJETIVO

11.9.1. A Comissao Especial de Selecao realizara o julgamento
das propostas exclusivamente com base nos critérios previamente
estabelecidos neste Edital e no Termo de Referéncia — ANEXO II.
11.9.2. N&o serdo considerados, para fins de pontuacdo ou
classificacao, critérios, documentos, caracteristicas ou informagdes
gue nado tenham sido previamente previstos no instrumento
convocatorio.

11.9.3. A Comissao devera fundamentar as notas e decisdes
adotadas, permitindo a verificacdo da aplicagcdo uniforme dos
critérios a todas as participantes.
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11.9.4. A classificagédo final serd formalizada em relatério de
julgamento, contendo, no minimo, a identificacéo das participantes,
as notas atribuidas, a Nota Final, a ordem de classificacdo e os
fundamentos das decisdes adotadas.

11.10. DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO DAS
PROPOSTAS

11101 O julgamento observara os critérios C1 a C5 do Termo
de Referéncia, cuja pontuacdo técnica maxima € de 150 (cento e
cinquenta) pontos.

11.102. A Nota Técnica - NT correspondera a soma dos pontos
efetivamente obtidos nos critérios C1 a C5.

11.103. Seré desclassificada a proposta que obtiver NT inferior
a 70 (setenta) pontos ou que atribua preco superior ao valor
maximo admitido, sem prejuizo das demais hipoteses de
desclassificacéao.

11.104. O Indice Técnico da Proposta - ITP seréa calculado pela
férmula ITP = 10 x (NT / 150).

11.105. A Nota de Preco - NP sera calculada pela formula NP =
10 x (MP / PP), em que MP é o menor preco valido e PP é o preco
da proposta avaliada.

11.106. A Classificacdo Final - CF ser& calculada pela formula
CF = (ITP x 0,70) + (NP x 0,30).

11.107. Todos os resultados serdo apresentados com quatro
casas decimais, utilizando-se arredondamento matematico apenas
ao final de cada férmula.

11.108. A Comissao publicara memoria individual de pontuacéo,
com a indicagao da evidéncia analisada, dos pontos atribuidos e
das formulas utilizadas.

11.109. Em caso de empate, serdo aplicados sucessivamente:
maior soma C1+C2+C3; maior C4; maior C5; menor preco; e,
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persistindo o empate, sorteio publico registrado em ata.

12. DA ABERTURA DOS ENVELOPES E DO JULGAMENTO

12.1. DA SESSAO DE ABERTURA
12.1.1. No dia, horario e local estabelecidos neste Edital, a
Comissdo Especial de Selecdo dara inicio a sessdo publica
destinada ao recebimento e processamento dos envelopes
apresentados pelas participantes.
12.1.2. Encerrado o horario estabelecido para o recebimento
dos envelopes, ndo sera admitida a apresentacdo de novos
envelopes, ressalvadas as hipéteses legalmente admitidas.
12.1.3. Os ENVELOPES N° 01 — DOCUMENTACAO PARA
HABILITACAO e ENVELOPES N° 02 — PROPOSTA TECNICA E
ECONOMICA apresentados pelas participantes seréo rubricados
pela Comissdo Especial de Selecdo e, quando cabivel, pelos
representantes presentes, permanecendo o Envelope n° 02 lacrado
até o momento oportuno de sua abertura.
12.1.4. Inicialmente, sera realizada a abertura do ENVELOPE
N° 01 - DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO, procedendo-se
a conferéncia e analise da documentacdo apresentada, na forma
estabelecida neste Edital e no Termo de Referéncia — Anexo II.
12.15. A documentacéo apresentada sera disponibilizada para
apreciacdo dos representantes das participantes presentes a
sessdo, que poderdo proceder a sua rubrica, juntamente com 0s
membros da Comissao Especial de Selecao.
12.1.6. ApGs a abertura do Envelope n° 01, a Comissao
Especial de Selecdo procedera a analise da documentacdo e a
verificacdo do atendimento das condicbes de habilitacéo,
observando o disposto no item 9 deste Edital e no item 12 — DA
DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO do Termo de
Referéncia — Anexo Il.
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12.1.7. Da sesséo serd lavrada ata circunstanciada, contendo
0s registros dos atos praticados, dos envelopes recebidos e
abertos, das ocorréncias verificadas e das manifestacbes
eventualmente apresentadas pelos participantes.

DA CONTINUIDADE DO PROCEDIMENTO

1221 Concluida a andlise da documentacao de habilitacéo, a
Comisséo Especial de Selecao divulgara o resultado da respectiva
fase, indicando as participantes habilitadas e inabilitadas, com a
devida fundamentacéao.

1222 Sera assegurado as participantes o direito de
interposicao de recurso contra o resultado da fase de habilitagéo,
na forma estabelecida no item 13 deste Edital.

1223, O ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA TECNICA E
ECONOMICA das participantes declaradas inabilitadas
permanecera lacrado e sera devolvido ap6s o encerramento da
respectiva fase recursal, observadas as disposicoes deste Edital.
1224, Encerrada a fase recursal relativa a habilitacdo, sera
definida a data para abertura do ENVELOPE N° 02 — PROPOSTA
TECNICA E ECONOMICA das participantes habilitadas, caso a
abertura ndo possa ocorrer na prépria sessdo, mediante prévia
divulgacdo na forma estabelecida neste Edital.

DA ABERTURA DO ENVELOPE N° 02

1231 O ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA TECNICA E
ECONOMICA das participantes habilitadas sera aberto em sesséo
publica, na data, horario e local estabelecidos pela Comissao
Especial de Selecgéao.

1232 Na sesséao de abertura do Envelope n° 02, seu contetdo
serad disponibilizado para apreciacdo dos representantes das
participantes presentes, sendo rubricado pelos membros da
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Comissdo Especial de Selecdo e, quando cabivel, pelos
representantes presentes.

1233, A Comissdo Especial de Selecdo procederd a
conferéncia formal das propostas apresentadas e, posteriormente,
a analise e julgamento de seu conteudo, de acordo com 0s critérios
estabelecidos neste Edital e no item 11 — PARAMETROS PARA
SELECAO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS do Termo de
Referéncia — Anexo Il

1234. Da sesséo de abertura do Envelope n° 02 sera lavrada
ata circunstanciada, contendo os registros dos atos praticados, das
propostas apresentadas, das ocorréncias Vverificadas e das
manifestagdes eventualmente apresentadas.

12.4. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

1241 As Propostas Técnica e Econémica serdo analisadas e
julgadas pela Comissao Especial de Selecao, observando-se os
critérios, parametros, pontuacdes, pesos, formulas, condicbes e
demais disposicdes estabelecidas neste Edital e no item 11 —
PARAMETROS PARA SELECAO E CLASSIFICAGAO DAS
PROPOSTAS do Termo de Referéncia — Anexo |I.

1242, A andlise da Proposta Técnica observara os critérios e
subcritérios de avaliacdo estabelecidos no Termo de Referéncia,
especialmente quanto ao conhecimento do objeto, organizacéo das
atividades, qualidade, experiéncia e responsabilidade técnica e
experiéncia em gestédo de unidades de saude.

1243 A analise da Proposta Econbmica observard a
metodologia e os critérios estabelecidos no Termo de Referéncia,
inclusive quanto a Tabela de Custeio Mensal e a Tabela Resumo
da Proposta Econdmica.

1244. Serdo desclassificadas as propostas que se
enquadrarem nas hipéteses estabelecidas neste Edital, no Termo
de Referéncia ou na legislacao aplicavel.
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1245, A Comissdo Especial de Selecdo poderd realizar
diligéncias e solicitar esclarecimentos destinados a esclarecer ou
complementar a instrugéo do procedimento, desde que observados
os limites da legislacdo aplicavel e que a diligéncia ndo implique
alteracdo da substancia da proposta ou inclusdo indevida de
documento ou informacéao.

1246. Concluida a analise das propostas, a Comissao Especial
de Selecdo elaborara relatério de julgamento, contendo a
pontuacdo atribuida as participantes, a classificacdo obtida e os
fundamentos da deciséo.

1247. A classificacédo final serd realizada de acordo com a
metodologia estabelecida no item 11 do Termo de Referéncia —
Anexo Il, mediante apuracéo da indice Técnico da Proposta — ITP,
da Nota de Preco — NP e da respectiva Classificacdo Final — CF.
1248 Sera declarada vencedora a participante que obtiver a
maior Classificagcdo Final — CF, observados os critérios de
desempate estabelecidos neste Edital e no Termo de Referéncia.

12.5. DA SUSPENSAO OU CONTINUIDADE DOS TRABALHOS

1251 A Comisséo Especial de Selecdo podera suspender a
sessdo ou os trabalhos quando necesséario para analise da
documentacéo, realizacéo de diligéncias, elaboracéo de decisdes,
apreciacdo de recursos ou por qualquer outra circunstancia
devidamente justificada.

1252, Na hipdtese de suspensdo dos trabalhos, a Comisséo
Especial de Selecéo registrard a ocorréncia em ata e divulgara, na
forma estabelecida neste Edital, a data e as condi¢cdes para sua
continuidade, qguando necessario.

1253 Os atos praticados, as decisbes proferidas e o0s
documentos produzidos durante o0 procedimento seréo
formalizados e juntados aos autos do processo administrativo.
1254. O resultado do julgamento das Propostas Técnica e
Econbdmica sera divulgado na forma estabelecida neste Edital,
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assegurado as participantes o direito de interposi¢cao de recurso,
nos termos do item 13.

13. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1. Cabera recurso administrativo contra as decisfes de habilitacao,
inabilitacdo, classificacdo e desclassificacdo, no prazo de 3 (trés) dias
Uteis contado da publicacdo ou da ciéncia formal do ato.

13.2. Aiintencéao recursal manifestada em sessao sera registrada em ata,
sem prejuizo da apresentacao das razdes no prazo previsto no item 13.1.

13.3. Interposto o recurso, as demais participantes serao intimadas para
apresentar contrarrazées no prazo de 3 (trés) dias uteis.

13.4. O recurso sera dirigido ao Secretario Municipal de Saude por
intermédio da Comissao Especial de Selecdo. A Comissdo podera
reconsiderar a decisdo, de forma motivada, no prazo de 3 (trés) dias
Uteis; caso contrario, encaminhard o processo a autoridade competente.

13.5. A autoridade competente decidird o recurso no prazo de até 5
(cinco) dias Uteis apds o recebimento dos autos, ressalvada justificativa
formal por matéria de maior complexidade.

13.6. O recurso tera efeito suspensivo quanto a fase impugnada até
deciséo final, sem impedir atos preparatérios que nao prejudiguem 0s
direitos das participantes.

13.7. Nao sera admitida a inclusdo de documento que deveria integrar
originariamente o envelope, salvo quando destinado a comprovar
condicdo preexistente a data da sessao e cuja juntada seja juridicamente
admitida em diligéncia.

14. DA HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

14.1. Encerrada a fase de julgamento e concluida a analise de
eventuais recursos administrativos, a Comissdo Especial de Selecao
encaminhara os autos a autoridade competente, acompanhados do
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relatério final do procedimento, para apreciacdo e decisdo quanto a
homologacao do resultado do Chamamento Publico e a adjudicacéo do
objeto a Organizacéo Social vencedora.
14.2. A autoridade competente, apos analise dos autos e verificacdo
da regularidade do procedimento, podera:
| — Homologar o resultado do Chamamento Publico e adjudicar o
objeto a participante classificada em primeiro lugar;
Il — Determinar, mediante decisdo fundamentada, o retorno dos
autos para correcao de eventual irregularidade sanavel,;
Il — Anular o procedimento, total ou parcialmente, quando
constatada ilegalidade insanavel,
IV — Revogar o procedimento, mediante decisdo fundamentada,
qgquando presentes razfes de interesse publico devidamente
justificadas.
14.3. A homologacao e a adjudicacéo serao formalizadas por ato da
autoridade competente e divulgadas pelos meios oficiais utilizados para
a publicidade dos atos deste Chamamento Publico.
14.4. A homologacéo e a adjudicacdo ndo conferem a Organizacao
Social vencedora direito adquirido a celebracéo do Contrato de Gestéao,
ficando sua formalizacdo condicionada ao atendimento das demais
exigéncias estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia, na
Minuta do Contrato de Gestéo e na legislacdo aplicavel.
14.5. A Organizacdo Social vencedora serd convocada para a
celebracdo do Contrato de Gestéo, observadas as condicdes, os prazos
e os procedimentos estabelecidos no item 15 deste Edital.
14.6. Caso a Organizacdo Social vencedora nao atenda as
condicdes necessarias a celebracdo do Contrato de Gestéo ou se recuse
injustificadamente a celebra-lo, a Administracdo podera adotar as
providéncias administrativas cabiveis, observada a legislagéo aplicavel
e as disposicdes deste Edital.
14.7. A homologacdo podera ser realizada somente apdés o
encerramento da fase recursal e a conclusao de todas as providéncias
necessarias a regularidade do procedimento.
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15. DA CELEBRACAO DO CONTRATO DE GESTAO

15.1. Apbs a homologacéo do resultado do Chamamento Publico e
a adjudicacao do objeto, a entidade vencedora sera convocada para
celebrar o Contrato de Gestao, observadas as condi¢gOes estabelecidas
neste Edital, no Termo de Referéncia — Anexo II, na Minuta do Contrato
de Gestdo — Anexo Xll e na legislacao aplicavel.

15.2. A convocacao para assinatura do Contrato de Gestdo sera
realizada pelos meios oficiais adotados pelo Municipio, devendo a
entidade vencedora atender a convocacao no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contado da respectiva comunicacao.

15.3. Para a celebracdo do Contrato de Gestdo, a entidade
vencedora deverd manter as condicbes de habilitacdo e os demais
requisitos exigidos neste Edital, no Termo de Referéncia e na legislagéo
aplicavel.

15.4. A entidade vencedora devera apresentar, quando exigivel e
caso ainda ndo conste dos autos, os documentos necessarios a
formalizacdo do ajuste, inclusive aqueles relativos a representacao legal
da entidade e a comprovacdo dos poderes de quem subscrevera o
Contrato de Gestéo.

15.5. A celebracdo do Contrato de Gestéo ficard condicionada a
comprovagédo, pela entidade vencedora, do atendimento as condi¢es
estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia e na legislacao
aplicavel.

15.6. A recusa injustificada da entidade vencedora em celebrar o
Contrato de Gestdo, dentro do prazo estabelecido na convocacao,
sujeitara a entidade as consequéncias previstas neste Edital e na
legislag&o aplicavel, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
15.7. Na hipotese de a entidade vencedora ndo atender a
convocacao ou nao comprovar as condi¢cdes necessarias a celebracao
do Contrato de Gestdo, o Municipio podera adotar as providéncias
cabiveis previstas na legislacao aplicavel e neste Edital, inclusive quanto
a convocacdo da entidade subsequente, observada a ordem de
classificacdo e as condi¢gdes estabelecidas no instrumento convocatorio.
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15.8. O Contrato de Gestdo serad celebrado conforme a Minuta
constante do Anexo Xll, que integra este Edital para todos os fins,
ressalvadas as adequacodes decorrentes do resultado do Chamamento
Publico e aquelas necessarias a formalizagdo do ajuste, desde que nédo
alterem as condicfes essenciais da selecao.

15.9. O Contrato de Gestéo estabelecera, entre outras condi¢des, o
objeto, as obrigacdes das partes, as metas e indicadores, 0S recursos
financeiros, a forma de acompanhamento e avaliacdo, os mecanismos
de fiscalizacdo e prestacdo de contas, as responsabilidades da
Organizacdo Social e as demais condicdes relativas & execugdo do
ajuste.

15.10. A vigéncia do Contrato de Gestéo sera aquela estabelecida no
Termo de Referéncia — Anexo Il e na respectiva Minuta do Contrato de
Gestao — Anexo Xll, observadas as disposi¢cdes da legislacao aplicavel.
15.11. A assinatura do Contrato de Gestdo n&o afasta a
responsabilidade da Organizacdo Social pelo cumprimento integral das
obrigacdes assumidas no presente Chamamento Publico, no Termo de
Referéncia, na proposta apresentada e nos demais documentos que
integram o ajuste.

15.12. A execucdo do Contrato de Gestdo tera inicio na data
estabelecida no instrumento contratual, observadas as condi¢Oes
necessarias a transicdo e a efetiva assuncédo dos servicos, quando
previstas no Termo de Referéncia e na Minuta do Contrato de Gestao.
15.13. Eventuais alteracdes do Contrato de Gestdo deverdo observar
as condicdes, limites e procedimentos estabelecidos na legislacao
aplicavel e no proprio instrumento contratual.

15.14. A publicacdo do Contrato de Gestdo e de seus atos
decorrentes sera realizada na forma exigida pela legislacao aplicavel e
pelas normas municipais pertinentes.

16. DO ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E DA
FISCALIZACAO
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16.1. A execucdo do Contrato de Gestdo serd acompanhada,
monitorada e fiscalizada pelo Municipio de Cajamar, por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude e das instancias competentes
constituidas para essa finalidade, observadas as disposicfes da
legislacdo aplicavel, deste Edital, do Termo de Referéncia — Anexo Il e
do Contrato de Gestédo — Anexo XII.
16.2. O acompanhamento e a fiscalizacdo terdo por finalidade
verificar, especialmente:
| — a adequada execucao das acdes e servigos de Atencao Primaria
a Saude;
Il — o cumprimento das metas quantitativas e qualitativas
estabelecidas no Contrato de Gestao;
[l — o cumprimento dos indicadores de desempenho, qualidade,
produtividade e resultados pactuados;
IV — a regularidade da aplicacao dos recursos publicos destinados
a execucdao do objeto;
V —a manutencao da continuidade, qualidade, integralidade e
regularidade dos servigcos prestados aos usuarios do SUS;
VI — o cumprimento das obrigacdes assumidas pela Organizagéo
Social; e
VIl — a adocao das medidas necessarias ao aperfeicoamento da
execucao do Contrato de Gestéo.
16.3. A Organizacdo Social devera apresentar o0s relatérios,
demonstrativos, informacdes e documentos necessarios ao
acompanhamento da execucdo do Contrato de Gestdo, inclusive
agueles relativos as metas, indicadores, resultados alcancados,
execucdo financeira e prestacdo de contas, nos prazos e condicdes
estabelecidos no Termo de Referéncia — Anexo Il e na MINUTA DO
CONTRATO DE GESTAO — Anexo XII.
16.4. A avaliagdo dos resultados alcancados serad realizada
periodicamente pelas instancias competentes, mediante analise dos
indicadores e demais critérios objetivos estabelecidos no Contrato de
Gestéo e no Termo de Referéncia.
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16.5. A Secretaria Municipal de Saude podera realizar inspecdes,
visitas técnicas, reunides de acompanhamento, andlise documental e
demais procedimentos necessérios a verificacdo da adequada execucao
do objeto.

16.6. A Organizacéo Social devera assegurar o0 acesso dos agentes
publicos responséaveis pelo acompanhamento e fiscalizacdo aos locais
de execucdo dos servicos, bem como aos documentos, registros,
sistemas e demais informacdes relacionadas ao objeto, ressalvadas as
informacdes protegidas por sigilo legal.

16.7. O acompanhamento e a fiscalizagdo exercidos pelo Municipio
nao excluem nem reduzem a responsabilidade da Organizacdo Social
pela execucao integral do objeto e pelo cumprimento das obrigacoes
assumidas.

16.8. As ocorréncias identificadas no acompanhamento e na
fiscalizacdo poderdo ensejar a solicitacdo de esclarecimentos, a
determinacao de medidas corretivas, a adocdo de providéncias quanto
ao cumprimento das metas e indicadores e, quando cabivel, a aplicacédo
das medidas previstas no Contrato de Gestéo e na legislagéo aplicavel.
16.9. Os mecanismos especificos de monitoramento, avaliacéo,
prestacdo de contas, afericAo das metas e indicadores e demais
procedimentos de fiscalizacdo observaréo integralmente o disposto no
Termo de Referéncia — Anexo Il e no Contrato de Gestdo — Anexo
XIl.

17. DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO SOCIAL

17.1. Sem prejuizo das demais obrigacdes estabelecidas neste
Edital, no Termo de Referéncia — Anexo Il, no Contrato de Gestado —
Anexo XIlI e na legislacdo aplicavel, constituem obrigacbes da
Organizacao Social:
| — executar integralmente o objeto do Contrato de Gestao,
observando as condicdes, especificacdes, metas, indicadores e
demais requisitos estabelecidos nos instrumentos que integram o
Chamamento Publico;
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Il — assegurar a prestacdo universal, integral, continua e gratuita
dos servicos aos usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS, no
ambito das unidades abrangidas pelo Contrato de Gestéo;

il — garantir a continuidade e regularidade da assisténcia, adotando
as providéncias necessarias a manutencdo dos servicos e a
adequada composicao das equipes;

IV — disponibilizar e gerenciar 0os recursos humanos necessarios a
execucao do objeto, observados o dimensionamento, 0s requisitos
de qualificacdo profissional e as demais condicdes estabelecidas
no Termo de Referéncia;

V — organizar e executar os processos de trabalho assistenciais,
administrativos e operacionais necessarios ao adequado
funcionamento das Unidades de Atencdo Primaria a Saude;

VI — cumprir as metas e indicadores estabelecidos no Contrato de
Gestao e adotar medidas corretivas quando identificados desvios
de desempenho;

VIl — observar as normas técnicas, sanitarias, assistenciais,
profissionais e administrativas aplicaveis aos servicos de saude;
VIII — manter os registros e sistemas de informacao necessérios ao
acompanhamento das atividades e dos resultados alcan¢ados;

IX — apresentar os relatérios, demonstrativos, documentos e
prestacdes de contas exigidos pelo Municipio, nos prazos e
condi¢cBes estabelecidos nos instrumentos que integram o ajuste;
X — permitir e facilitar o acompanhamento, a avaliacao e a
fiscalizacao realizados pelo Municipio e pelos demais 6rgaos
competentes;

XI — utilizar os recursos publicos exclusivamente na execuc¢ao do
objeto, observadas as condi¢cdes estabelecidas no Contrato de
Gestéo e na legislacao aplicavel;

Xl — manter adequada escrituracdo contabil e financeira e
conservar os documentos comprobatérios das receitas e despesas
relacionadas a execucédo do Contrato de Gestéo;
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Xlll — observar os principios da economicidade, eficiéncia,
impessoalidade, transparéncia e adequada aplicacdo dos recursos
publicos na execucao das atividades;

XIV — manter e utilizar adequadamente o0s bens publicos
disponibilizados para a execucdo do objeto, observadas as
condicbes estabelecidas nos respectivos instrumentos de
permissdo ou cessao de uso;

XV — comunicar imediatamente ao Municipio fatos ou ocorréncias
gue possam comprometer a continuidade, regularidade ou
gualidade dos servicos;

XVI — observar as normas relativas a protecdo de dados pessoais
e a confidencialidade das informacdes dos usuarios;

XVII — cumprir as demais obrigacdes previstas no Termo de
Referéncia — Anexo Il e no Contrato de Gestao — Anexo XII.
17.2. A Organizacdo Social sera responsavel pela adequada

execucdo das atividades que lhe forem atribuidas no Contrato de
Gestdo, inclusive pelos atos praticados por seus dirigentes,
empregados, profissionais, prepostos e terceiros por ela contratados, na
forma da legislacéo aplicavel.

17.3. A contratacdo de terceiros pela Organizacdo Social, quando
admitida, ndo afastara sua responsabilidade perante o Municipio pelo
cumprimento das obrigacées assumidas no Contrato de Gestéo.

18.  DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

18.1. Sem prejuizo das demais obrigacdes estabelecidas neste
Edital, no Termo de Referéncia — Anexo Il, no Contrato de Gestéo —
Anexo Xl e na legislagéo aplicavel, constituem obriga¢des do Municipio:
| — Disponibilizar as condicdes e os meios de sua responsabilidade
necessarios a execucao do objeto;
Il — Acompanhar, monitorar, avaliar e fiscalizar a execugao do
Contrato de Gestéo;
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Il — constituir ou designar as instancias responsaveis pelo
acompanhamento e avaliagdo da execug¢éo do ajuste, nos termos
da legislagéo aplicavel;

IV — Disponibilizar a Organizacdo Social as informacdes e
orientacdes de sua responsabilidade necesséarias a adequada
execucao do objeto;

V — Permitir, quando previsto no Contrato de Gestdo, o uso dos
bens publicos necesséarios a execucao dos servicos, mediante 0s
instrumentos proprios;

VI — Acompanhar o cumprimento das metas, indicadores e
resultados estabelecidos no Contrato de Gestéo;

VIl — Analisar os relatérios, demonstrativos e prestacdes de contas
apresentados pela Organizagéo Social;

VIII — Efetuar os repasses financeiros previstos no Contrato de
Gestdo, observadas as condi¢cdes estabelecidas no ajuste, o
cumprimento das metas e indicadores e a disponibilidade
orcamentaria e financeira,

IX — Comunicar & Organizacao Social as ocorréncias verificadas no
acompanhamento e na fiscalizaggo que demandem
esclarecimentos ou providéncias;

X — Adotar as medidas administrativas cabiveis diante de eventual
descumprimento das obriga¢des assumidas;

Xl — assegurar a Organizacao Social o exercicio do contraditorio e
da ampla defesa nas hipdteses em que possam ser adotadas
medidas de natureza sancionatoria;

XII — cumprir as demais obrigacdes que Ihe forem atribuidas pelo
Termo de Referéncia — Anexo Il e pelo Contrato de Gestdao — Anexo
XII.

19. DAS MEDIDAS ADMINISTRATIVAS, PENALIDADES E
CONSEQUENCIAS DO DESCUMPRIMENTO

19.1. O descumprimento das obrigagcbes assumidas pela
Organizacao Social no ambito do Contrato de Gestédo podera ensejar a
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adocéo das medidas administrativas e contratuais previstas no proprio
instrumento, no Termo de Referéncia e na legislagéo aplicavel.

19.2. Verificado eventual descumprimento de obrigagcdo, meta ou
indicador, a Organizagdo Social poderad ser notificada para prestar
esclarecimentos e, quando cabivel, apresentar plano ou adotar medidas
destinadas a correcao da irregularidade identificada.

19.3. O ndo cumprimento das metas e indicadores pactuados sera
avaliado segundo os critérios estabelecidos no Termo de Referéncia e
no Contrato de Gestao, inclusive para fins de afericdo dos repasses
financeiros e eventual aplicacdo das medidas contratuais cabiveis.

19.4. Sem prejuizo das demais consequéncias previstas no Contrato
de Gestédo, o descumprimento das obrigacdes podera ensejar, conforme
a natureza e a gravidade da ocorréncia:

| — Determinacéo de adocédo de medidas corretivas;

Il — Adverténcia, quando prevista no instrumento contratual,

[l — Glosa ou ajuste dos valores de repasse, nas hipoteses e condicbes
expressamente estabelecidas no Contrato de Gestdo e no Termo de
Referéncia;

IV — Determinacdo de restituicdo de valores, quando constatada
aplicagéo indevida de recursos;

V — Adocao das medidas necessarias a recomposi¢cdo do cumprimento
das metas e obrigacdes pactuadas;

VI — Resciséo, extincdo ou encerramento antecipado do Contrato de
Gestdo, nas hipoteses previstas no instrumento contratual e na
legislacdo aplicavel,

VIl — Comunicacdo aos 6rgdos de controle competentes, quando
cabivel.
19.5. A aplicacdo de medidas ou penalidades devera observar a

natureza e a gravidade do descumprimento, os resultados alcancados,
0S prejuizos eventualmente causados, a possibilidade de correcéo da
irregularidade e as demais circunstancias pertinentes ao caso.

19.6. A aplicacdo de penalidade ou a adocdo de medida que possa
afetar direitos da Organizacdo Social observara o contraditorio e a ampla
defesa, na forma da legislacdo aplicavel e do Contrato de Gestao.
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19.7. A aplicagao de eventual penalidade ou medida administrativa
nao afasta a responsabilidade da Organizacdo Social pela reparacao
dos danos que comprovadamente tenha causado ao Municipio, aos
usuarios ou a terceiros, quando cabivel.

19.8. As medidas relativas a execucao financeira, inclusive glosas,
ajustes de repasse e restituicdo de valores, observaréo exclusivamente
os critérios e procedimentos estabelecidos no Termo de Referéncia, no
Contrato de Gestao e na legislacéo aplicavel.

20. DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1. A participacdo no presente Chamamento Publico implica pleno
conhecimento e aceitacao das condi¢cdes estabelecidas neste Edital, no
Termo de Referéncia — Anexo Il, na Minuta do Contrato de Gestao —
Anexo XII e nos demais documentos que integram o instrumento
convocatorio.

20.2. O Termo de Referéncia, a Minuta do Contrato de Gestao, a
proposta apresentada pela entidade vencedora e os demais documentos
gue integrarem o procedimento vinculardo as partes naquilo que Ihes for
aplicavel, observadas as disposi¢cdes do Contrato de Gestao.

20.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela autoridade
competente, observada a legislacdo aplicavel as Organizacdes Sociais,
aos Contratos de Gesto, ao Sistema Unico de Satde — SUS e ao objeto
deste Chamamento Publico.

20.4. Em caso de divergéncia entre as disposi¢cdes dos documentos
que integram o Chamamento Publico, deverdo ser observadas a
legislacdo aplicavel, as disposicdes deste Edital e, no que se refere a
execucdo do objeto, as disposicdes do Termo de Referéncia e do
Contrato de Gestéo, conforme a matéria tratada.

20.5. A Comisséao Especial de Selecéao podera realizar diligéncias e
solicitar esclarecimentos necessarios a adequada instrucdo do
procedimento, observados os limites estabelecidos neste Edital e na
legislacdo aplicavel.
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20.6. A constatagdo de falsidade, irregularidade ou inexatiddo em
declaragcdo ou documento apresentado pela participante podera ensejar
a adocdo das medidas administrativas e legais cabiveis, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa quando aplicaveis.

20.7. O Municipio podera, mediante decisdo fundamentada e nas
hipéteses admitidas pela legislacdo aplicavel, anular ou revogar o
presente Chamamento Publico.

20.8. Os atos oficiais relativos ao presente Chamamento Publico
serdo divulgados pelos meios oficiais de publicacdo e comunicacao
adotados pelo Municipio, na forma da legislacéo aplicavel.

20.9. Eventuais esclarecimentos ou comunicagbes emitidos pela
Administracdo durante o procedimento integrardo o Chamamento
Publico quando formalmente divulgados pelos meios oficiais pertinentes.
20.10. A nulidade de qualquer disposicao deste Edital ndo prejudicara
as demais disposicOes, desde que seja possivel a preservacdo da
finalidade e da regularidade do procedimento.

20.11. Fica eleito o Foro da Comarca de Cajamar, Estado de Séo
Paulo, para dirimir as questdes decorrentes do presente Chamamento
Publico que ndo possam ser solucionadas administrativamente,
observadas as disposicdes legais aplicaveis.
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ANEXO |
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1 — DESCRICAO E ESPECIFICACAO DAS NECESSIDADES

O presente Estudo Técnico Preliminar tem por finalidade identificar e
caracterizar as necessidades da Administracdo Publica Municipal
relacionadas a Atencdo Primaria a Saude — APS, especialmente quanto a
organizacdo, operacionalizacdo, ampliacdo do acesso, qualificacdo dos
servi¢cos e garantia da continuidade da assisténcia prestada a populacdo do
Municipio de Cajamar.

A necessidade decorre da evolucdo da demanda assistencial do Municipio,
associada ao crescimento populacional, a necessidade de ampliacdo da
cobertura da Atenc&o Primaria, & observancia das diretrizes do Sistema Unico
de Saude — SUS e a necessidade de assegurar que os servicos de saude
sejam prestados de forma continua, integral, resolutiva, humanizada e
territorialmente organizada.

Segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
Cajamar possuia 92.689 habitantes no Censo Demografico de 2022,
passando a uma populacdo estimada de 98.365 habitantes em 2025,
evidenciando uma trajetéria de crescimento que produz reflexos diretos sobre
a demanda por servi¢cos publicos de saude.
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Nesse contexto, torna-se necessario avaliar se a atual capacidade instalada,
0s recursos humanos disponiveis, 0s mecanismos de gestdo e o0s
instrumentos atualmente utilizados pelo Municipio séo suficientes para
acompanhar a demanda existente e assegurar a adequada cobertura da
populacdo no ambito da Atencdo Primaria.

A Atencdo Primaria a Saude constitui a principal porta de entrada do usuario
no SUS e possui papel estratégico na promocao da saude, prevencdo de
doencas, diagndstico, tratamento, acompanhamento e coordenacdo do
cuidado. A Estratégia Saude da Familia — ESF constitui o modelo prioritario
de organizacdo da APS, com atuacao territorial e responsabilidade sanitaria
sobre a populacéo adscrita.

Assim, a necessidade municipal ndo se limita a disponibilizacdo de
profissionais nas Unidades Bésicas de Salde — UBS. E necesséaria uma
estrutura de gestéo e operacionalizacao capaz de assegurar o funcionamento
continuo dos servicos, a composicao adequada das equipes, a cobertura
territorial, o acompanhamento dos usudrios, a realizacdo de acdes
programéaticas, as visitas domiciliares, a busca ativa, o registro e
monitoramento das informacdes e o alcance dos resultados assistenciais
estabelecidos pelas politicas publicas de saude.

11 Crescimento populacional e necessidade de ampliacdo da
cobertura.

111 O crescimento da populacdo municipal amplia a
necessidade de adequacdo da capacidade assistencial da rede de
Atencdo Priméria, especialmente no que se refere ao numero de
equipes, profissionais, atendimentos, acgles territoriais e estrutura de
apoio necessaria ao funcionamento das unidades.

112 A atual metodologia federal de cofinanciamento da
Atencdo Priméria estabelece, para municipios com populagédo entre
50.001 e 100.000 habitantes, o parametro de 2.750 pessoas vinculadas
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por equipe de Saude da Familia — ESF, podendo ser observado limite
méaximo de 4.125 pessoas vinculadas por equipe para fins da
metodologia de financiamento.

113 Considerando a populacédo estimada de Cajamar em
2025, de 98.365 habitantes, a aplicagdo meramente matematica do
parametro de 2.750 pessoas por ESF resultaria em aproximadamente
36 equipes para cobertura de toda a populacéo, caso fosse adotado esse
parametro como referéncia para o planejamento territorial.

114 Ressalta-se que esse calculo constitui referéncia inicial
de planejamento e ndo substitui a andlise do territério, da populacao
efetivamente cadastrada e vinculada, das vulnerabilidades, da
distribuicdo geografica da populacdo, da capacidade instalada das
unidades e das demais caracteristicas locais.

115. Dessa forma, faz-se necesséaria a avaliagdo da atual
quantidade de equipes, profissionais, unidades, populacdo adscrita e
cobertura efetivamente alcancada, identificando eventuais déficits de
cobertura e de capacidade operacional.

1.2 Necessidade de garantia dos principios e diretrizes do SUS.

121 A organizagdo dos servicos deverd observar os
principios e diretrizes do SUS, especialmente a universalidade do
acesso, a integralidade da assisténcia, a equidade, a regionalizacao, a
hierarquizacéo, a descentralizacdo e a participacéo social.

122 A necessidade identificada esta diretamente relacionada
a garantia de acesso oportuno e qualificado aos servicos de Atencao
Primaria, evitando que limitacbes de capacidade operacional, auséncia
de profissionais, descontinuidade de equipes ou dificuldades de
reposicdo comprometam a assisténcia a populagéo.
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123. A APS deve atuar ndo apenas de forma reativa a
demanda espontdnea, mas também mediante acdes programadas,
acompanhamento continuo e atuacéo territorial, incluindo promocgéo da
saude, prevencao de agravos, acompanhamento de condi¢des crbnicas,
atencdo a saude da mulher, da crianca e do idoso, vacinacao,
acompanhamento de gestantes, visitas domiciliares e busca ativa de

Usuarios.
13. Necessidade de qualificacdo da Atencao Primaria.
131 Identifica-se a necessidade de fortalecer a capacidade

de gestdo e operacionalizacdo das UBS e das equipes de Saude da
Familia, buscando maior resolutividade, continuidade assistencial e
eficiéncia na utilizacdo dos recursos publicos.

132. Entre as necessidades a serem consideradas estéao:

a) Manutencao da composicdo adequada das equipes;

b) Reducédo de periodos de desassisténcia decorrentes de
afastamentos, desligamentos, vacancias e dificuldades de
reposicao;

c) Maior agilidade na substituicdo de profissionais;

d) Organizacao das agendas e fluxos assistenciais;

e) Ampliagdo do acesso aos servigos;

f)  Realizagao de visitas domiciliares;

g) Acompanhamento territorial da populacéo;

h)  Busca ativa de usuarios e grupos prioritarios;

)] Acompanhamento das gestantes e realizagdo adequada
do pré-natal;

)] Acompanhamento da saude materna e infantil;

k)  Fortalecimento das a¢des de vacinagao e busca ativa de
faltosos;

) Acompanhamento de pessoas com hipertensao,
diabetes e outras condic¢des crbnicas;
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m) Realizacédo de a¢cbes de promocéo e prevencgao;

n)  Organizacéo e alimentacdo adequada dos sistemas de
informacédo em saude;

0) Monitoramento dos indicadores assistenciais;

p) Apoio administrativo e operacional as unidades;

g) Disponibilizagdo dos meios necessarios para o0
deslocamento das equipes nas atividades externas, especialmente
nas visitas domiciliares;

N Melhoria dos fluxos relacionados a assisténcia
farmacéutica e a disponibilizacdo de medicamentos da Atencéo
Priméaria.

133. A necessidade de qualificacdo também decorre da
propria evolugdo das politicas nacionais de Atencao Priméria, que vém
reforcando a expansdo das equipes, a ampliacdo do acesso, a
valorizagéo das visitas domiciliares, o acompanhamento territorial e a
avaliacao de indicadores de qualidade.

14. Necessidade de atencdo as linhas prioritarias de cuidado.

141 A prestacdo dos servicos devera considerar as
principais necessidades epidemioldgicas e assistenciais identificadas no
territério municipal, com especial atencéo as linhas de cuidado e grupos
prioritarios acompanhados pela Atencéo Primaria.

14.2. Entre os resultados assistenciais a serem considerados
no planejamento encontram-se:

a) Saude da gestante: ampliacdo e qualificacdo do pré-
natal, identificacao precoce da gestacgéo, busca ativa de gestantes,
acompanhamento das consultas e exames e redugédo do abandono
do pré-natal;

b) Saude materna e infantil: acompanhamento do
crescimento e desenvolvimento infantil, puericultura, vacinacgéo,
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acompanhamento de recém-nascidos e criangas e acles
destinadas a reducédo da mortalidade infantil e fetal;

c) Imunizagdo: ampliacdo e manutencdo da cobertura
vacinal, identificacdo de usuérios com vacinacao pendente, busca
ativa e organizacgao das acdes de vacinagao;

d) Doencas cronicas: acompanhamento continuo de
pessoas com hipertensdo arterial, diabetes e outras condicfes
cronicas, com acdes de prevencao de complicacdes e promocao
do autocuidado;

e) Saude da mulher: acdes preventivas, acompanhamento
ginecoldgico, planejamento reprodutivo, pré-natal e identificagéo
precoce de situacdes de risco;

f)  Saude do idoso: acompanhamento territorial, prevencao
de agravos, identificacdo de situacbes de vulnerabilidade e
manutenc¢ao da autonomia;

g) Saude bucal: ampliacdo do acesso as acdes preventivas
e assistenciais de saude bucal;

h)  Vigilancia e prevencéo: integracdo entre assisténcia e
vigilancia em saude, identificacdo de agravos e atuacao preventiva
no territério.

14.3. A metodologia atual de cofinanciamento federal da APS
contempla indicadores relacionados ao vinculo e acompanhamento
territorial e ao componente de qualidade, incluindo linhas de cuidado
como gestantes, idosos, hipertensos e pessoas com diabetes,
reforcando a necessidade de organizacdo dos servicos com foco em
resultados e acompanhamento da populagéo.
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15 Necessidade de melhoria da capacidade operacional.
151 Além da disponibilidade de profissionais, a prestacédo

adequada dos servicos depende de estrutura operacional compativel
com as atividades desenvolvidas pelas equipes.

152 No caso das equipes de Saude da Familia, parte
relevante das atividades ocorre fora da unidade, mediante visitas
domiciliares, acdes comunitarias, acompanhamento territorial e busca
ativa. Consequentemente, a capacidade de deslocamento das equipes
constitui elemento necessario a execucao integral das atribuicbes da
APS.

153. Da mesma forma, o funcionamento das UBS demanda
suporte administrativo e operacional, incluindo materiais de expediente,
impressos, organizacdo documental, apoio aos fluxos internos,
manutenc¢ao dos registros, suporte as atividades das equipes e demais
recursos necessarios a continuidade dos servicos.

154. A insuficiéncia desses elementos pode comprometer a
produtividade das equipes, aumentar o tempo de resposta a populacéo
e reduzir a capacidade de acompanhamento territorial.

1.6. Necessidade de continuidade e agilidade na reposicao de
profissionais.

16.1 A Atencdo Primaria depende diretamente da
continuidade das equipes para garantir vinculo, acompanhamento
longitudinal e responsabilidade sanitaria sobre a populacéo adscrita.

16.2. A ocorréncia  de vacancias, afastamentos,
desligamentos ou outras situacdes que reduzam a composicdo das
equipes pode provocar descontinuidade dos atendimentos, aumento da
demanda reprimida e sobrecarga dos profissionais remanescentes.
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16.3. Nesse sentido, identifica-se como necessidade publica
a existéncia de mecanismos administrativos e operacionais que
permitam maior agilidade na recomposicéo das equipes, evitando que a
auséncia temporaria ou definitiva de determinado profissional implique
interrupcdo ou reducdao significativa da assisténcia.

164. A continuidade da equipe é particularmente relevante na
Estratégia Saude da Familia, uma vez que o modelo pressupde atuacao
territorial, vinculo com a populacdo e acompanhamento longitudinal dos

Usuarios.
1.7. Necessidade de eficiéncia, planejamento e monitoramento dos
resultados.
171 A necessidade de reorganizacdo da Atencao Priméria

também esta relacionada a busca por maior eficiéncia, eficacia e
efetividade da gestéo publica.

172 O Indice de Efetividade da Gestdo Municipal — IEG-M,
do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, avalia, entre outras
dimensdbes, a area da Saude e busca aferir a relacdo entre os meios
utilizados pela Administracao e os resultados alcangados, considerando
aspectos de economia, eficiéncia e eficacia.

173 Nesse cenario, o Municipio necessita estruturar seus
servicos de modo que os recursos humanos, materiais e financeiros
empregados estejam vinculados a resultados mensuraveis, permitindo o
acompanhamento da cobertura, produgdo, acesso, qualidade,
continuidade e resolutividade da Atencao Primaria.

174 A contratacdo ou solugdo administrativa a ser
posteriormente analisada devera, portanto, ser capaz de estabelecer
mecanismos objetivos de acompanhamento de metas, indicadores e
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resultados, evitando que a avaliagéo da prestacao dos servicos se limite
exclusivamente a quantidade de profissionais disponibilizados.

18. Necessidade de compatibilizagdo com a responsabilidade fiscal.

18.1. A solucdo a ser avaliada devera considerar, ainda, a
necessidade de compatibilizacdo entre a expansdo e qualificacdo dos
servigcos publicos de saude e os limites fiscais aplicaveis ao Municipio.

182 A Lei Complementar Federal n°® 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal estabelece que a despesa total com pessoal
dos Municipios ndo podera exceder 60% da Receita Corrente Liquida,
sendo o limite distribuido em 54% para o Poder Executivo e 6% para o
Poder Legislativo.

183. Dessa forma, a necessidade de ampliacdo da
capacidade assistencial ndo pode ser analisada exclusivamente sob a
perspectiva da contratacdo de profissionais, devendo ser considerada
conjuntamente com o planejamento or¢camentario, a sustentabilidade
financeira, a legislacdo fiscal e o modelo juridicamente adequado de
prestacéo dos servigos.

184. Isso nédo significa, por si sé, que eventual solugdo por
meio de entidade privada sem fins lucrativos ou outro modelo de
execucado seja automaticamente mais vantajoso. A definicdo devera
decorrer de estudo comparativo especifico, com demonstracdo de
viabilidade juridica, técnica, econémica e operacional.

1.9 Necessidade de alinhamento as politicas publicas municipais e
aos objetivos de desenvolvimento sustentavel.

191 A solucdo devera estar alinhada ao planejamento
municipal de salde e as politicas publicas estabelecidas para o
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Municipio de Cajamar, considerando as necessidades concretas do
territério e as metas estabelecidas para a rede municipal.

192. A propria estrutura administrativa da Secretaria
Municipal de Saude contempla atribuicbes relacionadas ao
planejamento e a implementacdo das politicas publicas municipais de
saude e a elaboracdo do Plano Municipal de Saude de Cajamar.

193. Também devera ser considerada a convergéncia das
acdes municipais com o Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel —
ODS 3, da Agenda 2030, que estabelece como objetivo assegurar uma
vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades.
Entre suas metas estdo a reducao da mortalidade materna, a prevencao
de mortes evitaveis de recém-nascidos e criancas e o enfrentamento de
doencas transmissiveis e nao transmissiveis.

1.10. Sintese da necessidade identificada

1101 Diante do exposto, identifica-se como problema publico
a necessidade de adequar, ampliar, qualificar e fortalecer a capacidade
de gestdo e operacionalizacdo da Atencdo Primaria a Saude do
Municipio de Cajamar, de modo a acompanhar o crescimento
populacional e as demandas assistenciais do territdrio, garantindo
acesso universal, continuidade do cuidado, cobertura territorial
adequada e maior resolutividade dos servicos.

1102 A necessidade compreende ndo apenas a
disponibilizacdo de mao de obra, mas a estruturacdo de uma solucao
capaz de assegurar a adequada operacdo das Unidades Basicas de
Saude e das equipes de Saude da Familia, contemplando recursos
humanos, apoio administrativo e operacional, continuidade dos servigos,
substituicdo &gil de profissionais, suporte as atividades externas,
acompanhamento dos usuarios e monitoramento sistematico dos

resultados.
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2 — INSTRUMENTO DE PLANEJAMENTO — PLANO DE CONTRATACAO ANUAL

2.1. A presente despesa esta alinhada com o Plano de Contratacéo
Anual para o exercicio de 2026/2027, em consonancia com a Legislacao
Orcamentaria vigente.

3 — REQUISITOS NECESSARIOS AO ATENDIMENTO DA NECESSIDADE

3.1 Deverdo ser estabelecidos 0s requisitos necesséarios e
suficientes ao atendimento da necessidade identificada, considerando as
caracteristicas da Atencao Primaria a Saude — APS, a realidade territorial do
Municipio de Cajamar, as diretrizes do Sistema Unico de Sautde — SUS e os
resultados que se pretende alcancar.

3.2 A solucdo a ser adotada devera assegurar a continuidade, a
qualidade, a eficiéncia e a ampliacdo do acesso aos servicos de Atencao
Primaria, observando os principios da Administracdo Publica e as normas
sanitarias, assistenciais, trabalhistas, orcamentéarias e de protecdo de dados
aplicaveis.

3.3. Requisitos assistenciais.

331 A solucdo devera ser capaz de assegurar a prestacao
continua dos servicos de Atencdo Primaria a Saude, contemplando,
conforme a organizacao da rede municipal:

a) atendimento a demanda espontanea e programada;

b) acompanhamento longitudinal da populagéo adscrita;

c) acOes de promocao da saude e prevencdo de doencgas e
agravos;

d) atendimento e acompanhamento de gestantes, incluindo
acOes relacionadas ao pré-natal e puerpério;
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e) acompanhamento do crescimento e desenvolvimento
infantil;

f) acBes destinadas a prevencdo e reducdo da mortalidade
materna, infantil e fetal;

g) acompanhamento de pessoas com hipertensédo arterial,
diabetes mellitus e demais condi¢des crbnicas prioritarias;

h) acdes de saude da mulher, da crianca, do adolescente, do
adulto e da pessoa idosa;

i) acbes de imunizacdo e busca ativa de usuarios com
vacinacao pendente;

j) acbes de saude bucal, quando integrantes da organizacao
da rede municipal;

K) realizacdo de visitas domiciliares e acompanhamento de
usuarios impossibilitados ou com dificuldade de deslocamento até
a unidade;

l) busca ativa de usuarios e grupos prioritarios;

m) ac¢des educativas e comunitarias;

n) acompanhamento dos usuarios em situacdo de
vulnerabilidade;

0) encaminhamento e coordena¢do do cuidado junto aos
demais pontos da Rede de Atencdo a Saude, quando necessario.

34. Requisitos relacionados as equipes de Atencao Primaria:

34.1. A solucdo devera assegurar a composicdo e a
manutencdo das equipes necessarias a execucdo dos servicos de
Atencdo Primaria a Saude, em quantitativo e perfil profissional
compativeis com as diretrizes da Secretaria Municipal de Saulde, a
populacdo adscrita e o0s parametros assistenciais e populacionais
aplicaveis.

342 Para tanto, deverdo ser observados, no minimo:
a) manutencao da composicdo das equipes conforme o
modelo assistencial e a necessidade dos servicos;
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b) reposicdo tempestiva de profissionais em situagbes de
desligamento, afastamento, férias, licencas ou vacancia, de modo
a preservar a capacidade assistencial;

C) organizacao das jornadas, frequéncia e distribuicdo dos
profissionais de acordo com o funcionamento das unidades e a
demanda assistencial;

d) acompanhamento da produtividade e do cumprimento das
atividades atribuidas as equipes;

e) qualificacdo dos profissionais para o desempenho das
funcdes, observadas as exigéncias legais e regulamentares
aplicaveis;

f) integracdo entre os profissionais e as equipes, favorecendo
a atuacao multiprofissional e a continuidade do cuidado;

g) observancia dos protocolos, diretrizes e demais normas
aplicaveis ao Sistema Unico de Sautde.

343. Eventuais necessidades de recomposicédo das equipes
deverdo ser tratadas de forma tempestiva, de modo a minimizar
impactos sobre a capacidade de atendimento e evitar a formacéo de
demanda reprimida.

3.5. Requisitos de cobertura e acesso.

35.1 A solucdo devera contribuir para a ampliacdo e
manutencao da cobertura da Aten¢do Primaria & Saude, considerando a
distribuicao territorial da populacao, suas caracteristicas demogréficas e
epidemioldgicas e as necessidades especificas das diferentes regides
do Municipio.

352 Devera ser possivel acompanhar, no minimo:
a) populacao cadastrada e vinculada as equipes;
b) populacéo efetivamente acompanhada;
) cobertura das equipes de Atencao Primaria;
d) acesso aos servicos e utilizacdo da rede;
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e) demanda espontanea e demanda programada;

f) quantidade de atendimentos, consultas e procedimentos
realizados;

g) acompanhamento da demanda reprimida e dos eventuais
periodos de espera;

h) absenteismo dos profissionais e seus impactos sobre a
oferta assistencial;

i) tempo necessario para reposicao de profissionais, quando

aplicavel;

j) distribuicdo da oferta assistencial em relacdo a populagéo
adscrita.
353. Os parametros de cobertura e acesso deverdo ser

compativeis com as normas e metodologias vigentes do Ministério da
Saude, com as caracteristicas do territorio e com as metas estabelecidas
nos instrumentos oficiais de planejamento municipal.

3.6. Requisitos de continuidade dos servicos.

36.1 Considerando o carater essencial dos servicos de
Atencao Primaria a Saude, a solucao devera assegurar condicdes para
a continuidade do atendimento nas unidades, evitando interrupcdes ou
reducao injustificada da oferta assistencial.

36.2. Para esse fim, deverdo ser previstos mecanismos de
planejamento, comunicacao e resposta capazes de identificar e tratar
tempestivamente situagées que possam comprometer o funcionamento
dos servicos, incluindo:

a) alteragcOes na capacidade de atendimento das unidades;

b) situagbes que possam ocasionar redugao ou interrupgao
da oferta assistencial;

c) indisponibilidade de recursos, materiais ou Sservigos
necessarios ao funcionamento das unidades, conforme as
responsabilidades definidas no modelo de execugéo;

Kelly Aquino Daniel Freitas

Subscritor Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500
CRISTAIS — JORDANESIA — CAJAMAR / SP — CEP 07776-700



) | K

CAJAMAR
PREFEITURA

SAUDE

d) necessidade de reorganizacdo temporaria de fluxos,
agendas ou atividades;

e) ocorréncias que demandem comunicacéo, articulacéo e
adocdo de medidas pelo Municipio e pelo responséavel pela
execucao dos servicos.

3.7. Requisitos de apoio administrativo e operacional.

37.1 A adequada execucdo da Atencdo Primaria exige, além
da mao de obra assistencial, suporte administrativo e operacional
compativel com as atividades desenvolvidas pelas unidades.

3.7.2 Devera ser assegurada, conforme o modelo de
execucdo definido, a disponibilidade dos recursos necessarios ao
funcionamento administrativo e operacional dos servigos, incluindo,
quando aplicavel:

a) apoio administrativo;

b) materiais de expediente e escritério;

c) impressos e formularios;

d) organizacdo e apoio aos registros assistenciais;

e) suporte aos fluxos de atendimento;

f) apoio a organizacéo das agendas;

g) apoio as atividades de cadastramento e atualizacéo das
informacdes dos usuarios;

h) suporte as atividades de monitoramento dos indicadores;

i) demais recursos administrativos necessarios ao
funcionamento das unidades.

3.73. A definicho dos materiais, servicos e recursos que
integrardo a solucdo deverd ser detalhada posteriormente, de acordo
com o0 modelo de execugdo escolhido e com a matriz de
responsabilidades entre o0 Municipio e o eventual executor.

3.8. Requisitos relacionados as acdes territoriais.
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38.1L Para a realizacdo de visitas domiciliares e demais
atividades externas previstas no planejamento assistencial, deverao ser
assegurados 0s meios e recursos necessarios a sua execugao, inclusive
transporte, quando aplicavel, observadas as necessidades definidas.

3.9. Requisitos de infraestrutura e funcionamento das
unidades.

39.1 As Unidades Basicas de Saude deverdo dispor de
condicbes adequadas para funcionamento, observadas as normas
sanitarias, de acessibilidade, seguranca, higiene e demais requisitos
legais aplicaveis.

39.2. A solucdo devera considerar a necessidade de
compatibilizacéo entre:
a) Estrutura fisica existente;
b) Capacidade de atendimento;
c) Numero de profissionais;
d) Populacéo adscrita;
e) Horérios de funcionamento;
f) Demanda assistencial;
g) Equipamentos e insumos necessarios.

393. Eventuais necessidades de adequacdo, manutencéo,
eguipamentos, materiais ou outros recursos deverao ser identificadas e
distribuidas entre as partes de acordo com o modelo de execucao que
venha a ser definido.

3.10. Requisitos relacionados a assisténcia farmacéutica.
310.1. Considerando que a Atencao Primaria também envolve

0 acesso aos medicamentos integrantes da assisténcia farmacéutica
bésica, a solucdo devera contemplar a adequada articulacdo entre os
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servigos assistenciais e os fluxos municipais relacionados a dispensacao
de medicamentos.

3.10.2. Devera ser assegurado o adequado registro das
informagdes e a observancia dos protocolos, listas, fluxos e normas
estabelecidos pelo Municipio e pelo Sistema Unico de Saulde.

3.10.3. A eventual responsabilidade pelo fornecimento,
armazenamento, controle e dispensacao de medicamentos devera ser
expressamente definida na solucéo escolhida, evitando sobreposi¢céao ou
lacunas de responsabilidade.

3.11. Requisitos de informacéao, registro e monitoramento.

3111 A solucdo devera assegurar a producdo, registro,
organizacdo e disponibilizacdo das informagbes necessarias ao
acompanhamento da Atencéo Primaria.

3112 Os profissionais deverdao realizar 0s registros
assistenciais nos sistemas oficiais e plataformas adotadas pelo
Municipio e pelo Ministério da Saude, conforme os perfis de acesso e
responsabilidades definidos.

311.3. Deverd ser possivel acompanhar os dados necessarios
a avaliacdo da producédo, cobertura, qualidade e desempenho dos
Servicos.

311.4. A solucao devera permitir a geracdo de relatorios

gerenciais e assistenciais capazes de subsidiar a tomada de deciséo da
Secretaria Municipal de Saude.

3.12. Requisitos de qualidade e indicadores.

3121 A execucdo devera ser acompanhada por meio de
indicadores e metas previamente estabelecidos, que permitam a
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Administracéo avaliar o cumprimento das obrigacdes, a qualidade dos
servigos prestados e os resultados alcancados.

312.2. Os indicadores deveréo possibilitar o acompanhamento
periédico da execucdo, subsidiando a fiscalizagdo, a avaliacdo de
desempenho e a adog¢do de medidas corretivas quando identificadas
inconformidades.

3123. As metas deverdo ser definidas de acordo com a
capacidade instalada, as caracteristicas territoriais e epidemiologicas do
Municipio e os instrumentos oficiais de planejamento da saude,
considerando, quando aplicavel, indicadores de acesso, qualidade,
resolutividade, continuidade da assisténcia, satisfacdo dos usuarios e
desempenho das equipes.

3.124. Os resultados deveréo ser registrados e apresentados
em relatorios periddicos, permitindo a comparacdo entre as metas
estabelecidas e os resultados efetivamente alcancados.

3.13. Requisitos de qualificacdo dos profissionais.

3.13.1. Os profissionais deverao possuir formacao, habilitacéo,
registro profissional e demais requisitos exigidos pela legislacéo e pelos
respectivos conselhos profissionais, quando aplicavel.

3.13.2. A composicdo das equipes deverd observar os
requisitos definidos pelo Ministério da Saude e demais normas aplicaveis
a cada categoria profissional.

3.133. A solucdo deverd contemplar mecanismos de
integracdo, orientacdo e capacitacdo dos profissionais, especialmente
guanto aos protocolos municipais, fluxos assistenciais, sistemas de
informagado, seguranga do paciente, humanizagdo do atendimento e
demais procedimentos necessarios a execucao dos servigos.
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3.14. Requisitos de humanizacéao e atendimento ao usuario.
3.14.1. A solucdo devera assegurar atendimento humanizado,

respeitoso e adequado as necessidades dos usuérios, observando os
principios do SUS e as politicas de humanizacéo aplicaveis.

3.14.2. Deverao ser respeitados, entre outros aspectos:
a) Acolhimento;
b) Tratamento digno e respeitoso;
c) Acessibilidade;
d) Equidade;
e) Confidencialidade;
f) Privacidade;
g) Na&o discriminagao;
h)  Direito a informacéao;
)] Continuidade do cuidado.

3.15. Requisitos de seguranca da informacao e protecéo de
dados.

3.15.1. Considerando que os servicos de saude envolvem
tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis, a solucdo
devera observar a Lei Federal n°® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecao
de Dados Pessoais — LGPD, bem como as demais normas aplicaveis a
seguranca e confidencialidade das informacdes de saude.

3.15.2. Deverédo ser adotadas medidas destinadas a assegurar:
a) controle de acesso as informacdes;
b) confidencialidade dos dados dos usuarios;
c) utilizacdo das informacdes exclusivamente para finalidades
legitimas;
d) seguranca dos sistemas e registros;
e) rastreabilidade dos acessos, quando aplicavel;
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f) protecédo contra perda, alteracao, divulgacéo ou acesso nao

autorizado.
3.16. Requisitos de gestédo e governanca.
3.16.1. A solucdo devera estabelecer claramente as

responsabilidades do Municipio e do eventual executor dos servicos,
evitando duplicidade de atribuicdes ou auséncia de responsabilidade.

3.16.2. Deverdao ser definidos mecanismos de:
a) Gestdo contratual ou do instrumento juridico
correspondente;

b) Fiscalizacéao;

c) Acompanhamento dos resultados;
d) Prestacao de contas;

e) Monitoramento de metas;

f)  Controle de frequéncia;

g) Avaliacdo da qualidade;

h)  Tratamento de ndo conformidades;
)] Comunicagéao entre as partes;

j)  Apresentacao de relatérios;

k)  Transparéncia das informacoes.

3.16.3. A Secretaria Municipal de Saude devera manter
capacidade de planejamento, regulacado, fiscalizacdo, avaliacdo e
acompanhamento das politicas publicas de saude, independentemente
do modelo de execuc¢éo que venha a ser adotado.

3.17. Requisitos de sustentabilidade e eficiéncia.

3.17.1. A solugdo devera buscar a utilizacdo eficiente dos
recursos publicos, evitando desperdicios e priorizando mecanismos que
produzam melhores resultados assistenciais com adequada relagao
entre custos e beneficios.
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3.17.2. Deverao ser considerados, sempre que aplicaveis:
a) Racionalizacado de recursos;
b) Reducéo de desperdicios;
c) Eficiéncia operacional,
d) Utilizacdo adequada de materiais;
e) Otimizac&o dos processos administrativos;
f)  Reducéao de retrabalho;
g) Utilizacao racional dos recursos humanos;
h)  Sustentabilidade econdmica da solucéo;
i) Capacidade de manutencéo dos servicos ao longo do
periodo de execucéo.
3.18. Requisitos Juridicos e de Conformidade.
318.1. A solucéo a ser adotada devera observar integralmente

o ordenamento juridico aplicavel ao modelo de execucéo que vier a ser
definido, bem como as normas pertinentes a prestacdo dos servicos
publicos de satde, a Administracdo Publica, ao Sistema Unico de Satide
e as demais areas relacionadas ao objeto.

3.18.2.

Deverdao ser observadas, conforme aplicabilidade ao

modelo de execucéo definido:

a) Constituicao Federal de 1988, especialmente os arts. 37 e 196 a

200;

b) Leis Federais n° 8.080/1990 e n° 8.142/1990 e demais normas
do Sistema Unico de Saude (SUS);

c) Lei Federal n® 9.637, de 15 de maio de 1998, e Lei Municipal n°
1.186/2005;

d) Demais leis, decretos e regulamentos municipais vigentes e
especificamente aplicaveis as Organizacdes Sociais e aos
Contratos de Gestéo.
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e) Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal);

f) Lei Federal n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais — LGPD);

g) Lei Federal n°® 12.846/2013 (Lei Anticorrupcao) e Lei Federal n°
8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa);

h) Legislacdo sanitéria, trabalhista e previdenciaria aplicavel;

i) Normas e Instru¢cbes do Tribunal de Contas, do Ministério da
Saulde, dos Conselhos Profissionais competentes e demais 6rgaos
reguladores;

j) Plano Municipal de Saude, diretrizes do Conselho Municipal de
Saude e demais instrumentos oficiais de planejamento e
regulamentacdo municipal.

3.19. Requisitos econémico-financeiros.

319.1. A solucdo deverd apresentar viabilidade econdmico-
financeira e demonstrar compatibilidade entre os custos envolvidos e os
resultados pretendidos.

3.19.2. A andlise devera considerar ndo apenas o custo direto
da mé&o de obra, mas também o0s custos necesséarios a efetiva
operacionalizacéo dos servicos, incluindo, conforme aplicavel:

a) Encargos;

b) Beneficios;

c) SubstituicOes;

d) Treinamento;

e) Materiais administrativos;
f)  Apoio operacional;

g) Logistica;
h)  Transporte para atividades externas;
)] Gestao;

)] Sistemas;
k)  Equipamentos;
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1) Demais custos necessarios a continuidade da
prestacao.

4 — ESTIMATIVA DA DEMANDA - QUANTIDADE DE BENS E SERVICOS

UNIDADE DE

ITEM DESCRICAO MEDIDA

QUANTIDADE

GESTAO, OPERACIONALIZACAO E
EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS
1 DE SAUDE NAS UNIDADES DE sV 12
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE DO

MUNICIPIO DE CAJAMAR

4.1. EQUIPE MINIMA

ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE
1 Auxiliar Administrativo (40 horas) 33
2 Auxiliar de Odontologia (40 horas) 27
3 Auxiliar de Farméacia (40 horas) 12
4 Enfermeiro Estratégia Salde da Familia (40 horas) 27
5 Enfermeiro Assistencial (40 horas) 1
6 Farmacéutico (40 horas) 12
7 Motorista (40 horas) 12
8 Técnico de Seguranca do Trabalho (40 horas) 1
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9 Assistente de Recursos humanos (40 horas) 1
10 Assistente Financeiro (40 horas) 1
11 Auxiliar de Manutencéo (40 horas) 4
12 Assistente de Compras (40 horas) 1
13 Auxiliar de Enfermagem (40 horas) 54
Coordenacao Médica - Estratégia Saude da Familia
14 1
(40 horas)
Cirurgido Dentista - Estratégia Saude de Familia (40
15 21
horas)
16 Médico Saude da Familia - (40 horas) 28
17 Apoiador de Atencéo Primaria (40 horas) 2
18 Coordenacao de Enfermagem (40horas) 1
19 Fisioterapeuta (30 horas) 11
20 Fonoaudi6logo (30 horas) 4
21 Psicd6logo (30 horas) 12
22 Terapeuta Ocupacional (30 horas) 4
23 Coordenacéo Geral do Projeto (40 horas) 1
24 Oficineiro (40 horas) 13
25 Doula 1
Cirurgido-Dentista - plantes de 12h (unidade:
26 NI 62
plantdo/més)
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4.2. EXAMES LABORATORIAIS (ESTIMATIVA DE DEMANDA ANUAL)

ITEM | CODIGO SUS DESCRICAO QUQNL'EI'_ADE
1 020201007-4 | DETERMINAGAO DE CURVA GLICEMICA CLASSICA (5 DOSAGENS) 1304
2 020201012-0 | DOSAGEM DE ACIDO URICO 10800
3 020201015-5 | DOSAGEM DE ALFA 1 ANTITRIPSINA 75
4 020201016-3 | DOSAGEM DE ALFA 1 GLICOPROTEINA ACIDA 75
5 020201018-0 | DOSAGEM DE AMILASE 2500
6 020201020-1 | DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES 4725
7 020201021-0 | DOSAGEM DE CALCIO 3780
8 020201022-8 | CALCIO IONIZAVEL 546
9 020201027-9 | DOSAGEM DE COLESTEROL HDL 27540
10 020201028-7 | DOSAGEM DE COLESTEROL LDL 27540
11 020201029-5 | DOSAGEM DE COLESTEROL TOTAL 27540
12 020201031-7 | DOSAGEM DE CREATININA 24090
13 020201032-5 | DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE(CPK) 4800
14 020201033-3 | DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE FRAGAO MB 306
15 020201036-8 | DOSAGEM DE DESIDROGENASE LATICA 510
16 020201038-4 | DOSAGEM DE FERRITINA 5833
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17 020201039-2 DOSAGEM DE FERRO SERICO 4488
18 020201040-6 DOSAGEM DE FOLATO 450
19 020201042-2 DOSAGEM DE FOSFATASE ALCALINA 4453
20 020201043-0 DOSAGEM DE FOSFORO 648
21 020201046-5 DOSAGEM DE GAMA GLUTAMIL TRANSFERASE(GAMA GT) 7440
22 020201047-3 DOSAGEM DE GLICOSE 28509
23 020201049-0 DOSAGEM DE HAPTOGLOBINA 63
24 020201050-3 DOSAGEM DE HEMOGLOBINA GLICOSILADA 15225
25 020201055-4 DOSAGEM DE LIPASE 450
26 020201056-2 DOSAGEM DE MAGNESIO 1260
27 020201057-0 DOSAGEM DE MUCO-PROTEINAS 144
28 020201060-0 DOSAGEM DE POTASSIO 16633
29 020201062-7 DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS E FRAGOES 761
30 020201063-5 DOSAGEM DE SODIO 16770
31 020201064-3 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO OXALACETICA(TGO) 19620
32 020201065-1 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-P(TGP) 19620
33 020201066-0 DOSAGEM DE TRANSFERRINA 663
34 020201067-8 DOSAGEM DE TRIGLICERIDES 27540
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35 020201069-4 DOSAGEM DE UREIA 21021
36 020201070-8 DOSAGEM DE VITAMINA B12 5753
37 020201072-4 ELETROFORESE DE PROTEINA 153
38 020201075-9 TESTE DE TOLERANCIA A INSULINA / HIPOGLICEMIANTES ORAIS 90
39 020201076-7 DOSAGEM DE 25 HIDROXIVITAMINA D 14040
40 020202003-7 CONTAGEM DE RETICULOCITOS 300
41 020202007-0 DETERMINAGAO DE TEMPO DE COAGULAGAO 74
42 020202009-6 DETERMINAGAO DE TEMPO DE SANGRAMENTO - DUKE 74
43 020202013-4 REK/I,EA%'X”(\‘TAED?O DE TEMPO DE TROMBOPLASTINA PARCIAL 2028
44 020202014-2 DETERMINAGAO DE TEMPO DE ATIVIDADE DA PROTROMBINA (TAP) 2044
45 020202015-0 DETERMINAGAO DE VELOCIDADE DE HEMOSSEDIMENTAGAO (VHS) 2115
46 020202029-0 DOSAGEM DE FIBRINOGENIO 73
a7 020202035-5 ELETROFORESE DE HEMOGLOBINA 76
48 020202038-0 HEMOGRAMA COMPLETO 37620
49 020203007-5 DETERMINACAO DE FATOR REUMATOIDE 153
50 020203009-1 DOSAGEM DE ALFA FETOPROTEINA 226
51 020203010-5 DOSAGEM DE ANTIGENO PROSTATICO ESPECIFICO (PSA) 5010
52 020203010-5 DOSAGEM DE ANTIGENO PROSTATICO (PSA LIVRE) 5010
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53 020203012-1 DOSAGEM DE COMPLEMENTO C3 163
54 020203013-0 DOSAGEM DE COMPLEMENTO C4 163
55 020203015-6 DOSAGEM IMUNOGLOBINA A(IGA) 75

56 020203016-4 DOSAGEM DE IMUNOGLOBINA E (IGE) 621
57 020203018-0 DOSAGEM DE IMUNOGLOBINA M (IGM) 75

58 020203020-2 DOSAGEM DE PROTEINA C REATIVA 4536
59 020203027-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-DNA 230
60 020203030-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-HIV-2(ELISA) 6525
61 020203035-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI SSA (RO) 126
62 020203036-9 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI SSB (LA) 180
63 020203047-4 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIESTREPTOLISINA O (ASLO) 508
64 020203059-8 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTINUCLEO (FAN) 1086
65 020203062-8 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTITIREOGLOBULINA 380
66 020203063-6 (PHEES&L_:_Iﬁ_é giﬁ#ﬂfBOS?POS CONTRA ANTIGENO DE SUPERFICIE 853
67 020203067-9 (ITAENST(IQ_liJ_'ISC)DE ANTICORPOS CONTRA O VIRUS DA HEPATITE C 5714
68 020203073-3 EES%;JII’\SIABBERANTICORPOS HETEROFILOS CONTRA O VIRUS 75

69 020203074-1 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG ANTICITOMEGALOVIRUS 833
70 020203076-8 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG ANTITOXOPLASMA 2593
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71 020203078-4 ZESDX%I'?EAQE ANTICORPOS CONTRA ANTIGENO CENTRAL DE 2958
72 020203080-6 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG HEPATITE A (HAV_IGG) 383
73 020203081-4 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG CONTRA O VIRUS RUBEOLA 354
74 020203085-7 CITOMEGALOVIRUS IGM 753
75 020203087-3 TOXOPLASMOSE IGM 2593
76 020203089-0 ngag%lfggaﬁﬁrfgocﬁzag CONTRA ANTIGENO CENTRAL DE 2796
77 020203091-1 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM HEPATITE A (HAV_IGG) 358
78 020203092-0 RUBEOLA IGM 620
79 020203096-2 PESQUISA DE ANTIGENO CARCINOEMBRIONARIO (CEA) 253
80 020203097-0 EI(E:I;)SL:(SB,)A DE ANTIGENO DE SUPERFICIE DO VIRUS DA HEPATITE 6210
81 020203101-2 PESQUISA DE FATOR REUMATOIDE(WALLER - ROSE) 540
82 020203111-0 TESTE DE VDRL P/ DETECCAO DE SIFILIS 6489
83 020203112-8 TESTE FTA-ABS IGG P / DIAGNOSTICO DE SIFILIS 893
84 020203113-6 TESTE FTA-ABS IGM P / DIAGNOSTICO DE SIFILIS 893
85 020203120-9 DOSAGEM DE TROPONINA 171
86 020203121-7 DOSAGEM DE ANTIGENO CA 125 378
87 020204014-3 PESQUISA DE SANGUE OCULTO NAS FEZES 2038
88 020204017-8 PESQUISA DE TROFOZOITAS NAS FEZES 10763
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89 020205001-7 ANALISE DE CARAC. FISICOS, ELELEM E SED. DA URINA 25200
90 020205002-5 CLEARANCE DE CREATININA 306
91 020205009-2 DOSAGEM DE MICROALBUMINA NA URINA 1035
92 020205011-4 DOSAGEM DE PROTEINAS (URINA DE 24 HORAS) 405
93 020206001-2 DETERMINACAO DE TIROXINA LIVRE (T3 LIVRE) 405
94 020206011-0 DOSAGEM DE ADROSTENEDIONA 108
95 020206013-6 DOSAGEM DE CORTISOL 255
96 020206016-6 DOSAGEM DE ESTRADIOL 1071
97 020206017-9 DOSAGEM DE ESTRIOL 900
98 020206018-7 DOSAGEM DE ESTRONA 765
99 020206021-7 aggﬁGEM DE GONADOTROFINA CORIONICA HUMANA (HCG, BETA 1260
100 020206022-5 DOSAGEM DE HORMONIO DE CRESCIMENTO (HGH) 135
101 020206023-3 DOSAGEM DE HORMONIO FOLICULO-ESTIMULANTE (FSH) 1873
102 020206024-1 DOSAGEM DE HORMONIO LUTEINIZANDO (LH) 1500
103 020206025-0 DOSAGEM DE HORMONIO TIREOESTIMULANTE (TSH) 21375
104 020206026-8 DOSAGEM DE INSULINA 655
105 020206029-2 DOSAGEM DE PROGESTERONA 1056
106 020206030-6 DOSAGEM DE PROLACTINA 1020
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107 020206033-0 DOSAGEM DE SULFATO DE HIDROEPIANDROSTERONA (DHEAS) 76
108 020206034-9 DOSAGEM DE TESTOSTERONA 828
109 020206037-3 DOSAGEM DE TIROXINA (T4) 2400
110 020206038-1 DOSAGEM DE TIROXINA LIVRE (T4 LIVRE) 16974
111 020206039-0 DOSAGEM DE TRIIODOTIRONINA (T3) 5661
112 020207008-5 DOSAGEM DE ALUMINIO 126
113 020207017-4 DOSAGEM DE CHUMBO 74
114 020207019-0 DOSAGEM DE COBRE 74
115 020207035-2 DOSAGEM DE ZINCO 108
116 020208002-1 ANTIBIOGRAMA C/ CONCENTRACAO INIBITORIA MINIMA 8303
117 020208006-4 BACILOSCOPIA DIRETA P / BAAR (BK ESCARRO) 1076
118 020208008-0 CULTURA DE BACTERIAS P/ IDENTIFICAQAO 8100
119 020208020-0 PESQUISA DE HAEMOPHILUS DUCREY 84
120 020209030-2 PROVA DO LATEX P/ PESQUISA DO FATOR REUMATOIDE 1350
121 020212002-3 DETERMINACAO DIRETA E RESERVA DE GRUPO ABO 1919
122 020212008-2 PESQUISA DE FATOR RH(INCLUI DU FRACO) 1919
123 020212009-0 TESTE INDIRETO DE ANTIGLOBULINA (TIA) 396
124 020302003-0 ANATOMO PATOLOGICO 479
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125 SEM CODIGO DNA 15
126 02020700-7 DOSAGEM DE ALCOOL ETILICO 13
127 020203034-2 ANTI - SM 6
128 020203084-9 HERPES IGG 6
129 020203095-4 HERPES IGM 6
130 020203119-5 C1Q 6
131 020206004-7 ALFA 17 6
132 020206027-6 PARATHORMONIO 13
133 020206032-2 IGF-1 6
134 020206035-7 TESTOSTERONA LIVRE 13
135 SEM CODIGO | TIREOPEROXIDASE, ANTICORPOS ANTI - TPO 38
136 02.02.01.053-8 | ACIDO LATICO 15
137 02.02.06.008-0 | HORMONIO 15
138 02.02.05.009-2 | ALBUMINA 150
139 02.02.06.009-8 | ALDOSTERONA 45
140 02.02.01.070-8 | ACIDO METIL 15
141 SEM CODIGO | ANTICORPO ANTI - ATPO 900
142 SEM CODIGO | VITAMINA B1 30
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143 SEM CODIGO | ANTI B2 15
144 SEM CODIGO | VITAMINA B6 15
145 02.02.08.011-0 | CULTURA DE BAAR 225
146 02.02.06.028-4 | PEPTIDIO 81
147 SEM CODIGO | CA15-3 45
148 SEM CODIGO | CA19-9 90
149 SEM CODIGO | CA72-4 15
150 02.02.01.002-3 | CAPACIDADE LATENTE 15
151 02.02.07.015-8 | CARBAMAZEPINA 48
152 SEM CODIGO | ANTICORPO CARDA 30
153 02.02.03.025-3 | ANTICORPO CARDG 75
154 02.02.03.026-1 | ANTICORPO CARDM 75
155 SEM CODIGO | ANTI CITRULINA 120
156 02.13.01.070-4 | ANTICORPO ANTI- CENTR 45
157 02.02.03.085-7 | CITOMEGALOVIRUS 15
158 02.02.11.014-1 | CLORO 60
159 02.02.08.019-6 | CULTURA SECRECAO 720
160 SEM CODIGO D-DIMERO 63
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161 02.02.06.014-4 | DHEA 30
162 02.02.09.028-0 | ESPERMOCULTURA 15
163 02.02.09.026-4 | ESPERMOGRAMA 150
164 02.02.03.064-4 | HEPATITE B ANTI-HBE 120
165 02.02.03.098-9 | HEPATITE B AGHBE 120
166 SEM CODIGO | HLA B27 75
167 SEM CODIGO | PROTOPARASITOLOGICO METODO KATO KATZ 15
168 SEM CODIGO | HOMOCISTEINA 45
169 02.02.03.031-8 | HTLV - IEIl 195
170 SEM CODIGO | FATORV 30
171 02.02.07.025-5 | LITIO 45
172 02.02.03.118-7 | ANTICORPO ANTI 45
173 02.02.03.077-6 | MACHADO GUERREIRO 525
174 SEM CODIGO | MICOLOGICO DIRETO 45
175 02.02.06.028-4 | PEPTIDIO C 45
176 02.02.03.062-6 | ANTI ENA (RNP) 90
177 02.02.01.062-6 | SATURAGAO - S-TRA 125
178 02.02.03.045-8 | ANTICORPOS ANTI-SCL70 38
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179 SEM CODIGO | GLOBULINA 138
180 02.02.06.036-5 | TIREOGLOBULINA 45
181 02.13.01.057-7 | AVIDEZ ANTICOR IGG 15
182 02.02.06.025-0 | ANTICORPO INIBIDOR 120
183 02.02.03.118-7 | ANTICORPO TTGA 30
184 02.02.07.005-0 | ACIDO VALPROICO 15
185 SEM CODIGO | VITAMINA K 15
186 SEM CODIGO | VITAMINA A 15
187 SEM CODIGO | VITAMINA C 1515
188 SEM CODIGO | VITAMINA E 15

4.3. EXAMES DE ULTRASSONOGRAFIA (ESTIMATIVA DE DEMANDAANUAL)

ITEM DESCRICAO UNI\'A[,)EAD?[')EADE QuﬁmﬂngE
1 |Ultrassonografia Pélvica Transvaginal UNIDADE 4509
2 | Ultrassonografia de Abdome Total UNIDADE 3874
3 | Ultrassonografia de Articulagéo UNIDADE 3346
4 | Ultrassonografia Mamaria Bilateral UNIDADE 2838
5 | Ultrassonografia Obstétrica UNIDADE 2561
6 |Ecocardiografia Transtoracica UNIDADE 2034
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7 | Doppler Colorido de Vasos UNIDADE 1659
8 | Ultrassonografia de Prostata por Via Abdominal UNIDADE 1236
9 | Ultrassonografia de Tireoide UNIDADE 1295
10 |Ultrassonografia do Aparelho Urinario UNIDADE 1091
11 | Ultrassonografia de Orgéo Estrutural Superficial UNIDADE 1033
12 |Ultrassonografia Morfol6gica UNIDADE 829
13 | Doppler de Fluxo Obstétrico UNIDADE 786
14 | Ultrassonografia de Abdome Inferior UNIDADE 483
15 | Ultrassonografia Pélvica Ginecolégica UNIDADE 481
16 |Ultrassonografia da Bolsa Escrotal UNIDADE 219
17 | Ultrassonografia Transfontanela UNIDADE 29

4.4. METAS QUANTITATIVAS

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE MES
1 consultas médicas por equipe 400
2 consultas de enfermagem por equipe 220
3 consultas de odontologia por equipe 160
4 visitas domiciliares médicas por equipe 25
5 visitas domiciliares de enfermagem por o5
equipe
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6 visitas domiciliares de auxiliar de o5
enfermagem por equipe
7 coletas de Citopatologico por equipe 60
8 testes de HIV e Sifilis por equipe 20
9 consultas de Pré-Natal realizada pelo 30
enfermeiro por equipe
consultas de Pré-Natal realizada pelo
10 -~ . 30
meédico por equipe
11 Acdes de Promocéao e Prevencao de 5
saude por equipe
12 consultas de psicologia 2900
13 consultas de terapia ocupacional 950
14 consultas de fisioterapia 2800
15 consultas de fonoaudiologia 950
16 exames de eletrocardiograma por equipe 40
17 exames de eletrocardiograma com laudo 600
4.5. DAS UNIDADES DE ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE
ITEM UNIDADE DE SAUDE Endereco
: . | Av. Avenida Anténio Candido
L e Sarm ™ | Machado 1607 - 1760 -
Jordanésia - Cajamar/SP
5 UBS Dra. Izabel Gratieri (UBS |Rua Timburi n°® 121 — Polvilho —
Polvilho) Cajamar/SP
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UBS Enfermeira Leontina Av. Dr. Jose Luiz Leme Maciel n®
3 Martins Franca (UBS Pqg. Sdo |179 — Parque Sao Roberto —
Roberto) Jordanésia — Cajamar/SP
4 ESF Vereador Joaquim Alves de | Av. Prof. Walter Ribas de Andrade
Castro (Centro) n° 544 — Centro/Cajamar /SP
5 ESF Edivaldo Soares Rua Barueri n° 198 — Guaturinho -
Massagardi (Guaturinho) Cajamar/SP
Rua Nercilio Jose dos Santos, 58
6 ESF Belo Planalto -Polvilho/Cajamar / SP
. . . Rua Joagquim Rodrigues Pontes n°
7 ESF M?g??upnaéﬁgga Misse 203 — Ponunduva - Cajamar /SP
CEP 07768-485
8 ESF Nadilia de Oliveira Santos |Rua Bela Vista, 1200 - Bairro Sao
(KM 43) Benedito Km 43 - Cajamar/SP -
- - - -
USF Dra. Maria de Lourdes AV.' Arujan 20? . ‘Jard'm Maria
9 : : Luiza — Jordanésia - Cajamar
Mendonc¢a Bravo (Maria Luiza) /SP
10 USF Manoel Inéacio da Silva | Av. das Juritis n°® 385 — Parque
(Pargue Maria Aparecida) Paraiso — Polvilho — Cajamar/SP
11 USF Carlos dos Santos (Portal) :?;éz ﬂ?s cravinas, 198 - Portal dos
12 UBS Cajamar Centro Em Construgéo
*13 UBS Paraiso PROJETO
*14 UBS Portal PROJETO
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*15

UBS Parque Sao Roberto

PROJETO

* Unidades novas somente poderdo ser incorporadas apos justificativa técnica,
disponibilidade orcamentaria, definicdo de escopo, equipe, bens, metas e preco
unitario, mediante termo aditivo e analise sobre a necessidade de nova selecéo.
Unidades ja conhecidas ou projetadas antes da publicacdo deverdo, sempre que
possivel, constar como opcao expressa e precificada no Edital.

5 — ANALISE DAS SOLUCOES DE MERCADO

5.1.

Descricéo das Alternativas Estudadas

5.1.1. A Lei Federal n® 9.637, de 15 de maio de 1998, e a Lei Municipal n°
1.186, de 11 de novembro de 2005, dispdem sobre a qualificacédo de
entidades como Organizacbes Sociais (0OS) e disciplinam a
celebracédo do Contrato de Gestdo como instrumento legal firmado
entre a Administracao Publica Municipal e a entidade parceira. Este
instrumento visa a formacéo de parceria para a operacionalizacao e
gestdo descentralizada de servigos de relevante interesse publico e
social na area da saude, estipulando o programa de trabalho, os
recursos alocados, as metas a serem atingidas e os mecanismos de
fiscalizacdo e avaliacdo do desempenho.

5.1.2. No presente caso, considerando a natureza dos servicos de
Atencdo Primaria a Saude — APS, a necessidade de ampliacdo e
qualificagcédo da cobertura assistencial, a continuidade dos atendimentos,
a necessidade de recomposicéo das equipes, a atuacao territorial e as

diretrizes estabelecidas pela Secretaria

Municipal de Saude, foram

identificadas duas alternativas principais para atendimento da

necessidade:
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Solucdo 1 - Execucdo direta pela Administracdo Publica
Municipal;

Solucéo 2 — Celebracéo de parceria com Organizag&o Social de
Saude— OSS, mediante o instrumento juridico adequado.

5.2. Solucdo 1 - Execucdo direta pela Administracdo Publica
Municipal

5.2.1. A primeira alternativa consiste na manutengcéo ou ampliagéo da
execucao dos servigcos de Atencdo Priméria diretamente pelo Municipio,
mediante utilizacdo da estrutura administrativa prépria, unidades de
salude municipais e profissionais integrantes do quadro municipal,
observados os instrumentos legais de provimento, contratacdo e gestao
de pessoal admitidos pelo ordenamento juridico.

5.2.2. Nesse modelo, a Secretaria Municipal de Saude permanece
responsavel diretamente pela organizacdo, gerenciamento, supervisao
e execucdo das atividades assistenciais e administrativas da Atencao
Primaria.

5.2.3. A execucdo direta apresenta como principal caracteristica a
concentracdo da gestdo dos servicos no proprio Poder Publico,
permitindo a Administracdo manter sob sua responsabilidade direta os
processos relacionados a organizacdo das equipes, definicdo das
escalas, acompanhamento dos profissionais, gestdo das unidades,
planejamento assistencial e controle da execucao.

5.2.4. A alternativa possui como vantagens potenciais:
a) manutencdo da execucao dos servigos diretamente pela
Administragcéo Publica;
b) integracdo direta dos profissionais a estrutura administrativa
municipal, conforme o regime juridico aplicavel;
¢) maior controle administrativo direto sobre as equipes e unidades;
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d) alinhamento imediato entre os profissionais e as diretrizes
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude;

e) preservacao da experiéncia institucional e do conhecimento
acumulado pelas equipes municipais;

f) maior controle direto sobre os processos administrativos e
assistenciais;

g) possibilidade de desenvolvimento de carreira e capacitacdo dos
servidores, quando integrantes do quadro permanente;

h) manutencéo da responsabilidade direta do Municipio sobre a
execucao dos servicos.

5.2.5.  Entretanto, a alternativa também apresenta desafios que
devem ser considerados.

5251 A ampliacéo da execucéo direta demanda planejamento
de pessoal, disponibilidade orgcamentaria, criacdo ou utilizacdo de
cargos e empregos publicos quando cabivel, realizacdo dos
procedimentos legais de provimento, processos seletivos nas
hipéteses legalmente admitidas e estrutura administrativa
suficiente para gerir o quantitativo de profissionais necessario a
expansao da rede.

5252 Também devera ser considerada a capacidade do
Municipio para realizar, em tempo adequado, a reposi¢cao de
profissionais em situacfes de desligamento, afastamento, férias,
licencas e vacancias, evitando descontinuidade dos servigos.
5253 Outro aspecto a ser analisado corresponde a
necessidade de compatibilizacdo da expansao da forga de trabalho
com os limites fiscais e orgcamentarios estabelecidos pela lei de
responsabilidade fiscal.

5254. Dessa forma, embora a execucao direta permita elevado
grau de controle administrativo, sua efetividade dependera da
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capacidade do Municipio de manter estrutura permanente de
pessoal e de realizar tempestivamente o0s procedimentos
necessarios a recomposicéo das equipes.

5.3. Solucéo 2 — Parceria com Organizacao Social de Saude — OSS

5.3.1. A segunda alternativa consiste na celebracéo de parceria entre
o0 Municipio e uma Organizacdo Social de Saude — OSS, mediante o
instrumento juridico adequado e observancia da legislacao aplicavel,
para execucdo de plano de trabalho voltado ao atendimento das
necessidades identificadas na Atencdo Primaria a Saude.

5.3.2. A Lei Federal n° 9.637/1998 dispbe sobre a qualificacdo de
entidades como OrganizagGes Sociais (OS) e disciplina a celebracao do
Contrato de Gestdo como instrumento legal firmado entre a
Administracdo Publica e a entidade parceira. Este instrumento visa a
formacdo de parceria para a operacionalizacao e gestdo descentralizada
de servicos de relevante interesse publico e social na area da saude,
estipulando o programa de trabalho, os recursos alocados, as metas a
serem atingidas e os mecanismos de fiscalizacdo e avaliacdo do
desempenho.

5.3.3.  No caso em analise, considerando que as necessidades e
metas da politica publica sdo definidas pela Administracdo Municipal,
eventual parceria devera ser estruturada de acordo com o instrumento
juridicamente cabivel e com plano de trabalho elaborado a partir das
necessidades identificadas pelo Municipio.

5.3.4. E importante destacar que eventual parceria com OSS nao
devera ser concebida como simples disponibilizacdo de m&o de obra ou
mera substituicdo de servidores municipais.

5.3.5. A solucéo devera estar estruturada a partir de um objeto de
interesse publico, metas, resultados, indicadores, atividades,

Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500
CRISTAIS — JORDANESIA — CAJAMAR / SP — CEP 07776-700



) | K

CAJAMAR
PREFEITURA

SAUDE

responsabilidades e mecanismos de monitoramento e prestacdo de
contas, preservando-se as fungdes de planejamento, direcao, regulacéo,
fiscalizacdo e avaliacdo da politica publica de saude sob
responsabilidade do Municipio.

5.3.6. A Lein®9.637/1998 estabelece que o plano de trabalho deve
apresentar a descricdo da realidade objeto da parceria, as metas a
serem alcancadas, as atividades a serem executadas, a forma de
execucao e os parametros para afericdo do cumprimento das metas,
além de indicadores de avaliacdo de resultados.

5.3.7.  Entre potenciais vantagens dessa alternativa, destacam-se:
a) possibilidade de organizacdo operacional especifica para a
execucao do plano de trabalho;
b) possibilidade de continuidade de um modelo adotado ha mais de
uma década na municipalidade;
c) possibilidade de estruturacdo de mecanismos de gestao
orientados por metas e resultados;
d) possibilidade de concentracdo da execucdo operacional em
entidade especializada, mantendo-se a Administracao responsavel
pela direcdo da politica publica;
e) potencial reducdo de determinados encargos administrativos
diretamente relacionados a gestdo cotidiana das equipes,
conforme a modelagem adotada;
f) possibilidade de organizacdo de estruturas administrativas e
operacionais especificas para atendimento do objeto;
g) possibilidade de ado¢cédo de mecanismos de avaliacéo vinculados
ao cumprimento de metas e indicadores;
h) potencial maior flexibilidade operacional para adequacdo da
forca de trabalho as necessidades assistenciais, desde que
observados os limites legais e o plano de trabalho;
)) possibilidade de utilizacdo de experiéncia técnica e capacidade
operacional da entidade parceira;
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) possibilidade de estruturacao da parceria com foco na qualidade,
cobertura, continuidade e resultados assistenciais.

5.3.8.  Principais Desvantagens e Riscos Associados a Gestéo

Indireta

5.3.8.1.

Embora a gestédo indireta traga flexibilidade e ganho de

eficiéncia operacional, a sua adog¢do ndo esta isenta de riscos e
exige cuidados especiais na fase de planejamento, selecdo e
acompanhamento contratual.

5.3.8.2. Entre as principais desvantagens e potenciais pontos de
fragilidade inerentes a este modelo, destacam-se:

a) Falha na definicdo de metas e indicadores de desempenho:

A auséncia ou a imprecisdo na delimitagdo de metas
claras, quantificaveis e mensuraveis, aliada a escolha
inadequada de indicadores de resultado e qualidade
assistencial, compromete a avaliacdo do contrato de
gestdo. Tal falha dificulta a verificacdo do real impacto
da parceria na Atencdo Primaria a Saude, além de
impossibilitar a cobranca e a aplicacdo de eventuais
penalidades ou ajustes ao plano de trabalho.

b) Selecéo de entidade sem capacidade técnica, operacional
ou financeira para a execucao do objeto:

O risco de celebracao de parceria com entidade privada
sem fins lucrativos que ndo possua sélidos atributos
técnicos, experiéncia comprovada em saude publica ou
integridade financeira. A escolha de uma entidade inapta
ou estruturalmente  fragil pode resultar na
descontinuidade dos servigos, atraso e precarizacao nas
contratacdes de profissionais, desabastecimento de
iINSUMOS e grave prejuizo a assisténcia prestada a
populacao.
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c) Fiscalizacdo e controle inadequados ou insuficientes por
parte do Municipio:

A incapacidade ou falta de estrutura da Administragao
Pdblica para exercer o monitoramento continuo,
rigoroso e concomitante da execucdo contratual e da
prestacdo de contas. A fiscalizacdo inoperante ou
deficiente prejudica a identificacdo tempestiva de
irregularidades, favorece o desvio de finalidade dos
recursos publicos e pode gerar a perda progressiva do
controle e da regulagéo da politica publica de saude pelo
Poder Publico.

d) Risco de dependéncia operacional e transicdo complexa:

A criacao de dependéncia excessiva em relacédo a
entidade parceira para a manutencdo dos servicos
essenciais de saude, o que pode gerar vulnerabilidade
institucional ao Municipio e impor altos custos
operacionais e administrativos na hipétese de transicao
de gestao ou rescisao contratual.

e) Passivos trabalhistas e responsabilidades juridicas
subsidiarias:

A necessidade de gestao rigorosa para conter riscos de
responsabilizacao judicial subsidiaria do ente publico em
relacdo a obrigacBGes trabalhistas, previdenciarias e
fiscais ndo adimplidas adequadamente pela entidade
parceira.

5.3.9.  Assim, a eventual adocéo dessa alternativa devera preservar a
capacidade institucional da Secretaria Municipal de Saude para formular,
implementar, monitorar e avaliar a politica de Atencdo Primaria no

Municipio.
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54. Aspectos especificos da realidade de Cajamar
g lucdo 1 — Ex ao dir ~ : ~
Critério de = ugg?a Admir?icslif;oég eta Solucéo 2 —Organizacao
analise P inistrac Social de Satde — 0SS
Municipal
Execucéo dos servigos | Execugdo das atividades e
diretamente pela Prefeitura, | projetos previstos em plano de
mediante estrutura | trabalho por OSS, em regime de
Modelo de administrativa unidades de | mutua cooperacdo com O
execucao 1 perag

salde e quadro de profissionais
préprios ou mecanismos de

Municipio, mediante instrumento
juridico adequado.

Gestéo da politica

contratacéo legalmente
admitidos.
Exercida  diretamente pela | Permanece sob

Secretaria Municipal de Saude.

responsabilidade da Secretaria
Municipal de Saude, que define

recursos humanos

jornada, remuneracdo e demais
normas aplicaveis.

publica diretrizes, metas, indicadores,
protocolos, fluxos e paradmetros
assistenciais.
Realizada integralmente pela | Executada pela OSS dentro das
Gestéo estrutura administrativa | responsabilidades definidas no
operacional municipal. instrumento de parceria e
respectivo plano de trabalho.
Responsabilidade  direta  do | Responsabilidade da  OSS
Municipio, observadas as regras | quanto a composi¢cao e gestao
Gestao de de provimento, contratacdo, | de sua equipe, observados o

plano de trabalho, a legislacédo
aplicavel e as exigéncias
estabelecidas pelo Municipio.

Reposicéo de
profissionais

Depende dos  mecanismos
administrativos disponiveis ao
Municipio e dos procedimentos

Pode apresentar maior
flexibilidade operacional para
recomposicdo das equipes,

desde que prevista no modelo de
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legalmente exigidos para | execugdo e observadas as
provimento ou contratagéo. regras da parceria.

Depende da capacidade
Depende da capacidade do | operacional da OSS, com
Continuidade dos | Municipio de manter quadro | possibilidade de
servigcos suficiente e promover | estabelecimento de obrigacdes e
tempestivamente substituicdes e | metas especificas para

assegurar a continuidade dos
Servicos.

domiciliares e
acoes territoriais

Secretaria e pelas equipes
municipais, incluindo os meios
operacionais necessarios.

Expanséo condicionada a | Pode permitir maior flexibilidade
Cobertura da capacidade administrativa, | operacional para expansao ou
APS/ESF orcamentaria e de pessoal do | reorganizacdo das equipes,
Municipio. conforme plano de trabalho e
capacidade da entidade.
Podem ser incorporadas as
Visitas Organizagéo diretamente pela | atividades e metas da parceria,

com definicdo das
responsabilidades e dos
recursos necessarios no plano
de trabalho.

Podera ser estruturado pela OSS

gestéao.

Apoio .
adminigtrativo & Estrutura e custos concentrados | para atendimento das
: na Administracdo Municipal, | necessidades previstas no plano
operacional . W
conforme a organizacdo da rede. | de trabalho, conforme
responsabilidades definidas.
Podem ser estabelecidos pela | Devem integrar o plano de
Metas e Secretaria e acompanhados | trabalho, com par&metros para
indicadores pelos mecanismos internos de | afericdo do cumprimento das

metas e dos

resultados.

avaliagcédo

Monitoramento
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Realizado diretamente pelos
gestores e 0Orgdos municipais
responsaveis.

Realizado pelo Municipio
mediante acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo da
parceria, inclusive por comisséo
de monitoramento e avaliagdo
gquando cabivel.

A OSS devera prestar contas da

execucgao da parceria,
~ . . rmitin verificar
Prestacéo de Submetida aos mecanismos | P© ) do erica 0
. . cumprimento do objeto, das
contas préprios de controle da
b B metas e dos resultados
Administracéo Publica. :
previstos.
Potencialmente menor, em razdo | Potencialmente maior na gestdo
Flexibilidade dos procedimentos | operacional, desde que
operacional administrativos, orcamentérios e | compativel com o instrumento de
de gestao de pessoal proprios da | parceria, plano de trabalho e
Administracao. legislacao aplicavel.
Indir n 3 X a
Controle d eto quanto ~a  execucdo
o i : . . operacional, porém sujeito a
administrativo Elevado, pois a execugéao esta . T .
. . i . fiscalizacéo, monitoramento,
direto inserida na estrutura municipal.

avaliacdo e prestacdo de contas
pelo Municipio.

Capacidade de
gestéo
especializada

Depende da estrutura e
capacidade técnica e
administrativa  disponivel na
Secretaria.

Pode aproveitar a capacidade
técnica e operacional da
entidade parceira, cuja
compatibilidade com o objeto
devera ser previamente
avaliada.

Impacto sobre a
estrutura
administrativa

Maior necessidade de estrutura
municipal para gestdo de
pessoal, folha, substituicbes,
treinamento e demais rotinas
administrativas.

Possibilidade de deslocamento
de parte das atividades
administrativas e operacionais
para a entidade parceira,
conforme o plano de trabalho.
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Impacto sobre
despesa com

Deve ser analisado diretamente
sob a Odtica da estrutura de
pessoal do Municipio e dos

Deve ser analisado conforme a
natureza juridica da parceria e a
legislacao aplicavel, nao

administrativos

administracéo, processos de
contratagdo, substituicbes e
demais atividades necessarias.

pessoal limites fiscais aplicaveis. podendo a opcdo ser utilizada
apenas como mecanismo para
afastar limites fiscais.
Permanecem concentrados na | Parte dos custos administrativos
Custos estru~tura municipal, incluindo pecessérios a execucao podera
gestao de pessoal, | integrar o plano de trabalho,

desde que vinculada ao objeto e
admitida pela legislacao
aplicavel.

Tempo para
ampliacédo da
capacidade

Pode depender de
procedimentos  administrativos
de provimento, contratacéo,
estruturacdo e disponibilidade

orcamentaria.

Pode apresentar maior agilidade
operacional para estruturagéo
das equipes, conforme
capacidade da OSS e regras
estabelecidas na parceria.

Integracdo com a
rede municipal

Integracdo direta com os demais
servigos e departamentos
municipais.

Devera ser expressamente
prevista e coordenada pela
Secretaria Municipal de Saude,
garantindo integragdo com a
Rede de Atencdo a Salde.

Governanca

Hierarquia e governancga proprias
da Administrac@o Publica.

Governanga compartilhada na
execucgao, com
responsabilidades formalmente
estabelecidas, mantendo-se a
direcdo da politica publica pelo
Municipio.

Riscos principais

Morosidade na
profissionais, limitagbes de
estrutura administrativa,
necessidade de ampliacdo do
quadro e restricbes
orcamentarias e fiscais.

reposicdo de

Risco de falhas na execugéo da
parceria, descumprimento de
metas, necessidade de
fiscalizacdo robusta, prestacéo
de contas inadequada ou
dependéncia operacional da
entidade.

Controle e
fiscalizacéo
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Controle direto da execucédo e

Necessidade de fiscalizacdo e

Sustentabilidade

dos servidores pela | monitoramento sistematicos do

Administracao. cumprimento do objeto, metas e
resultados.

Depende da capacidade | Depende da sustentabilidade da

permanente do Municipio de
manter a estrutura de pessoal e
0S recursos necessarios.

parceria, da capacidade da OSS
e da adequada previsao de
recursos e metas.

Adequacéo ao
planejamento
municipal

Diretamente vinculada ao Plano
Municipal de Saude e demais
instrumentos de planejamento.

Deve estar vinculada ao
planejamento municipal e
traduzida em objeto, atividades,
metas e resultados no plano de
trabalho.

Potencial para
orientacéo por

Depende da capacidade interna
de gestdo e estabelecimento de

Possibilidade de vinculacdo mais
direta entre recursos, atividades,
metas e resultados, desde que

equipes e processos.

resultados indicadores. adequadamente estruturada a
parceria.

Principal Maior flexibilidade operacional e

vanta pem Maior  controle  direto  da | possibilidade de estruturacéo da

poten?:i al Administrac@o sobre a execucéo, | execugdo orientada por metas e

resultados.

Principal desafio

Capacidade administrativa e
fiscal para expansao,
manutencao e reposicao

tempestiva das equipes.

Necessidade de estrutura
robusta de governanga,
fiscalizacdo, monitoramento e

prestacéo de contas.

5.4.1.

A andlise das alternativas deve considerar as caracteristicas

especificas da rede municipal de Cajamar e as diretrizes ja estabelecidas
pela Secretaria Municipal de Saude.

5.4.2.

A estrutura institucional da Secretaria Municipal de Saude

atribui ao Departamento de Atencdo Primaria competéncias
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relacionadas a formulag&o, implementag¢do, monitoramento e avaliagdo
das politicas publicas de Atenc&o Primaria, ao planejamento da rede, a
supervisdo do gerenciamento das UBS, & organizacdo e execucdo da

Estratégia Saude da Familia e a adocdo de medidas destinadas a
melhoria dos processos de atendimento e reducéao das filas.

5.4.3. O Municipio também estabelece como diretriz a manutencao
da cobertura da Estratégia Saude da Familia, com meta de cobertura
minima de 80% da populacdo, além da ampliacdo das visitas
domiciliares.

5.4.4. Tais diretrizes demonstram que a solucdo a ser escolhida
deverd possuir capacidade suficiente ndo apenas para disponibilizar
profissionais, mas para assegurar a efetiva operacionalizacdo das
equipes, a cobertura territorial, a continuidade do cuidado e o alcance
das metas estabelecidas pelo Municipio.

5.4.5. A prépria existéncia de programas municipais voltados ao
atendimento domiciliar e a expansdo das equipes demonstra a
necessidade de considerar, na avaliagdo das alternativas, 0s recursos
humanos e operacionais necessarios para atividades realizadas fora das
UBS. O Programa Saude em Casa, por exemplo, envolve atendimento
domiciliar por equipe multidisciplinar e prevé acfes relacionadas a
expansao de equipes e informatizacdo dos servicos.

5.5. Critérios para avaliacdo das alternativas

5.5.1. Para definicAo da solugcdo mais vantajosa, as alternativas
identificadas serdo submetidas a avaliagdo comparativa, considerando,
no minimo:

» Capacidade de atendimento da demanda atual e projetada;
» Capacidade de ampliagédo da cobertura da Atencdo Priméria;
» Capacidade de manutencédo da cobertura da ESF;
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= Capacidade de reposicéo de profissionais;

» Tempo necessario para implantacdo e/ou expansao da
solucéo;

= Continuidade dos servicos;

» Capacidade de realizacao de visitas domiciliares e acdes
territoriais;

= Qualidade e resolutividade dos atendimentos;

= Capacidade de cumprimento das metas assistenciais;

» Capacidade de monitoramento de indicadores;

» Necessidade de estrutura administrativa,

= Custos diretos e indiretos;

= Custo total da solucéao;

» Impacto orcamentario e financeiro;

» |Impacto sobre as despesas com pessoal, quando aplicavel,

» Riscos juridicos e operacionais;

= Capacidade de fiscalizac&o e controle;

» Capacidade de prestacdo de contas;

= Experiéncia e capacidade técnica necessaria a execucao;

» Sustentabilidade da solucdo no médio e longo prazo;

» Capacidade de integracdo com a rede municipal de saude;

» Preservacao da governanca e da capacidade de planejamento
da  Secretaria Municipal de Saude;

= Aderéncia ao Plano Municipal de Saude e demais instrumentos
de planejamento; e

» Relacao entre 0s recursos empregados e os resultados
assistenciais esperados.

5.6. Posicao quanto ao Atendimento das Necessidades e Justificativa da
Escolha
5.6.1. Conforme demonstrado no comparativo detalhado da Secédo 5.4, a
contratacdo via Organizacdo Social de Saude (Solugédo 2) mostrou-se mais
adequada ao atendimento das necessidades do Municipio de Cajamar. Esta
solucdo oferece maior agilidade na recomposicao das equipes de saude da
Atencédo Primaria, flexibilidade operacional e garantia de continuidade dos
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servi¢os, sem comprometer os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal com
pessoal proprio.

5.7. Demonstrativo de Resultados Esperados
5.7.1. Espera-se com a solugao escolhida:

e Manutencado e recomposicao tempestiva das equipes da Atencao
Primaria e Saude da Familia;

e Reducdo de periodos de desassisténcia a populacéo;

e Maior eficiéncia no alcance das metas e indicadores estabelecidos
no Plano Municipal de Saude.

5.8. EFICIENCIA GERENCIAL E AVALIACAO DE RESULTADOS

5.8.1. Outro diferencial técnico da contratagéo por OS é a possibilidade
de pactuacao de metas quantitativas e qualitativas, com indicadores de
desempenho assistencial, administrativo e financeiro, tais como:

e Indice de satisfacdo do usuario;

¢ Reducao do absenteismo de profissionais;

e Cumprimento de metas qualitativas e quantitativas;
e Cumprimento de metas de capacitagao continuada.

5.8.2. Tais métricas serdo acompanhadas por meio de relatérios
periodicos, auditorias internas e externas e participacéo de instancias de
controle social (como conselhos municipais de saude), permitindo
transparéncia e responsabilidade da gestao publica.

5.9. Considerando as caracteristicas, a abrangéncia e a necessidade de
continuidade dos servigos descritos neste ETP, a Administragdo Municipal
identificou limitacdes de capacidade operacional para absorver diretamente,
com a estrutura atualmente disponivel, todas as atividades de gestao,
provimento de equipes, aquisicdo de insumos, manutencao, logistica,
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tecnologia e demais servigos necessarios ao funcionamento integrado da
rede. A solucéo indireta, por meio de Organizacdo Social de Saude, € adotada
como alternativa de gestdo, permanecendo com o Municipio a
responsabilidade pelo planejamento, definicho das politicas publicas,
fiscalizacéo, avaliacdo dos resultados e controle da execucao.

5.10. Parareforcar a demonstracéo da vantajosidade da solugéo escolhida,
integra este ETP, ao final, ANEXO | - ETP ESTUDO DE IMPACTO
FINANCEIRO: CUSTO DE PESSOAL EXECUCAO DIRETA vs. CONTRATO
DE GESTAO, com os principais aspectos técnicos, operacionais, gerenciais
e de controle considerados na analise.

5.11. Diante do exposto, a adocdo do modelo de gestédo indireta por meio
de Organizacgdo Social revela-se como a solu¢cao mais viavel sob os aspectos
técnico, econdmico, juridico e operacional, promovendo maior eficiéncia na
gestdo da saude publica municipal, respeito a legislacdo fiscal vigente e
entrega de servicos com melhor qualidade e agilidade a populacéo.

6 — ESTIMATIVA DE PRECO DAS POSSIVEIS SOLUCOES

6.1. Visando a estimativa de solu¢cdes conformes aos parametros
orcamentarios vigentes e aos Decretos Municipais aplicaveis a fiscalizacao do
valor de referéncia para a celebracao de Parcerias ou Contratos de Gestao.

6.2. ApOs realizar o levantamento de mercado, com Organizacfes Sociais de
Saude, para a execucao técnica e econdmica do presente edital e termo de
referéncia, obtivemos o valor mensal de R$ 4.830.650,00 (quatro milhdes,
oitocentos e trinta mil, seiscentos e cinquenta reais) equivalente a R$
57.967.800,00 (cinquenta e sete milhdes, novecentos e sessenta e sete mil e
oitocentos reais), conforme média dos valores apurados na pesquisa
mercadoldgica, expressos na tabela abaixo.

Instituicdo | Valormensal | Valoranual/ |
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referéncia

Instituto de Gestédo e
Desenvolvimento em Saulde —
IGDS

R$ 4.600.000,00

R$ 55.200.000,00

Instituto Diretrizes

R$ 4.750.000,00

R$ 57.000.000,00

Irmandade da Santa Casa de
Misericérdia de Sao Bernardo
do Campo

R$ 4.830.650,00

R$ 57.967.800,00

Centro de Estudos e
Pesquisas “Dr. Joao Amorim” -

R$ 7.352.399,30

R$ 88.228.791,60

CEJAM
Instituto Vital de Saude R$ 4.875.635,36 R$ 58.507.624,32
MEDIANA R$ 4.830.650,00 R$ 57.967.800,00

7 — DECRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

7.1. A solucdo escolhida consiste na celebracdo de parceria com
Organizacdo Social de Saude — OSS, mediante contrato de gestéo, para a
execucao, gestdo e operacionalizacao das atividades de Atencdo Priméria a
Saude — APS do Municipio de Cajamar.

7.2. A solugéo tem por finalidade ampliar a capacidade operacional da rede
municipal, assegurando condi¢cdes para a continuidade e qualificacdo dos
servicos, ampliacdo do acesso da populacdo e adequacdo da oferta
assistencial as necessidades do territério.

7.3. A execucdo compreendera os recursos humanos, administrativos,
operacionais e logisticos necessarios ao funcionamento das atividades
previstas no plano de trabalho, incluindo a composi¢cdo e manutencdo das
equipes, reposicao de profissionais, apoio as acdes realizadas nas unidades
e Nno territorio e suporte necessario a execucao dos servicos.

7.4. A parceria sera estruturada mediante plano de trabalho, com definicdo
do objeto, atividades, metas, indicadores, cronograma, responsabilidades e
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mecanismos de acompanhamento, de modo que a execuc¢ao seja orientada
pelos resultados pretendidos pelo Municipio.

75. Caberd a OSS a execucdo das atividades que lhe forem atribuidas,
enquanto permanecerdo sob responsabilidade da Secretaria Municipal de
Saude o planejamento, a coordenacdo, a definicdo das diretrizes
assistenciais, a regulacdo, o monitoramento e a avaliacao da politica de
Atencdo Primaria.

7.6. A solucdo devera estar integrada a estrutura existente da Rede Municipal
de Saude, observando os fluxos, protocolos e diretrizes definidos pela
Secretaria Municipal de Saude, de modo a evitar descontinuidade dos
atendimentos e assegurar a articulacao entre as equipes e 0s demais servigos
da rede.

7.7. Considerando o carater continuado dos servicos, a execucdo devera
prever mecanismos de implantacdo, acompanhamento e transicao, de forma
a preservar a continuidade da assisténcia durante toda a vigéncia da parceria
e em eventual encerramento ou substituicdo do modelo.

7.8. A parceria devera ser orientada para a obtencao de resultados concretos
na Atencdo Priméaria, especialmente quanto a cobertura, acesso,
continuidade, qualidade e eficiéncia dos servigos, em consonancia com o
planejamento municipal de saude e com as diretrizes estabelecidas pela
Administracao.

7.9. Em sintese, a solugcdo busca dotar o Municipio de maior capacidade
operacional para atendimento das demandas da Atencao Primaria, utilizando
a capacidade de execucdo da OSS sob a coordenacédo e controle da
Secretaria Municipal de Saude, com foco na continuidade dos servigos e nos
resultados assistenciais esperados.

7.10. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses a contar
da assinatura do contrato ou instrumento equivalente, prorrogavel por
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sucessivos periodos, em consonancia com a legislagéo aplicavel.

7.11. O contrato ou instrumento habil que o substitua oferecera maior

detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da
contratacao.

8 — JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

8.1. Administracéo Publica opta pela unicidade e ndo parcelamento do objeto,
adotando o modelo de gestdo e execucdo unificada por uma Unica
Organizacdo Social de Saude (OSS). A divisdo do objeto em multiplos
instrumentos de parceria ou lotes isolados revela-se técnica e
economicamente inviavel para o modelo de Contrato de Gestéo regido pela
Lei Federal n® 9.637/1998 e pela Lei Municipal n° 1.186/2005, conforme o0s
fundamentos a seguir:

8.11. Inseparabilidade Técnica e Risco de Descontinuidade
Assistencial - A prestacdo de servicos de salde opera em formato de
Rede de Atencéo a Saude (RAS). Dividir o gerenciamento das unidades
(por exemplo, lotear unidades por regides geograficas entre diferentes
OSs) quebraria a linha de cuidado integral do paciente.

e Risco a Rede: O fracionamento geraria barreiras de
comunicacdo, incompatibilidade de sistemas de prontuario
eletrénico e conflitos de fluxos na regulacao de vagas.

e Impacto no ODS 3 e IEGM: Essa falta de integracao
comprometeria diretamente a Meta 3.8 do ODS 3 (cobertura
universal e integrada) e penalizaria severamente a nota do
municipio no indicador i-Saude do IEGM, que avalia justamente a
resolutividade e a eficiéncia da rede de forma macro, e ndo de
postos isolados.

8.1.2. Perda de Economia de Escala e Ineficiéncia Orgcamentaria —
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A centralizagdo do gerenciamento em uma Unica instituicdo
parceira maximiza a economicidade. Uma Unica OS possui maior
poder de barganha e escala para:

e Realizar compras globais de insumos, medicamentos e

correlatos hospitalares a precos menores;

e Compartilhar estruturas administrativas complexas (recursos
humanos, setor de compras, assessoria juridica e faturamento SUS),
diluindo os custos indiretos.

8.13. O parcelamento multiplicaria as taxas de administracdo e as
estruturas burocréticas, burocréaticas redundantes, onerando o erario
publico sem qualquer ganho reflexo na qualidade do servico.

8.14. Flexibilidade na Gestdo de Recursos Humanos (Otimizagéo

da Forca de Trabalho)
O modelo de gestdo unificada permite o remanejamento
estratégico e agil de profissionais (médicos, enfermeiros,
técnicos) entre as unidades contratadas para suprir auséncias
pontuais, picos epidemiolégicos (como surtos de dengue ou
viroses) ou demandas sazonais. Se 0 objeto fosse parcelado
entre diferentes organizacdes, essa mobilidade juridica e
operacional seria impossibilitada, gerando desabastecimento de
profissionais e descumprimento das metas de atendimento
cobradas pelo Tribunal de Contas.

8.15. Unicidade de Comando, Fiscalizacédo e Responsabilizacéo - A
centralizacdo em uma Unica contratada otimiza a capacidade de
fiscalizacdo da Secretaria Municipal de Saude e da Comissédo de
Avaliagéo e Monitoramento do Contrato de Gestao:

e Com apenas uma interlocutora, os mecanismos de controle
externo exigidos pelo IEGM tornam-se mais transparentes, céleres

e eficazes;
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e Evita-se o0 "jogo de empurra® ou a transferéncia de
responsabilidades entre diferentes prestadores em caso de falhas
na assisténcia a populacéo;

8.2. Portanto, restam demonstradas a inviabilidade técnica (pela necessidade
de coordenacéo centralizada da rede de saude) e a inviabilidade econémica
(pela perda de economia de escala e aumento de custos administrativos) de
um eventual parcelamento. A contratacdo unificada é a solugdo que melhor
garante o interesse publico, a seguranca juridica e a eficiéncia mensurada
pelos 6rgaos de controle.

9 — BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM ACONTRATACAO

Beneficios assistenciais

e Ampliacdo do acesso;

o Maior cobertura da APS;

« Continuidade dos atendimentos;

o Reducéao de periodos de desassisténcia;

o Fortalecimento da ESF;

« Melhoria do acompanhamento da populacéo.

Beneficios operacionais

« Maior agilidade na reposicéo de profissionais;
e Melhor organizagéao das equipes;

e Melhoria dos fluxos;

« Fortalecimento das acoes territoriais;

e Reducéao de gargalos operacionais.

Beneficios gerenciais

o Gestao orientada por indicadores;
« Acompanhamento de metas;
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« Maior capacidade de monitoramento;
« Melhoria da eficiéncia na utilizacao dos recursos.

10 — PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

10.1. Previamente ao inicio da fase externa do procedimento de Chamamento
Publico, sera criada a Comisséo Especial de Selecéo, que tera a incumbéncia
de analisar e julgar a documentacao e propostas apresentadas pelas OSSs.

10.2. A administracdo devera:
e Designar equipe responséavel pelo acompanhamento;
e Definir gestores e fiscais;
e Estruturar os indicadores;
e Disponibilizar informacgdes da rede;
e Definir fluxos de comunicacéo;
e Disponibilizar acesso aos sistemas necessarios;
e Organizar a transicao/implantacéo;
e Capacitar os servidores responsaveis pela fiscalizacao;
e Estruturar os mecanismos de monitoramento;
e Estabelecer rotina de avaliagédo dos resultados.

11 — CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

11.1. Para esta contratacdo ndo h& necessidade de contratacdes que
guardam relacdo com outro objeto da contratacéo, sejam elas ja realizadas ou
futuramente.

12 — CRITERIOS E PRATICA DE SUSTENTABILIDADE
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A execucdo da solugdo devera observar critérios de sustentabilidade
compativeis com a natureza dos servicos de Atencdo Priméria a Saude,
considerando aspectos assistenciais, sociais, econdmicos, institucionais e
ambientais, de forma a assegurar a continuidade dos servicos, a utilizagao
responsavel dos recursos e a manutencao dos resultados alcancados.

121.  Alinhamento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel —
ODS 3

1211 A solucéo devera contribuir para os objetivos do Objetivo de
Desenvolvimento Sustentavel 3 — Salude e Bem-Estar, especialmente
aqueles relacionados a promocao da saude, prevencdo de doencas,
ampliagdo do acesso aos servicos e melhoria das condi¢cdes de saude
da populagéo.

1212  Considerando a natureza das atividades de Atencdo Priméaria,
a execucdo devera contribuir, especialmente, para 0s seguintes
objetivos:

a) Meta 3.1: contribuir para a reducdo da mortalidade materna,
mediante fortalecimento do acompanhamento das gestantes, pré-
natal, puerpério e identificacdo de situacfes de risco;

b) Meta 3.2: contribuir para a reducdo de mortes evitaveis de
recém-nascidos e criangcas menores de cinco anos, por meio do
acompanhamento infantil, vacinacdo, puericultura, busca ativa e
identificacéo precoce de situacdes de risco;

c) Meta 3.3: contribuir para a prevencao e controle de doencas
transmissiveis, mediante acfes de promocao, prevencao,
diagnadstico, acompanhamento e busca ativa no territorio;

d) Meta 3.4: contribuir para a reducéo da mortalidade prematura
por doengas ndo transmissiveis e para a promog¢ao da saude e do
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bem-estar, mediante acompanhamento de pessoas com doengas
cronicas e desenvolvimento de acdes preventivas;

e) Meta 3.7: contribuir para a ampliagdo do acesso aos servigos de
saude sexual e reprodutiva, incluindo planejamento familiar e
acompanhamento da populacao;

f) Meta 3.8: contribuir para a ampliacdo da cobertura universal de
saude, mediante ampliacdo do acesso, continuidade do cuidado e
fortalecimento da Atencdo Primaria como porta de entrada e
coordenadora do cuidado;

g) Meta 3.9: contribuir para o acesso da populacdo a
medicamentos e vacinas essenciais, em articulagdo com os fluxos
municipais de assisténcia farmacéutica e imunizagao;

h) Meta 3.10: contribuir para a disponibilidade de profissionais de
saude em quantidade e composicdo compativeis com as
necessidades da populacao atendida; e

i) Meta 3.11: contribuir para o fortalecimento das acbes de
prevencao, reducéo de riscos e gestdo das necessidades de saude
identificadas no territério.

A vinculagdo as metas do ODS 3 representa contribuicdo da
solucéo para os objetivos da Agenda 2030, nao significando que o
alcance integral das metas seja atribuicdo exclusiva da parceria.

122 Efetividade da gestdao municipal — IEG-M

1221. A solugdo deverd contribuir para o aprimoramento da
efetividade da gestdo municipal na area da saude, considerando os
parametros e indicadores aplicaveis a dimensdo Satde do indice de
Efetividade da Gestdo Municipal — IEG-M.
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1222. Nesse sentido, a execucdo devera favorecer a melhoria do
planejamento, da organizagdo e do acompanhamento dos servigcos de
Atencdo Primaria, especialmente quanto a cobertura, estrutura e
funcionamento das equipes, acesso da populacdo, continuidade dos
atendimentos, acdes preventivas, acompanhamento dos usuarios,

qualidade das informacdes e utilizacdo eficiente dos recursos publicos.

1223  Deverd ser adotada gestdo orientada por resultados, com
utilizacdo de indicadores capazes de demonstrar a evolugdo da
execucdo e subsidiar a adocdo de medidas corretivas e de
aperfeicoamento.

1224. A contribuigdo para o IEG-M sera considerada como resultado
do aprimoramento da gestdo municipal da saude, ndo sendo atribuida a
0SS, isoladamente, a responsabilidade pelo resultado global do indice.

123. Sustentabilidade dos resultados assistenciais

1231. A execucdo devera buscar a manutencdo dos resultados
assistenciais durante toda a vigéncia da parceria, evitando
descontinuidade dos servicos e perda de capacidade operacional.

1232  Deverao ser considerados mecanismos de continuidade dos
atendimentos, manutencao das equipes, preservacao das informacoes,
acompanhamento dos indicadores e aperfeicoamento dos processos de
trabalho.

1233. A sustentabilidade da solucdo devera ser observada pela
capacidade de manter, ao longo do tempo, acesso, cobertura,

continuidade, qualidade e eficiéncia dos servi¢cos de Atencéo Primaria.

124. Gerenciamento de residuos dos servi¢os de saude

Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500
CRISTAIS — JORDANESIA — CAJAMAR / SP — CEP 07776-700



) | K

CAJAMAR
PREFEITURA

SAUDE

1241. A Organizagdo da Sociedade Civil devera observar as normas
sanitarias e ambientais aplicaveis ao gerenciamento dos residuos
gerados nas unidades de saude, promovendo sua segregacao,
acondicionamento, identificacdo, armazenamento, conforme o
respectivo Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude
— PGRSS e demais exigéncias legais.

125. Residuos com risco biolégico e perfurocortantes

1251.  Os residuos com risco biologico deverdo ser segregados no
local e no momento de sua geracdo e acondicionados de forma
compativel com o risco sanitario.

1252, Os residuos perfurocortantes deverdo ser descartados
imediatamente apds sua utilizacdo em recipientes rigidos, resistentes a
punctura, ruptura e vazamento, devidamente identificados e mantidos
em condi¢Bes adequadas até sua coleta e destinacéo.

126. Residuos quimicos e medicamentos

1261. Medicamentos vencidos, improprios para utlizacdo ou
descartados, bem como o0s demais residuos que apresentem
caracteristicas quimicas que demandem manejo especifico, deverao ser
segregados, acondicionados, armazenados e destinados de acordo com
a legislacao sanitaria e ambiental aplicavel.

12.7. Residuos comuns e reciclaveis
1271,  Deverdo ser adotadas praticas de reducdo, segregacdo e
destinacdo ambientalmente adequada dos residuos comuns e
reciclaveis, observadas suas caracteristicas e 0s riscos associados a

cada tipo de material.

128. Uso racional de recursos
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1281. Deverdo ser adotadas medidas para reduzir desperdicios e
promover o uso eficiente de agua, energia elétrica, papel, materiais de
consumo e demais recursos empregados na prestacao dos servicos.

1282. Sempre que tecnicamente viavel, deverdo ser priorizadas
praticas que reduzam o consumo de recursos haturais e a geracdo de
residuos, sem prejuizo da qualidade e da seguranca assistencial.

129, Consumo e aquisicdes responsaveis

1291. Quando houver aquisicdo de materiais, Iinsumos ou
equipamentos vinculados a execucdo da parceria, deverdo ser
considerados, sempre que tecnicamente viaveis, critérios de
durabilidade, eficiéncia, qualidade, seguranca, reducdo de desperdicios
e menor geracao de residuos.

1292. A adocdo desses critérios devera ser compativel com as
necessidades assistenciais e ndo podera comprometer a qualidade ou a
seguranca dos servicos.

1210. Normas e diretrizes aplicaveis

12101. A Organizagdo da Sociedade Civil devera observar as normas
sanitarias, ambientais e de gerenciamento de residuos aplicaveis a
execucao dos servicos.

12102. Quando compativel com a natureza da parceria e das
aquisicoes realizadas em sua execucédo, deverao ser consideradas as
orientacdes do Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis e demais
diretrizes oficiais pertinentes.

1211. Sintese
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12111. Os critérios estabelecidos buscam assegurar que a solugédo
seja sustentavel sob as perspectivas assistencial, social, institucional,
econdmica e ambiental, promovendo a continuidade dos servigos e a
utilizacéo responsavel dos recursos publicos.

12112 A solucdo devera contribuir para o alcance dos objetivos de
salude estabelecidos pelo Municipio, para 0S CcOmMpPromissos
relacionados ao ODS 3 — Saude e Bem-Estar e para o aprimoramento
da efetividade da gestdo municipal, sem prejuizo da adocédo das praticas
necessarias ao adequado gerenciamento dos residuos e a preservagao
dos recursos naturais.

13 - DECLARACAO DE VIABILIDADE E RAZOABILIDADE DA CONTRATACAO

13.1. O modelo de Contrato de Gestdo mostra-se tecnicamente viavel,
condicionado a conclusdo da memaria de custos em bases comparaveis, a
aprovacao da matriz de responsabilidades, a confirmacéo da disponibilidade
orcamentaria e a manifestacdo da Procuradoria e do Controle Interno. A
deciséo final devera demonstrar a economicidade global do modelo, e néo
apenas a comparacao parcial de méo de obra.

Cajamar, 15 de setembro de 2026.

RESPONSAVEL PELO ESTUDO/DIAGNOSTICO

Valdir Cardoso dos Santos
Agente de Contratagéo
Secretaria Municipal de Saude
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Kelly Aquino
Agente de Contratacéo
Secretaria Municipal de Saude

Augusto Hepp Alves
Chefe de Divisdo - Compras e Licitacdes da Saude
Secretaria Municipal de Saude

RESPONSAVEL PELA REVISAO DO ESTUDO/DIAGNOSTICO

Antdnio Carlos Ribeiro
Diretor Administrativo
Secretaria Municipal de Saude
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APROVACAO ORDENADOR DA DESPESA

Daniel Freitas
Secretario Municipal de Saude
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ANEXO | - ETP
ESTUDO DE IMPACTO FINANCEIRO: CUSTO DE PESSOAL

Para avaliar a vantajosidade econdmica entre a execugao direta e a
celebracdo de Contrato de Gestao via Chamamento Publico de Organizacao
Social em Saude (OSS), realizou-se este estudo de impacto financeiro. O
objetivo é subsidiar a tomada de decisédo para a operacionalizacao das acfes
e servicos de Atencdo Priméaria em Saude (APS).

Como parametro de execucdao indireta, utilizaram-se os custos unitarios de
mao de obra praticados no Contrato de Gestédo n° 45/2024, firmado entre a
Prefeitura Municipal de Cajamar, por meio da Secretaria Municipal de Saude,
e o Instituto Social de Medicina e Saude.

Para composicéo dos valores unitarios da OSS engloba as seguintes rubricas:
¢ Vencimento base;
e Vale Refei¢ao e Vale Alimentagao;

e Vale Transporte;

e Adicional de insalubridade;
e Provisdes de férias e 13° salario;
e Auxilio creche.

x X R$ UNITARIO
CARGO / DENOMINACAO R$ CARGO / DENOMINACAO TOTAL
Qe 0SS UNITARIO vl s PREFEITURA TEENERL 0 PREFEITURA
IMPOSTOS
29 Aucxiliar Administrativo R$ 1.841,00 | R$53.389,00 Agente Administrativo R$ 12.303,67 R$ 356.806,43
20 Auxiliar de Odontologia R$2.375,00 | R$47.500,00 Técnico em Salde Bucal R$ 12.303,67 R$ 246.073,40
9 Auxiliar de Farmacia R$ 1.893,60 | R$ 17.042,40 Auxiliar de Farmacia R$ 12.303,67 R$ 110.733,03
g0 | Enfermeiro Estratogia Sadde | pg 6.200,00 | R$ 124.000,00 Enfermeiro R$25.151,26 | R$ 503.025,20
1 Enfermeiro Responsavel R$ 7.000,00 | R$ 7.000,00 Enfermeiro + Gratificacdo de RT R$30.181,51 | R$30.181,51
Técnico/Coordenador
11 Farmacéutico R$ 3.643,15 | R$40.074,65 Farmacéutico R$ 29.666,37 R$ 326.330,07
Farmacéutico P e
1 Responsavel/Coordenador R$ 4.267,69 R$ 4.267,69 Farmacéutico + Gratificacdo de RT R$ 35.599,64 R$ 35.599,64
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5 Motorista R$ 2.893,00 | R$ 14.465,00 Motorista R$11.119,31 R$ 55.596,55
1 Tecnico gfaﬁglghfan‘?a do | R$3800,00 | R$3.800,00 | Técnico de Seguranca do Trabalho R$17.31427 | R$17.314,27
Assistente de Recursos Assistente de Recursos Humanos
1 HUMAanos R$ 3.156,00 R$ 3.156,00 | (utilizado Salario de Analista de gesté@o R$ 18.294,25 R$ 18.294,25
municipal)
1 Assistente Faturamento | R$3.156,00 | R$3.156,00 | ASsistente Financeiro (utiizado Salario | pe 10 594 55 | Rg 18.204,25
de Analista de gestdo municipal)
3 Auxiliar de Manutenga R$1.998,80 | R$5996,40 | Awiliarde Servicos Gerais (Cargofaz | pg7 6091 | R$23.042,73
uxiliar de Manutencao .998, .996, Manutencao) .680, .042,
Doula (N&o existe cargo na estrutura
1 Doula R$ 3.682,00 R$ 3.682,00 | da prefeitura que possa servir de efeito
comparativo)
49 Auxiliar de Enfermagem | R$2.630,00 | R$ 128.870,00 | AuXiliar de Enfermagem (utilizadoo | pg 15 30367 | R$602.879,83
salario tecnico de enfermagem)
CUSTO TOTAL SALARIOS R$ 456.399,14
INSALUBRIDADE R$ 45.712,20
R$
IMPOSTOS 223.849,51
BENEFICIOS R$ 93.699,96
CUSTO TOTAL CLT R$ 819.660,81
Apoiador de Atencéo Primaria
2 Apoiador de Atengdo Priméaria | R$ 8.500,00 | R$ 17.000,00 | (Utilizado salario do Cargo de Analista R$ 18.294,25 R$ 36.588,50
em Gestao Municipal)
6 Fisioterapeuta R$ 6.000,00 | R$ 36.000,00 Fisioterapeuta 30hs R$ 22.893,71 R$ 137.362,26
3 Fonoaudiologo R$8.137,96 | R$ 24.413,88 Fonoaudiologo 30hs R$ 22.893,71 R$ 68.681,13
5 Psicologo R$ 6.000,00 | R$ 30.000,00 Psicologo 30hs R$ 22.893,71 R$ 114.468,55
4 Terapeuta Ocupacional R$ 8.500,00 | R$ 34.000,00 Terapeuta Ocupacional 30hs R$ 22.893,71 R$ 91.574,84
1 Coordenacgédo Médica - R$ 18.000,00 | R$ 18.000,00 | Meédico Saude da Familia (40 HORAS R$ 51.854,02 R$ 51.854,02
Estratégia Saude da Familia SEMANAIS) +20% de Gratificacdo RT
16 Cirurgido Dentista(40 HORAS | R$ 23.800,00 | R$ 380.800,00 Cirurgido Dentista (40 HORAS R$ 43.211,68 R$ 691.386,88
SEMANAIS) SEMANAIS)
25 Médico Salude da Familia(40 | R$ 33.920,00 | R$ 848.000,00 | Médico Saude da Familia(40 HORAS R$ 43.211,68 R$
HORAS SEMANAIS) SEMANAIS) 1.080.292,00
62 | Cirurgiao Dentista (PLANTAO) | R$1.000,00 | R$62.000,00 | Crurgide Denbsia 12 HORAS DE R$ 971,80 RS 60.251,60
CUSTO TOTAL MENSAL OSS RS CUSTO TOTAL MENSAL PREFEITURA RS
2.269.874,69 4.676.630,94

DIFERENCA MENSAL PREFEITURA
VS OSS:

R$ 2.406.756,25

DIFERENCA 12 MESES PREFEITURA
VS OSS:

R$ 28.881.075,02
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Consideracfes sobre a Carga Horéaria Médica

Para fins de estrita compatibilizacdo das jornadas de trabalho dos cargos de
Médico Saude da Familia (40h) + Gratificacao de RT, Cirurgido-Dentista (40h),
Médico Saude da Familia (40h) e Cirurgido-Dentista (12h), adotou-se a
proporcionalidade paramétrica disposta na Lei Complementar Municipal n°®
232/2023. Areferida legislacdo estabelece a jornada padrao de 10 (dez) horas
semanais para os médicos especialistas efetivos, viabilizando uma correlacdo
precisa e fundamentada do custo apurado.

Concluséo e Vantajosidade Econdmica

A analise comparativa dos dados consolidados demonstra que a
operacionalizacdo dos servicos de Atencdo Primaria em Saude por meio de
Contrato de Gestdo (OSS) apresenta expressiva vantajosidade financeira
para o erario.

A diferenca nominal resulta em uma economia mensal de R$ 2.406.756,25, o
que projeta uma economia anual de R$ 28.881.075,02 (vinte e oito milhdes,
oitocentos e oitenta e um mil, setenta e cinco reais e dois centavos) aos cofres
publicos municipais, ratificando a eficiéncia econbmica da terceirizacéo
gerencial proposta.

Cajamar, 15 de setembro de 2026.

ELABORADO POR

Joziane Joice Matheus
Coordenadora de Recursos Humanos
Secretaria Municipal de Saude
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Subscritor Ordenador da Despesa
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REVISADO POR

Augusto Hepp Alves
Chefe de Divisdo - Compras e Licitacdes da Saude
Secretaria Municipal de Saude

APROVACAO ORDENADOR DA DESPESA

Daniel Freitas
Secretario Municipal de Saude
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ANEXO Il
TERMO DE REFERENCIA
CHAMAMENTO PUBLICO

11 Selec¢do, por meio de Chamamento Publico, de entidade de direito
privado sem fins lucrativos, qualificada como Organizacédo Social de Saude —
OSS no ambito do Municipio de Cajamar, nos termos da Lei Municipal n®
1.186/2005 e suas alteracbes, para celebracdo de Contrato de Gestdo
objetivando a gestéo, operacionalizacdo e execucao das acdes e servicos de
Atencdo Primaria a Saude — APS nas unidades integrantes da rede municipal,
assegurando a prestacdo universal, integral, continua e gratuita dos servi¢cos
aos usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS, em cooperacdo com a
Secretaria Municipal de Saude.

UNIDADE VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO DE QUANTIDADE | MENSAL ANUAL

MEDIDA ESTIMADO ESTIMADO

CONTRATO DE GESTAO

OBJETIVANDO A
GESTAO,
OPERACIONALIZACAO
1 E EXECUCAO DAS s w R$ R$

ACOES E SERVICOS DE 4.830.650,00 | 57.967.800,00

SAUDE NAS UNIDADES

DE ATENCAO PRIMARIA

A SAUDE DO MUNICIPIO

DE CAJAMAR
12 A solucéo devera contemplar a gestéo e operacionalizacdo dos
Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500
CRISTAIS — JORDANESIA — CAJAMAR / SP — CEP 07776-700



) | K

CAJAMAR
PREFEITURA

SAUDE

servicos de Atencdo Primaria a Saude, incluindo, conforme as
responsabilidades estabelecidas neste Termo de Referéncia e no Contrato de
Gestdo, a disponibilizacdo e gestdo de recursos humanos, o apoio
administrativo e operacional, a organizacdo dos processos de trabalho, a
manutencdo da continuidade assistencial, 0 acompanhamento dos usuarios,
a execucdo das acdes territoriais € o monitoramento dos resultados e
indicadores estabelecidos pela Administracao.

13 O objeto ser& executado nas Unidades de Atencdo Primaria a Saude
indicadas neste Termo de Referéncia e seus anexos, observadas as
caracteristicas, capacidade instalada, populacdo adscrita, horarios de
funcionamento, estrutura fisica e demais condi¢cfes de cada unidade.

14 A relacdo das unidades abrangidas pelo objeto, bem como suas
caracteristicas e respectivas estruturas, encontra-se detalhada neste Termo
de Referéncia e em seus anexos.

15. O prazo de vigéncia do Contrato de Gestéo sera de 12 (doze) meses,
contado a partir de sua assinatura, admitida a prorrogacdo nas hipoteses e
condicdes previstas na legislacdo aplicavel e no proprio instrumento
contratual.

16. A execucdo do objeto devera observar as metas, indicadores,
resultados, niveis de desempenho e demais parametros assistenciais,
operacionais e de qualidade estabelecidos neste Termo de Referéncia, no
instrumento convocatoério e no Contrato de Gestao.

2. — FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

21 A presente contratacdo decorre da necessidade identificada pela
Administracdo Municipal de adequar, ampliar, qualificar e fortalecer a
capacidade de gestdo e operacionalizacdo da Atencdo Primaria a Saude —
APS do Municipio de Cajamar, de modo a acompanhar as demandas

Kelly Aquino Daniel Freitas
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assistenciais do territorio, assegurar a continuidade dos servi¢os, ampliar o
acesso da populacdo e promover maior resolutividade da atencéo a saude.

22 A solucao pretendida compreende ndo apenas a disponibilizacao de
recursos humanos, mas a estruturacdo de modelo de gestdo capaz de
assegurar a adequada operacédo das Unidades de Atencdo Primaria a Saude,
contemplando a gestdo das equipes, apoio administrativo e operacional,
continuidade dos servicos, substituicido de profissionais, suporte as atividades
territoriais, acompanhamento dos usuarios e monitoramento sistematico dos
resultados.

23 A escolha pela celebracdo de Contrato de Gestdo com Organizacao
Social de Saude — OSS decorre da analise das alternativas disponiveis para
atendimento da necessidade identificada, conforme fundamentacao
apresentada no Estudo Técnico Preliminar — ETP, que integra este Termo de
Referéncia como seu apéndice.

24. A solucédo adotada busca assegurar maior capacidade de gestao e
operacionalizacdo dos servigos, com foco na continuidade assistencial, na
qualidade do atendimento, no cumprimento de metas e indicadores e na
melhoria dos resultados da Atencdo Primaria a Saude, observadas as
diretrizes do Sistema Unico de Satde — SUS e as politicas publicas municipais
de saude.

25, A contratacdo sera realizada mediante Chamamento Publico,
destinado a selecdo de entidade qualificada como Organizacdo Social de
Saude no ambito do Municipio de Cajamar, para celebracdo de Contrato de
Gestéo, observadas a legislagdo municipal aplicavel, a Constituicdo Federal,
a legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS e as demais normas
pertinentes ao objeto.

26. A fundamentacdo detalhada da necessidade da contratacdo, da
solucdo escolhida, dos requisitos necessarios, das alternativas avaliadas e
dos resultados pretendidos encontra-se apresentada no Estudo Técnico

Kelly Aquino Daniel Freitas
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Preliminar — ETP, que integra este Termo de Referéncia.

3. — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

31 O modelo de gerenciamento por meio de contrato de gestdo com
Organizacfes Sociais (OS) encontra-se plenamente consolidado e integrado
a rotina institucional da Prefeitura de Cajamar ha cerca de duas décadas,
tendo como marco regulatério inicial a Lei Municipal n® 1.186/2005. Ao longo
deste periodo, a cooperacdo com o terceiro setor demonstrou ser uma
ferramenta administrativa madura, eficiente e indispensavel para a
desburocratizacdo de servicos essenciais, superando 0s entraves
operacionais da maquina publica tradicional e garantindo a manutencao
ininterrupta das atividades finalisticas.

32 A solugcéo consiste na celebracdo de Contrato de Gestdo com
Organizacdo Social de Saude — OSS, selecionada mediante Chamamento
Publico, para a gestdo, operacionalizacdo e execucao das acdes e servicos
de Atencdo Primaria a Saude — APS nas unidades integrantes da rede
municipal de Cajamar, conforme as condicdes, responsabilidades, metas e
resultados estabelecidos neste Termo de Referéncia, no instrumento
convocatorio e no Contrato de Gestéo.

33 A solucdo devera proporcionar a estrutura necessaria ao
funcionamento continuo e adequado dos servicos de Atencdo Primaria a
Saude, contemplando, de forma integrada, o0s recursos humanos,
administrativos, operacionais e logisticos necessarios a execucdo das
atividades previstas.

34. A execucao devera contemplar a composi¢cdo, manutencéo e gestdo
das equipes necessarias ao atendimento das unidades e das atividades
territoriais, incluindo a reposicdo tempestiva de profissionais, de modo a
reduzir periodos de desassisténcia e assegurar a continuidade dos servicos.

Kelly Aquino Daniel Freitas
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35. A solucdo deverd abranger o suporte administrativo e operacional
necessario ao funcionamento das unidades, incluindo o apoio aos processos
de atendimento, organizacéo das agendas e fluxos assistenciais, registros das
atividades, cadastramento e atualizacdo das informacdes dos usuarios e
demais atividades necessarias a adequada operacao dos servicos.

36. Deverdo ser assegurados 0s meios necessarios a realizacdo das
acOes territoriais previstas no planejamento assistencial, incluindo visitas
domiciliares, busca ativa, acompanhamento da populacédo adscrita e demais
atividades externas, observadas as responsabilidades atribuidas a OSS e ao
Municipio.

37. A execucdo devera observar as diretrizes, protocolos, fluxos
assistenciais, parametros e orientacdes estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Saude, assegurando a integracdo das unidades de Atencao
Priméria com os demais pontos da Rede de Atencédo a Saude.

38 A solucdo devera contemplar a utilizacdo e alimentacdo adequada
dos sistemas de informacdo em saude adotados pelo Municipio e demais
sistemas oficiais aplicaveis, possibilitando o registro dos atendimentos,
acompanhamento da producéo assistencial, monitoramento dos indicadores
e disponibilizacdo das informacfes necessarias a fiscalizagdo e avaliacao da
execucao.

39. A solucao devera contemplar, conforme a matriz de responsabilidades
estabelecida no Contrato de Gestdo, 0S recursos materiais, insumos,
equipamentos, servi¢cos de apoio, manutencdo e demais meios necessarios a
adequada execugcdo das atividades, observadas as condicdes da
infraestrutura municipal disponibilizada e as responsabilidades atribuidas a
cada parte.

310. A execucdo devera manter articulagdo com os fluxos municipais
relacionados a assisténcia farmacéutica, a disponibilizacdo de medicamentos
e aos demais servicos de apoio necessarios a continuidade do cuidado,
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conforme as responsabilidades definidas no Contrato de Gestéo.

31 A solugéo sera estruturada com base em plano de trabalho, contendo,
no minimo, as atividades a serem executadas, metas quantitativas e

qualitativas, indicadores, resultados esperados, cronograma,
responsabilidades e mecanismos de acompanhamento, avaliagéo e prestacéo
de contas.

312 Caberd a Organizacdo Social a execucdo das atividades que lhe
forem atribuidas no Contrato de Gestédo, permanecendo sob responsabilidade
da Secretaria Municipal de Saude o planejamento, a formulacao das diretrizes
da politica publica, a coordenacdo da rede, a regulacao, a fiscalizacéo, o
monitoramento e a avaliacdo dos resultados da Atencao Primaria a Saude.

313 A execucdo devera ser orientada para resultados, especialmente
guanto a ampliacdo do acesso, cobertura territorial, continuidade do cuidado,
qualidade, resolutividade e eficiencia dos servicos, mediante
acompanhamento sistematico das metas e indicadores estabelecidos.

314. Considerando o carater continuado dos servicos de Atencao Primaria
a Saude, a solucdo deverd contemplar mecanismos de implantacéo,
acompanhamento e transicdo, de forma a preservar a continuidade da
assisténcia durante a execucdo do Contrato de Gestao e, quando aplicavel,
em seu encerramento ou substitui¢ao.

315. A solucado devera permanecer integrada a estrutura existente da Rede
Municipal de Saude, respeitando as diretrizes do Sistema Unico de Satde —
SUS, o planejamento municipal de saude e as orientagbes da Secretaria
Municipal de Saude.

4. - JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS

4.1. A contratacdo justifica-se pela necessidade de assegurar a

Kelly Aquino Daniel Freitas
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continuidade, a regularidade e a qualidade das acfes e servigos de saude
prestados pela rede municipal, considerando a demanda existente e a
necessidade de garantir condicdes adequadas para o funcionamento das
unidades de saude do Municipio de Cajamar.

4.2. A contratacdo tem por finalidade viabilizar a gestdo, a
operacionalizacdo e a execucao das acdes e servicos de saude, mediante a
disponibilizacdo dos recursos humanos, materiais, insumos, equipamentos,
servicos e demais meios necessarios ao adequado funcionamento das
unidades abrangidas pelo objeto, de acordo com as necessidades
identificadas pela Administracéo.

4.3. A medida busca assegurar maior capacidade operacional e
continuidade na prestacao dos servi¢os, contribuindo para a manutencao do
atendimento a populacédo, a melhoria dos fluxos assistenciais e a adequada
utilizacdo dos recursos publicos, observados os principios e diretrizes do
Sistema Unico de Satde — SUS.

4.4, Constituem objetivos da contratacao:
a) assegurar a continuidade e a regularidade da prestacao dos servigos
de saude a populacéo;
b) garantir condi¢cdes adequadas para o funcionamento das unidades de
salude abrangidas pela contratacéo;
c) disponibilizar os recursos necessarios a execucao das acoes e
Servicos previstos no objeto;
d) promover maior eficiéncia na gestao e operacionalizacdo dos
servi¢cos, com foco na qualidade e na continuidade da assisténcia;
e) atender as demandas assistenciais identificadas pela Administracéo,
observadas as diretrizes e necessidades da rede municipal de saude;
f) contribuir para a melhoria da qualidade dos servicos prestados aos
usuarios do Sistema Unico de Saide — SUS; e
g) assegurar que a execucgéao dos servigos ocorra de forma planejada,
eficiente, continua e compativel com o interesse publico.
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5 — INFORMACOES GERAIS SOBRE AS UNIDADES DE SAUDE E MUNICIPIO
DE CAJAMAR

51 O Municipio de Cajamar integra a Regido Metropolitana de Sao Paulo
e possui rede municipal de saude organizada para atendimento das
necessidades da populacdo, observadas as diretrizes e 0s principios do
Sistema Unico de Satde — SUS.

52. A Secretaria Municipal de Saude é responsavel pelo planejamento,
coordenacao, organizagao, regulacdo, monitoramento e avaliagao das acdes
e servicos de saude no ambito municipal, competindo-lhe estabelecer as
diretrizes assistenciais e administrativas a serem observadas na execuc¢ao do
objeto.

53. A presente contratacao esté inserida na estrutura da Rede Municipal
de Saude e tem como foco as unidades de Atencdo Primaria abrangidas pelo
objeto, que constituem pontos de atendimento e desenvolvimento das a¢cbes
assistenciais destinadas a populacao do Municipio.

54. A Rede de Saude Municipal € composta pelas diversas areas de
gestdo que compdem a Secretaria de Saude de Cajamar e conta atualmente
com 11 unidades de saude da familia; 04 unidades béasicas de saude com
atendimento ambulatorial e especializado; 01 Centro de Atendimento
Psicossocial CAPS; 01 Centro de Atendimento Psicossocial Infantil — CAPSI;
01 Centro de Testagem e Aconselhamento - CTA; 01 Unidade de Pronto
Atendimento — UPA (Porte 1); 01 Residéncia Terapéutica tipo Il; 01 Vigilancia
Sanitaria; 01 Vigilancia Epidemiolégica; 01 Zoonoses; 01 Central de
Ambuléancia; 01 Hospital Municipal (HMEAPQO); e 01 Complexo de Saude que
possui atendimentos especializados e que possui a Secretaria Municipal de
Saude.

55. DAS UNIDADES DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE:
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ITEM UNIDADE DE SAUDE Endereco
Av. Avenida Anténio
1 UBS Enfermeiro Carlos Moreira da | Candido Machado n° 1607
Silva (UBS Jordanésia) — 1769 - Jordanésia -
Cajamar/SP
5 UBS Dra. Izabel Gratieri (UBS Rua Timburi n°® 121 -
Polvilho) Polvilho — Cajamar/SP
Av. Dr. Jose Luiz Leme
3 UBS Enfermeira Leontina Martins | Maciel n°® 179 — Parque S&o
Franca (UBS Pq. S&o Roberto) Roberto — Jordanésia —
Cajamar/SP
: Av. Prof. Walter Ribas de
4 USF Ver%a;jsti:c;](()ggrlljtlrrg)Alves de Andrade  n° 544 -
Centro/Cajamar /SP
5 USF Edivaldo Soares Massagardi | Rua Barueri n°® 198 -
(Guaturinho) Guaturinho - Cajamar/SP
Rua Nercilio Jose dos
6 USF Belo Planalto Santos, 58 -
Polvilho/Cajamar / SP
Rua Joaquim Rodrigues
- USF Maria Aparecida Missé Pontes n°® 203 -
(Ponunduva) Ponunduva - Cajamar /SP
CEP 07768-485
. . Rua Bela Vista, 1200 -
3 USF Nadilia de (21|:I3\;8Ira Santos (KM Bairro S&o Benedito Km
43 - Cajamar/SP -
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o 3 .
USF Dra. Maria de Lourdes Av. .A“”? n° 208 Jgr(_mm
9 Mendonca Bravo (Maria Luiza) Maria Luiza — Jordanésia -
Cajamar /SP
" o
USF Manoel Inécio da Silva (Parque QY. das Jurits n 385
10 Maria Aparecida) — Parque Paraiso -
P Polvilho — Cajamar/SP
11 USF Carlos dos Santos (Portal) Rfa das cravinas, 198 -
Portal dos Ipés Il
12 UBS Cajamar Centro Em Construgéo
*13 UBS Paraiso PROJETO
*14 UBS Portal PROJETO
*15 UBS Parque Sao Roberto PROJETO

* Unidades novas somente poderdo ser incorporadas apOs justificativa
técnica, disponibilidade orcamentéria, definicAo de escopo, equipe, bens,
metas e prec¢o unitario, mediante termo aditivo e andélise sobre a necessidade
de nova sele¢do. Unidades ja conhecidas ou projetadas antes da publicacdo
deverdo, sempre que possivel, constar como op¢ao expressa e precificada no

Edital.
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56. As unidades relacionadas no item anterior integram a Rede Municipal
de Saude e possuem caracteristicas e necessidades assistenciais proprias,
devendo a execuc¢éo do objeto considerar suas particularidades, os servigos
ofertados, os fluxos assistenciais estabelecidos e as diretrizes definidas pela
Secretaria Municipal de Saude.

57. A Organizagdo Social de Saude deverd promover a gestdo e a
execucao das atividades que lhe forem atribuidas de forma integrada a Rede
Municipal de Saude, observando os protocolos, normas, fluxos e diretrizes
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude, de modo a assegurar a
continuidade da assisténcia e a articulacdo entre as unidades e os demais
servicos da rede.

58. Seréo cedidos para uso da OSS, mediante termo formalmente firmado
pelas partes, o imével onde funcionam as unidades de saude, bem como os
equipamentos e mobiliarios, sendo que a Organizacado Social, ao término do
contrato de gestdo devera efetuar a devolucdo de tais itens em perfeitas
condicBes, ou efetuar substituicdo por outro de capacidade igual ou superior.

59. As unidades abrangidas, seus servicos, horarios de funcionamento,
dimensionamento das equipes, metas assistenciais e demais parametros
necessarios a execucao do objeto serdo detalhados neste Termo de
Referéncia e em seus anexos, que deverao ser observados pela Organizagao
Social selecionada.

510. Eventuais alteracdes na organizacdo da Rede Municipal de Saude
gue ocorram durante a vigéncia do contrato deverdo observar as condicfes
estabelecidas no instrumento juridico, no Plano de Trabalho e nos demais
documentos da contratagéo, preservando-se a continuidade e a qualidade dos
servi¢os prestados a populacao.

511. A Secretaria de Saude podera aumentar o parque de equipamentos,
através de aquisi¢cdes durante a execugdo do contrato de gestédo, sendo que
estes equipamentos serao disponibilizados mediante termo de permisséo de
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uso.
512. Todo o patrimonio adquirido exclusivamente por forga do Contrato de

Gestao com os recursos previstos neste Edital sera incorporado ao patriménio
do Municipio de Cajamar.

6 — REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. Para atender a demanda, a contratacdo se dard na modalidade de
CHAMAMENTO PUBLICO, com adocido do critério de julgamento por
técnica e preco, conforme parametros estabelecidos no instrumento
convocatério, de acordo com o previsto na Lei n°® 9.637/1998.

6.2. As instituicdbes interessadas em participar do presente
CHAMAMENTO deveréao estar qualificadas no Municipio de Cajamar como
Organizacdo Social em Satde, nos termos do artigo 2° e Paragrafo Unico da
Lei Municipal n° 1.186/2005.

6.3. Poderdo participar do Chamamento Publico as entidades que
atendam aos requisitos estabelecidos na legislacdo aplicavel e no instrumento
convocatério, inclusive quanto a sua qualificagcdo como Organizacdo Social de
Saude no ambito do Municipio de Cajamar.

6.4. As instituicbes interessadas deverdo comprovar sua qualificacédo
como Organizacdo Social de Saude perante o Municipio de Cajamar, nos
termos do artigo 2° e paragrafo Unico da Lei Municipal n°® 1.186/2005, bem
como atender aos demais requisitos de habilitacdo e qualificacdo
estabelecidos no edital.

6.5. Vistoria

6.5.1. As instituicdes interessadas poderdo realizar vistoria nas
Unidades de Saude, em dias Uteis, através do agendamento pelo
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telefone (11) 4446-0100, na Secretaria Municipal de Saude, devendo
ocorrer até um dia antes da data prevista para a abertura da sessdo,
tomando pleno conhecimento de todas as informacgdes, condi¢des locais
e infraestrutura, imprescindiveis para a contratacdo do objeto do
Chamamento Publico.

6.5.2. Na ocasido da vistoria, o interessado devera estar munido de
documento de identificacdo pessoal, além de documento da instituicdo
que representa.

6.5.3. A comprovacdo da vistoria sera feita através da emissdo de
“‘Atestado de Vistoria”, nos moldes dispostos no instrumento
convocatorio.

6.5.4. A dispensa de visita técnica in loco implica na aceitacdo de todas
as informacdes acerca do imoével, equipamentos e servicos aprestados
no edital e seus anexos, ficando vedada a apresentacdo quaisquer
questionamentos e recursos acerca do assunto.

6.6. Sustentabilidade

6.6.1. A execucdo da solucdo devera observar critérios de
sustentabilidade compativeis com a natureza dos servicos de Atencéo
Primaria a Saude, considerando aspectos assistenciais, sociais,
econdmicos, institucionais e ambientais, de forma a assegurar a
continuidade dos servicos, a utilizacdo responsavel dos recursos e a

manutencao dos resultados alcancados.

6.6.2. Alinhamento aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel — ODS 3

6621 A solucédo devera contribuir para os objetivos do
Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 3 — Saude e Bem-
Estar, especialmente aqueles relacionados a promocéo da saude,
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prevencao de doengas, ampliagdo do acesso aos servigos e
melhoria das condi¢des de saude da populacéo.

6622 Considerando a natureza das atividades de Atencéo
Priméria, a execucéo devera contribuir, especialmente, para
0S seguintes objetivos:

a) Meta 3.1: contribuir para a reducdo da mortalidade
materna, mediante fortalecimento do acompanhamento das
gestantes, pré-natal, puerpério e identificacao de situacdes de
risco;

b) Meta 3.2: contribuir para a redu¢édo de mortes evitaveis de
recém-nascidos e criancas menores de cinco anos, por meio
do acompanhamento infantil, vacinacao, puericultura, busca
ativa e identificacdo precoce de situacdes de risco;

c) Meta 3.3: contribuir para a prevencdo e controle de
doencas transmissiveis, mediante acbes de promocao,
prevencao, diagnostico, acompanhamento e busca ativa no
territorio;

d) Meta 3.4: contribuir para a reducdo da mortalidade
prematura por doencas nao transmissiveis e para a promoc¢ao
da salude e do bem-estar, mediante acompanhamento de
pessoas com doencas cronicas e desenvolvimento de acdes
preventivas;

€) Meta 3.5: contribuir para a ampliacdo do acesso aos
servicos de saude sexual e reprodutiva, incluindo
planejamento familiar e acompanhamento da populacao;

f) Meta 3.6: contribuir para a ampliacdo da cobertura universal
de saude, mediante ampliagdo do acesso, continuidade do
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cuidado e fortalecimento da Atencao Priméaria como porta de
entrada e coordenadora do cuidado;

g) Meta 3.7: contribuir para o acesso da populacdo a
medicamentos e vacinas essenciais, em articulagdo com os
fluxos municipais de assisténcia farmacéutica e imunizacao;

h) Meta 3.8: contribuir para a disponibilidade de profissionais
de salude em quantidade e composicdo compativeis com as
necessidades da populagéo atendida; e

i) Meta 3.9: contribuir para o fortalecimento das acfes de
prevencdao, reducao de riscos e gestao das necessidades de
saude identificadas no territorio.

6623, A vinculacdo as metas do ODS 3 representa
contribuicdo da solucdo para os objetivos da Agenda 2030, nao
significando que o alcance integral das metas seja atribuicdo
exclusiva da parceria.

6.6.3. Efetividade da gestdo municipal — IEG-M

6631 A solucdo devera contribuir para o aprimoramento da
efetividade da gestao municipal na &rea da saude, considerando os
parametros e indicadores aplicaveis a dimenséo Satde do indice
de Efetividade da Gestdo Municipal — IEG-M.

6632 Nesse sentido, a execuc¢do deverda favorecer a melhoria
do planejamento, da organizacdo e do acompanhamento dos
servicos de Atencéo Primaria, especialmente quanto a cobertura,
estrutura e funcionamento das equipes, acesso da populacéo,
continuidade dos atendimentos, acoes preventivas,
acompanhamento dos usudrios, qualidade das informagbes e
utilizagéo eficiente dos recursos publicos.
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66.33. Devera ser adotada gestdo orientada por resultados,
com utilizacdo de indicadores capazes de demonstrar a evolucao
da execucdo e subsidiar a adocado de medidas corretivas e de
aperfeicoamento.

66.34. A contribuicdo para o IEG-M sera considerada como
resultado do aprimoramento da gestdo municipal da saude, nao
sendo atribuida a OSS, isoladamente, a responsabilidade pelo
resultado global do indice.

6.6.4. Sustentabilidade dos resultados assistenciais

6641 A execucao devera buscar a manutencao dos resultados
assistenciais durante toda a vigéncia da parceria, evitando
descontinuidade dos servicos e perda de capacidade operacional.

6642 Deveréo ser considerados mecanismos de continuidade
dos atendimentos, manutencdo das equipes, preservacao das
informagdes, acompanhamento dos indicadores e aperfeicoamento
dos processos de trabalho.

6643, A sustentabilidade da solucdo devera ser observada
pela capacidade de manter, ao longo do tempo, acesso, cobertura,
continuidade, qualidade e eficiéncia dos servicos de Atencédo
Priméaria.

6.6.5. Gerenciamento de residuos dos servigcos de saude

6651 A Organizagdo da Sociedade Civil devera observar as
normas sanitarias e ambientais aplicaveis ao gerenciamento dos
residuos gerados nas unidades de saude, promovendo sua
segregacao, acondicionamento, identificacdo, armazenamento,
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conforme o respectivo Plano de Gerenciamento de Residuos de
Servigos de Saude — PGRSS e demais exigéncias legais.

6.6.6. Residuos com risco biolégico e perfurocortantes

6661 Os residuos com risco biolodgico deverao ser segregados
no local e no momento de sua geracéo e acondicionados de forma
compativel com o risco sanitario.

6662 Os residuos perfurocortantes deverdo ser descartados
imediatamente ap0s sua utilizacdo em recipientes rigidos,
resistentes a punctura, ruptura e vazamento, devidamente
identificados e mantidos em condi¢cdes adequadas até sua coleta e
destinagao.

6.6.7. Residuos quimicos e medicamentos

66.7.1 Medicamentos vencidos, impréprios para utilizacdo ou
descartados, bem como os demais residuos que apresentem
caracteristicas quimicas que demandem manejo especifico,
deverdo ser segregados, acondicionados, armazenados e
destinados de acordo com a legislacdo sanitaria e ambiental
aplicavel.

6.6.8. Residuos comuns e reciclaveis

6681 Deverao ser adotadas praticas de reducao, segregacao
e destinacdo ambientalmente adequada dos residuos comuns e
reciclaveis, observadas suas caracteristicas e 0s riscos associados
a cada tipo de material.

Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500
CRISTAIS — JORDANESIA — CAJAMAR / SP — CEP 07776-700



) | K

CAJAMAR
PREFEITURA

SAUDE

6.6.9. Uso racional de recursos

6691 Deverdo ser adotadas medidas para reduzir
desperdicios e promover o uso eficiente de agua, energia elétrica,
papel, materiais de consumo e demais recursos empregados na
prestacdo dos servicos.

6692 Sempre que tecnicamente viavel, deverdo ser
priorizadas praticas que reduzam o consumo de recursos naturais
e a geracao de residuos, sem prejuizo da qualidade e da seguranca
assistencial.

6.6.10. Consumo e aquisi¢cdes responsaveis

66101 Quando houver aquisicdo de materiais, insumos ou
equipamentos vinculados a execucdo da parceria, deverdao ser
considerados, sempre que tecnicamente viaveis, critérios de
durabilidade, eficiéncia, qualidade, seguranca, reducdo de

desperdicios e menor geracao de residuos.

66.102. A adocéo desses critérios devera ser compativel com as
necessidades assistenciais e ndo podera comprometer a qualidade
Ou a seguranca dos servicos.

6.6.11. Normas e diretrizes aplicaveis
66111 A Organizacédo da Sociedade Civil devera observar as
normas sanitarias, ambientais e de gerenciamento de residuos

aplicaveis a execucao dos servicos.

66112 Quando compativel com a natureza da parceria e das
aquisicoes realizadas em sua execucéao, deverao ser consideradas
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as orientagfes do Guia Nacional de Contratagcdes Sustentaveis e
demais diretrizes oficiais pertinentes.

6.6.12. Sintese

66121 Os critérios estabelecidos buscam assegurar que a
solucéo seja sustentavel sob as perspectivas assistencial, social,
institucional, econémica e ambiental, promovendo a continuidade
dos servicos e a utilizacdo responsavel dos recursos publicos.

66.122. A solucao deveré contribuir para o alcance dos objetivos
de salde estabelecidos pelo Municipio, para 0s compromissos
relacionados ao ODS 3 — Salude e Bem-Estar e para o
aprimoramento da efetividade da gestdo municipal, sem prejuizo
da adocao das préaticas necessarias ao adequado gerenciamento
dos residuos e a preservacao dos recursos naturais.

6.7. Indicacdao de marcas ou modelo
6.7.1. N&o se aplica.
6.8. Vistoria

6.8.1. As instituicbes interessadas poderdo realizar vistoria nas
Unidades de Saude, em dias Uuteis, através do agendamento pelo
telefone (11) 4446-0100, na Secretaria Municipal de Saude, devendo
ocorrer até um dia antes da data prevista para a abertura da sessao,
tomando pleno conhecimento de todas as informacgdes, condi¢des locais
e infraestrutura, imprescindiveis para a contratagdo do objeto do
Chamamento Publico.

6.8.2. Na ocasido da vistoria, o interessado devera estar munido de
documento de identificacdo pessoal, além de documento da instituicdo
que representa.
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6.8.3. A comprovacgao da vistoria sera feita através da emissao de
‘Atestado de Vistoria”, nos moldes dispostos no instrumento
convocatorio.

6.8.4. A dispensa de visita técnica in loco implica na aceitagdo de
todas as informacBes acerca do imoével, equipamentos e servicos
aprestados no edital e seus anexos, ficando vedada a apresentacao
quaisquer guestionamentos e recursos acerca do assunto.

6.9. Subcontratacéao

6.9.1. E vedada a cessdo ou transferéncia integral do objeto a
terceiros, considerando que a responsabilidade pela gestéo,
operacionalizacédo e execucdo das acdes e servicos de saude devera
permanecer com a Organizacéo Social selecionada.

6.9.2. Podera ser admitida a contratacao de terceiros para atividades
acessorias, complementares ou especializadas que n&o impliquem
transferéncia da responsabilidade pela execucéo do objeto, desde que
previamente autorizada pela Administracdo e observadas as condicoes
estabelecidas no contrato.

6.9.3. A eventual contratacdo de terceiros ndo afastara nem reduzira
a responsabilidade da Organizacéo Social perante o Municipio quanto a
qualidade, regularidade, continuidade e adequada execucdo dos
Servicos.

6.94. A Organizagéo Social devera manter controle sobre os servigos
eventualmente executados por terceiros e disponibilizar a Administracao
os documentos necessarios a fiscalizacdo e comprovacdo da
regularidade da contratagéo.

6.10. Capacidade operacional e assistencial
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6.10.1. A Organizacado Social devera dispor de estrutura administrativa,
técnica e operacional suficiente para assumir a gestdo,
operacionalizacdo e execucdo das acdes e servicos de saude nas
unidades abrangidas pela contratagéo.

6.10.2. Devera assegurar 0s recursos humanos, materiais, insumos,
medicamentos, equipamentos, servicos de apoio e demais recursos
necessarios ao adequado funcionamento das unidades, conforme as
responsabilidades definidas neste Termo de Referéncia, no Plano de
Trabalho e nos demais anexos.

6.10.3. A execucdo devera observar os protocolos, normas, fluxos e
diretrizes estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude, mantendo
integracdo com a Rede Municipal de Saude.

6.104. As metas quantitativas e qualitativas referentes a execucao do
objeto pactuado encontram-se no ANEXO | — METAS QUANTITATIVAS
E QUALITATIVAS.

6.11. Recursos Humanos

6.11.1. A Organizacdo Social devera disponibilizar e manter, durante
toda a vigéncia contratual, equipe de profissionais em quantitativo e
composicdo compativeis com as necessidades dos servicos e com o
dimensionamento estabelecido neste Termo de Referéncia, no Plano de
Trabalho e em seus anexos.

6.11.2. O quadro de profissionais devera contemplar as categorias
necessarias a execucgéo das acgdes e servicos de saude abrangidos pelo
objeto, observados os requisitos de formacao, habilitagdo profissional,
registros nos respectivos conselhos de classe, quando exigiveis, e
demais requisitos legais aplicaveis.
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6.11.3. A Organizagdo Social devera assegurar o cumprimento das
jornadas e cargas horérias estabelecidas para cada categoria
profissional, bem como a organizagdo das escalas de trabalho
necessérias ao adequado funcionamento das unidades e a continuidade
dos servicos.

6.11.4. A composicao das equipes devera ser compativel com o perfil
assistencial, horario de funcionamento, capacidade instalada, demanda
dos usuérios e metas estabelecidas para cada unidade, observados os
parametros técnicos e legais aplicaveis.

6.11.5. A Organizacdo Social devera adotar as providéncias
necessarias para garantir a substituicdo tempestiva de profissionais em
situacbes de férias, afastamentos, licencas, desligamentos, faltas ou
quaisquer outras ocorréncias que possam comprometer o0
funcionamento dos servicos ou 0 cumprimento das jornadas e metas
estabelecidas.

6.11.6. As substituicbes deverao observar os mesmos requisitos de
qualificagcéo profissional exigidos para a fungéo, nao podendo ocasionar
reducdo da capacidade assistencial ou prejuizo a continuidade dos
Servigos.

6.11.7. A Organizacdo Social devera promover e manter acdes de
integracdo, orientacdo e capacitacdo dos profissionais envolvidos na
execucao do objeto, especialmente quanto aos protocolos assistenciais,
fluxos da rede, normas de seguranca, humanizacdo do atendimento,
registros de informacdes e demais procedimentos aplicaveis.

6.11.8. A gestéo dos profissionais necessarios a execucao do objeto,
incluindo recrutamento, contratacdo, remuneracédo, encargos, controle
de frequéncia, capacitacdo, avaliacdo e substituicdo, sera de
responsabilidade da Organizacdo Social, observadas as disposi¢oes
legais e as condicOes estabelecidas no contrato.
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6.11.9. A Organizacdo Social devera manter atualizados os registros
relativos a composicdo das equipes, jornadas, escalas, substituicdes e
demais informacgfes necessarias ao acompanhamento da forca de
trabalho pela Secretaria Municipal de Saude.

6.11.10. A organizagdo dos recursos humanos devera assegurar a
continuidade, regularidade, qualidade e seguranca da assisténcia
prestada aos usuarios, vedada a reducéo injustificada do quadro de
profissionais em niveis que possam comprometer a execucdo dos
servicos ou 0 cumprimento das metas contratadas.

6.12. Insumos, Materiais e Equipamentos

6.121. A Organizacdo Social devera assegurar o fornecimento,
disponibilidade, gestdo e adequado uso dos medicamentos, materiais
médico-hospitalares, materiais de consumo, materiais de expediente,
produtos de limpeza e demais insumos necessarios a execucao das
acOes e servicos de saude abrangidos pelo objeto, conforme as
responsabilidades estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus
anexos.

6.12.2. Os medicamentos, insumos e materiais utilizados na execucéo
dos servicos deverdo atender as especificacdes técnicas estabelecidas
na contratacdo e observar as normas sanitarias e regulatorias aplicaveis,
inclusive quanto a procedéncia, qualidade, validade, armazenamento e
utilizacao.

6.12.3. A Organizagdo Social devera manter estoque em quantidade
suficiente para atender a demanda dos servicos, considerando o
consumo meédio, a sazonalidade, os prazos de aquisi¢ao e reposicao e
as demais caracteristicas de cada unidade, de modo a evitar
desabastecimentos e interrup¢des da assisténcia.
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6.12.4. Deverad ser realizado controle sistematico dos estoques,
contemplando, conforme aplicabilidade, entrada, saida, consumo,
validade, lote, condicbes de armazenamento e niveis minimos de
seguranca.

6.125. Os medicamentos, insumos e materiais deverao ser
armazenados em condicbes adequadas de conservacdo, seguranca,
higiene, temperatura, umidade e demais requisitos estabelecidos pelos
fabricantes e pela legislacao aplicavel.

6.126. A Organizacdo Social devera adotar mecanismos de controle
destinados a prevenir perdas, vencimentos, desperdicios, desvios e
utilizagéo inadequada de medicamentos, insumos e materiais.

6.12.7. Os equipamentos, mobiliarios e demais recursos necessarios
a execucao dos servicos deverdo permanecer disponiveis e em
condicbes adequadas de funcionamento, conservacdo, seguranca e
utilizacao.

6.128. A Organizacao Social devera realizar o acompanhamento das
condicbes de funcionamento dos equipamentos e adotar,
tempestivamente, as providéncias necessarias diante de falhas, defeitos
ou indisponibilidade, observadas as obriga¢fes relativas a manutencao
preventiva e corretiva previstas neste Termo de Referéncia.

6.129. Aindisponibilidade de equipamentos, materiais, medicamentos
ou demais insumos essenciais ndo poderao comprometer a continuidade
dos servicos, devendo a Organizagdo Social adotar as medidas
necessarias para regularizagéo ou substituicdo, conforme a natureza da
ocorréncia.

6.12.10. A Organizagédo Social devera manter registros e controles que
permitam a Secretaria Municipal de Saude acompanhar a
disponibilidade, utilizagdo, reposicdo e conservagao dos principais
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INnsumMos, materiais e equipamentos empregados na execuc¢ao do objeto.

6.12.11. O patrimdnio que seré cedido a Instituicdo para consecuc¢éo do
objeto pactuado encontra-se no Anexo Ill — Patriménio das Unidades
de Atencado Priméaria a Saude.

6.13. Requisitos assistenciais.

6.13.1. A solucdo deverda ser capaz de assegurar a prestacdo continua
dos servicos de Atencao Primaria a Saude, contemplando, conforme a
organizacdo da rede municipal:
a) Atendimento a demanda espontanea e programada;
b) Acompanhamento longitudinal da populacdo adscrita;
c) Acdes de promocédo da saude e prevencao de doencas e
agravos;
d) Atendimento e acompanhamento de gestantes, incluindo
acles relacionadas ao pré-natal e puerpério;
e) Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil;
f) AcOes destinadas a prevencdo e reducdo da mortalidade
materna, infantil e fetal;
g) Acompanhamento de pessoas com hipertensdo arterial,
diabetes mellitus e demais condicdes crdnicas prioritarias;
h) Acbes de saude da mulher, da crianca, do adolescente, do
adulto e da pessoa idosa;
i) Acdes de imunizacédo e busca ativa de usuarios com vacinacao
pendente;
j) Acdes de saude bucal, quando integrantes da organizacéo da
rede municipal,
k) Realizacdo de visitas domiciliares e acompanhamento de
usuarios impossibilitados ou com dificuldade de deslocamento até
a unidade;
[) Busca ativa de usuarios e grupos prioritarios;
m) Ac0Oes educativas e comunitarias;
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n) Acompanhamento dos usuarios em situacdo de
vulnerabilidade;

0) Encaminhamento e coordenacgao do cuidado junto aos demais
pontos da Rede de Atencéo a Saude, quando necessario.

6.132. A demanda estimada por exames de ultrassonografia e
exames laboratoriais encontra-se no ANEXO IV - DEMANDA
ESTIMADA DE EXAMES.

6.14. Requisitos relacionados as equipes de Atencédo Primaria:

6.14.1. A solucdo devera assegurar a composi¢cao e a manutencao das
equipes necessarias a execucdo dos servicos de Atencdo Primaria a
Saude, em quantitativo e perfil profissional compativeis com as diretrizes
da Secretaria Municipal de Saude, a populacdo adscrita e os parametros
assistenciais e populacionais aplicaveis.

6.14.2. Paratanto, deverdo ser observados, no minimo:
a) manutencdo da composicdo das equipes conforme o modelo
assistencial e a necessidade dos servicos;
b) reposicdo tempestiva de profissionais em situagdes de
desligamento, afastamento, férias, licencas ou vacéancia, de modo
a preservar a capacidade assistencial;
© organizacdo das jornadas, frequéncia e distribuicdo dos
profissionais de acordo com o funcionamento das unidades e a
demanda assistencial;
d) acompanhamento da produtividade e do cumprimento das
atividades atribuidas as equipes;
€) qualificacdo dos profissionais para o desempenho das funcgoes,
observadas as exigéncias legais e regulamentares aplicaveis;
f) integracdo entre os profissionais e as equipes, favorecendo a
atuacao multiprofissional e a continuidade do cuidado;
g observancia dos protocolos, diretrizes e demais normas
aplicaveis ao Sistema Unico de Sautde.
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6.14.3. Eventuais necessidades de recomposicdo das equipes
deverdo ser tratadas de forma tempestiva, de modo a minimizar
impactos sobre a capacidade de atendimento e evitar a formacao de
demanda reprimida.

6.144. Equipe minima:

ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE
1 Auxiliar Administrativo (40 horas) 33
2 Auxiliar de Odontologia (40 horas) 27
3 Auxiliar de Farmécia (40 horas) 12
4 Enfermeiro Estratégia Saude da Familia (40 horas) 27
5 Enfermeiro Assistencial (40 horas) 1
6 Farmacéutico (40 horas) 12
7 Motorista (40 horas) 12
8 Técnico de Seguranga do Trabalho (40 horas) 1
9 Assistente de Recursos humanos (40 horas) 1
10 Assistente Financeiro (40 horas) 1
11 Auxiliar de Manutencéo (40 horas) 4
12 Assistente de Compras (40 horas) 1
13 Auxiliar de Enfermagem (40 horas) 54
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Coordenacado Médica - Estratégia Saude da Familia
14 1
(40 horas)
Cirurgiao Dentista - Estratégia Saude de Familia (40
15 21
horas)
16 Médico Saude da Familia - (40 horas) 28
17 Apoiador de Atengdo Primaria (40 horas) 2
18 Coordenacao de Enfermagem (40horas) 1
19 Fisioterapeuta (30 horas) 11
20 Fonoaudi6logo (30 horas) 4
21 Psicélogo (30 horas) 12
22 Terapeuta Ocupacional (30 horas) 4
23 Coordenacéo Geral do Projeto (40 horas) 1
24 Oficineiro (40 horas) 13
25 Doula 1
Cirurgido-Dentista - plantes de 12h (unidade:
26 N n 62
plantdo/més)
6.145. Equipes por unidade
ITEM | EQUIPE/DENOMINAGCAO EQUIPE/REFERENCIA TIPO
1 ESF CARLOS DOS SANTOS - EQUIPE PORTAL ESF Portal ESF
2 ESF CARLOS DOS SANTOS - PORTAL 2 ESF Portal ESF
3 PSF BELO PLANALTO - EQUIPE BELA VISTA ESF Belo Planalto ESF
4 PSF BELO PLANALTO - EQUIPE PLANALTO ESF Belo Planalto ESF
PSF EDIVALDO SOARES MASSAGARDI - EQUIPE .
5 GUATURINO ESF Guaturinho ESF
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PSF MARIA DE LOURDES - EQUIPE ESF. DRA. . .

6 MARIA DE LOURDES ESF Maria Luiza ESF

7 PSF MARIA DE LOURDES - EQUIPE JARDIM MARIA ESF Maria Luiza ESF
LUIZA

3 ZgF NADILIA DE OLIVEIRA SANTOS - EQUIPE KM ESE KM 43 ESF
UBS ENF CARLOS MOREIRA - EQUIPE EAP L .

9 JORDANESIA 2 UBS Jordanésia EAP
UBS ENF CARLOS MOREIRA - EQUIPE ESF CARLOS L .

10 MOREIRA DA SILVA UBS Jordanésia ESF
UBS ENF CARLOS MOREIRA - EQUIPE ESF CARLOS , .

11 MOREIRA DA SILVA UBS Jordanésia ESF
UBS ENF CARLOS MOREIRA - EQUIPE ESF CARLOS L .

12 MOREIRA DA SILVA UBS Jordanésia ESF

13 UBS ENF LEONTINA MARTINS - ESF LEONTINA UBS Parque Sao ESF
MARTINS FRANCA 1 Roberto

14 UBS ENF LEONTINA MARTINS - ESF LEONTINA UBS Parque Sao ESF
MARTINS FRANCA 2 Roberto

15 UBS ENF LEONTINA MARTINS - ESF PQ. SAO UBS Parque Sao ESE
ROBERTO Roberto

16 | EQUIPE CONSULTORIO DE RUA UBS Polvilho C°3;“ét‘;”°
UBS IZABEL GRATIERI - EQUIPE ESF IZABEL .

17 GRATIER UBS Polvilho ESF
UBS IZABEL GRATIERI - EQUIPE ESF IZABEL .

18 GRATIER UBS Polvilho ESF
UBS IZABEL GRATIERI - EQUIPE ESF IZABEL .

19 GRATIER UBS Polvilho ESF

20 USF MANOEL INACIO - EQUIPE ALTO ALEGRE ESF Manoel Inacio ESF

21 USF MANOEL INACIO - EQUIPE JARDIM SANTANA ESF Manoel Inacio ESF

22 USF MANOEL INACIO - EQUIPE PARAISO ESF Manoel Inacio ESF

23 USF MARIA AP MISSE - EQUIPE PONUNDUVA ESF Ponunduva ESF

24 USF VEREADOR JOAQUIM - EQUIPE CAJAMAR ESF Cajamar Centro ESF
USF VEREADOR JOAQUIM - EQUIPE CAJAMAR .

25 CENTRO ESF Cajamar Centro ESF

Nova 1 | Cajamar
Nova 2 | Paraiso
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Nova 4 | km 43

Nova 5 | Belo planalto

6.15.

Requisitos de cobertura e acesso.

6.15.1. A solucéo devera contribuir para a ampliacdo e manutencéo da
cobertura da Atencdo Primaria a Saude, considerando a distribuicéo
territorial da populacdo, suas caracteristicas demograficas e
epidemioldgicas e as necessidades especificas das diferentes regibes
do Municipio.

6.15.2. Devera ser possivel acompanhar, no minimo:
a) populacao cadastrada e vinculada as equipes;
b) populacéo efetivamente acompanhada;
c) cobertura das equipes de Atencao Primaria;
d) acesso aos servicos e utilizacdo da rede;
e) demanda espontanea e demanda programada;
f) quantidade de atendimentos, consultas e procedimentos
realizados;
g) acompanhamento da demanda reprimida e dos eventuais
periodos de espera;
h) absenteismo dos profissionais e seus impactos sobre a oferta
assistencial;
i) tempo necessario para reposicao de profissionais, quando
aplicavel;
j) distribuicdo da oferta assistencial em relacéo a populacéo
adscrita.

6.15.3. Os parametros de cobertura e acesso deveréo ser compativeis
com as normas e metodologias vigentes do Ministério da Saude, com as
caracteristicas do territbrio e com as metas estabelecidas nos
instrumentos oficiais de planejamento municipal.
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6.16. Requisitos de continuidade dos servigos.

6.16.1. Considerando o carater essencial dos servicos de Atencao
Primdria a Saude, a solucdo devera assegurar condi¢cbes para a
continuidade do atendimento nas unidades, evitando interrupgcbes ou
reducao injustificada da oferta assistencial.

6.16.2. Para esse fim, deverdo ser previstos mecanismos de
planejamento, comunicacao e resposta capazes de identificar e tratar
tempestivamente situacfes que possam comprometer o funcionamento
dos servicos, incluindo:
a) alteracBes na capacidade de atendimento das unidades;
b) situacdes que possam ocasionar reducdo ou interrupcdo da
oferta assistencial;
¢) indisponibilidade de recursos, materiais ou servigos necessarios
ao funcionamento das unidades, conforme as responsabilidades
definidas no modelo de execucéo;
d) necessidade de reorganizacao temporaria de fluxos, agendas ou
atividades;
e) ocorréncias que demandem comunicacéo, articulacao e adocao
de medidas pelo Municipio e pelo responsavel pela execucdo dos
Servicos.

6.17. Requisitos de apoio administrativo e operacional.

6.17.1. A adequada execucédo da Atencéo Primaria exige, além da mao
de obra assistencial, suporte administrativo e operacional compativel
com as atividades desenvolvidas pelas unidades.

6.17.2. Devera ser assegurada, conforme o modelo de execucao
definido, a disponibilidade dos recursos necessarios ao funcionamento
administrativo e operacional dos servigos, incluindo, quando aplicavel:
a) apoio administrativo;
b) materiais de expediente e escritorio;
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c) impressos e formulérios;

d) organizacdo e apoio aos registros assistenciais;

e) suporte aos fluxos de atendimento;

f) apoio a organizacdo das agendas;

g) apoio as atividades de cadastramento e atualizacédo das
informacgdes dos usuarios;

h) suporte as atividades de monitoramento dos indicadores;

i) demais recursos administrativos necessarios ao funcionamento
das unidades.

6.17.3. A definicdo dos materiais, servicos e recursos que integrardo a
solucéo devera ser detalhada posteriormente, de acordo com o modelo
de execucao escolhido e com a matriz de responsabilidades entre o
Municipio e o eventual executor.

6.18. Requisitos relacionados as acdes territoriais.

6.18.1. Para a realizacdo de visitas domiciliares e demais atividades
externas previstas no planejamento assistencial, deverdo ser
assegurados 0S meios e recursos necessarios a sua execuc¢ao, inclusive
transporte, quando aplicavel, observadas as necessidades definidas.

6.19. Requisitos de infraestrutura e funcionamento das unidades.

6.19.1. As Unidades Basicas de Saude deverao dispor de condi¢cdes
adequadas para funcionamento, observadas as normas sanitarias, de
acessibilidade, seguranca, higiene e demais requisitos legais aplicaveis.

6.192. A solucdo devera considerar a necessidade de
compatibilizagéo entre:

h) Estrutura fisica existente;

i) Capacidade de atendimento;

j) Numero de profissionais;

k) Populacéo adscrita;
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[) Horarios de funcionamento;
m) Demanda assistencial;
n) Equipamentos e insumos necessarios.

6.19.3. Eventuais necessidades de adequacdo, manutencao,
eguipamentos, materiais ou outros recursos deverao ser identificadas e
distribuidas entre as partes de acordo com o modelo de execucdo que
venha a ser definido.

6.194. A estrutura fisica das unidades encontra-se anexa ao
instrumento convocatorio.

6.20. Requisitos relacionados a assisténcia farmacéutica.

6.20.1. Considerando que a Atencdo Priméria também envolve o
acesso aos medicamentos integrantes da assisténcia farmacéutica
basica, a solucdo devera contemplar a adequada articulagdo entre os
servicos assistenciais e os fluxos municipais relacionados a dispensacao
de medicamentos.

6.20.2. Devera ser assegurado o adequado registro das informacdes e
a observancia dos protocolos, listas, fluxos e normas estabelecidos pelo
Municipio e pelo Sistema Unico de Saide.

6.203. A eventual responsabilidade pelo fornecimento,
armazenamento, controle e dispensacdao de medicamentos devera ser
expressamente definida na solucéo escolhida, evitando sobreposi¢céo ou
lacunas de responsabilidade.

6.21. Requisitos de informacgéo, registro e monitoramento.
6.21.1. A solucdo devera assegurar a producao, registro, organizacao

e disponibilizacdo das informac¢des necesséarias ao acompanhamento da
Atencao Priméria.
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6.21.2. Os profissionais deverao realizar os registros assistenciais nos
sistemas oficiais e plataformas adotadas pelo Municipio e pelo Ministério
da Saude, conforme os perfis de acesso e responsabilidades definidos.

6.21.3. Deverd ser possivel acompanhar os dados necesséarios a
avaliacdo da producdo, cobertura, qualidade e desempenho dos
Servicos.

6.21.4. A solucdo devera permitir a geracao de relatorios gerenciais e
assistenciais capazes de subsidiar a tomada de decisdo da Secretaria
Municipal de Saude.

6.22. Requisitos de qualidade e indicadores.

6.22.1. A execucao devera ser acompanhada por meio de indicadores
e metas previamente estabelecidos, que permitam a Administracao
avaliar o cumprimento das obrigacbes, a qualidade dos servicos
prestados e os resultados alcancados.

6.22.2. Os indicadores deverdo possibiltar o acompanhamento
periédico da execucdo, subsidiando a fiscalizacdo, a avaliacdo de
desempenho e a ado¢do de medidas corretivas quando identificadas
inconformidades.

6.22.3. As metas deverdo ser definidas de acordo com a capacidade
instalada, as caracteristicas territoriais e epidemiolégicas do Municipio e
0os instrumentos oficiais de planejamento da saude, considerando,
guando aplicavel, indicadores de acesso, qualidade, resolutividade,
continuidade da assisténcia, satisfacéo dos usuarios e desempenho das
equipes.

6.224. Os resultados deverdo ser registrados e apresentados em
relatérios periddicos, permitindo a comparacdo entre as metas
estabelecidas e os resultados efetivamente alcancados.
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6.23. Requisitos de qualificacédo dos profissionais.

6.23.1. Os profissionais deverdo possuir formacédo, habilitacéo,
registro profissional e demais requisitos exigidos pela legislagéo e pelos
respectivos conselhos profissionais, quando aplicavel.

6.23.2. A composicdo das equipes devera observar os requisitos
definidos pelo Ministério da Saude e demais normas aplicaveis a cada
categoria profissional.

6.233. A solucdo deverd contemplar mecanismos de integracao,
orientacdo e capacitacdo dos profissionais, especialmente quanto aos
protocolos municipais, fluxos assistenciais, sistemas de informacao,
seguranca do paciente, humanizacdo do atendimento e demais
procedimentos necessarios a execucao dos servicos.

6.24. Requisitos de humanizacéo e atendimento ao usuario.

6.241. A solucdo deverda assegurar atendimento humanizado,
respeitoso e adequado as necessidades dos usuarios, observando os
principios do SUS e as politicas de humanizacéo aplicaveis.

6.24.2. Deverdo ser respeitados, entre outros aspectos:
a) Acolhimento;
b) Tratamento digno e respeitoso;
c) Acessibilidade;
d) Equidade;
e) Confidencialidade;
f) Privacidade;
g) Nao discriminagéo;
h) Direito a informagéo;
i) Continuidade do cuidado.

Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500
CRISTAIS — JORDANESIA — CAJAMAR / SP — CEP 07776-700



) | K

CAJAMAR
PREFEITURA

SAUDE

6.25. Requisitos de seguranca da informacao e protecao de dados.

6.25.1. Considerando que os servigos de saude envolvem tratamento
de dados pessoais e dados pessoais sensiveis, a solu¢cdo devera
observar a Lei Federal n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais — LGPD, bem como as demais normas aplicaveis a seguranca
e confidencialidade das informacdes de saude.

6.25.2. Deverao ser adotadas medidas destinadas a assegurar:
a) controle de acesso as informacdes;
b) confidencialidade dos dados dos usuarios;
c) utilizac&do das informacdes exclusivamente para finalidades
legitimas;
d) seguranca dos sistemas e registros;
e) rastreabilidade dos acessos, quando aplicavel;
f) protecéo contra perda, alteracéo, divulgacdo ou acesso néo
autorizado.

7 — MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1. A execucdo do objeto tera inicio apds a formalizacdo do contrato e a
emissao da respectiva Ordem de Inicio pela Secretaria Municipal de Saude,
observadas as condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Plano
de Trabalho e nos demais documentos que integram a contratacao.

7.2. A Organizacdo Social deverda, previamente ao inicio efetivo das
atividades, adotar todas as providéncias necessarias a implantacdo da
operacéo, incluindo a organizacdo das equipes, disponibilizacdo dos recursos
humanos, materiais, insumos, medicamentos, equipamentos e demais meios
necessarios ao funcionamento das unidades abrangidas pelo objeto.

7.3. O inicio da execucao devera ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contado da emissdo da Ordem de Inicio, salvo prazo diverso expressamente
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estabelecido no instrumento convocatdrio ou no contrato em razdo das
condicdes especificas da transicdo operacional.

7.4. Durante o periodo de implantagdo e transicdo, a Organizacdo Social
devera atuar de forma planejada e articulada com a Secretaria Municipal de
Saude, de modo a assegurar a continuidade dos servicos e evitar prejuizos
ou interrupgdes no atendimento & populagéo.

7.5. A execucdo dos servicos ocorrera nas unidades de Atencdo Primaria
abrangidas pela contratagcdo, nos dias e horarios de funcionamento
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude, considerando as
caracteristicas, necessidades assistenciais, capacidade instalada e
organizacdo de cada unidade.

7.6. A Organizagdo Social devera assegurar, durante toda a vigéncia
contratual, a continuidade, regularidade e qualidade dos servigos, mantendo
as equipes, insumos, medicamentos, materiais, equipamentos e demais
recursos necessarios ao cumprimento das obrigacdes e metas estabelecidas.

7.7. A execucdo deverd observar as metas quantitativas e qualitativas, 0s
indicadores de desempenho e os resultados estabelecidos neste Termo de
Referéncia, no Plano de Trabalho e em seus anexos, 0s quais serdo objeto
de acompanhamento, avaliacdo e fiscalizacdo pela Secretaria Municipal de
Saude.

7.8. A Organizacdo Social devera manter registros completos e atualizados
das atividades realizadas e disponibilizar a Secretaria Municipal de Saude os
dados, documentos, relatérios e demais informagdes necessarias a afericdo
da execucdao dos servigos e do cumprimento das metas pactuadas.

7.9. Todos os custos necessarios a adequada execucdo das obrigacdes
atribuidas a Organizacdo Social serdo de sua responsabilidade, observados
os limites, condi¢cbes e composicéo de custos estabelecidos no contrato e no
Plano de Trabalho.
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7.10. A Organizacdo Social devera comunicar imediatamente a Secretaria
Municipal de Saude qualquer ocorréncia que possa comprometer a
continuidade, a qualidade ou a regularidade dos servigos, indicando as
providéncias adotadas ou propostas para sua solugao.

7.11. Eventuais falhas, indisponibilidades ou intercorréncias relacionadas a
execucdo dos servicos deverdo ser corrigidas pela Organizacdo Social no
prazo estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude, considerando a
natureza e a gravidade da ocorréncia, sem prejuizo das medidas
administrativas e contratuais cabiveis.

7.12. A execucdo do objeto serd submetida ao acompanhamento,
monitoramento, avaliagéo e fiscalizacdo da Secretaria Municipal de Saude,
conforme os mecanismos estabelecidos neste Termo de Referéncia, no
contrato e no Plano de Trabalho.

7.13. O encerramento ou eventual substituicdo da Organizacédo Social devera
ser precedido das medidas necessarias a transicao da gestao e a preservacao
da continuidade dos servigcos, conforme planejamento e orientacao
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude.

8 — MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O Contrato de Gestado devera ser executado fielmente pelas partes, de
acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei Federal n°® 9.637, de
15 de maio de 1998, e da Lei Municipal n® 1.186, de 11 de novembro de 2005,
respondendo cada parte pelas consequéncias de sua inexecucado total ou
parcial.

8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensédo do
contrato, o cronograma de execucao sera prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
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apostila.

8.3. As comunicagfes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o
uso de mensagem eletronica para esse fim.

8.4. O drgédo ou entidade podera convocar representante da empresa para
adocéao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou
entidade podera convocar 0 representante da empresa contratada para
reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera
informagcOes acerca das obrigagcbes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execuc¢do do objeto, do plano complementar
de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

8.6. Fiscalizacéo

861l A SMS/Cajamar efetuard o acompanhamento, avaliacdo e
fiscalizagdo da execugao do contrato, nos termos do art. 8° da Lei
Municipal n® 1.186/2005, para tal constituira suas comissoes.

862 A Comissao Permanente de Fiscalizacdo e Avaliagdo do Contrato
de Gestao tera a atribuicdo de acompanhar as atividades desenvolvidas,
objeto do contrato de gestédo, nos aspectos administrativos e financeiros,
propondo as medidas de ajuste e melhoria segundo as metas pactuadas
e os resultados alcancados.

863. A Comissdo tera a atribuicdo de acompanhar as atividades
desenvolvidas, nos aspectos técnicos, avaliando os resultados e metas
alcancados, comparando-0s com as metas propostas, utilizando-se para
essa atribuicdo a metodologia de gerenciamento e acompanhamento da
qualidade assistencial.
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864. Os responsaveis pela fiscalizacdo da execucdo do contrato de
gestdo, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou
ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens de origem publica por
organizacéo social, dela daréo ciéncia ao Poder Legislativo e ao Tribunal
de Contas do Estado de S&o Paulo, sob pena de responsabilidade
solidaria.

865. Sao ferramentas de fiscalizagéo:

8.6.5.1. Softwares de controle fornecidos pelo Municipio, Governos
Federal e Estadual;

8.6.5.2. Ferramentas de entrevista, depoimentos e pesquisa de
satisfacdo com o usuario do servico;

8.6.5.3. As Vigilancias em saude do Municipio de Cajamar, atraves
da Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemiolégica, e Saude do
Trabalhador;

8.6.5.4. Os departamentos técnicos da Secretaria de Saude e as
equipes que 0s compdem;

8.6.5.5. Auditoria da Secretaria de Saude;

8.6.5.6. O servico de ouvidoria da Secretaria de Saude e da
Unidades de Saude;

Documentos emitidos pela Organizacdo Social e Municipio;
8.6.5.7. Visitas “In Loco”;

8.6.5.8. Conselhos Regionais e Federais de cada Categoria;
8.6.5.9. Sindicatos das categorias atuantes na Atencéo Primaria
em Saude.

8.6.5.10. Comisséao Especial de Fiscalizacao, constituida atraves
de ato administrativo.

8.7. Gestor do Contrato

871 O gestor do contrato coordenara a atualizagcdo do processo de
acompanhamento e fiscaliza¢ao do contrato contendo todos os registros
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formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes
e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequagbes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao.

872 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos
fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do
contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

873. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condicdes
de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidag&o e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

874. O gestor do contrato emitirA documento comprobatério da
avaliacao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto
ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencéao
ao seu desempenho na execuc¢ao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigac¢des.

875. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacéo de
processo administrativo de responsabilizacao para fins de aplicacao de
sancdes, a ser conduzido pela Comissao Especial de Selecao, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

876. O gestor do contrato deverd elaborar relatorio final com
informagdes sobre a consecuc¢ao dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracéo

87.7. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao
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setor de contratos para a formalizagcéo dos procedimentos de liquidacéo
e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos
termos do contrato.

9 — CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera efetivado mediante a liberacao de 12 (doze)
parcelas mensais conforme alcance das metas de quantidade e qualidade.

9.2. Por metas serdo observados os numerarios contidos no ANEXO | —
METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS.

9.3. A avaliacdo de desempenho e eventual glosa observardo
exclusivamente a metodologia objetiva do Anexo I-A, com célculo do indice de
Desempenho - ID, comunicacao prévia, acesso a memoria de célculo, prazo
para manifestacdo e decisdo motivada. A parcela incontroversa ndo podera
ser retida por pendéncia documental de menor gravidade.

9.4. As parcelas mensais serdo pagas até o 5° (quinto) dia atil do més
subsequente;

9.5. Os recursos repassados a CONTRATADA serdo depositados em
contas bancérias em instituicao financeira oficial (banco publico).

9.7. REPASSE DE RECURSOS E PRESTACAO DE CONTAS

9.7.1. Todas as informacdes relacionadas aos recursos repassados e
demonstrativos gerenciais ficardo permanentemente a disposicdo da
Comisséo de Permanente de Fiscalizacdo e Avaliagcdo do Contrato de
Gestao.

9.7.2. A instituicdo devera possuir:
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9.721. Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ Filial,
especifico e exclusivo para este Contrato de Gestéo, que devera
ser obtido pela ORGANIZACAO SOCIAL no prazo de até 30 (trinta)
dias a contar da assinatura do contrato de gestdo, constando como
titular a Entidade Organizacdo Social, esta solicitacdo tem por
finalidade facilitar tramites administrativos e ndo exclui a matriz da
Organizacao Social de responsabilizacdo em avencas decorrentes
do contrato de gestéao;

9.722. Possuir conta bancéaria especifica em banco publico e
exclusivamente nela executar todas as movimentacfes dos
recursos financeiros;

9.723. Conta especifica em banco publico exclusiva para
aplicacao de recursos de proviséo para rescisoes trabalhistas, 13°
salario e férias dos colaboradores contratados para a consecucao
do contrato de gestéao;

9724. Prestar contas em conformidade com as regras
estabelecidas no Contrato de Gestdo, bem como na Lei Municipal
n° 1.186/2005.

9.7.3. A parcela mensal incontroversa sera paga até o 5° dia util do més
subsequente a competéncia. A apuracdo definitiva do desempenho
seguira o ciclo de medicao e contraditorio e serd compensada na parcela
subsequente a deciséo final.

9.8. DOCUMENTOS EXIGIVEIS PARA REPASSE MENSAL

9.8.1. A ORGANIZACAO SOCIAL apresentaré: | - relatorio preliminar de
producdo até o 10° dia corrido do més subsequente; Il - prestacdo de
contas financeira mensal até o 15° dia corrido; e Il - esclarecimentos ou
documentos complementares no prazo indicado em notificagao
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motivada, nunca inferior a 5 (cinco) dias Uteis.

9811 Certiddo Conjunta Negativa ou Certiddo Positiva com
Efeitos de Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributérios
Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pelo Ministério da
Fazenda, Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional e Secretaria da
Receita Federal, do domicilio ou sede do proponente, ou outra
equivalente, na forma da Lei;

9812 Certiddo Negativa ou Certiddo Positiva com Efeitos de
Negativa de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de
Estado da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente, ou outra
equivalente, na forma da Lei;

9813. Certiddo Negativa ou Certiddo Positiva com Efeitos de
Negativa de Tributo Municipais, expedida Municipio do domicilio ou
sede do proponente, na forma da Lei;

98.14. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situagdo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;

9815. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou
Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Trabalhistas;

98.16. Certiddo de Apenados de Impedimentos de
Licitacdo/Contrato/Chamamento Publico/Celebracdo de Parceria
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

9817. Notas fiscais relativas aos gastos efetuados pela
Organizacdo Social na execucdo do objeto deste Contrato de
Gestao nas Unidades de Atencao Primaria, juntamente com todos
0s comprovantes de pagamento destas despesas, enumerados
cronologicamente.
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9818 Notas fiscais relativas aos gastos efetuados pela
Organizagdo Social na execucdo da geréncia das unidades de
APS, juntamente com todos os comprovantes de pagamento
destas despesas, enumerados cronologicamente;

98.19. As notas fiscais deverdo constar endereco de entrega das
mercadorias, ou da execucdo dos servicos, devem estar
devidamente quitadas, contendo aposicao de carimbo de “confere
com o original” (em caso de coépia) e carimbo com o numero do
contrato de gestdo, bem como a data e a assinatura de seu
preposto;

981.10. Somente seréo aceitos 0s recibos e as notas fiscais
guando emitidos com data posterior a assinatura do contrato e de
seus termos aditivos respectivos;

98111. Todos os recibos de pagamento e notas fiscais,
devidamente quitadas, deverdao compor a prestacdo de contas
mensal e serem encaminhadas a Comissao de Permanente de
Fiscalizacéo e Avaliacdo do Contrato de Gestao;

98.1.12. Copia das guias de recolhimento dos encargos sociais e
trabalhistas devidos pela Organizagdo Social, juntamente com
seus comprovantes de quitacdo, devidamente identificados a quais
profissionais e encargos se referem;

98.1.13. Relatorio preliminar de cumprimento dos indicadores
pactuados e metas estabelecidas e relatério de atendimento aos
protocolos assistenciais apresentados no plano de trabalho e/ou
estabelecidos pela SMS/Cajamar, Secretaria Estadual de Saude e
Ministério da Saude;

98.1.14. A apresentacao dos documentos acima relacionados
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condiciona o repasse do més subsequente;

9.9. DA PRESTACAO DE CONTAS

9.9.1. Entende-se por prestacdo de contas relativa a execucdo do
contrato de gestdo a comprovacdo, perante o Poder Publico, do
cumprimento do objeto e das metas pactuadas e a comprovacao da
correta aplicacdo dos recursos repassados a Organizacdo Social de
Saude.

9.9.2. A prestacao de contas deve ser apresentada mensalmente.
9.9.3. A ORGANIZACAO SOCIAL devera apresentar prestacdo de
contas mensal, até o 15° (décimo quinto) dia corrido do més
subsequente, contendo os seguintes documentos:
9931 Relatério do periodo sobre a execucdo do objeto do
contrato de gestdo, contendo comparativo entre as metas
propostas e os resultados alcancados.
99.32. Extrato de execucao fisica e financeira do periodo;
99.33. Extrato do periodo das movimentacdes financeiras das
contas correntes, poupancas e de investimentos bancarias,
vinculadas ao Contrato de Gestéao;
99.34. Demonstracdo de Resultados do periodo;

09.35. Balancete Contabil Analitico;

99.36. Demonstracdes das origens e aplicacbes dos recursos
referentes ao periodo;
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993.7. Notas explicativas das demonstracdes contdbeis, caso a
administracao publica julgue necessario;

9938. As certiddes (regularidade fiscal e trabalhista...) elencadas
anteriormente;

9939. A SMS/Cajamar poderd a qualquer tempo, solicitar a
apresentacao de outros documentos comprobatoérios além dos ja
elencados.

9.9.4. A ORGANIZACAO SOCIAL esta obrigada a apresentar
anualmente, a prestacao de contas nos moldes da normativa 01/2024 do
tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

9.9.5. A Organizacdo Social devera publicar anualmente seu balanco
patrimonial e o Relatério de execucéao fisica e financeira do exercicio, em
até 60 (sessenta) dias Uteis apds o término de cada exercicio financeiro,
no endereco eletrénico da entidade e no instrumento de publicacdo dos
atos oficiais do Municipio.

9.9.6. CONTRATANTE procedera a analise dos dados enviados pela
ORGANIZACAO SOCIAL para que sejam efetuados os devidos
repasses de recursos, conforme estabelecido neste instrumento.

9.9.7. Os resultados atingidos com a execucédo do contrato de gestao
devem ser analisados mensalmente pela Comissdo Permanente de
Fiscalizacdo e Avaliacdo do Contrato de Gestdo, que emitira relatério
qgue servird de subsidio para a gestdo da SMS elaborar relatério
conclusivo do periodo a ser encaminhado as autoridades competente e
aos orgaos de controle interno.

9.9.8. O Conselho Municipal de Saude de Cajamar exercera o controle
social dos servicos prestados pelas organizacdes sociais de saude,
apontando a SMS/Cajamar quaisquer situacdes de descumprimento das

Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500
CRISTAIS — JORDANESIA — CAJAMAR / SP — CEP 07776-700



) | K

CAJAMAR
PREFEITURA

SAUDE

diretrizes do Sistema Unico de Saude.

9.10. MANUTENCAO E APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS FISCAIS
E CONTABEIS

9.10.1. A ORGANIZACAO SOCIAL devera manter em perfeita ordem
todos os documentos fiscais e contabeis, especialmente os respectivos
livros e os comprovantes de todas as despesas contraidas, devendo
apresenta- l6s sempre que requerido pelos o6rgdos fiscalizadores
competentes.

9.10.2. Todos o0s documentos enviados para a Prefeitura de
Cajamar/Secretaria de Saude, constituem quesitos de transparéncia.

10 — DOS SERVICOS OBJETO DO CONTRATO DE GESTAO

10.1. DisposicOes Gerais

1011 A CONTRATADA deverad possuir procedimento proprio de
contratacdo/gestdo de pessoal de todas as areas concernentes a
operacéao das unidades de APS, que seja conduzida em observancia aos
principios caput do art. 37 da CF, nos termos regulamento préprio da
entidade.

1012. As contratacdes acima deverdo acontecer mediante processo
seletivo objetivo, transparente e impessoal, cujo instrumento
convocatorio seja disponibilizado em sitio eletronico proprio e inclua
critérios de analise curricular dos candidatos, sendo vedada a
cumulacdo de quaisquer outras funcdes por tais ocupantes, exceto
casos analisados e autorizados pela SMS/Cajamar.

1013. A CONTRATADA nao podera utilizar-se dos recursos

Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500
CRISTAIS — JORDANESIA — CAJAMAR / SP — CEP 07776-700



) | K

CAJAMAR
PREFEITURA

SAUDE

provenientes do Poder Publico para a contratacdo de trabalho de
propaganda institucional.

1014. A CONTRATADA devera promover treinamento/capacitacao do
pessoal envolvido na execucao do objeto do contrato gestao da unidade,
com expressa autorizagao da SMS/Cajamar. A equipe de profissionais
deverd ser minimamente dimensionada para respeitar a legislacao,
preceitos éticos e determinacgdes vigentes, pertinentes a cada categoria
profissional.

1015. A CONTRATADA devera efetuar a gestdo, guarda, conservacao
e manutencdo do prédio, terreno e dos bens inventariados pelo
Municipio (mobiliarios e equipamentos) assegurando que 0S
procedimentos a serem adotados para contratacao de obras e servicos,
aquisicao/locacédo de bens com emprego de recursos provenientes ao
Poder Publico sejam todos por meio de REGULAMENTO PROPRIO,
gque observe os principios da impessoalidade, moralidade e
economicidade.

1016. Na hipétese de a Secretaria Municipal de Saude vir a adquirir
algum equipamento ja disponibilizado pela entidade, o valor dos servi¢cos
referentes aquele item podera ser suprimido do valor do montante.

1017. A CONTRATADA devera efetuar a administracdo da oferta e
gestdo dos servicos de saude, bem como a execucdo ou
subcontratacéo, conforme caso, dos servicos acessorios necessarios ao
pleno funcionamento das unidades de APS, tais como, higienizagao,
alimentacao, conforto ambiental, vigilancia, manutencao predial, manejo,
respeitando o disposto no subitem.

1018 A CONTRATADA deverd proceder a implementacdo de
processos de Humanizacdo durante todo o periodo, se pautando nos
principios da inseparabilidade entre a atencdo e a gestdo dos processos
de producdo de saude, transversalidade e autonomia e protagonismo
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dos sujeitos, buscando garantir a universalidade do acesso, a
integralidade do cuidado e a equidade das ofertas dos servicos em
saude.

11 - PARAMETROS PARA SELECAO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

11.1.

As propostas devem ser apresentadas em dois envelopes distintos e

lacrados, sendo: ENVELOPE 01 — DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO;
e ENVELOPE 02 — PROPOSTA TECNICA EECONOMICA.

11.2.

PONTUACAO TECNICA

11.21. As propostas formuladas nos termos estabelecidos, e que
atendam as demais exigéncias estabelecidas neste Edital, serdo
analisadas pela Comissdo para Andlise e Julgamento da Proposta
Técnica/Econbmica para o gerenciamento das atividades nas Unidades
de Saude de Atencdo Primaria e pontuadas para cada uma das cinco
areas sujeitas a avaliacdo, conforme estabelecem os quadros abaixo:

QUADRO 1 - CRITERIOS E PONTUACAO MAXIMA

Pontuacéao ety
Critério Descricdo do Critério uag Total
Maxima
C1 Conhecimento Técnico do Objeto a ser 35,00 23,33%
Contratualizado
C2 Organizagdo das Atividades Propostas 35,00 23,33%
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Pontuacéo % do

on 2. Qa o = On 2. 0 : T I

Criterio Descricdo do Critério ViEsdia ota

C3 Atividades Voltadas para a Qualidade 30,00 20,00%
dos Servigos

C4 Experiéncia e Responsabilidade 30,00 20,00%
Técnica

C5 Experiéncia de Gestdo em Saude 20,00 13,33%

TOTAL DA PONTUACAO TECNICA (NT) 150,00 100,00%

QUADRO 2 - Critério C1: Conhecimento Técnico do Objeto a ser Contratualizado
(Quadro 2 - Maximo: 35 Pontos)

Avalia a compreenséo das informacdes relevantes ao escopo da contratacao no
ambito da Atencédo Primaria a Saude (APS) e Estratégia Saude da Familia (ESF).

Item Subcritério de Avaliacao Comprovacao Pontuacao
Exigida
Cl1.1 | Compreensao das informagdes Detalhamento dos Inszu f(l)c;gte.
relevantes ao escopo da contratacdo e | fluxos no Plano de Sati’sfat()rio:
Descricao/andlise principais Trabalho. 3,5 pts
caracteristicas epidemiolégicas ’
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Item Subcritério de Avaliagéo Comprovacéao Pontuacao
Exigida
/é);j_)abrlrc]eerl?as (agravos) prevalentesem EXSCSI‘;?Ste:
C1.2 | Caracterizagdo das Unidades de ﬁ)lje;ilshﬁgnggﬂodgz Ins; f(l)c:;gte.
Saude / descricao dos principais Trabalho. Sati’sfatério:
setores/rotinas e fluxos propostos de 4,5 pts
cada setor '
Excelente:
6,0 pts
Implantacdo de  Fluxos: Fluxos Insuficiente:
C1.3 Operaciognais compreendendo Detalhamento dos 1,5 pts
circulacao dos usuarios em fluxos no Plano de Satisfatorio:
atendimento, em espera e em areas Trabalho. 2,0 pts
restritas como salas de atendimento e ]
curativo (apresentar na forma de Excelente:
diagrama e descritivo); 4.0 pts
C1.4 | Implantagéo de Fluxos: Fluxo Detalhamento dos Insf féclloetgte.
operacional para material médico e fluxos no Plano de Sati’sfatério:
medicamentos (apresentar na forma de | Trabalho. 2.0 pts
diagrama e descritivo) ’
Excelente:
4,0 pts
Implantacdo de Fluxos: Fluxo para Insuficiente:
C1.5 registro e documento (apresentar na Detalhamento dos 1,5 pts
forma de diagrama e descritivo); fluxos no Plano de Satisfatorio:
Trabalho. 2.0 pts
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Item Subcritério de Avaliagéo Comprovacéao Pontuacao
Exigida
Excelente:
4.0 pts
Implantagdo  de  Fluxos: Fluxo Insuficiente:
C1.6 unidirecional para materiais f[l)etalhamle3r|1to dgs 1,5 pts
esterilizados (apresentar na forma de Tuxgslrr:o ano de Satisfatorio:
diagrama e descritivo); LRa0; 2,0 pts
Excelente:
4,0 pts
Insuficiente:
C1.7 | Implantacdo de Fluxos: Fluxo Detalhamento dos 1,5 pts
unidirecional para laboratério fluxos no Plano de Sati’sfatériO'
(apresentar na forma de diagrama e Trabalho. 2.0 pts '
descritivo). Excelente:
4.0 pts
Insuficiente:
C1.8 | Implantacdo de Fluxos: Fluxo Detalhamento dos 1,5 pts
unidirecional para ultrassonografia fluxos no Plano de Sati’sfatériO'
(apresentar na forma de diagrama e Trabalho. 2.0 pts '
descritivo). Excelente:
4,0 pts

QUADRO 3 - Critério C2: Organizacao das Atividades Propostas (Quadro 3 -
Méaximo: 35 Pontos)

Descricdo detalhada da organizacao

técnico-

administrativa,

voltada ao

desenvolvimento das acgbes, com descritivo, rotinas e fluxos e protocolos para as
atividades dos servicos de terceiros previstos e proposta de monitoramento de
fomento e gerenciamento do objeto do Contrato.
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Item Subcritério de Avaliagéo Comprovacao Pontuacao
Exigida
Insuficiente:
c2.1 Proposta 1,0 pts
Organograma descritivo dos niveis metodoldgica no Sati,sfatériO'
hierarquicos com descri¢éo de cargos e | Plano de 2,0 pts )
atribuicdes e dimensionamento de Trabalho. ’
pessoal Excelente:
3,0 pts
C2.2 Procedimentos, Rotinas e Fluxogramas | Detalhamento dos Insf 1‘(|)C|p(?[2te.
propostos para a equipe de fluxos no Plano de Sati’sfatério:
Enfermagem, nos principais setores, Trabalho. 2.0 pts
para cada uma das unidades '
Excelente:
3,0 pts
c2.3 Protocolos de integracéo e Detalhamento dos Inslu f(l)c;igte.
Fluxogramas assistenciais, dos fluxos no Plano de Sati’sfatério:
agravos prevalentes para Atendimento Trabalho. 2.0 pts
de Atencao Primaria/Béasica, oriundas ’
de Unidade fixa Excelente:
3,0 pts
C2.4 Protocolos e fluxogramas para acbes Detalhamento dos Inslu gc;;igte.
em saude de Equipe Multiprofissional fluxos no Plano de Sati’sfatériO'
(Psicologia, Fisioterapia, Farmécia, Trabalho. 2.0 pts '
Terapia Ocupacional, Fonoaudiologia e ’
Odontologia). Excelente:
3,0 pts
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Item Subcritério de Avaliagéo Comprovacao Pontuacao
Exigida
~ Insuficiente:
C25 Protocolos e fluxogramas para acoes Detalhamento dos 1,0 pts
em imunizagéo, saude da mulher, da fluxos no Plano de Sati,sfat()riO'
crianga, do adolescente, do adulto e da | Trabalho. 2.0 pts ’
pessoa idosa. Excelente:
3,0 pts
- Insuficiente:
C2.6 Proposta de Incremento de Atividade, Detalhamento dos 1,0 pts
visando melhoria e qualificacdo das fluxos no Plano de Sati,sfat()riO'
atividades previstas. Trabalho. 1,5 pts ’
Excelente:
2,0 pts
. . Insuficiente:
Cc2.7 Descritivo, rotinas e fluxos/protocolos Detalhamento dos 1,0 pts
para as atividades dos servicos de fluxos no Plano de Sati’sfatériO'
terceiros previstos e proposta de Trabalho. 2.0 pts ’
monitoramento (Sistema de Informagéo Exéelente'
e suas funcionalidades, Monitoramento 3,0 pts '
por cdmeras de seguranca, Pesquisa j
de satisfacdo do usuario, Sistema de
ponto biométrico, Higiene e Limpeza,
Manutencédo Predial e Outsourcing de
impressao)
~ . Insuficiente:
c2.8 Implantacéo de Gestdo: Proposta de Detalhamento dos 1,0 pts
Implantacéo da Logistica de Materiais e | fluxos no Plano de Sati’sfat()riO'
Suprimentos Trabalho. 2.0 pts '
Excelente:
3,0 pts
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Item Subcritério de Avaliagéo Comprovacao Pontuacao
Exigida
= 3 Insuficiente:
Cc2.9 Implantacéo de Gestdo: Proposta de Detalhamento dos 1,0 pts
Implantagéo da Politica de Gestéo de fluxos no Plano de Sati,sfat()riO'
Pessoas Trabalho. 2.0 pts ’
Excelente:
3,0 pts
Implantagdo de Processos: Apresentar Insuficiente:
€2.10 Instrucdo/Manual para Atuacdo em EetalhamlejTto dgs 1,0 pts
Protocolos UX0S No Fano de | g4tisfatorio:
Trabalho. 2.0 pts
Excelente:
3,0 pts
Implantagdo de Processos: Apresentar Insuficiente:
C2.11 Instrucdo/Manual para Faturamento de ﬁetalhamg?to ng 1,0 pts
Procedimentos UXos No Fano de | gatistatorio:
Trabalho. 2.0 pts
Excelente:
3,0 pts
Insuficiente:
C2.12 | Implantagédo de Processos: Apresentar Detalhamento dos 1,0 pts
Instrugdo/Manual de Desenvolvimento fluxos no Plano de Sati,sfatériO'
Financeiro e Manual de Gestéo de Trabalho. 2.0 pts '
Suprimentos Excelente:
3,0 pts
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QUADRO 4 - Critério C3: Atividades Voltadas para a Qualidade dos Servigos
(Quadro 4 - Maximo: 30 Pontos)

Avalia a capacidade da entidade em recrutar, manter, capacitar e substituir
profissionais com tempestividade, evitando vacancia de postos de trabalho.

Item Subcritério de Avaliacéao Comprovacao Pontuacéao
Exigida
Insuficiente:
C3.1 Politica de gestdo da qualidade e Detalhamento dos 1,0 pts
apresentagdo de um plano de fluxos no Plano de Satisfatorio:
organizacao especifico com definicdo Trabalho. 1,5 pts
de Comissodes Obrigatérias, .
considerando seu alcance, Excelente:
metodologia, membros que a compde, 2,5 pts
ferramentas e cronograma de
implantacdo, segundo perfil das
Unidades e Servigos.
C3.2 Monitoramento de indicadores de Detalhamento dos Inslu %C:;gte'
desempenho assistencial de qualidade | fluxos no Plano de Sati’sfatério:
e de produtividade, dentre outros, Trabalho. 1,5 pts
segundo perfil das Unidades e ’
Servigos. Excelente:
2,5 pts
C3.3 Sistematicas de aplicacdo de gestao Detalhamento dos Inslu f(I)CIPG,)[Qte'
de riscos, acdes preventivas e acoes fluxos no Plano de Sati’sfat()rio:
corretivas a partir do monitoramento, Trabalho. 1,5 pts
segundo perfil das Unidades e ’
Servicos. Excelente:
2,5 pts
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Item Subcritério de Avaliacéo Comprovacéao Pontuacao
Exigida

. . Insuficiente:

C34 Proposta de Servi¢co de Atendimento Detalhamento dos 1,0 pts
ao Usuério e Pesquisa de Satisfacao fluxos no Plano de Sati,sfatc')riO'
Trabalho. 1,5 pts ’
Excelente:

2,5 pts
Insuficiente:

C3.5 Proposta de Educacdo Permanente Detalhamento dos 1,0 pts
fluxos no Plano de Satisfatério:

Trabalho. 1,5 pts
Excelente:

2,5 pts
C3.6 Plano de contingéncia para as Detalhamento dos Insf %C'(?[gte:
Unidades, com base na analise fluxos no Plano de 2 DS )
: Satisfatorio:

prospectiva de eventos adversos, Trabalho. 15 pts
segundo perfil das Unidades e Exéelgnte'
Servigos. 25 pts '
. Insuficiente:

C3.7 Proposta para 0 monitoramento e Detalhamento dos 1,0 pts
implantacéo de diretrizes e protocolos fluxos no Plano de Sati’sfatériO'
clinicos Trabalho. 1,5 pts ’
Excelente:

2,5 pts
L . Insuficiente:

C3.8 Organizacéo para controle de servicos | Detalhamento dos f (I) Ipts
de apoio, tais como: servigos fluxos no Plano de Sati,sfatériO'
administrativos, almoxarifado, higiene e | Trabalho. 1,5 pts '
limpeza, apoio logistico, bem como da Exéelente'
sistemética demanutencéo predial e 2.5 pts '

Kelly Aquino

Daniel Freitas

Subscritor

Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500
CRISTAIS — JORDANESIA — CAJAMAR / SP — CEP 07776-700




) | K

CAJAMAR
PREFEITURA

SAUDE

Item Subcritério de Avaliacéo Comprovacéao Pontuacao
Exigida
de equipamentos, para todas as
Unidades e Servigos.
o . Insuficiente:
C3.9 Politica para Sustentabilidade Detalhamento dos 1,0 pts
ambiental quanto ao descarte de fluxos no Plano de Sati’sfatc’)riO'
residuos, conforme normativa Trabalho. 1,5 pts ’
pertinente. Exéelente:
2,5 pts
i Insuficiente:
C3.10 | Proposta para 0 monitoramento do Detalhamento dos 1,0 pts
tempo de espera de atendimento fluxos no Plano de Sati:sfatériO'
Trabalho. 1,5 pts '
Excelente:
2,5 pts
A Insuficiente:
C3.11 | Proposta de Termos de Referéncia Detalhamento dos 1,0 pts
para a contratacdo de terceiros para fluxos no Plano de Sati’sfatériO'
0s Servigcos contratados (ex: Limpeza, Trabalho. 1,5 pts '
Vigilancia, entre outros). Excelente:
2,5 pts
Politca de Recursos Humanos: Insuficiente:
C3.12 Proposta para estabelecimento de ]Ic.'l)etalhamlegrllto dgs 1,0 pts
Normas para Selecdo Simplificada de TUXSSH?O Bo de Satisfatorio:
Pessoal, Contrato de Trabalho e relaelingd 1,5 pts
Avaliacdo de Desempenho, Sugestao Excelente:
de Condutas para combater 2,5 pts
absenteismo e estimular producao.
Registros e Controles de Pessoal.
Modelo para escalas com simulado de
férias (propor critérios de afastamento)
apos o primeiro ano de Contrato;
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Item Subcritério de Avaliacéo Comprovacéao Pontuacao
Exigida

Apresentar Projeto para definicdo da
Politica de Segurangca o Trabalho e
Prevencdo de Acidentes, criacdo de
comissao especifica;

QUADRO 5 - Critério C4: Experiéncia e Responsabilidade Técnica (Quadro 5 -
Méaximo: 30 Pontos)

Avalia a qualificacao, experiéncia e composi¢ao da equipe-chave responsavel pela
implantacéo e gestao assistencial/administrativa.

Quesito Critério Objetivo Comprovacao Exigida | Pontuacdao
Méaxima
Equipe- Identificacéo dos Declaracao formal e 0a4,0pts
chave responsaveis pela guadro de atribuicdes.

implantagéo, gestao
assistencial e gestao
administrativa, com
atribuicbes e
declaracéo de
disponibilidade.

Formacéo Até 2 profissionais: Diplomas / Certificados 0a2,0pts
(Graduagéo) | graduacdo pertinente reconhecidos.
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Quesito

Critério Objetivo Comprovacéao Exigida

Pontuacéao
Maxima

ao objeto (1,0 pontos
por profissional).

Formacéo
(Lato Sensu)

Até 2 profissionais:
pés-graduacao
pertinente ao objeto
(2,0 pontos por
profissional).

Diplomas / Certificados
reconhecidos.

0a4,0 pts

Formacéo
(Stricto
Sensu)

Até 2 profissionais:
mestrado ou doutorado
pertinente ao objeto
(3,0 pontos por
profissional, ndo
cumulativo com titulo
inferior para a mesma
pessoa).

Diplomas / Certificados
reconhecidos.

0a6,0 pts

Experiéncia
(Faixa 1)

Média de experiéncia
relevante da equipe-
chave acima de 0 até 3
anos.

Atestados/Comprovantes.

2,0 pts

Experiéncia
(Faixa 2)

Média de experiéncia
relevante da equipe-
chave acima de 3 até 5
anos.

Atestados/Comprovantes.

4.0 pts
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Quesito Critério Objetivo Comprovacéao Exigida | Pontuacdo
Maxima

Experiéncia Média de experiéncia Atestados/Comprovantes. 8,0 pts
(Faixa 3) relevante da equipe-

chave acima de 5

anos.

Regra Complementar C4: As faixas de experiéncia séo alternativas e ndo cumulativas
(pontuacdo maxima do bloco de experiéncia = 8,0 pts). O vinculo prévio é exigido; a
disponibilidade é comprovada por declaracdo e a contratacdo efetivada antes da Ordem
de Inicio.

QUADRO 6 - Critério C5: Experiéncia de Gestdo em Saude (Quadro 6 - Maximo:
20 Pontos)

Avalia o historico institucional da Organizacao Social quanto a escala de operacao,
cumprimento de metas e governanca.

Quesito Critério Objetivo Comprovacéao Pontuacéo
Exigida Maxima
Experiéncia Experiéncia, hd mais de 05 Atestados <que5
Anterior Em anos, em Gestdo De Unidades técnicos anos - 0 pts
Gestéo De Atencgédo Primaria/ESF, com fornecidos por
. . A >que5
perfil semelhante ao descrito orgéos 10
neste Edital contratantes. anos -
pts
Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500
CRISTAIS — JORDANESIA — CAJAMAR / SP — CEP 07776-700



CAJAMAR
PREFEITURA

SAUDE

Quesito Critério Objetivo Comprovacao Pontuacéo
Exigida Méaxima
Experiéncia Experiéncia ha mais de 05 Atestados <queb
Anterior Em anos, em Gestdo De técnicos anos - 0 pts
Gestao Servigos De Saude, com perfil fornecidos por
semelhante ao descrito neste orgaos > que 5
Edital contratantes. anos - 5 pts
Experiéncia Experiéncia hd mais de 05 Atestados <queb
Anterior Em anos, em Gestao De técnicos anos - 0 pts
Gestao Servicos de Atencado fornecidos por
Especializada/Saude Mental orgaos > que 5
com perfil semelhante ao contratantes. anos - 5 pts
descrito neste Edital

11.3. Regras e Férmulas de Pontuacao e Julgamento

11.3.1. indice Técnico da Proposta (ITP):

11.32. Nota da Proposta de Preco (NP):

O Indice Técnico (ITP) mensura o desempenho técnico da proposta em

uma escala de 0 a 10 pontos:
ITP =10 x (NT / 150)
Onde:

NT = Nota Técnica obtida pelo proponente (somatoério de C1 a C5,

variando de 0 a 150 pontos).

150 = Pontuacéao técnica maxima possivel.

A Nota da Proposta de Preco (NP) avalia o valor orgado em uma escala

de 0 a 10 pontos:
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NP =10 x (MP / PP)
Onde:

e MP = Menor Preco global vélido ofertado entre todas as propostas
classificadas.
e PP = Preco Proposto pela entidade que esta sendo avaliada.

11.33. Classificacao Final (CF):

A Classificacéo Final (CF) resulta da média ponderada entre o indice
Técnico e a Nota de Preco, aplicando-se os pesos de 70% para técnica
e 30% para preco:

CF = (ITP x 0,70) + (NP x 0,30)
11.34. Regras de Desqualificagéo e Arredondamento:

e Clausula de Barreira: A proposta técnica que ndo atingir o minimo
de 70,00 pontos na NT (50% do total) sera desclassificada.

e Casas Decimais: Todos os célculos intermediarios serdo mantidos
com até 4 (quatro) casas decimais, realizando-se o arredondamento
para 2 (duas) casas decimais apenas no resultado final da Classificagédo
Final (CF).

11.35. Critérios de Desempate:

Em caso de empate na Classificacdo Final (CF) entre duas ou mais
propostas, o desempate sera realizado observando rigorosamente a
seguinte ordem sucessiva:

1.  Maior pontuagdo acumulada nos critérios operacionais de
capacidade técnica e execucao (C1 + C2 + C3);

2. Maior pontuacao obtida especificamente no critério de
Experiéncia de Gestao em Saude (C5);

3. Maior pontuacéo obtida no critério de Experiéncia e
Responsabilidade Técnica (C4);

4, Maior Nota da Proposta de Preco (NP);

5.  Sorteio publico em ato formal com convocagao de todos os
participantes empatados.

11.4. DA FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA ECONOMICA

11.41. A Proposta Financeira devera ser apresentada nas tabelas
“Tabela de Custeio Mensal” e “Tabela Resumo da PropostaEconémica”,

Kelly Aquino Daniel Freitas

Subscritor Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500
CRISTAIS — JORDANESIA — CAJAMAR / SP — CEP 07776-700



) | K

CAJAMAR
PREFEITURA

SAUDE

apontando o volume de recursos alocados para cada tipo de despesa,
ao longo de cada um dos 12 (doze) primeiros meses de execug¢éo do
Contrato de Gestéo.

11.4.2. Eventuais informacdes adicionais e notas explicativas deverao
ser apresentadas em formato de texto, imediatamente apds a
apresentacao dos quadros.

1143. A Proposta Financeira devera seguir o modelo abaixo, sem
nenhuma alteracdo quanto ao contetdo. Na hipotese de a Organizacao
Social acrescentar outros itens de custeio no campo “Outros, estes
deveréo ser explicados e mantidos durante todos 0os meses.

11.44. Descricdo do valor anual total da PROPOSTA ECONOMICA
devera ser apresentada em algarismos e por extenso, com identificacao
e assinatura do representante legal da Organizacdo Social e do contador
responsavel pelos calculos.

11.45. Serdo desclassificadas as participantes cujas propostas
financeiras apresentarem valores de despesas em formato n&o
conformes ao solicitado e/ou que contiverem estimativa de despesa total
para custeio com valores manifestamente inexequiveis e/ou cronograma
de desembolso mensal inapropriado.

1146. Os conteudos apresentados no ENVELOPE 2 — PROPOSTA
TECNICA — ECONOMICA, apresentados separadamente por unidade
de saude serdo utilizados na classificacéo e julgamento das propostas,
conforme os critérios de avaliagéo ja citados.

11.4.7. A “Tabela de Custeio Mensal” devera seguir o modelo, a seguir,
considerando-se o prazo previsto do Contrato de Gestéo, 12 meses:

11.48. Modelo — Tabela de Custeio Mensal por Exercicio
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DESCRICAO TOTAL

0l1.Pessoal e Reflexo

01.01.Remuneracgéo de Pessoal

01.02.Beneficios

01.03.Encargos e ContribuigBes

01.04.Despesas de
Provisionamento

01.05.13° Salario

01.06.Férias

01.07.Verbas Reciso6rias

01.08.Dissidios

01.09.Outras Despesas de
Pessoal

02.Materiais de Consumo

02.01. Materiais de Consumo
Assisténcial

03. Servicos Terceirizados

04.Despesas Gerenciais

05.Investimentos(quando
assim couber)

TOTAL

11.49. Despesas previstas em Material de Consumo: Suprimento de
Informatica, Material de Escritério, Combustiveis, Material de Limpeza,
Uniformes, Despesas de Transporte, Outros (especificar).
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114.10. Despesas previstas em Servicos Terceirizados: Assessoria
Contébil, Assessoria e Consultoria, Servi¢os, Programas e Aplicativos de
Informatica, Educacéo Continuada, Servi¢cos de Outros Profissionais da
Saude, Manutencéo Predial e Adequac0bes, Locacao de Equipamentos
Administrativos, Locacao de Equipamentos, Veiculos, Telefonia, Outros
(especificar).

11411. Os centros de custo apresentados sdo de referéncia e

correspondem as despesas que serdo apresentadas no plano
orcamentario da Organizacéo Social.

11.4.12. Apresentamos na Tabela abaixo, o0 modelo para apresentacao
do Resumo da Proposta Econémica:

11.413. Modelo - Tabela Resumo da Proposta Econdmica

VALOR GLOBAL DO CONTRATO
CUSTEIO
(més 1ao 12)

1 - Pessoal e Reflexo

2 — Material de Consumo

3 — Servicos Terceirizados

4 — Despesass Gerenciais

5 — Investimentos

TOTAL

11.5. DA ABERTURA DOS ENVELOPES E JULGAMENTO

115.1. No dia e horario estabelecidos no instrumento convocatorio, no
Complexo de Saude de Cajamar localizado a Avenida Dr. Anténio Jo&o
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Abdalla, 1500 — Cristais — Jordanésia — Cajamar — S&o Paulo, na
presenca dos participantes e da Comisséo Especial de Selecéo, seréo
iniciados os trabalhos através do exame do ENVELOPE 01 -
DOCUMENTAC;AO PARA HABILITAQAO; e ENVELOPE 02 —
PROPOSTA TECNICA E ECONOMICA, os quais ser&o rubricados pelos
presentes, procedendo-se a abertura do envelope de Documentos.

1152. Apdés a data e horério estabelecidos para a entrega dos
invélucros, nenhum envelope poderé ser recebido.

11.5.3. Em nenhuma hipotese, sera concedido prazo para apresentacao
ou substituicdo de documentos exigidos e ndo inseridos nos Envelopes
“01” e “02”. No entanto, a seu exclusivo critério, a Comissdo Especial de
Selecdo, podera solicitar informagbes e/ou esclarecimentos
complementares que julgarem necessarios.

1154. Serao lavradas Atas Circunstanciadas das sessdes de abertura
dos envelopes contendo a Documentacdo para Habilitacdo e as
Propostas Técnica e Econbémica.

11.6. DO PROCESSAMENTO DA CHAMADA PUBLICA

116.1. A presente CHAMADA PUBLICA seréa processada e julgada pela
Comissdo Especial de Selecdo, observando-se 0 seguinte
procedimento:

o Recebimento dos Envelopes n° 01 e n° 02;

« Abertura dos Envelopes n° 01 — DOCUMENTACAO PARA
HABILITACAO, apreciacdo de seu contetdo pelas participantes e
rubrica dos documentos;

« Devolugdo dos Envelopes n° 02 — PROPOSTA TECNICA E
ECONOMICA, devidamente lacrados aquelas Organizacdes
Sociais declaradas INABILITADAS, desde que néao tenha havido
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interposicdo de Recurso Administrativo; apds, agendamento de
sessdo para abertura dos Envelopes n° 02 das participantes
habilitadas;

« Abertura dos envelopes n° 02 — PROPOSTA TECNICA E
ECONOMICA das participantes habilitadas; apreciacéo, anélise e
julgamento das propostas apresentadas;

o Expirado prazo para interposicdo de Recurso, a Comissao
Especial de Selecado, remetera os autos a Secretaria Municipal de
Saude para HOMOLOGACAO do julgamento e ADJUDICACAO do
objeto da Selecao a entidade vencedora.

DA  AUTORIDADE SUPERIOR E DOS RECURSOS

ADMINISTRATIVOS

11.7.1. Caberéa ao Secretario Municipal de Saude em conjunto com a
Comisséo Especial de Selecdo, na condicdo de Autoridade Superior,
competéncia para decidir sobre Recursos Administrativos; aplicar multas
e penalidades; determinar a realizacao de diligéncias voltadas a perfeita
instrucdo deste procedimento; bem como para anulacdo ou revogacao
desta CHAMADA PUBLICA; e ainda para deliberar sobre alteracées ou
rescisao contratual.

11.7.2. O prazo para interposicdo de Recursos sera de 03 (trés) dias
Uteis, a contar da publicacdo do ato de divulgacdo do resultado da
Selecéo.

11.7.3. Os Recursos Administrativos eventualmente apresentados pelas
Organizacbes Sociais deverdo obedecer ao rito processual e demais
condi¢des previstas no artigo 165 da disciplina recursal prevista neste
Edital.

11.8. CONDICOES GERAIS PARA PARTICIPACAO E HABILITACAO
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11.8.1. Poderéo participar do processo as instituicées de direito privado,
sem fins lucrativos, comprovadamente qualificadas no Municipio de
Cajamar como Organizacdo Social em Saude, nos termos do artigo 2° e
Paragrafo Unico da Lei Municipal n° 1.186/2005 e aptas a administrar
Unidade de Saude compativel com o objeto.

11.8.1-A. A qualificacdo técnica minima ser4 comprovada por
atestado(s) e respectivos instrumentos juridicos que demonstrem a
experiéncia exigida pela legislacdo municipal para a
gualificacdo/atuacdo como Organizacdo Social de Saude, com
indicacao do objeto, periodo, unidades e quantitativos relevantes.

11.8.1-B. A experiéncia utilizada como requisito de habilitacdo ndo
gerard pontuacdo automatica. A pontuacdo C5 recaira
exclusivamente sobre comparabilidade de escala e resultados
segundo o Quadro 6.

11.82. Comprovacao de registro no Conselho Regional de Medicina
compativel com o objeto do contrato, devendo providenciar o registro
junto ao Conselho Regional de Medicina/SP, até a data de assinatura do
contrato, na hipotese da instituicdo ndo o possuir;

11.8.3. Estardo impedidas de participar de qualquer fase do processo,
as instituicdes que se enquadrem em uma ou mais das situagbes a
sequir:

11.83.1. InstituicGes que ndo estejam qualificadas, até a data de
inicio da sessao de abertura do ENVELOPE 1 como Organizacao
Social da area da saude no municipio de Cajamar ou que estejam
qualificadas, mas que n&o se enquadrem no Paragrafo Unico do
artigo 2° da Lei Municipal n°® 1.186/2005. Instituicbes declaradas
iniddneas pelo Poder Publico e n&o reabilitadas;

11.83.2. Instituicdbes consorciadas; Instituicbes impedidas de
contratar com a Administragcédo Publica;
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118321 A vedacdo a participacdo de consorcios no
presente  chamamento publico fundamenta-se na
necessidade de garantir a eficiéncia administrativa, a
celeridade na execucao contratual e o controle efetivo das
obrigagbes pactuadas, em conformidade com os principios da
economicidade, da seguranca juridica e do interesse publico.

118322 Embora os consorcios possam, em tese, ampliar a
competitividade, sua formacdo impde a Administracdo
desafios operacionais e juridicos quanto a habilitacdo, a
definicdo de responsabilidades e a fiscalizacdo contratual. A
fragmentacdo da execucdo e a indefinicho quanto a
governanga entre consorciados representam riscos a
execucao eficiente e segura do contrato, especialmente
qguanto a titularidade de direitos sobre a solugdo a ser
implantada.

118323 Diante disso, a vedacgdo ao consércio configura-
se como medida legitima de prudéncia administrativa, visando
proteger o erario e assegurar a regularidade e a eficacia da
contratacdo publica.

11.833. Instituicdes que estejam omissas no dever de prestar
contas de ajuste de parceria, seja qual for a sua natureza,
anteriormente celebrado com ente da Administracdo de qualquer
esfera da Federacéo;

11.8.34. Possuir contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos
altimos 5 (cinco) anos;

11.8.35. Possuir contas de parcerias julgadas ilegais ou rejeitadas,
em carater definitivo, por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagéo, nos ultimos 8 (oito) anos;
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11.83.6. Possuir entre seus dirigentes, ou como membro do
Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal, pessoa: Cujas
contas relativas a aplicacdo de recursos publicos tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de

Contas de qualquer esfera da Federacao, nos ultimos 8 (oito) anos;

11.8.3.7. Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo publico, enquanto durar a inabilitacao;

11.838. Que tenha sido responsabilizada ou condenada pela
pratica de infrac@o penal, civil ou administrativa nas situagfes que,
descritas pela legislacdo eleitoral, configurem hip6teses de
inelegibilidade. Nos ajustes onerosos ou nao, celebrados pelas
organizagOes sociais com terceiros, fica vedado: A contratagéo de
cbnjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha
reta ou colateral, até o 3° (terceiro) grau, do Prefeito, Vice-Prefeito,
Secretarios Municipais, de Presidentes de Autarquias, Fundacdes
e Empresas Estatais, de Senadores e de Deputados Federais e
Estaduais, Vereadores, Conselheiros do Tribunal de Contas do
Estado, bem como de diretores, da organizacdo social, para
guaisquer servicgos relativos ao contrato de gestao;

11.83.9. O estabelecimento de avenca com pessoas juridicas ou
instituicbes das quais facam parte os seus dirigentes ou
associados;

11.84. A Entidade devera comprovar, através da documentacéo legal,
gue possui em seu quadro, Responsavel Técnico (médico) devidamente
registrado no Conselho Regional de Medicina ou apresentar declaracao
assinada, assumindo o compromisso de que, caso seja vencedora do
certame, o RT indicado integrara o seu Quadro Técnico, mediante
carteira de trabalho ou contrato de prestagéo de servicos;
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11.85. A instituicdo devera declarar, por seu dirigente que nao possui
agente publico no exercicio, a qualquer titulo, em cargo de dire¢éo;

11.9. NAO PODERAO PARTICIPAR DA PRESENTE SELECAO:

119.1. Entidades que nao estejam qualificadas como Organizagao
Social na area da Saude no ambito do Municipio de Cajamar;

119.2. Entidades consorciadas;

11.9.3. Entidades declaradas inidéneas por ato do Poder Publico e ndo
reabilitadas;

1194. Entidades que estejam impedidas ou suspensas de licitar ou
contratar com o Municipio de Cajamar, conforme discriminado no texto
da SUMULA 51 TCE/SP.

12 — DA DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO

121. O envelope correspondente devera conter os documentos a seguir
relacionados, os quais deverdo ser apresentados em via original ou cépia
autenticada em servico notarial ou publicacdo em 6rgéao de Imprensa Oficial.

122. HABILITACAO JURIDICA

12.2.1. Comprovar o registro de seu ato constitutivo ou estatuto,
dispondo sobre:

a) Natureza social de seus objetos, relativos a respectiva area de
atuacao;

b) Finalidade ndo Ilucrativa, com a obrigatoriedade de
investimento de seus excedentes financeiros no desenvolvimento
das proéprias atividades;
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c) Previsdo expressa da entidade ter, como 6rgéos de deliberacao
superior e de direcdo, um Conselho de Administracdo e uma
Diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas aquela
composi¢do e atribuicbes normativas e de controle basicas
previstas em lei;

d) Previsdo de participacdo, no 6rgao colegiado de deliberacao
superior, de representantes de membros da comunidade, de
notoria capacidade profissional e idoneidade moral,

e) Composicao e atribuicoes da diretoria;

f) Obrigatoriedade de publicacdo anual, dos relatérios financeiros
e do relatério de execucédo do contrato de gestao;

g) No caso de associacao civil, a aceitacdo de novos associados,
na forma do estatuto;

h) Proibicéo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio
liguido em qualquer hipotese, inclusive em razdo de desligamento,
retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

i) Previsdo de incorporacéao integral do patriménio, dos legados
ou das doacdes que lhe foram destinadas, bem como dos
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso
de extincdo ou desqualificacdo, ao patriménio de outra
Organizacdo Social qualificada no ambito da Unido, na mesma
area de atuacdo, ou ao patriménio da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios, na propor¢cao dos recursos e
bens por este alocados.

12.2.2. Ata de eleicao da atual diretoria.
123. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

12.3.1. Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
do Ministério da Fazenda (CNPJ).

12.3.2. Prova de Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou
Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do pretendente,
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pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto desta
selecao.

12.3.3. Prova de Regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual
e Municipal, do domicilio ou sede da entidade, ou outra equivalente na
forma da lei, mediante a apresentacéo das seguintes certiddes:

12331  Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certidao
Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a Tributos
Federais (inclusive as contribuicdes sociais) e a Divida Ativa da
Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal,

12332,  Certiddo Negativa de Deébitos ou Certiddo conjunta
positiva com efeitos de negativa, relativos a Tributos Mobiliarios do
Municipio do domicilio ou sede da entidade, ou outra equivalente,
na forma da lei.

12333,  Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo conjunta
positiva com efeitos de negativa, relativos a Tributos Estaduais do
domicilio ou sede da entidade, ou outra equivalente na forma da lei.

12.3.4. Certiddo Negativa de Débitos ou Certidao conjunta positiva com
efeitos de negativa, perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), por meio da apresentacdo do CRF - Certificado de Regularidade
do FGTS.

12.3.5. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de CNDT — Certidao negativa ou positiva com efeito de
negativa de Débitos Trabalhistas.

124. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

12.4.1. Balanco Patrimonial e demonstracdes cabiveis do ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma de Lei, que
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comprovem boa situagéo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisorios.

12411 O referido balangco quando escriturado em forma nao
digital dever4 ser devidamente certificado por profissional
registrado no Conselho de Contabilidade, mencionando
obrigatoriamente, o nimero do livro diario, folha em que ele se acha
transcrito e apresentar também termos de abertura e de
encerramento dos livros contébeis.

12412, O balanc¢o quando escriturado em livro digital devera vir
acompanhado de “Recibo de entrega de livro digital”.

12413 A comprovacao da boa situacao financeira da empresa
proponente sera efetuada com base no balango apresentado e
devera, obrigatoriamente, ser formulada, formalizada e
apresentada pela proponente em papel timbrado da instituicao,
assinada por profissional registrado no Conselho de Contabilidade,
aferida mediante indices e férmulas abaixo especificadas:

Célculo demonstrativo da liquidez corrente, da liquidez geral e do
indice de endividamento, conforme demonstrado a seguir:

AC
ILC=—2>1
PC
AC+ RP
ILG=—7—2>
PC + INC
PC + INC
IE=—""7"T""<1
AT

Onde:
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AC = Ativo Circulante;

PC = Passivo Circulante;

RLP = Realizavel a Longo Prazo;

PNC = Passivo Nao Circulante; AT = Ativo Total.

125. QUALIFICACAO TECNICA

12.5.1. Copia do Decreto Municipal, que qualificou a instituicdo como
Organizacdo Social na area de Saude no ambito do Municipio de
Cajamarr.

126. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

12.6.1. Apresentacdo de Certiddo Negativa de Insolvéncia Civil, nos
moldes consubstanciados na majoritaria jurisprudéncia do TCESP, tendo
em conta a natureza juridica das sociedades civis sem fins lucrativos.

12.6.2. Certidao de  Apenados de Impedimentos  de
Licitagdo/Contrato/Chamamento Publico/Celebracdo de Parceria do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

127. DISPOSICOES GERAIS SOBRE A DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO

12.7.1. Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser
apresentados em original, ou por qualquer processo de coépia
autenticada por cartorio competente ou por servidor da Administracao
publica municipal ou publicacdo em 6rgéo da Imprensa Oficial, inclusive
autenticacao digital.

12.7.2. A autenticacao da coOpia sera apenas com o cotejo do documento
original, devendo este ser apresentado juntamente com sua respectiva
copia simples. NAO sera autenticada copia de outra copia, ainda que

autenticada.
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12.7.3. Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de
documentos em substituicdo aos documentos ora exigidos, inclusive no
que se refere as certiddes.

12.7.4. Na hipétese de ndo constar prazo de validade nas certiddes
apresentadas, esta Prefeitura aceitara como validas as expedidas até
180 (cento e oitenta) dias imediatamente anteriores a data de
apresentacao das propostas.

13. DA PROPOSTA TECNICA E ECONOMICA

13.1. PROPOSTA TECNICA

1311 A Proposta Técnica consiste na apresentacdo dos elementos
necessarios a demonstracao da capacidade da Organizacdo Social para
execucao do objeto deste Edital, contemplando os aspectos técnicos,
operacionais, assistenciais, de gestdao de recursos humanos e de
experiéncia institucional e profissional, de forma a permitir a analise
objetiva da proposta segundo os critérios de avaliacdo estabelecidos no
item 11 deste Edital.

1312. A Proposta Técnica sera apresentada em via digitalizada (PDF),
em midia digital, e em 01 (uma) via impressa, em lingua portuguesa,
digitada com clareza, sem alternativas, emendas, rasuras ou entrelinhas.
Deverd estar encabecada por indice, relacionando todos os documentos
e respectivas folhas em que se encontram, devendo suas folhas ser
numeradas, rubricadas e datadas.

1313 A Proposta Técnica devera observar integralmente os critérios e
subcritérios de avaliacdo estabelecidos no item 11 deste Edital,
contemplando, obrigatoriamente, 0s seguintes critérios:

| - C1 — Capacidade Técnica e Experiéncia Pregressa da Entidade;

Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500
CRISTAIS — JORDANESIA — CAJAMAR / SP — CEP 07776-700



) | K

CAJAMAR
PREFEITURA

SAUDE

I — C2 - Plano Operacional, Metodologia e Matriz

Responsabilidades;

[l — C3 — Gestao de Recursos Humanos, Cobertura e Mitigagéo do

Absenteismo;
IV — C4 — Experiéncia e Responsabilidade Técnica;
V — C5 - Experiéncia de Gestdo em Saude.

13.1.3.1. C1 - CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PREGRESSA

DA ENTIDADE

13.1.3.1.1. A Organizacao Social devera apresentar documentacao
apta a demonstrar sua capacidade técnica e experiéncia pregressa
na gestao de servicos publicos de saude, especialmente no ambito
da Atencdo Primaria a Saude — APS e da Estratégia Saude da

Familia — ESF.

13.1.3.1.2. Para fins de avaliacdo do critério C1, deverdo ser

apresentados, conforme aplicavel:

a) atestados de capacidade técnica fornecidos por 6rgaos publicos,
contendo a identificacdo do objeto, periodo de execucdo e demais
informacdes necessarias a comprovacdo do tempo de experiéncia
em gestdo de servigos publicos de Atencao Primaria a Saude —

APS e/ou Estratégia Saude da Familia — ESF;

b) atestados técnicos ou certidées que indiguem a populacdo
assistida ou abrangida sob gestéo direta da Organizacao Social em
contratos anteriores ou vigentes de Atencdo Primaria a Saude;

c) atestados de capacidade técnica que comprovem experiéncia ha
gestdo de Servicos de Apoio Diagndstico e Terapéutico — SADT
e/ou na regulacéo de fluxos municipais, quando houver;

d) certificados validos de acreditacéo ou certificacdo de qualidade
e gestdo na éarea da saude, tais como ONA, ISO 9001 ou

equivalentes, emitidos por entidade competente.

13.1.3.1.3. Os documentos apresentados deverdo permitir a
identificacdo objetiva do periodo de experiéncia, da abrangéncia
populacional, dos servi¢cos gerenciados e, quando aplicavel, da

certificacdo ou acreditagao apresentada, para fins de
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enquadramento nas faixas de pontuagao previstas no Quadro 2 do
item 11 deste Edital.
13.1.3.1.4. A experiéncia utilizada para fins de habilitacdo ou
qualificacdo técnica minima, nos termos deste Edital e da
legislacdo aplicavel, ndo gerara pontuacdo automatica, devendo a
pontuacéo do critério C1 observar exclusivamente os parametros
estabelecidos no Quadro 2.
13.1.3.2. C2—-PLANO OPERACIONAL, METODOLOGIA E MATRIZ DE
RESPONSABILIDADES
13.1.3.2.1. A Organizagdo Social devera apresentar Plano de
Trabalho contendo metodologia, estratégias, fluxos e mecanismos
de execucdo compativeis com as especificacdes do Termo de
Referéncia e com a Matriz de Responsabilidades, demonstrando a
viabilidade operacional da solucdo proposta.
13.1.3.2.2. O Plano de Trabalho devera contemplar, no minimo:
a Plano de Transicdao e Implantacdo Operacional,
contendo cronograma detalhado, etapas de implantacéo,
definicdo de responsabilidades e medidas destinadas a
assegurar a continuidade dos servi¢os durante o periodo de
transicao;
b) Metodologia de organizagcdo do Acolhimento, da
Demanda Espontanea e da Demanda Programada,
contemplando os fluxos de atendimento e organizacdo dos
servicos nas unidades de Atencao Primaria a Saude;
0 Plano de Gestdo de Materiais, Insumos, Medicamentos
e Rastreabilidade de Estoque, contendo metodologia de
planejamento, aquisicdo, armazenamento,  controle,
distribuicdo, dispensacéo, rastreabilidade e monitoramento
dos estoques, observadas as responsabilidades definidas na
Matriz de Responsabilidades;
d Plano de Manutencédo Preventiva e Corretiva Ordinaria
das Unidades, Infraestrutura, Tecnologia e Sistemas,
contemplando a metodologia de manutencao, identificacao de
necessidades, abertura e acompanhamento de chamados,
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medidas preventivas e corretivas e mecanismos de

monitoramento da execucéao.
13.1.3.2.3. A avaliacdo do critério C2 observara a coeréncia,
completude, aplicabilidade, detalhamento e consisténcia das
metodologias apresentadas em relacdo ao Termo de Referéncia, a
Matriz de Responsabilidades e as caracteristicas das unidades
abrangidas pelo objeto, segundo os parametros de pontuacéo
estabelecidos no Quadro 3 do item 11 deste Edital.

13.1.3.3. C3 - GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COBERTURA E
MITIGACAO DO ABSENTEISMO

13.1.3.3.1. A Organizagdo Social devera apresentar Plano de

Gestao de Recursos Humanos que demonstre sua capacidade de

recrutar, selecionar, contratar, manter, capacitar e substituir

profissionais necessarios a execucado do objeto, assegurando a

continuidade e a regularidade dos servicgos.

13.1.3.3.2. O Plano de Gestdo de Recursos Humanos devera

contemplar, no minimo:
a) Plano de Recrutamento, Selecdo e Retencdo de
Profissionais de Saude, especialmente médicos,
enfermeiros e demais categorias necessarias a composi¢ao
das equipes, considerando as caracteristicas e demandas
das unidades abrangidas pelo objeto;
b) Mecanismo de Substituicdo Tempestiva, contemplando
procedimentos para cobertura de faltas, férias, licencas e
demais afastamentos, inclusive mediante definicdo de fluxos,
responsaveis e mecanismos de reserva ou reposicdo de
profissionais, com garantia de cobertura no prazo previsto no
Termo de Referéncia,;
0 Plano Permanente de Capacitacdo, Educacao
Continuada e Treinamento, contendo programacao,
metodologia, periodicidade e conteddos relacionados a
Atencdo Priméria a Saude, Estratégia Saude da Familia e
protocolos municipais aplicaveis;
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d) Politica de Combate ao Absenteismo e Monitoramento
de Jornadas e Escalas, contemplando mecanismos de
controle de frequéncia, acompanhamento das jornadas,
identificagdo de ocorréncias, andlise de causas e adocao de
medidas preventivas e corretivas.
13.1.3.3.3. A avaliacédo do critério C3 considerara a consisténcia,
viabilidade e grau de detalhamento das medidas propostas para
recrutamento, retencdo, cobertura das equipes, substituicdo de
profissionais, capacitacdo e mitigacdo do absenteismo, conforme
os parametros estabelecidos no Quadro 4 do item 11 deste Edital.

13.1.3.4. C4 — EXPERIENCIA E RESPONSABILIDADE TECNICA

13.1.3.4.1. A Organizacgao Social devera apresentar a composi¢cao
da equipe-chave responsavel pela implantacéo, gestao assistencial
e gestdo administrativa do objeto, demonstrando a qualificacédo e a
experiéncia dos profissionais indicados.

13.1.3.4.2. A equipe-chave devera ser apresentada mediante
guadro contendo, no minimo, a identificacdo dos profissionais,
respectivas funcbes ou responsabilidades no ambito do objeto,
formacao académica e experiéncia profissional pertinente.
13.1.3.4.3. Devera ser apresentada declaracdo formal de
disponibilidade dos profissionais indicados para composicdo da
equipe-chave, ndo sendo exigido vinculo prévio com a Organizagao
Social no momento da apresentacéo da proposta.

13.1.3.4.4. Parafins de avaliacdo da formacéo académica, poderdo
ser apresentados diplomas e certificados de po6s-graduacao
pertinentes ao objeto, bem como diplomas ou certificados de
mestrado ou doutorado pertinentes ao objeto, observada a néao
cumulatividade prevista no Quadro 5 do item 11 deste Edital.
13.1.3.4.5. A experiéncia profissional dos integrantes da equipe-
chave devera ser comprovada mediante curriculos e respectivos
documentos comprobatorios, de forma a permitir a apuracao
objetiva do periodo de experiéncia relevante.
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13.1.3.4.6. Para fins de enquadramento nas faixas de experiéncia
previstas no Quadro 5, serd considerada a média aritmética
simples dos periodos de experiéncia profissional relevante
comprovados dos integrantes da equipe-chave indicados na
proposta.

13.1.3.4.7. As faixas de experiéncia profissional sédo alternativas e
nao cumulativas, sendo atribuida exclusivamente a pontuacao
correspondente a faixa alcancada pela média apurada.

13.1.3.4.8. A experiéncia considerada para fins de pontuacao
devera guardar pertinéncia com as atribuiges e responsabilidades
previstas para os profissionais indicados na equipe-chave.
13.1.3.4.9. Os curriculos poderdo ser apresentados no formato
Curriculo Lattes/CNPg ou em outro formato que permita a
verificacdo objetiva da formacdo e da experiéncia profissional,
acompanhados dos respectivos documentos comprobatorios.

13.1.3.5. C5 — EXPERIENCIA DE GESTAO EM SAUDE

13.1.3.5.1. A Organizacédo Social devera apresentar documentacao
destinada a demonstrar sua experiéncia institucional na gestao de
servicos de saude, especialmente quanto a escala de operacdao,
cumprimento de metas, governanca e capacidade de implantacao
e transi¢cao de servigos.
13.1.3.5.2. Para fins de avaliacdo do critério C5, deverdo ser
apresentados atestados de capacidade técnica emitidos pelos
orgdos ou entidades contratantes, acompanhados, quando
necessario a comprovacao das informacdes, dos respectivos
instrumentos juridicos ou documentos oficiais pertinentes.
13.1.3.5.3. Os documentos apresentados deverdo permitir a
verificacdo objetiva da experiéncia da Organizacao Social quanto:
a a escala de gestdo, mediante comprovacdo de
experiéncia em gestdo de servicos de Atencdo Primaria a
Saude em escala igual ou superior a 50% ou a 100% das
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unidades ou da populagéo abrangida pelo objeto deste Edital,
conforme os parametros estabelecidos no Quadro 6;
b) ao desempenho, mediante apresentacdo de relatério
oficial do contratante ou documento equivalente que
demonstre o percentual médio de cumprimento das metas em
experiéncia de Atencdo Primaria a Saude considerada
comparavel;
0 a governanca e transicdo, mediante comprovacao de
experiéncia na implantacdo ou transicdo de servicos sem
descontinuidade, prestacdo regular de contas e adoc¢ao de
mecanismos de integridade e controle.
13.1.3.5.4. Para fins deste critério, sera considerada experiéncia de
gestdo em saude comparavel aquela relacionada a gestdao de
servicos de Atencdo Primaria a Saude que apresente
caracteristicas compativeis com o objeto da presente selecéo,
considerando, conforme comprovado nos documentos
apresentados, aspectos como porte, abrangéncia, numero de
unidades, populacao assistida, quantitativo de equipes ou natureza
dos servigos executados.
13.1.3.5.5. A experiéncia utilizada como requisito de habilitagdo ou
qualificacdo técnica minima ndo gerara pontuagdo automatica no
critério C5, cuja avaliacdo observara exclusivamente os parametros
de escala, desempenho, governancga e transicdo estabelecidos no
Quadro 6 do item 11 deste Edital.

1314. DISPOSICOES GERAIS SOBRE A PROPOSTATECNICA

13.1.4.1. A documentacédo apresentada na Proposta Técnica devera ser
suficiente para permitir a analise objetiva dos critérios e subcritérios
estabelecidos no item 11 deste Edital, ndo sendo considerada, para fins
de pontuacao, informagcdo que nao esteja acompanhada da respectiva
comprovacéao quando esta for expressamente exigida.

13.1.4.2. A auséncia de documento comprobatério exigido para
determinado subcritério implicard a ndo atribuicdo da respectiva
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pontuacdo, sem prejuizo das hipoteses de inabilitacdo ou
desclassificacdo expressamente previstas neste Edital.

13.1.4.3. A Comissao Especial de Selecao poderd solicitar informacgdes
e esclarecimentos complementares, nos limites estabelecidos neste
Edital, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacédo que
implique alteracdo substancial da proposta originalmente apresentada.
13.1.4.4. A pontuacdo da Proposta Técnica sera realizada de acordo
com os critérios, subcritérios, parametros e pontuacdes maximas
definidos nos Quadros 1 a 6 do item 11 deste Edital, totalizando o
méaximo de 150 (cento e cinquenta) pontos.

13.2. PROPOSTA ECONOMICA

1321 A Proposta Econbmica consiste na apresentacdo do volume de
recursos destinados ao custeio e a execucdo das atividades previstas no
objeto deste Edital, discriminados segundo as rubricas e centros de custo
estabelecidos no modelo de proposta econdémica.
1322. A Proposta Econdmica devera contemplar integralmente as despesas
necessarias a execucdo do objeto, observadas as responsabilidades
atribuidas a Organizacdo Social no Termo de Referéncia e na Matriz de
Responsabilidades.
1323. A Proposta Econémica devera apresentar a alocacao dos recursos
financeiros por tipo de despesa ao longo de cada um dos 12 (doze) primeiros
meses de execucdo do Contrato de Gestdo, observando o cronograma de
implantacéo e execucédo das atividades previstas.
1324. A Proposta Financeira devera ser apresentada nas tabelas “Tabela de
Custeio Mensal” e “Tabela Resumo da Proposta Econdmica”, conforme os
modelos estabelecidos no item 11.4 deste Edital, sem alteracdo quanto ao
conteudo dos campos apresentados.
1325.A proposta devera contemplar, no minimo, as despesas relativas a: |

— Pessoal e Reflexos;

Il — Materiais de Consumo;

[l — Servicos Terceirizados;

IV — Despesas Gerenciais; e
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V — Investimentos, quando aplicaveis.
1326. As despesas previstas em cada centro de custo deverdo observar as
especificacdes constantes do item 11.4 deste Edital, incluindo, quando
aplicavel, despesas com pessoal, materiais de consumo, servicos
terceirizados, manutencéo, tecnologia, transporte, equipamentos e demais
custos necessarios a execucdo das atividades sob responsabilidade da
Organizacao Social.
1327. As despesas e custos operacionais deverdo ser computados em sua
integralidade, de acordo com as especificacdes contidas neste Edital e seus
Anexos e com as responsabilidades atribuidas a Organizacéao Social.
1328. Os custos relativos aos recursos humanos necessarios a composicao
das equipes deverdo ser apresentados de forma compativel com o
dimensionamento previsto no Termo de Referéncia, contemplando
remuneracao, beneficios, encargos, provisdes, férias, 13° salario, verbas
rescisérias, dissidios e demais obrigacdes decorrentes da legislacao
trabalhista aplicavel.
1329. A Organizacdo Social devera apresentar memoria de calculo que
permita a verificacdo dos valores relativos aos custos de pessoal e demais
despesas relevantes a execuc¢ao do objeto.
13210. O Plano Orcamentéario de Investimento devera contemplar, quando
aplicavel, os equipamentos e demais investimentos necesséarios a execugao
das atividades previstas, observadas as responsabilidades definidas no
Termo de Referéncia e na Matriz de Responsabilidades.
13211. O valor anual total da Proposta Econémica devera ser apresentado
em algarismos e por extenso, com identificacdo e assinatura do representante
legal da Organizacéo Social e do contador responsavel pelos célculos.
13212, Eventuais informacdes adicionais e notas explicativas deverdo ser
apresentadas em formato de texto, imediatamente ap0s a apresentagcdo das
respectivas tabelas.
13213, Seréao desclassificadas as propostas econémicas que apresentarem
valores ou informac¢des em desconformidade com os modelos e requisitos
estabelecidos neste Edital ou que apresentarem despesas manifestamente
inexequiveis ou cronograma de desembolso incompativel com a execucgéo
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das atividades propostas, observada a possibilidade de solicitacdo de
esclarecimentos pela Comissao Especial de Sele¢éo, nos termos deste Edital.
13214. A Nota da Proposta de Preco sera calculada na forma estabelecida
no item 11.3.2 deste Edital, observando-se a formula e os critérios ali
definidos.

13215. A Proposta Econémica apresentada devera guardar compatibilidade
com o Plano de Trabalho e com as obrigacdes e responsabilidades atribuidas
a Organizacdo Social, ndo sendo admitida a transferéncia a Administracao
Plblica de despesas que, segundo o Termo de Referéncia e a Matriz de
Responsabilidades, sejam de responsabilidade da contratada.

14 - PROJETOS ESPECIAIS E NOVAS ESPECIALIDADES DE
ATENDIMENTO

14.1. Se, ao longo da vigéncia do contrato, de comum acordo entre as partes,
a CONTRATADA ou o CONTRATANTE se propuserem a realizar outros tipos
de atividades, diferentes daquelas aqui relacionadas, seja pela introducéo de
novas atividades diagnosticas e/ou terapéuticas, seja pela realizacdo de
programas especiais para determinado tipo de patologia, essas atividades
deveréo ser previamente estudadas e pactuadas pela Secretaria de Saude de
Cajamar e contratada.

14.2. As atividades serdo autorizadas apds analise técnica, quantificadas
separadamente do atendimento rotineiro nas Unidades de Saude, sendo
entdo, elaborado o orcamento econémico-financeiro, discriminado e
homologado através de Termo Aditivo ao Contrato de Gestéo.

15 — ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

151. O custo estimado total da contratacao e de
R$ 57.967.800,00 (cinquenta e sete milhdes, novecentos e sessenta e
sete mil e oitocentos reais), conforme custos unitarios apostos no Estudo
Técnico Preliminar, anexo deste instrumento.
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16 — ADEQUACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no orgcamento municipal, para o ano de
2026.

16.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:

- Unidade Orgamentéria: 02.13.00 - Secretaria Municipal de Saude
- Unidade Executora: 02.13.02;

- Fonte de Recurso: 01 — Tesouro;

- Ficha Orcamentaria: 395.

- Fonte de Recurso: 02 — Estadual;

- Ficha Orcamentaria: 396.

- Fonte de Recurso: 05 — Federal;

- Ficha Orcamentaria: 397.

16.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera
indicada apo6s aprovacdo da Lei Orcamentdaria respectiva e liberacdo dos
créditos correspondentes.

17 — DO CONTRATO DE GESTAO

17.1. O contrato de Gestdo sera celebrado em comum acordo entre a
Secretaria de Saude e a Organizacdo Social, com plano de trabalho melhor
aprovado, nos termos da Lei Municipal n° 1.186/2005 e Lei Federal n°
9.637/1998.

17.2. O prazo inicial do contrato de gestdo sera de 12 (doze) meses, a partir
da sua assinatura, prorrogavel nos termos da lei por sucessivos e iguais
periodos até o limite de 10 (dez) anos, desde que demonstrada a consecucao
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dos objetivos estratégicos e das metas estabelecidas.

17.3. O Contrato de Gestao podera ser alterado ou prorrogado, por acordo
entre as partes, mediante celebracdo de termo aditivo, devidamente
justificado pela Administracdo, desde que o objeto seja no mesmo nivel de
atencdo a saude.

17.4. Ap6és a ADJUDICACAO, a proponente vencedora sera convocada para,
dentro do prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, assinar o CONTRATO DE
GESTAO.

17.5. REGRAS DE TRANSICAO

1751. O periodo de transicdo, se necessario, se dara a partir do
recebimento da ordem de inicio dos servicos pela CONTRATADA,
durante o qual a atual contratada e a vencedora atuardo em conjunto,
sob a supervisdo da Secretaria Municipal de Saude, para assegurar a
regularidade e a continuidade dos servigos.

175.2. O periodo de transi¢cdo tera duracdo maxima de 30 (trinta) dias
corridos, conforme Plano de Transicdo aprovado pela Secretaria
Municipal de Saude, com marcos, responsaveis, dados, bens, sistemas
e critérios de aceite. Qualquer prorrogacdo dependera de justificativa
formal e definicdo de responsabilidades e custos.

17.6. DO REAJUSTE DO CONTRATO DE GESTAO

176.1. Apos o interregno minimo de 12 (doze) meses, 0S custos nao
laborais poderdo ser reajustados pelo IPCA/IBGE acumulado no
periodo. Os custos de pessoal poderdo ser revistos mediante
comprovacgéo de instrumento coletivo superveniente e de seu impacto
efetivo, vedada a dupla incidéncia de reajuste sobre a mesma parcela

de custo.
Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500
CRISTAIS — JORDANESIA — CAJAMAR / SP — CEP 07776-700



) | K

CAJAMAR
PREFEITURA

SAUDE

17.7. DO MECANISMO DE PRORROGACAO

17.71. O CONTRATO DE GESTAO tera prazo de 12 (doze) meses,
contados de sua assinatura, podendo ser prorrogado, a critério da
CONTRATANTE, por iguais e sucessivos periodos, na forma da Lei,
conforme os termos e condic¢des legais e até o limite de 10 (dez) anos.

18 — PRESSUPOSTOS E DEFINICOES

181 Tendo em vista que as UNIDADES DE SAUDE funcionardo com o
perfil descrito, sob Contrato de Gestao, caberd a Comissdo Permanente de
Fiscalizacdo e Avaliacdo do Contrato de Gestdo, acompanhar as metas
gualiguantitativas propostas neste Termo de Referéncia.

182 A InstituicAo podera manter seus servicos administrativos
especializados em SEDE propria (compras, financeiro, contébil, prestacédo
de contas, juridico, contratos e departamento de pessoal), podendo realizar
rateios destes custos de pessoal e apropriar proporcionalmente no custeio
do contrato de gestdo. Tais rateios deverao ser apurados e demonstrados
de forma clara, transparente, consistente e sistematica, suportados por
metodologia de apuracéo de custos amplamente reconhecida.

183 A Instituicdo devera dispor de recursos humanos qualificados, com
habilitacdo técnica e legal, com quantitativo compativel para o perfil da
unidade e o0s servigcos a serem prestados;

184. Deverad obedecer as Normas do Ministério da Saude -
especialmente a Norma Regulamentadora de Seguranca e Saude no
Trabalho em Estabelecimentos de Assisténcia a Saude, assim como as
Resolucdes dosConselhos Profissionais;

185. A Instituicdo devera possuir um responsavel técnico (médico), com
registro no respectivo conselho declasse;
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186. A equipe meédica devera ser disponibilizada em quantitativo
suficiente para o atendimento dos servigose composta por profissionais das
especialidades exigidas, possuidores do titulo ou certificado da
especialidade correspondente, devidamente registrado no Conselho
Regional de Medicina (Resolugédo CFM n°. 1634/2002);

187. A InstituicAo deverd possuir rotinas administrativas de
funcionamento, protocolos assistenciais e de atendimento escritos,
atualizados e assinados pelo Diretor/Responsavel Técnico. As rotinas
deverdo abordar todos o0s processos envolvidos na assisténcia,
contemplando desde os aspectos organizacionais até 0s operacionais e
técnicos;

188 A Instituicdo deveré adotar Prontuario Eletrénico unico do Usuério,
com as informacdes completas do quadro clinico e sua evolucéo,
intervencdes e exames realizados, todas devidamente escritas de forma
clara e precisa, datadas e assinadas pelo profissional responsavel pelo
atendimento (médicos, equipe de enfermagem, fisioterapia, nutricdo e
demais profissionais de saude que o assistam). Os prontuarios deverao
estar arquivados em bancos de dados com seguranca conforme padrdes
da Sociedade Brasileira de Informatica em Saude — SBIS. Sera
responsabilidade da Instituicdo a guarda e organizacdo de prontudrios e
fichas de atendimento de periodos anteriores ao do contrato.

189. A Instituicao devera dispor de servigcos de informatica com sistema
para gestdo que contemplem no minimo: marcacao de consultas, exames
complementares, controle de estoques (almoxarifado e farmacia), sistema
de custos, prontuario médico (observando o disposto na legislacdo vigente,
incluindo a Resolu¢cdo CFM n°. 1.639/2002), servigos de apoio e relatorios
gerenciais;

1810, Havendo a disponibilizacdo pela Instituicdo de sistema de
informacao proprio para monitoramento, controle e avaliacdo, devera a
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Instituicdo permitir a migragdo automatica e eletronica de dados
assistenciaise financeiros diretamente do sistema de informagao.

1811 A Instituicdo devera desenvolver uma Politica de Gestdo de
Pessoas, atendendo as normas da Consolidacao das Leis Trabalhistas —
CLT, assim como devera implantar e desenvolver uma Politica de
Seguranca do Trabalho e Prevencao de Acidentes, em conformidade com
as normas regulamentadoras;

1812 A gestdo das Unidades de Saude devera respeitar a Legislacao
Ambiental e possuir toda a documentacgao exigida;

1813 A Instituicdo devera dispor de servico de Manutencdo Geral que
contemple as éareas de manutencdo preventiva e corretiva, predial,
hidraulica e elétrica, assim como um servi¢co de gerenciamento de Risco e
de Residuos solidos nas unidades de saude.

1814.  Prestar assisténcia técnica e manutencao preventiva e corretiva de
forma continua nos equipamentos e instalacdes hidraulicas e elétricas em
geral diretamente ou por meio de contratos com empresas idoneas e
certificadas de manutencao predial e de manutencéo de equipamentos cujo
uso Ihe forapermitido.

1815 A instituicAo serd responsavel pela realizacdo de vigilancia
epidemioldgica de doencas de notificacdo compulsoria, assim como acées
relacionadas a outros agravos de interesse epidemiologico, conforme as
diretrizes da Portaria de Consolidacdo n° 6 de 28 de setembro de 2017,
secéo IV.

1816. O rol de leis e normas sanitarias a serem observadas pelas partes
envolvidas na parceria para a gestdaodas Unidades de Saude deveréo se
apoiar, dentre outras, observando suas atualiza¢fes, séo:
a) Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, dispbe sobre as
condicbes para a promocédo, protecdo e recuperacdo da saude, a
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organizagdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da
outras providéncias.

b) Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, dispbe sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salde
(SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na area da saudee da outras providéncias.

c) Lei Federal n° 141, de 13 de janeiro de 2012, regulamenta o
Paragrafo 3° da Constituicdo Federal para dispor sobre os valores
minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios em acdes e servicos publicos de saulde;
estabelece os critérios de rateio dos recursos de transferéncias para
a saude e as normas de fiscalizacdo, avaliagdo e controle das
despesas com salde nas trés esferas de governo; revoga dispositivos
das Leis n°® 8080 de 19 de setembro de 1990, e 8689 de 27 de julho
de 1993 e d& outras providéncias.

d) Decreto Federal n°® 7508 de 28 de junho de 2011, regulamenta a
Lei Federal n° 8080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacéo do Sistema Unico de Satude — SUS, o planejamento da
salde, a assisténcia a saude e articulacao interfederativa, e da outras
providéncias.

e) Portaria de Consolidacao n° 5, de 28 de setembro de 2017, quanto
ao Programa Nacional de Avaliacdo dos Servicos de Saude — define
critérios e parametros de carater qualitativos.

f) RDC 35 de 16 de agosto de 2010 — Dispde sobre o Regulamento
Técnico para produtos com acao antimicrobiana utilizados em artigos
criticos e semicriticos.

g) RDC n° 50, de 21 de fevereiro de 2002 - Substitui a Portaria 1884
de 11/11/1994 - Estabelece normas destinadas ao exame e
aprovacao dos Projetos Fisicos de Estabelecimentos Assistenciais de
Saude.

h) Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017 Aprova a Politica
Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes
para a organizacdo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico
de Saude (SUS).
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i) Portaria n® 204/GM/MS, de 29 de janeiro de 2007, que regulamenta
o financiamento e a transferéncia de recursos federais para as acoes
e servicos de saude, na forma de blocos de financiamento, com
respectivo monitoramento e controle;

j) Portaria n° 687, de 30 de marco de 2006, que aprova a Politica de
Promocédo da Saude;

k) Portaria n® 4.279, de 30 de dezembro de 2010, que estabelece
diretrizes para a organizacdo da Rede de Aten- ¢do a Saude no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS);

[) Portaria de Consolidacdo n° 2 de 28 de setembro de 2017- quanto
a Politica Nacional de Regulag&o do Sistema Unico de Satde — SUS.
m)Portarias de Consolidagao n° 2 e 6, ambas de 28 de setembro de
2017, no tocante a regulamentacédo das responsabilidades e define
diretrizes para execucao e financiamento das a¢des de Vigilancia em
Saude pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, relativos ao
Sistema Nacional de Vigilancia em Saude e Sistema Nacional de
Vigilancia Sanitaria.

19 — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

19.1. S&o obrigacdes da CONTRATANTE
19.1.1. S&o atribuicdes do Municipio, dentre outras:

19.1.1.1. Supervisionar, controlar, acompanhar, fiscalizar e avaliar
a operacionalizacao das acdes e atividades pactuadas;

19.1.1.2. Manter em adequado funcionamento 0s mecanismos
reguladores de acesso e 0s mecanismos controladores dos
processos de execucao das acdes e servigos previstos no Plano
Operativo;

19.1.1.3. Repassar, mensal e sucessivamente, 0S recursos,
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mediante aprovacdo da prestacdo de contas Comissao
Permanente de Fiscalizacéo e Avaliacdo do Contrato de Gestao,
com base nas atividades executadas, descontados os valores
apontados, respeitados 0s prazos estipulados pela normativa
01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo;

19.1.1.4. Disponibilizar o prédio, bem como o mobiliario e
equipamentos, inclusive os médico-hospitalares existentes no
local, mediante termo de permissao de uso (bens moéveis/imoveis),
0S quais passardo a responsabilidade integral e exclusiva da
CONTRATADA;

19.1.1.5. Todos os equipamentos (incluindo seus assessorios) e
mobiliario deveréo ser relacionados e devidamente discriminados
(especificacbes técnicas), inclusive com identificacdo de seus
respectivos niumeros de patriménio.

19.2. S&o obrigacdes da CONTRATADA
19.2.1. S&o atribuicdes da CONTRATADA, dentre outras:

19.2.1.1. Assegurar a capacitacdo do pessoal encarregado das
funcdes de gerenciamento administrativo;

19.2.1.2. Garantir a qualidade dos servigos executados e dos
materiais empregados, em conformidade com as especificacbes
deste termo e do edital de chamamento publico;

19.2.1.3. Caso a CONTRATADA adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebracdo da
parceria, o bem deverda ser patrimoniado e revertido a
municipalidade;

19.2.1.4. A CONTRATADA ficara responsavel pela manutencéo
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predial e pela adequacao estrutural do espaco fisico, necessaria a
plena satisfagéo do objeto do contrato;

19.2.1.5. A responsabilidade por todos os Onus, encargos e
obrigagbes comerciais, fiscais, tributarias, previdenciarias e
trabalhistas, por todas as despesas decorrentes de eventuais
trabalhos noturnos, e por todos os danos e prejuizos que, a
qualquer titulo, causar a terceiros, em especial concessionarios de
servicos publicos, em virtude da execucdo dos servicos a seu
encargo, respondendo por Si e por Seus sucessores;

19.2.1.6. ACONTRATADA devera publicar, no prazo previsto na Lei
Municipal n® 1.186/2005, na imprensa e no Diario Oficial do
Municipio regulamento proprio contendo os procedimentos que
adotara para a contratacao de obras e servi¢os, bem como para as
compras com emprego de recursos provenientes do Poder Publico;

19.2.1.7. Caberd& a CONTRATADA a gestdo das rotinas
administrativas de funcionamento e protocolos assistenciais,
devendo manter sistema eletrébnico de gestdo compativel com o
sistema informatizado utilizado pela SMS/Cajamar e processar
100% da producédo de assisténcia contratada nos sistemas de
informacdo DATASUS ou equivalentes;

19.2.1.8. A CONTRATADA devera, quando do término do contrato,
deixar um estoque de materiais de consumo, insumos e
medicamentos, a fim de assegurar a continuidade dos servicos,
pelo periodo minimo de 30(trinta) dias.

20 — DA APLICACAO DAS SANCOES

20.1. Nos termos da Lei Federal n® 9.637/1998, Lei Federal n°® 9.637/1998 e
Lei Municipal n° 1.186/2005, pela inexecucgao total ou parcial do objeto, a
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CONTRATADA, apés prévia defesa, ficara sujeita as seguintes san¢oes:
a) Adverténcia;
b) Glosa sobre o valor da obrigacédo ndo cumprida, pela inexecucao total
ou parcial do servi¢o contratado;
c) Suspensdo temporéria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracdo municipal, pelo prazo de até 02 (dois)
anos;
d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo  municipal, enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes da punicdo ou, até que seja promovida sua reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido 0 prazo da san¢éo aplicada
com base na alinea anterior.

21 - DISPOSICOES GERAIS

211 O proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do
Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a
inverdade das informacdes nele contidas podera acarretar a eliminacdo da
proposta apresentada, a aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis e a
comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracao do
cometimento de eventual crime.

21.2. E recomendavel as partes envolvidas na parceria, a leitura integral da
(s) legislacao (6es) aplicavel (eis) ao objeto do contrato, visando a consecucao
da plena satisfacdo do interesse publico, o qual deve prevalecer sobre o
interesse particular, razdo pela qual ndo poderdo as partes alegar
desconhecimento a fim de escusar- se de obrigacdes e responsabilidades a
elas impostas.

213. O presente documento tem por objetivo condensar as principais
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informacdes necessarias a fase interna do chamamento publico, ficando a
critério do setor responsavel pela elaboragdo do instrumento convocatério a
inclusao/exclusédo de clausulas ou documentos importantes a plena execucéo
do objeto da parceria.

214. Os Administradores das organizacdes sociais de saude ao tomarem
conhecimento de qualquer tentativa de representantes do Poder Publico de
interferir, de forma direta ou indireta, na organizacdo e funcionamento da
entidade, dela dardo ciéncia ao titular da Secretaria Municipal de Saude, ao
Conselho Municipal de Saude, a Procuradoria-Geral do Municipio, ao Tribunal
de Contas do Estado e ao Ministério Publico Estadual, para as providéncias
cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.

215. Qualquer cidadao, associacdo ou entidade sindical € parte legitima para
denunciar irregularidades cometidas pelas organizacdes sociais de saude a

Administracdo Municipal, a Camara Municipal e aos 6rgaos de fiscalizacao.

Cajamar, 23 de setembro de 2026

RESPONSAVEL PELO ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Valdir Cardoso dos Santos
Agente de Contratacéo
Secretaria Municipal de Saude
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Kelly Aquino
Agente de Contratacéo
Secretaria Municipal de Saude

Augusto Hepp Alves
Chefe de Divisdo - Compras e Licitacdes da Saude
Secretaria Municipal de Saude

RESPONSAVEL PELA REVISAO DO TERMO DE REFERENCIA

Antdnio Carlos Ribeiro
Diretor Administrativo
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS

1 METAS QUANTITATIVAS
ITEM DESCRIGAO MET@EL&’;'ER'A
1 consultas médicas por equipe 400
2 consultas de enfermagem por equipe 220
3 consultas de odontologia por equipe 160
4 visitas domiciliares médicas por equipe 25
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ITEM DESCRICAO M e A
5 visitas domiciliares de enfermagem por equipe 25
6 visitas domiciliares de auxiliar de enfermagem por equipe 25
7 coletas de Citopatoldgico por equipe 60
8 testes de HIV e Sifilis por equipe 20
9 consultas de Pré-Natal realizada pelo enfermeiro por equipe 30
10 consultas de Pré-Natal realizada pelo médico por equipe 30
11 AcOes de Promogéao e Prevencgédo de saude por equipe 5
12 consultas de psicologia 2900
13 consultas de terapia ocupacional 950
14 consultas de fisioterapia 2800
15 consultas de fonoaudiologia 950
16 exames de eletrocardiograma por equipe 40
17 exames de eletrocardiograma com laudo 600
2. METODOLOGIA DAS METAS QUANTITATIVAS
21 A meta total mensal dos itens expressos 'por equipe' sera

calculada pela meta unitaria multiplicada pelo ndmero de equipes
efetivamente ativadas no més, por tipologia e unidade, conforme Mapa
de Equipes aprovado antes da publicacdo. Nos meses de implantagéo,
a meta sera proporcional aos dias de operacdo e a data formal de
ativacao.

2.2. Para cada item i: indice de cumprimento ICi = producéo
validada / meta ajustada, limitado a 1,00 para fins financeiros. O indice
Quantitativo - IQN serd a soma de (ICi x peso i) dividida por 100.
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ITEM INDICADOR QUANTITATIVO PESO (%)

1 consultas médicas por equipe 20

2 consultas de enfermagem por equipe 10

3 consultas de odontologia por equipe 10

4 visitas domiciliares médicas por equipe 4

5 visitas domiciliares de enfermagem por equipe 4

6 visitas domiciliares de auxiliar de enfermagem por equipe 4

7 coletas de Citopatoldgico por equipe 5

8 testes de HIV e Sifilis por equipe 5

9 consultas de Pré-Natal realizada pelo enfermeiro por equipe 5

10 consultas de Pré-Natal realizada pelo médico por equipe 5

11 AcOes de Promogéao e Prevencdo de saude por equipe 5

12 consultas de psicologia 5

13 consultas de terapia ocupacional 3

14 consultas de fisioterapia 5

15 consultas de fonoaudiologia 3

16 exames de eletrocardiograma por equipe 2

17 exames de eletrocardiograma com laudo 5

TOTAL 100
3. METAS QUALITATIVAS
No INDICADOR ACAO META VEFF?I'I‘:‘ITCEA'éﬁ ° PER/')\%DE'C'D
1 Educacéo % de colab_or_adores ati_vos que concluiram ao > 90% LMS_,_ lista e TRIMESTRA

permanente menos 1 atividade pertinente no semestre certificados L
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% FONTE DE PERIODICID
0 ~
N INDICADOR ACAO META VERIFICACAO ADE
> Satisfagéo do Respostas 'bom' + '6timao' / respostas validas, > 70% Base anonimizada da | TRIMESTRA
usuario com instrumento e amostragem padronizados | — ° pesquisa L
. Equipes com cadastro e documentagao sob
3 Reg_ularldade de responsabilidade da OS regulares / equipes 2 95% CNES e protocolo TRIMESTRA
equipes/CNES ativas municipal L
Prestacéo de contas | Competéncias entregues completas no prazo / o A
4 mensal competéncias devidas 100% Protocolo eletrénico MENSAL
5 Prestacéo de contas Entreg_a completa at(_e 0 Ultimo dia util de 100% Protocolo eletrénico ANUAL
anual fevereiro, ou prazo vigente do TCESP
6 Egtt::{ggig gzude da Populagéo vinculada as eSF / populagao > 80% e-SUS APS, SISABe | TRIMESTRA
. municipal de referéncia - IBGE L
Familia
) - " Obitos de menores de 1 ano residentes / 8
Mortalidade infantil - . - ; R Monitorar
7 monitoramento na:smdos vivos residentes x 1.000; média tendéncia SIM/SINASC ANUAL
movel de 3 anos
. . . . TRIMESTRA
8 Pré-natal adequado 2 e (_ie maes Com 7 ougipais > 80% SINASC e e-SUS APS | L-12
consultas / nascidos vivos acompanhados
MESES
g | Absenteismo Faltas sem carcelamento prévio /consultas | <09 | Agenda elewonica | MENSAL
10 Absentglsmo Faltas sem cancelameqtq prévio / consultas e < 40% Agenda eletronica MENSAL
odontoldgico procedimentos odontologicos agendados
P . TRIMESTRA
1 C_obertur(:;\ Qe Mulheres elegllve!s com exame no periodo / > 40% SISCAN/e-SUS APS L-36
citopatoldgico mulheres elegiveis cadastradas
MESES
. TRIMESTRA
12 Tg_s_tagem HIV e Gestantes com testagem registrada / gestantes > 80% e-SUS APS/SISAB L-12
sifilis na gestacédo acompanhadas MESES
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7 FONTE DE PERIODICID
0 ~
N INDICADOR ACAO META VERIFICACAO ADE
Atendimento Gestantes com atendimento odontolégico / TRIMESTRA
13 odontoldgico da estantes acompanhadas 9 = 80% e-SUS APS/SISAB L-12
gestante 9 P MESES
14 Cadastro APS Pess_o_as com cadgstrp valido / populagao > 80% SISAB e IBGE TRIMESTRA
municipal de referéncia L
15 Prlmel’ra cor_lsulta Sol_lc_lta(;i)es ateqd|d_as em até 60 dias / >90% Sistema de regulacio | MENSAL
em até 60 dias solicitagdes elegiveis
Acompanhamento . -
Pessoas com diabetes e consulta nos dltimos TRIMESTRA
> 9 -
16 d_a pessoa com 6 meses / cadastradas elegiveis = (I e-SUS APS/SISAB L
diabetes
Acompanhamento : =
17 | da pessoa com Elﬁfnsgsz (?ﬁggép/eét:;;;?azacsogf;ltsgigs 2 90% e-SUS APS/SISAB IRIMESTRA
hipertenséo 9
Acompanhamento Pessoas idosas com consulta nos Gltimos 12 S REQ ) TRIMESTRA
18 da pessoa idosa meses / cadastradas elegiveis =B B US APS/SISAB L
4, PESOS, INDICE DE DESEMPENHO E GLOSA

41.

Para cada indicador qualitativo com peso financeiro, o indice
de Cumprimento sera o resultado observado dividido pela meta, limitado
a 1,00. Nos indicadores em que menor valor representa melhor
desempenho, a ficha técnica aplicara a relacdo inversa de forma
expressa. O indice Qualitativo - IQL sera a soma dos indices ponderados
dividida por 100.

PESO .
Ne INDICADOR FINANCEIRO OBSERVACAO
(%)
1 Educacéo permanente 5 Compde o IQL
2 Satisfacédo do usuério 5 Compde o IQL
3 Regularidade de equipes/CNES 5 Compde o IQL
4 Prestacéo de contas mensal 5 Compde o IQL
5 Prestacéo de contas anual 0 Monitoramento, sem
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PESO -~
Ne INDICADOR FINANCEIRO OBSERVACAO
(%)
glosa mensal
6 Cobertura de Estratégia Saude da Familia 10 Compde o IQL
7 Mortalidade infantil - monitoramento 0 gggg%zws;to’ sem
8 Pré-natal adequado 10 Compde o IQL
9 Absenteismo médico 5} Compde o IQL
10 Absenteismo odontoldgico 5 Compde o IQL
11 Cobertura de citopatolégico 10 Compde o IQL
12 Testagem HIV e sifilis na gestacao 10 Compde o IQL
13 Atendimento odontoldgico da gestante 5 Compde o IQL
14 Cadastro APS 5 Compde o IQL
15 Primeira consulta em até 60 dias 5 Compde o IQL
16 Acompanhamento da pessoa com diabetes 5 Compde o IQL
17 Acompanhamento da pessoa com hipertensédo 5 Compde o IQL
18 Acompanhamento da pessoa idosa B Compde o IQL
TOTAL 100
4.2. O indice de Desempenho - ID seréa calculado por ID = (IQN x

0,60) + (IQL x 0,40).

4.3. A glosa maxima sobre a parcela mensal sera: ID igual ou
superior a 0,90: 0%; de 0,85 a 0,8999: 2%; de 0,80 a 0,8499: 5%; de
0,75 a 0,7999: 10%; abaixo de 0,75: 20%. A glosa ndo substitui a
obrigacao de corrigir a ndo conformidade nem constitui penalidade.

44. Ndo havera glosa quando o resultado decorrer
comprovadamente de decisao exclusiva do Municipio, indisponibilidade
de sistema oficial, caso fortuito ou forca maior, alteracdo populacional
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relevante, falta de insumo de fornecimento publico ou outro fator ndo
imputavel a OS. A Comissao devera motivar a aplicagédo ou rejeicdo da
excludente.

45. A Administracdo emitira relatério preliminar de medicéo; a OS
terd 5 (cinco) dias uUteis para manifestacéo; a decisdo sera motivada e
indicara dados, formula e valor. O ajuste sera efetuado na parcela
subsequente a decisdo final, preservado o pagamento da parcela
incontroversa.

4.6. As fichas técnicas completas, com numerador, denominador,
populacdo elegivel, exclusdes, regras de qualidade do dado e
responsavel pela extracdo, deverdo ser homologadas e publicadas
juntamente com o Edital.
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA
MATRIZ DE RESPONSABILIDADES

1 DA FINALIDADE

11 A presente Matriz de Responsabilidades tem por finalidade
estabelecer, de forma objetiva, a distribuicdo das atribuicbes entre o
Municipio de Cajamar, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude,
doravante denominado CONTRATANTE, e a Organizagcdo Social
responsavel pela execucdo do Contrato de Gestdo, doravante
denominada CONTRATADA, relativamente aos recursos humanos,
medicamentos, materiais, insumos, exames, sistemas, equipamentos,
patrimdnio, servicos de apoio, utilidades, manutencdo e infraestrutura
necessarios ao funcionamento das Unidades de Atencdo Priméria a
Saude.

12, A presente Matriz integra o Contrato de Gestao e seus anexos,
devendo ser observada na execucéo do objeto, sem prejuizo das demais
obrigacdes estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia, no Plano
de Trabalho e no préprio Contrato de Gestao.

13 Na hipétese de necessidade de servigo, material, insumo ou
intervencdo ndo expressamente prevista nesta Matriz, sua
responsabilidade seré definida considerando-se a natureza da atividade,
a origem do bem ou servico, a finalidade da despesa e sua relacdo com
a manutencdo ordinaria ou estrutural das unidades, mediante prévia
manifestacdo da CONTRATANTE.

2. RECURSOS HUMANOS
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21 Compete a CONTRATANTE:
a) Estabelecer as diretrizes assistenciais, parametros e requisitos
minimos para composi¢ao das equipes;
b) Acompanhar e fiscalizar a composi¢ao das equipes e 0
cumprimento das cargas horarias e metas estabelecidas;
c) Monitorar a cobertura assistencial e a adequacéo da forca de
trabalho as necessidades da Rede Municipal de Saude;
d) Fornecer a CONTRATADA as informacdes necessarias ao
planejamento da transicéo e implantacéo dos servicos.

22. Compete a CONTRATADA:
a) Recrutar, selecionar, contratar, remunerar e gerir 0S
profissionais necessarios a execucao do objeto;
b) Organizar as escalas de trabalho e assegurar o cumprimento
das jornadas estabelecidas;
¢) Providenciar substituicdo tempestiva de profissionais em casos
de férias, afastamentos, licencas, desligamentos, faltas ou outras
situagcdes que possam comprometer a continuidade dos servigos;
d) Assegurar que os profissionais possuam formacéo, habilitacéo
e registro profissional exigidos pela legislacéo aplicavel;
e) Promover capacitacdo, integracdo e acompanhamento dos
profissionais;
f) Manter atualizados os registros relativos a composicdo das
equipes, jornadas, escalas e substitui¢des;
g) Garantir a continuidade, regularidade e qualidade da

assisténcia.
3. MEDICAMENTOS E ASSISTENCIA FARMACEUTICA
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31 Compete a CONTRATANTE:
a) Definir a relacdo de medicamentos padronizados e o0s
protocolos de utilizacao aplicaveis aos servigcos objeto do Contrato
de Gestéao;
b) Adquirir e disponibilizar os medicamentos necessarios a
execucao dos servi¢os, de acordo com a demanda assistencial, 0s
protocolos municipais e o planejamento da Secretaria Municipal de
Saude;
c) Realizar o abastecimento e a reposicdo dos medicamentos
disponibilizados as unidades, observados os fluxos e critérios
estabelecidos pela CONTRATANTE;
d) Estabelecer os procedimentos de distribuicdo, abastecimento
e dispensacao dos medicamentos, bem como os respectivos fluxos
de controle;
e) Acompanhar e fiscalizar o abastecimento e a disponibilidade
dos medicamentos necessarios a continuidade dos servicos.

32 Compete a CONTRATADA:
a) Receber, conferir e armazenar adequadamente o0s
medicamentos disponibilizados pela CONTRATANTE, observando
as condicbes de conservacdo e armazenamento estabelecidas
pelos fabricantes e pelas normas sanitérias aplicaveis;
b) Realizar o controle de estoque, validade, movimentagédo e
consumo dos medicamentos existentes nas unidades sob sua
gestéo;
c) Assegurar a adequada dispensacdo e utilizacdo dos
medicamentos, observados os protocolos, prescricdes e fluxos
definidos pela CONTRATANTE;
d) Manter registros que permitam a rastreabilidade da entrada,
movimentacgao, utilizacdo e dispensacgédo dos medicamentos;
e) Comunicar imediatamente a CONTRATANTE a identificacdo de
risco de desabastecimento, vencimento, perdas, avarias ou
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quaisquer outras ocorréncias que possam comprometer a
disponibilidade dos medicamentos;

f) Adotar medidas para evitar perdas, desperdicios, extravios e
utilizacdo inadequada dos medicamentos sob sua guarda,

g) Disponibilizar a CONTRATANTE, sempre que solicitado,
informacbes e registros relativos ao estoque, consumo,
dispensacédo e demais movimentacées dos medicamentos.

33 A responsabilidade pela aquisicéo, fornecimento e reposicéo
dos medicamentos necessarios a execug¢ao dos servicos permanecera
sob responsabilidade da CONTRATANTE, n&o cabendo a
CONTRATADA a aquisicdo de medicamentos com recursos proprios,
salvo se houver previsdo expressa no Plano de Trabalho e no
instrumento contratual.

34. A responsabilidade da CONTRATADA prevista neste item
refere-se a guarda, armazenamento, controle, utilizacdo e dispensacao
dos medicamentos disponibilizados pela CONTRATANTE, néo
implicando transferéncia da responsabilidade pelo seu fornecimento e
abastecimento.

35. A CONTRATADA devera comunicar formalmente a
CONTRATANTE, com a antecedéncia necessaria, a previsao de
insuficiéncia de estoque ou qualquer situacéo que possa comprometer a
continuidade da assisténcia, sem prejuizo da comunica¢do imediata em
situagdes emergenciais.

4, MATERIAIS, INSUMOS E PRODUTOS DE CONSUMO
41. Compete a CONTRATANTE:
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a) Realizar a aquisicdo, disponibilizacdo e reposicdo dos
materiais médico-hospitalares necessarios execucao dos
Servicos;

b) Realizar a aquisicdo, disponibilizacdo e reposicdo dos
materiais e insumos de enfermagem;

c) Realizar a aquisicdo, disponibilizacdo e reposicdo dos
materiais e insumos odontolégicos;

d) Realizar a aquisicdo, disponibilizacdo e reposicdo dos
medicamentos, observadas as disposicdes especificas constantes
do item 3 desta Matriz;

e) Realizar a aquisicdo, disponibilizacdo e reposicdo dos
materiais e produtos de limpeza e higiene;

f) Realizar a aquisi¢ao, disponibilizacéo e reposicdo dos demais
materiais e insumos assistenciais e operacionais necessarios a
execucdo do objeto, exceto o0s materiais de expediente
expressamente atribuidos a CONTRATADA.

m;

Compete a CONTRATADA:

a) Providenciar o fornecimento, reposi¢cdo e gerenciamento dos
materiais de expediente necessérios ao funcionamento
administrativo e operacional das unidades;

b) Manter estoque compativel com a demanda dos servicos, de
modo a evitar desabastecimento dos materiais de expediente sob
sua responsabilidade;

c) Realizar o controle de consumo e reposi¢cao dos materiais de
expediente;

d) Comunicar a CONTRATANTE, de forma tempestiva, eventual
necessidade de materiais e insumos cuja aquisi¢cao e fornecimento
sejam de responsabilidade municipal, especialmente quando a
auséncia desses itens puder comprometer a continuidade ou a
qualidade dos servicos.
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43. A responsabilidade da CONTRATADA pelo fornecimento de
materiais de expediente ndo implica transferéncia da responsabilidade
pela aquisicdo dos demais materiais, medicamentos, insumos
assistenciais, produtos de limpeza e higiene ou outros materiais
necessarios a execucdo do objeto, os quais permanecerdo sob
responsabilidade da CONTRATANTE, nos termos desta Matriz.

44. A CONTRATADA devera utilizar adequadamente os materiais
e insumos disponibilizados pela CONTRATANTE, zelando pela sua
conservagao, armazenamento, controle de utilizacdo e prevencédo de
desperdicios, perdas ou utilizacdo indevida.

5. EXAMES E SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO
51 Compete a CONTRATANTE:

a) Estabelecer os protocolos e fluxos municipais de acesso aos
exames;

b) Definir, em conjunto com a regulacdo municipal, os fluxos de
encaminhamento dos usuarios;

¢) Acompanhar e fiscalizar a producéo, qualidade e cumprimento
das demandas pactuadas;

d) Disponibilizar as informacdes e os fluxos necessarios a
integracdo dos exames com a Rede Municipal de Saude.

52. Compete a CONTRATADA:

a) Assegurar a disponibilizagéo dos exames previstos no Anexo IV
— Demanda Estimada de Exames, observadas as quantidades e
condicBes estabelecidas no Contrato de Gestao;

b) Realizar diretamente ou contratar terceiros para a execugcao dos
exames, quando admitido pela contratacao;

c) Assegurar a qualidade, regularidade, continuidade e
rastreabilidade dos servigos contratados;
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d) Garantir a coleta, processamento e disponibilizacdo dos
resultados, quando essas atividades integrarem o0 servico
contratado;

e) Disponibilizar os resultados nos sistemas ou meios definidos
pela CONTRATANTE;

f) Acompanhar a demanda e adotar providéncias para evitar
atrasos ou interrupcdes na realizacdo dos exames;

g) Manter documentacao comprobatodria da execucdo dos servicos.

53 A subcontratacdo para realizacdo de exames nao afastard a
responsabilidade da CONTRATADA perante a CONTRATANTE quanto
a adequada execucdo, qualidade, regularidade e continuidade dos
Servigos.

6. SISTEMAS DE INFORMACAO E TECNOLOGIA
6.1 Compete a CONTRATANTE:

a) Definir os sistemas oficiais que deverdo ser utilizados pelas
unidades;

b) Disponibilizar, quando sob sua gestdo, os acessos e perfis
necessarios aos sistemas oficiais;

c) Estabelecer fluxos e orientagbes para alimentacdo dos
sistemas;

d) Promover a integracdo das informacfes produzidas pelas
unidades com os sistemas oficiais da Secretaria Municipal de
Saude e do Ministério da Saude;

e) Administrar os sistemas cuja gestdo seja de competéncia
exclusiva do Municipio.

6.2 Compete a CONTRATADA:

a) Assegurar a utilizagdo adequada dos sistemas definidos pela

CONTRATANTE;
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b) Realizar o registro correto, completo e tempestivo dos
atendimentos e procedimentos realizados;

c) Processar e alimentar 100% da producao assistencial nos
sistemas oficiais aplicaveis;

d) Disponibilizar sistema eletrénico de gestdo compativel com os
sistemas utilizados pela Secretaria Municipal de Saude;

e) Manter suporte operacional aos usuarios dos sistemas sob sua
responsabilidade;

f) Garantir a seguranca, integridade e disponibilidade das
informacdes sob sua gestéao;

g) Produzir relatérios e informagBes necessérias ao
monitoramento e fiscalizacdo do Contrato de Gestéo;

h) Sistema de Informacéo, incluindo Gestao de Agenda e
Prontuario Eletrénico do Paciente — PEP.

6.3. A definicdo das responsabilidades relacionadas ao tratamento
de dados pessoais devera observar a natureza das atividades
efetivamente realizadas por cada parte, as finalidades do tratamento e
as disposicoes da legislacédo aplicavel, especialmente a Lei Federal n°®
13.709/2018 — Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais — LGPD.

64 A CONTRATADA devera comunicar imediatamente a
CONTRATANTE a ocorréncia de incidente de seguranca ou qualquer

evento que possa comprometer a confidencialidade, integridade ou
disponibilidade dos dados relacionados a execuc¢ao do objeto.

7. EQUIPAMENTOS E MOBILIARIO
71 Compete a CONTRATANTE:

a) Disponibilizar os equipamentos e mobiliarios municipais
destinados a execucéo do objeto, conforme inventario patrimonial,
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b) Formalizar a entrega dos bens mediante termo ou inventério
assinado pelas partes;

c) Manter a titularidade e propriedade dos bens publicos cedidos;
d) Fiscalizar a utilizacao e conservacao dos bens;

e) Deliberar sobre substituicdo, alienacdo, baixa ou incorporacéo
patrimonial dos bens publicos.

72 Compete a CONTRATADA:

a) Receber, guardar, conservar e utilizar adequadamente os
equipamentos e mobiliarios cedidos;

b) Manter os bens em condi¢cdes adequadas de funcionamento e
conservacao;

c) Comunicar imediatamente a CONTRATANTE perda, dano,
extravio, furto, roubo ou qualquer ocorréncia que afete o patrimonio
publico;

d) Realizar manutencéo preventiva e corretiva dos equipamentos
cuja manutencao esteja sob sua responsabilidade;

e) Manter registros atualizados dos equipamentos e bens
utilizados;

f) Permitir o acesso da CONTRATANTE para inspecdo e
conferéncia dos bens;

g) Devolver os bens ao término do Contrato de Gestdo nas
condi¢cdes previstas no instrumento contratual, ressalvado o
desgaste natural decorrente do uso regular.

73 A CONTRATADA respondera pelos danos decorrentes de uso
inadequado, negligéncia ou utilizacdo em desacordo com as orientagdes
técnicas aplicaveis, sem prejuizo das responsabilidades patrimoniais e
administrativas cabiveis.

8. MANUTENCAO PREDIAL, INFRAESTRUTURA E ADEQUACOES
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81 Manutenc¢do ordinéria
8.1.1 Compete & CONTRATADA realizar ou providenciar a

manutencdo preventiva e corretiva ordinaria necessaria ao
funcionamento regular das unidades, incluindo pequenos reparos
e intervencbes de conservacdo que nao impliquem alteracéo
estrutural do imovel.

8.1.2 Consideram-se, para fins desta Matriz, manutencéo
ordinéria, entre outras de natureza semelhante:

a) Pequenos reparos em portas, fechaduras, torneiras,
véalvulas, registros e instala¢des de uso cotidiano;

b) Reparos de pintura e conservagao decorrentes do uso
regular;

Cc) Substituicdo de componentes de pequeno porte;

d) Manutencdo preventiva e corretiva de instalacbes e
equipamentos diretamente vinculados a operacdo das
unidades, quando sob responsabilidade da CONTRATADA,
€) Reparos necessarios a preservacao das condi¢des de
higiene, seguranca e funcionamento dos ambientes;

f) Demais servicos de manutencao de natureza rotineira e

operacional.
82 Manutencéao estrutural e obras
821 Compete a CONTRATANTE a realizagdo ou

contratacao de obras e intervengOes de natureza estrutural que
impliguem alteracdo substancial, ampliacdo, reforma ou
adequacao de engenharia dos imoveis municipais.

822 Sao consideradas, exemplificativamente, intervencoes
de natureza estrutural:
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a) Ampliacdo ou reducéo de areas fisicas;

b) Alteracdes estruturais do imovel,

c) Reformas de grande porte;

d) Intervencdes em elementos estruturais da edificacao;

e) Adequacgbes de engenharia de maior complexidade;

f) Intervencbes que demandem projeto, autorizacdo ou
responsabilidade  técnica  especifica, quando né&o
relacionadas a manutencéao ordinaria;

g) Correcdo de problemas estruturais preexistentes ou
supervenientes que ultrapassem a manutenc¢ao ordinaria.

823. A CONTRATADA devera comunicar formalmente a
CONTRATANTE a identificagdo de qualquer necessidade de
intervencdo estrutural, apresentando, sempre que possivel,
descricao do problema, registro fotografico, avaliacdo técnica e
estimativa da urgéncia.

824. A CONTRATADA nao podera realizar alteracdes
estruturais, reformas de grande porte ou intervengdes que
modifiquem o imoével sem prévia autorizacdo da CONTRATANTE
e, quando aplicavel, dos 6érgdos competentes.

825. A execucdo de determinada manutencdo pela
CONTRATADA néo implica transferéncia da propriedade ou da
responsabilidade patrimonial sobre o imével.

83 Situacbes emergenciais

831 Nas situagbes emergenciais que oferegcam risco a
seguranca dos usuarios, profissionais ou ao patrimbnio, a
CONTRATADA devera adotar imediatamente as medidas
necessarias para contencdo do risco, comunicar a
CONTRATANTE e registrar a ocorréncia.
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832 Quando a solucdo definitiva depender de obra ou
intervencdo estrutural de responsabilidade do Municipio, a
CONTRATANTE devera providenciar as medidas necessarias,
observada a urgéncia e a disponibilidade administrativa e
orcamentaria.

0. AGUA, ENERGIA ELETRICA E DEMAIS UTILIDADES

91 Compete a CONTRATANTE:

a) Responder pelas despesas ordinarias de agua e esgoto das
unidades;

b) Responder pelas despesas ordinarias de energia elétrica das
unidades;

c¢) Manter, quando sob sua responsabilidade, os contratos e
servigos publicos relacionados as concessionarias;

d) Providenciar as intervencdes estruturais necessarias nas redes
de agua, esgoto e energia elétrica que ultrapassem a manutenc¢ao
ordinaria atribuida a CONTRATADA.

92 Compete a CONTRATADA:

a) Utilizar racionalmente agua e energia elétrica;

b) Comunicar imediatamente a CONTRATANTE vazamentos,
interrupgbes, falhas ou outras ocorréncias que possam
comprometer o funcionamento das unidades;

c) Adotar medidas para evitar desperdicios;

d) Realizar os pequenos reparos e manutencfes ordinarias que
Ihe forem atribuidos nesta Matriz;

e) Zelar pela utlizacdo adequada das instalacdes e
equipamentos.
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93 Internet, telefonia e servicos de comunicacgéo

931 A responsabilidade pela internet, telefonia e demais
servicos de comunicagdo serd definida de acordo com a
infraestrutura e os servicos ja disponibilizados pelo Municipio e com
agueles necessarios ao sistema de gestdo da CONTRATADA.

932 Cabera a CONTRATADA assegurar 0s servicos de
comunicacdo e conectividade necessarios ao funcionamento dos
sistemas e recursos tecnolégicos que estejam sob sua
responsabilidade.

9.33. Cabera a CONTRATANTE manter os servigcos de
comunicagdo que integrem a infraestrutura municipal existente e
que sejam formalmente disponibilizados as unidades.

9.34. A distribuicho das responsabilidades devera ser
considerada por unidade, sempre que a infraestrutura ou o0s
servicos  disponibilizados  forem distintos  entre 0S
estabelecimentos.

10. LIMPEZA, HIGIENE E RESIDUOS

101 Compete a Contratada:

a) Executar os servicos de limpeza e higienizacdo das unidades
de saude, mantendo os ambientes em condicfes adequadas de
asseio, higiene, conservacao e salubridade, conforme as rotinas e
padrdes estabelecidos pela Contratante;

b) Realizar alimpeza e higienizacdo das areas internas e externas
das unidades abrangidas pelo Contrato de Gestéo, observadas as
caracteristicas e necessidades de cada ambiente;
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c) Adotar os procedimentos necessarios a adequada segregacao
e acondicionamento dos residuos, observadas as normas
sanitarias e ambientais aplicaveis;

d) Realizar a coleta, o acondicionamento e 0 armazenamento
temporario dos residuos gerados nas unidades sob sua gestao, até
a sua disponibilizacédo para a destinacdo pela Contratante;

e) Manter os locais destinados ao armazenamento temporario dos
residuos em condicdbes adequadas de higiene, seguranca e
organizacdo, observadas as normas aplicaveis;

f) Comunicar imediatamente a Contratante qualquer ocorréncia
gue possa comprometer a adequada coleta, acondicionamento,
armazenamento ou destinacdo dos residuos;

g) Observar as normas e procedimentos estabelecidos para o
gerenciamento dos residuos dos servicos de saude.

102. Compete a Contratante:
a) Disponibilizar os materiais, produtos, equipamentos e demais
recursos necessarios a execucao dos servicos de limpeza e
higienizacédo das unidades de saude;
b) Providenciar a destinacdo dos residuos coletados,
acondicionados e armazenados pela Contratada, observadas as
normas sanitarias, ambientais e demais disposicdes legais
aplicaveis;
c) Providenciar os meios necessarios para a retirada dos residuos
dos locais de armazenamento temporario e sua destinacao
adequada;
d) Orientar e fiscalizar a execucdo dos servigos, verificando o
cumprimento das normas e procedimentos estabelecidos para
limpeza, higiene e gerenciamento de residuos.

103 A Contratada devera utilizar os materiais, produtos e
equipamentos disponibilizados pela Contratante de forma adequada,
observando as orientagdes de uso, conservagéo, armazenamento e
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seguranca, comunicando eventuais necessidades de reposicéo,
substituigdo ou manutengao.

104. A distribuicdo de responsabilidades prevista neste item nédo
afasta o dever da Contratada de comunicar & Contratante, de forma
tempestiva, qualquer situacdo que possa comprometer a adequada
execucdo dos servicos ou o cumprimento das normas sanitarias e
ambientais aplicaveis.

11. VEICULO PARA ACOES DA ATENCAO PRIMARIA ASAUDE

111 Compete a CONTRATADA disponibilizar veiculo com
motorista em quantidade suficiente para a realizagcdo de visitas
domiciliares e demais acdes e servicos no ambito da Atencado Primaria
a Saude e da Estratégia Saude da Familia que demandem
deslocamentos das equipes e profissionais de saude, de acordo com
as necessidades dos servicos e 0 planejamento das atividades.

112 A CONTRATADA devera assegurar que 0s Vveiculos
disponibilizados estejam em condi¢cdes adequadas de seguranca,
funcionamento, conservacédo e regularidade documental, observada a
legislacéo aplicavel.

113 Compete a CONTRATADA providenciar a manutencao
preventiva e corretiva dos veiculos sob sua responsabilidade, bem como
0S custos operacionais correspondentes, inclusive combustivel, quando
previstos no Plano de Trabalho e no instrumento contratual.

1A A utilizagdo dos veiculos devera observar as finalidades
relacionadas a execuc¢ao do objeto, sendo mantidos registros suficientes
para acompanhamento das rotas, deslocamentos e demais informacgdes
necessarias a fiscalizacéo, quando solicitado.
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115, A CONTRATADA devera comunicar a CONTRATANTE qualquer
ocorréncia que comprometa a disponibilidade dos veiculos ou a
continuidade das atividades que dependam de deslocamento.

12. PATRIMONIO

121 Os bens moéveis e equipamentos pertencentes ao Municipio e
disponibilizados a CONTRATADA serao relacionados no Anexo Il —
Inventéario Patrimonial das Unidades de Atencdo Priméria a Saude,
gue devera ser conferido e assinado pelas partes.

122 A assinatura do inventario caracterizard a formalizacdo da
entrega e recebimento dos bens nele relacionados.

123 Sempre que possivel, o inventario devera conter informacoes
de identificacdo patrimonial, descricdo do bem, niumero de patriménio ou
série, estado de conservacdo, unidade de localizacdo e demais
informacdes necessérias a sua individualizacao.

124. A CONTRATADA respondera pela guarda, conservacdo e
adequada utilizacdo dos bens durante o periodo em que estiverem sob
sua responsabilidade.

125, A CONTRATADA devera comunicar imediatamente a
CONTRATANTE qualquer perda, dano, extravio, furto, roubo ou outra
ocorréncia envolvendo os bens publicos.

126. A aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes do Contrato de Gestao observara as disposicdes
legais e contratuais aplicaveis, devendo os bens ser incorporados ao
patrimoénio publico quando assim determinado pela legislacdo e pelo
instrumento contratual.
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127. Ao término da parceria, os bens publicos cedidos deverdo ser
devolvidos ao Municipio, mediante conferéncia e termo de devolucao,
observadas as condicdes estabelecidas no Contrato de Gestdo e
ressalvado o desgaste natural decorrente do uso regular.

13. TRANSICAO, IMPLANTACAO E ENCERRAMENTO

131. Compete a CONTRATADA:
a) Executar o plano de transicdo e implantacdo aprovado pela
CONTRATANTE;
b) Organizar a mobilizacdo de pessoal, sistemas, servicos,
equipamentos e demais recursos nhecessarios ao inicio da
execucao;
c) Receber e conferir os bens, documentos, informagdes e demais
elementos disponibilizados pela CONTRATANTE;
d) Assegurar a continuidade dos servigcos durante a transigao,
evitando interrupcées ou prejuizos a assisténcia,;
e) Ao término do Contrato de Gestdo, promover a transferéncia
organizada dos dados, documentos, bens, informacdes,
conhecimentos e demais elementos necessarios a continuidade
dos servicos;
f) Entregar a CONTRATANTE o0s registros e documentos
relacionados a execucdo do objeto, na forma estabelecida no
instrumento contratual;
g) Cooperar com a CONTRATANTE na transferéncia das
atividades para o Municipio ou para eventual nova entidade

responsavel pela execucao dos servicos.

132. Compete a CONTRATANTE:
a) Coordenar e acompanhar o processo de transicdo e
implantacéo;
b) Disponibilizar & CONTRATADA as informagdes, documentos,
acessos e bens necessarios a execu¢ao do objeto, nos limites de
sua responsabilidade;
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¢) Acompanhar e aceitar formalmente as entregas previstas no
plano de transigéo;

d) Adotar as providéncias necessarias para garantir acontinuidade
da assisténcia durante o encerramento do Contrato de Gestao;

e) Coordenar o processo de encerramento e transferéncia dos
Servigos.

133. A transicdo e o0 encerramento deverdo observar marcos,
responsaveis, prazos e critérios de aceite definidos no Plano de
Transi¢cao ou no instrumento contratual.

14. NOVAS UNIDADES, ALTERACOES DE ESCOPO E EXPANSAO
DOS SERVICOS

141. A inclusdo de novas unidades, servicos, equipes, atividades ou
obrigagbes néo previstos originalmente no objeto dependerd de
formalizacdo propria, observadas as disposi¢ées do Edital, do Contrato
de Gestéo e da legislacao aplicavel.

142. A CONTRATADA somente estara obrigada a assumir novas
unidades ou atividades apds a definicdo formal do respectivo escopo,
condicdes de execucdo, recursos necessarios, responsabilidades e,
quando aplicavel, impacto econémico.

143. A CONTRATANTE devera avaliar a necessidade da alteracao,
demonstrar 0s recursos necessarios a sua implementacdo e adotar as
providéncias administrativas pertinentes.

144. Ainclusdo ou ampliacéo de objeto devera estabelecer, sempre que
aplicavel:

a) Unidades e servigos abrangidos;

b) Quantitativos e metas;

¢) Dimensionamento de pessoal,

d) Equipamentos e insumos necessarios;
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e) Responsabilidades de cada parte;
f) Prazo de implantacéo;

g) Recursos necessarios;

h) Critérios de medicéo e avaliacao.

145. A inclusdo de novas unidades ou atividades ndo podera ser
presumida em razdo de alteracbes administrativas, fisicas ou
assistenciais ocorridas na Rede Municipal de Saude, devendo ser
formalizada pelos instrumentos proprios.

15. LICENCAS, AUTORIZACOES E REGULARIDADE DOS SERVICOS

151. Compete a CONTRATADA manter, durante a execucao do objeto,
os documentos, registros e obrigacdes operacionais que lhe forem
legalmente atribuidos e que sejam necessarios ao funcionamento
regular dos servi¢os sob sua gestéao.

152. Compete a CONTRATANTE providenciar ou manter as
regularizacdes, licencas, autorizacbes e adequacdes relacionadas a
titularidade dos imoéveis e as responsabilidades estruturais que lhe sejam
legalmente atribuidas.

153 Cada parte deverda comunicar a outra, de forma tempestiva,
qualquer irregularidade ou exigéncia de orgdo fiscalizador que possa
afetar a continuidade ou a regularidade dos servicos.

154. Quando determinada exigéncia depender de providéncia de
responsabilidade da outra parte, a parte que identificar a ocorréncia
devera comunica-la formalmente, com a indicacéo da medida necessaria
e, sempre que possivel, do prazo para atendimento.

16. CONTROLE, RASTREABILIDADE E PRESTACAO DE INFORMACOES
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161 As responsabilidades atribuidas nesta Matriz deverdo ser
acompanhadas de registros e documentos suficientes para permitir a
fiscalizagdo da execucgéo do objeto.

162. A CONTRATADA devera manter, conforme aplicavel:
a) Registros de composicdo das equipes e substituicdes;
b) Registros de estoque e consumo de materiais e medicamentos
sob sua guarda;
¢) Registros de exames realizados e respectivos prestadores;
d) Registros de manutencéo de equipamentos e veiculos sob sua
responsabilidade;
e) Registros de utilizacdo dos veiculos destinados as a¢des da
APS,;
f) Registros patrimoniais e de movimentagéo de bens;
g) Registros de manutencao predial,
h) Registros de producédo assistencial,
i) Registros de sistemas, dados e informacdes necessarios a
fiscalizacao;
j) Outros documentos previstos no Edital, Termo de Referéncia,
Plano de Trabalho e Contrato de Gestéo.

163. A CONTRATADA devera disponibilizar a CONTRATANTE, sempre
gue solicitado e nos prazos estabelecidos, os documentos e informacdes
necessarios a fiscalizacdo, monitoramento, avaliacdo e prestacdo de
contas da execucéao do objeto.

164. A manutencao dos registros previstos neste item néo afasta outras
obrigagdes documentais estabelecidas no Edital, no Termo de
Referéncia ou no Contrato de Gestao.

17. DISPOSICOES SOBRE RESPONSABILIDADES NAO PREVISTAS E
ALTERACAO DE RESPONSABILIDADES
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171. As responsabilidades estabelecidas nesta Matriz deverdao ser
interpretadas conjuntamente com o Termo de Referéncia, o Edital, o
Contrato de Gestéo, o Plano de Trabalho e seus demais anexos.

172. A auséncia de determinada atividade nesta Matriz ndo autoriza a
interrupcdo  dos servicos ou a transferéncia automatica de
responsabilidade entre as partes.

173. ldentificada necessidade nao prevista, as partes deverao avaliar
sua natureza, finalidade, urgéncia e relacdo com a execucao do objeto,
definindo formalmente a responsabilidade pela execucédo, observadas a
continuidade da assisténcia e as disposi¢cdes contratuais.

174. Sempre que houver duvida quanto a responsabilidade por
determinada despesa, atividade, servico, material, insumo ou
equipamento, a CONTRATADA devera comunicar formalmente a
CONTRATANTE antes de assumir qualquer obrigacdo ou realizar a
respectiva despesa, apresentando a justificativa da necessidade e,
quando disponivel, a estimativa de custo. A comunica¢ao nao implicara,
por si sO, autorizacdo para contratacdo, aquisicdo, execucao,
pagamento ou ressarcimento pela CONTRATANTE.

175. Nas situacdes emergenciais que envolvam risco iminente a vida, a
integridade fisica dos usuarios ou profissionais, ao patriménio publico ou
a continuidade dos servicos, a CONTRATADA podera adotar
exclusivamente as medidas imediatas e estritamente indispensaveis a
contengédo ou eliminagdo do risco, comunicando a CONTRATANTE téao
logo seja possivel e apresentando a justificativa, as providéncias
adotadas e os respectivos custos, quando houver. A ado¢céo de medidas
emergenciais nao altera, por si s, a responsabilidade atribuida pela
Matriz de Responsabilidades, pelo Edital, pelo Termo de Referéncia,
pelo Plano de Trabalho ou pelo Contrato, nem gera direito automatico a
pagamento ou ressarcimento.
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176. As despesas, aquisi¢cdes, contratagcdes ou servicos realizados pela
CONTRATADA em desacordo com a distribuicdo de responsabilidades
estabelecida nos instrumentos da contratagdo, sem previsédo contratual
ou sem a devida autorizacao formal, quando esta for exigivel, ndo serédo
considerados para fins de remuneracéo, repasse ou ressarcimento pela
CONTRATANTE, ficando sujeitos a respectiva glosa, quando cabivel,
sem prejuizo das demais medidas administrativas e contratuais
aplicaveis.

177. A presente Matriz deverd ser utilizada como instrumento de
referéncia para o planejamento da transi¢cdo, implantacdo, execucao,
fiscalizagdo, monitoramento, avaliacdo e encerramento do Contrato de

Gestéo.
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ANEXO Ill - TERMO DE REFERENCIA
RELACAO DE PATRIMONIO DAS UNIDADES

UBS Enfermeiro Carlos Moreira da Silva (UBS Jordanésia)

PATRIMONIO BEM LOCAL
27 MESA REFEITORIO AREA EXTERNA MOTO
100 IMPRESSORA HP LASER MFP 432FDN AGENDAMENTO
184 IMPRESSORA HP LASER MFP 432FDN ADM
233 IMPRESSORA HP LASER 408DN ODONTOLOGIA 2
234 IMPRESSORA HP LASER 408DN SALA ENFERMAGEM ESF
235 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 4
236 IMPRESSORA HP LASER 408 DN GINECOLOGIA
237 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 3
238 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 1
239 IMPRESSORA HP LASER 408DN POS CONSULTA
240 IMPRESSORA HP LASER 408 DN COLETA
241 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO ESF
288 IMPRESSORA HP LASER 408 DN ODONTOLOGIA 1
300 IMPRESSORA HP LASER 408 DN ENFERMAGEM PRE E POS
436 MESA FERRO QUADRADA BRANCA CONSULTORIO 6 - PSI
1425 IMPRESSORA HP LASER 408DN ELETROCARDIOGRAMA
1849 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 6 - PSI
1850 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 5 FONO
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1917 MESA MADEIRA QUADRADA ADM

1923 ARMARIO ACO 6 PRATELEIRAS POS CONSULTA

1925 PRATELEIRA ACO 6 FARMACIA

1927 PRATELEIRA ACO 6 FARMACIA

1929 PRATELEIRA ACO 6 ENFERMAGEM - ESTOQUE
1930 PRATELEIRA ACO 6 FARMACIA

1932 PRATELEIRA ACO 7 VESTIARIO FEMININO
1976 LASTESESSORA HP LASERJET MANAGED ODONTOLOGIA 3

1980 MESA RETANGULAR MADEIRA GINECOLOGIA

2015 CPU INTEL CORE I5 ODONTOLOGIA 1

2016 MONITOR LG 22 POLEGADAS ODONTOLOGIA 1

2017 CPU INTEL CORE I5 CONSULTORIO 1

2018 MONITOR LG 22 POLEGADAS CONSULTORIO 1

2019 CPU INTEL CORE I5 ENFERMAGEM PRE E POS
2020 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS ENFERMAGEM PRE E POS
2021 CPU INTEL CORE I5 POS CONSULTA

2022 MONITOR 22 POLEGADAS POSITIVO POS CONSULTA

2023 COMPUTADOR CORE I5 AGENDAMENTO

2024 MONITOR LG 22 POLEGADAS AGENDAMENTO

2025 CPU INTEL CORE I5 ENFERMAGEM PRE E POS
2026 MONITOR LG 22 POLEGADAS ENFERMAGEM PRE E POS
2027 CPU INTEL CORE I5 COLETA

2028 MONITOR LG 22 POLEGADAS COLETA
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2030 MONITOR LG 22 POLEGADAS SALA E-MULTI
2031 CPU INTEL CORE 15 ENFERMAGEM PRE E POS
2032 MONITOR LG 22 POLEGADAS ENFERMAGEM PRE E POS
2033 CPU INTEL CORE 15 SALA ENFERMAGEM ESF
2034 MONITOR LG 22 POLEGADAS SALA ENFERMAGEM ESF
2037 COMPUTADOR CORE I5 AGENDAMENTO
2038 MONITOR LG 22 POLEGADAS AGENDAMENTO
2084 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS ADM
2086 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS GINECOLOGIA
2088 MONITOR 22 POLEGADAS POSITIVO ELETROCARDIOGRAMA
2090 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS POS CONSULTA
2092 MONITOR POSITIVO 20 POLEGADAS SALA ACS
2094 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS POS CONSULTA
2096 MONITOR 22 POLEGADAS POSITIVO POS CONSULTA
2098 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 6 - PSI
2100 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS ADM
2102 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS FARMACIA
2106 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS FARMACIA
2108 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 3
2110 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 4
2112 ARMARIO ACO 2 PORTAS COPA
2114 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS ODONTOLOGIA 3
2116 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO ESF
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2120 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS FARMACIA
2121 CPU INTEL CORE I5 POS CONSULTA
2122 MONITOR 22 POLEGADAS POSITIVO POS CONSULTA
2123 COMPUTADOR CORE I5 AGENDAMENTO
2124 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS AGENDAMENTO
2126 MONITOR 22 POLEGADAS POSITIVO ODONTOLOGIA 2
2128 MONITOR 22 POLEGADAS POSITIVO CONSULTORIO 5 FONO
2130 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS FARMACIA
2161 ARMARIO VIDRO ESTERILIZACAO
2558 ARMARIO ACO 6 PRATELEIRAS POS CONSULTA
2559 PRATELEIRA ACO 6 FARMACIA
2560 PRATELEIRA ACO 6 FARMACIA
2647 CPU INTEL CORE I5 SAUDE EM CASA
2648 MONITOR LG 22 POLEGADAS SAUDE EM CASA
2649 CPU INTEL CORE I5 SAUDE EM CASA
2650 MONITOR LG 22 POLEGADAS SAUDE EM CASA
2680 MESA RETANGULAR VACINA
2741 CARRO COM RODIZIOS ARMARIO ENFERMAGEM PRE E POS
2853 MESA CREME FARMACIA
2904 SUPORTE AUXILIAR COM RODIZIOS CURATIVO
2953 '\R"gg'ﬁzfo'zg ANGULAR BRANCA COM CONSULTORIO ESF
2981 MESA RETANGULAR CONSULTORIO 3
3244 PRATELEIRA ACO 7 VESTIARIO FEMININO
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3399 COMPUTADOR INTEL CORE I5 SALA E-MULTI

7297 MESA BRANCA PROSESSOR AGENDAMENTO

7378 MESA QUADRADA MADEIRA COLETA

7436 ARMARIO ACO 2 PORTAS FARMACIA

7466 ARQUIVO ACO 4 PORTAS AGENDAMENTO

12094 MESA QUADRADA INFANTIL CONSULTORIO 5 FONO
12271 CADEIRA INFANTIL MADEIRA BRANCA CONSULTORIO 5 FONO
12388 CADEIRA INFANTIL MADEIRA ESTERILIZACAO

19319 MESA ESCRITORIO POS CONSULTA

19573 ARMARIO ACO 2 PORTAS FARMACIA

19717 MACA CLINICA PRETA SALA E-MULTI

20762 CADEIRA PRETA ESTOFADA GUARITA

21108 MESA BRANCA FARMACIA

21113 MESA RETANGULAR SALA PAPANICOLAU
21221 ARMARIO ARQUIVO 4 PORTAS ADM

26431 MESA ESCRITORIO CINZA SALA ACS

27455 SUPORTE PARA BRACO - SORO COLETA

27673 POLTRONA AZUL CONSULTORIO 6 - PSI
27674 CADEIRA POLTRONA AZUL CONSULTORIO 5 FONO
34145 ARMARIO ACO 2 PORTAS ENFERMAGEM - ESTOQUE
35056 MESA ESCRITORIO CREME SALA ACS

35469 MESA PROFESSOR CINZA SAUDE EM CASA
35483 MESA CONSULTORIO 3 GAVETAS BEGE SALA E-MULTI
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35489 MESA ESCRITORIO FARMACIA
35605 ARMARIO 2 PORTAS CINZA SALA E-MULTI
39220 GELADEIRA ELECTROLUX FARMACIA
39693 PRATELEIRA MADEIRA 30 ESPACOS POS CONSULTA
46041 MESA ESCRITORIO CINZA VACINA
46263 ARMARIO VIDRO CONSULTORIO ESF
46265 ARMARIO VIDRO ODONTOLOGIA 2
46266 ARMARIO VIDRO ELETROCARDIOGRAMA
46267 ARMARIO VIDRO COLETA
47703 MESA ESCRITORIO CINZA SALA ACS
47920 ARMARIO MADEIRA 2 PORTAS CINZA SALA E-MULTI
52639 GELADEIRA CONSUL 402 LITROS COPA
53395 CAMARA CONSERVACAO RVH137D - VACINA

INDREL
53644 MESA ESCRITORIO CREME ENFERMAGEM PRE E POS
53645 MESA PROFESSOR CREME CONSULTORIO ESF
53646 MESA ESCRITORIO CREME ENFERMAGEM PRE E POS
53661 BIOMBO CLINICO GINECOLOGIA
53662 BIOMBO CLINICO SALA ENFERMAGEM ESF
53670 MACA GINECOLOGICA GINECOLOGIA
53689 ARMARIO VIDRO CONSULTORIO 3
53690 ARMARIO VIDRO POS CONSULTA
53691 ARMARIO VIDRO SALA ENFERMAGEM ESF
53698 MACA CLINICA ELETROCARDIOGRAMA
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53699 MACA CLINICA CONSULTORIO ESF

53707 POLTRONA MEDICACAO AZUL CURATIVO

53717 ESCADA 2 DEGRAUS SALA E-MULTI

53727 ESCADA INOX 2 DEGRAUS CURATIVO

53734 ESCADA 2 DEGRAUS ENFERMAGEM - ESTOQUE
53735 ESCADA 2 DEGRAUS AREA EXTERNA MOTO
53739 MESA INOX RETANGULAR COM RODIZIOS COLETA

53741 MESA INOX RETANGULAR COM RODIZIOS COLETA

53802 BALANCA DIGITAL ADULTO ENFERMAGEM PRE E POS
53856 CADEIRA AZUL GUARITA

53894 CADEIRA PRETA ESTOFADA ODONTOLOGIA 1

53898 CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA ACS

53899 CADEIRA ESTOFADA PRETA ELETROCARDIOGRAMA
53900 CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA PAPANICOLAU
53901 CADEIRA ESTOFADA PRETA GINECOLOGIA

53904 CADEIRA PRETA ESTOFADA ENFERMAGEM PRE E POS
53907 CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 1

53908 CADEIRA ESTOFADA PRETA FARMACIA

53912 CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 3

53914 CADEIRA PRETA ESTOFADA GUARITA

53917 CADEIRA ESTOFADA PRETA ENFERMAGEM PRE E POS
53918 CADEIRA ESTOFADA PRETA ODONTOLOGIA 2

53919 CADEIRA ESTOFADA PRETA ODONTOLOGIA 2
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53922 CADEIRA ESTOFADA PRETA VACINA

55394 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIzZIOS | POS CONSULTA
56954 EAAllDDIéI::éA ESTOFADA AZUL COM RODIZIOS VACINA

56956 CADEIRA AZUL ESTOFADA COM RODIZIOS | SAUDE EM CASA
56982 CADEIRA AZUL ESTOFADA COM RODIZIOS | SAUDE EM CASA
56984 CADEIRA ESTOFADA AZUL COM RODIZIOS | ADM

61576 CADEIRA PLASTICA AMARELA CONSULTORIO 6 - PSI
68400 MESA ESCRITORIO BRANCA 2 GAVETAS COLETA

68401 MESA ESCRITORIO CINZA DUAS GAVETAS | ADM

68403 MESA ESCRITORIO CINZA DUAS GAVETAS | ADM

68418 MESA ESCRITORIO CINZA SAUDE EM CASA
68592 MACA CLINICA SALA PAPANICOLAU
68883 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM AGENDAMENTO
68886 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM RECEPCAO

68902 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM CURATIVO

75840 CADEIRA ESTOFADA AZUL SALA ACS

75852 CADEIRA ESTOFADA ESCOLAR AZUL SALA ACS

75853 CADEIRA ESTOFADA AZUL SALA ACS

77627 COMPUTADOR AMD SERIES A SALA ACS

78072 MESA RETANGULAR COM RODIZIOS SAUDE EM CASA
79302 FOCO CLINICO SALA ENFERMAGEM ESF
79767 ARMARIO ARQUIVO 4 PORTAS SALA E-MULTI

88472 SWITCH ROUTERBOARD 10 PORTAS AGENDAMENTO
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90167 S\E/\?E;)%SRIO (GELADEIRA CIENTIFICO) VACINA

91847 TELEFONE YEALINK ADM

91848 TELEFONE YEALINK AGENDAMENTO

91862 TELEFONE YEALINK AGENDAMENTO

91867 TELEFONE YEALINK POS CONSULTA

91868 TELEFONE YEALINK ADM

91869 TELEFONE YEALINK POS CONSULTA

91985 TELEFONE YEALINK VACINA

92130 TELEFONE YEALINK SAUDE EM CASA

92258 TELEFONE YEALINK SALA E-MULTI

92260 TELEFONE YEALINK FARMACIA

92329 CADEIRA PLASTICA COM SUPORTE ENFERMAGEM PRE E POS
92352 ARMARIO ACO 2 PORTAS FARMACIA

92552 RAIO X ODONTO ODONTOLOGIA 3

92562 POLTRONA MEDICACAO AZUL FARMACIA

102023 ESTADIOMETRO SALA ENFERMAGEM ESF
102057 ESTADIOMETRO ENFERMAGEM PRE E POS
102107 VENTILADOR DE PAREDE VENTISOL CONSULTORIO ESF
102115 VENTILADOR PAREDE VENTISOL SALA E-MULTI

102368 ARMARIO 2 PORTAS ADM

102369 ARMARIO ACO 2 PORTAS VESTIARIO FEMININO
102370 ARMARIO ACO 2 PORTAS ENFERMAGEM - ESTOQUE
102371 ARMARIO ACO 2 PORTAS CONSULTORIO 6 - PSI
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SAUDE

102372 ARMARIO ACO 2 PORTAS SAUDE EM CASA
102373 ARMARIO ACO 2 PORTAS CONSULTORIO 5 FONO
102374 ARMARIO 2 PORTAS ACO SALA ACS

102375 ARMARIO ACO 2 PORTAS AGENDAMENTO
102376 ARMARIO ACO 2 PORTAS AGENDAMENTO
102417 ARQUIVO ACO 4 GAVETAS POS CONSULTA
102424 ARMARIO ARQUIVO 4 PORTAS ADM

102429 ARMARIO VIDRO SALA PAPANICOLAU
102671 CADEIRA ESTOFADA AZUL ADM

102728 CADEIRA ESTOFADA AZUL COM RODIZIOS | SALA ACS

102766 CADEIRA PLASTICA PRETA COLETA

102770 CADEIRA PLASTICA PRETA COLETA

102776 CADEIRA PLASTICA PRETA COPA

102780 CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO ESF
102781 CADEIRA PLASTICA PRETA POS CONSULTA
102782 CADEIRA PLASTICA PRETA SALA E-MULTI
102782 CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 4
102783 CADEIRA PLASTICA PRETA COPA

102784 CADEIRA PLASTICA PRETA GUARITA

103088 MESA ESCRITORIO CINZA POS CONSULTA
103400 BALANCA DIGITAL MULTILASER SALA PAPANICOLAU
104461 BALANCA DIGITAL ADULTO SALA ENFERMAGEM ESF
104462 BALANCA DIGITAL ADULTO CONSULTORIO ESF
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SAUDE

104463 BALANCA DIGITAL ADULTO SALA E-MULTI

104466 BALANCA DIGITAL INFANTIL SALA ENFERMAGEM ESF
104469 BALANCA INFANTIL LIDER SALA PAPANICOLAU

104471 BALANCA DIGITAL INFANTIL CONSULTORIO ESF

104487 AR CONDICIONADO TCL 12000 BTU FARMACIA

104502 AUTOCLAVE 25 LITROS ESTERILIZACAO

104608 MOCHO VERDE ODONTO ODONTOLOGIA 1

104609 MOCHO VERDE ODONTO ODONTOLOGIA 2

104615 MOCHO VERDE ODONTO ODONTOLOGIA 2

104674 VENTILADOR PAREDE VENTISOL ADM

104675 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CORREDOR AGENDAMENTO
104676 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CORREDOR AGENDAMENTO
104677 VENTILADOR PAREDE VENTISOL POS CONSULTA

104678 VENTILADOR PAREDE VENTISOL RECEPCAO

104679 VENTILADOR PAREDE VENTISOL RECEPCAO

104680 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CORREDOR CONSULTORIOS
104681 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CORREDOR CONSULTORIOS
104754 SELADORA BIOVOX ESTERILIZACAO

105326 CARRINHO PARADA SALA PAPANICOLAU

107080 AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU FARMACIA

SIN ARMARIO 2 PORTAS ACO SALA E-MULTI

SIN ESCADA 2 DEGRAUS SALA E-MULTI

SIN ESCADA 2 DEGRAUS SALA E-MULTI
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SAUDE

SIN ANDADOR ALUMINIO SALA E-MULTI
SIN ANDADOR ALUMINIO SALA E-MULTI
S/IN VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM SALA E-MULTI
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | SALA E-MULTI
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | SALA E-MULTI
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | SALA E-MULTI
SIN CADEIRA ESTOFADA AZUL COM RODIzIOS | SALA E-MULTI
SIN CADEIRA ESTOFADA AZUL COM RODIZIOS | SALA E-MULTI
SIN CADEIRA ESTOFADA AZUL COM RODIZIOS | SALA E-MULTI
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU SALA E-MULTI
SIN LONGARINA AZUL PLASTICA SALA E-MULTI
SIN LONGARINA AZUL PLASTICA SALA E-MULTI
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU SALA ACS
SIN MESA ESCRITORIO CREME SALA ACS
SIN MESA ESCRITORIO CREME SALA ACS
SIN MONITOR LG 20 POLEGADAS SALA ACS
SIN MINI PC POSITIVO SALA ACS
SIN COMPUTADOR AIO DELL SALA ACS
SIN NO BREAK TSSHARA SALA ACS
SIN CADEIRA ESTOFADA AZUL SALA ACS
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | SALA ACS
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | SALA ACS
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA ACS
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SAUDE

S/IN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA ACS

SIN MACA GINECOLOGICA SALA ENFERMAGEM ESF
S/IN ESCADA 2 DEGRAUS SALA ENFERMAGEM ESF
SIN MESA AUXILIAR SALA ENFERMAGEM ESF
SIN MESA QUADRADA INOX SALA ENFERMAGEM ESF
SIN MESA ESCRITORIO CREME SALA ENFERMAGEM ESF
SIN ARMARIO MADEIRA SALA ENFERMAGEM ESF
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | SALA ENFERMAGEM ESF
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA ENFERMAGEM ESF
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU SALA ENFERMAGEM ESF
SIN PORTA CPU COM RODIZIOS ADM

SIN MINI PC POSITIVO ADM

SIN MINI PC POSITIVO ADM

SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | ADM

SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | ADM

SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU ADM

SIN PRATELEIRA ACO 6 FARMACIA

SIN PRATELEIRA ACO 6 FARMACIA

SIN ROTEADOR TP LINK FARMACIA

SIN MESA CONSULTORIO FARMACIA

SIN CADEIRA ESTOFATA PRETA COM RODIZIO | FARMACIA

SIN CADEIRA ESTOFATA PRETA COM RODIZIO | FARMACIA

SIN CADEIRA ESTOFATA PRETA COM RODIZIO | FARMACIA
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SAUDE

SIN CADEIRA ESTOFATA PRETA COM RODIZIO | FARMACIA
SIN MINI PC POSITIVO FARMACIA
SIN MINI PC POSITIVO FARMACIA
SIN MINI PC POSITIVO FARMACIA
SIN MINI PC POSITIVO FARMACIA
SIN ESCADA BRANCA 2 DEGRAUS FARMACIA
SIN AR CONDICIONADO ELGIN 9000 BTU FARMACIA
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU AGENDAMENTO
SIN VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM AGENDAMENTO
SIN RACK PARA SWITCH AGENDAMENTO
SIN SWITCH TP-LINK 24 PORTAS AGENDAMENTO
SIN SWITCH HPE 24 PORTAS AGENDAMENTO
SIN ARQUIVO MADEIRA 3 PORTAS AGENDAMENTO
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | AGENDAMENTO
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | AGENDAMENTO
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | AGENDAMENTO
SIN MESA CINZA AGENDAMENTO
SIN MESA CINZA AGENDAMENTO
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU POS CONSULTA
SIN VENTILADOR PAREDE VENTIDELTA POS CONSULTA
SIN ARQUIVO MADEIRA POS CONSULTA
SIN ARQUIVO MADEIRA POS CONSULTA
SIN ARQUIVO MADEIRA POS CONSULTA
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SIN ARQUIVO MADEIRA POS CONSULTA
SIN ESCADAS 2 DEGRAUS POS CONSULTA
SIN ARQUIVO ACO 4 GAVETAS POS CONSULTA
SIN MINI PC POSITIVO POS CONSULTA
SIN MINI PC POSITIVO POS CONSULTA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | POS CONSULTA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | POS CONSULTA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | POS CONSULTA
SIN MESA PROFESSOR CREME POS CONSULTA
SIN ARMARIO 4 PORTAS POS CONSULTA
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU POS CONSULTA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | POS CONSULTA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | POS CONSULTA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | POS CONSULTA
SIN SUPORTE COM RODIZIO PARA CPU POS CONSULTA
SIN MINI PC POSITIVO POS CONSULTA
SIN RACK POS CONSULTA
SIN ESTABILIZADOR POS CONSULTA
SIN HIK VISION TV POS CONSULTA
SIN VENTILADOR PAREDE NEPTUNO ODONTOLOGIA 2
SIN PIA INOX ODONTOLOGIA 2
SIN CADEIRA ODONTO ODONTOLOGIA 2
SIN MESA INOX 7 GAVETAS ODONTOLOGIA 2
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SIN MESA ESCRITORIO 3 GAVETAS CREME ODONTOLOGIA 2
SIN MINI PC POSITIVO ODONTOLOGIA 2
SIN AR CONDICIONADO TCL 12000 BTU ODONTOLOGIA 2
SIN AR CONDICIONADO TCL 12000 BTU ODONTOLOGIA 3
SIN CADEIRA ODONTO ODONTOLOGIA 3
SIN *PIA ODONTO INOX ODONTOLOGIA 3
SIN ARQUIVO ACO 4 GAVETAS ODONTOLOGIA 3
SIN ARMARIO ACO 2 PORTAS ODONTOLOGIA 3
SIN ARMARIO ACO 2 PORTAS ODONTOLOGIA 3
SIN MESA FERRO BRANCA ODONTOLOGIA 3
SIN ARMARIO PRATELEIRA VIDRO ODONTOLOGIA 3
SIN MINI PC POSITIVO ODONTOLOGIA 3
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA ODONTOLOGIA 3
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | ODONTOLOGIA 3
SIN CADEIRA ESTOFADA AZUL COM RODIzIOS | ODONTOLOGIA 3
S/N gggliEZITgASESTOFADA VERDE COM ODONTOLOGIA 3
SIN MESA CREME PROFESSOR ODONTOLOGIA 3
SIN VENTILADOR TETO VENTISOL ELETROCARDIOGRAMA
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU ELETROCARDIOGRAMA
SIN l\PAIEAS\.?ET_é??ACS:OMPUTADOR SO ELETROCARDIOGRAMA
SIN ggEAEPFL(J;T:IIDDA(\)SR AOFOIES > ELETROCARDIOGRAMA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | ELETROCARDIOGRAMA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | ELETROCARDIOGRAMA
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SIN ESCADA 2 DEGRAUS ELETROCARDIOGRAMA
SIN MESA CREME PROFESSOR ELETROCARDIOGRAMA
SIN MINI PC POSITIVO ELETROCARDIOGRAMA
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CURATIVO

SIN ARMARIO VIDRO CURATIVO

SIN CARRO AUXILIAR COM RODIZIOS CURATIVO

SIN MACA CLINICA CURATIVO

SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 1

SIN ARMARIO VIDRO CONSULTORIO 1

SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | CONSULTORIO 1

SIN MACA CLINICA CONSULTORIO 1

SIN MESA CREME PROFESSOR CONSULTORIO 1

SIN VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 1

SIN MACA CLINICA COLETA

SIN VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM COLETA

SIN SUPORTE PARA BRACO - SORO COLETA

SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU COLETA

SIN CADEIRA PLASTICA PRETA COM RODIZIOS | COLETA

SIN IMPRESSORA PRETA COLETA

SIN SUPORTE PARA SORO COLETA

SIN MINI PC POSITIVO CONSULTORIO ESF

SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO ESF

SIN MESA QUADRADA BRANCA CONSULTORIO ESF
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SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO ESF
SIN ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO ESF
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA ESTERILIZACAO

SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA ESTERILIZACAO

SIN MESA BRANCA FERRO ESTERILIZACAO

SIN MESA BRANCA FERRO ESTERILIZACAO

SIN MICROONDAS PHILCO 34 LITROS COPA

SIN MICROONDAR AGRATTO 32 LITROS COPA

SIN MICROONDAS ELECTROLUX 20 LITROS COPA

SIN ARMARIO PEQUENO COM RODIzIO COPA

SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA COPA

SIN VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM COPA

SIN MESA PLASTICA BRANCA COPA

SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COPA

SIN CADEIRA PLASTICA PRETA COPA

SIN VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 6 - PSI
SIN CADEIRA PLASTICA VERDE CONSULTORIO 6 - PSI
SIN CADEIRA PLASTICA VERMELHA CONSULTORIO 6 - PSI
SIN MESA COLORIDA INFANTIL CONSULTORIO 6 - PSI
SIN MESA BRANCA PROSESSOR CONSULTORIO 6 - PSI
SIN CADEIRA PRETA COM APOIO LATERAL CONSULTORIO 6 - PSI
SIN MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 6 - PSI
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 6 - PSI
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SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA ENFERMAGEM PRE E POS
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU ENFERMAGEM PRE E POS
SIN MESA ESCRITORIO CINZA ENFERMAGEM PRE E POS
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOIO ENFERMAGEM PRE E POS
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA ENFERMAGEM PRE E POS
SIN VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM ENFERMAGEM PRE E POS
SIN ESFIGMOMANOMETRO ENFERMAGEM PRE E POS
SIN AR CONDICIONADO MIDEA 12000 BTU VESTIARIO MASCULINO
SIN AR CONDICIONADO MIDEA 9000 BTU VESTIARIO MASCULINO
SIN AR CONDICIONADO PHILCO 9000 BTU VESTIARIO MASCULINO
SIN PRATELEIRA ACO 6 DML

SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 5 FONO
SIN VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 5 FONO
SIN MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 5 FONO
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO CONSULTORIO 5 FONO
SIN CADEIRA INFANTIL PLASTICO AZUL CONSULTORIO 5 FONO
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 4

SIN ARMARIO VIDRO BRANCO CONSULTORIO 4

SIN VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 4

SIN MACA CLINICA CONSULTORIO 4

SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO CONSULTORIO 4

SIN MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 4

SIN MESA CREME PROFESSOR CONSULTORIO 4

Kelly Aquino

Daniel Freitas

Subscritor Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500
CRISTAIS — JORDANESIA — CAJAMAR / SP — CEP 07776-700




) | K

CAJAMAR
PREFEITURA

SAUDE

SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | CONSULTORIO 4
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU VACINA

SIN ARMARIO ACO 2 PORTAS VACINA

SN E\IE/SElEDE FRIO (GELADEIRA CIENTIFICO) VACINA

SN EAA[;%I%A ESTOFADA AZUL COM RODIZIOS VACINA

SIN SUPORTE RETANGULAR VACINA

SIN CARRINHO PARADA VACINA

SIN MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS VACINA

SIN MINI PC POSITIVO VACINA

SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU SALA PAPANICOLAU
SIN BALANCA DIGITAL BALMAK SALA PAPANICOLAU
SIN VENTILADOR PAREDE VENTURA SALA PAPANICOLAU
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU SAUDE EM CASA
SIN VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM SAUDE EM CASA
SIN ARMARIO ACO 2 PORTAS SAUDE EM CASA
SIN ARMARIO MADEIRA COM RODIZIOS SAUDE EM CASA
SIN MESA RETANGULAR COM RODIzIOS SAUDE EM CASA
SIN MESA ESCRITORIO CINZA SAUDE EM CASA
SIN ARMARIO MADEIRA COM RODIZIOS SAUDE EM CASA
SIN CADEIRA AZUL ESTOFADA COM RODIZIOS | SAUDE EM CASA
SIN CADEIRA AZUL ESTOFADA COM RODIZIOS | SAUDE EM CASA
SIN ARMARIO MADEIRA SAUDE EM CASA
SIN MESA CINZA ESCRITORIO SAUDE EM CASA
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PREFEITURA

SAUDE

S/IN CADEIRA ESTOFADA PRETA SAUDE EM CASA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA SAUDE EM CASA
S/IN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU GINECOLOGIA
SIN VENTILADOR PAREDE NEPTUNO GINECOLOGIA
SIN ARMARIO VIDRO GINECOLOGIA
SIN CARRINHO COM SUPORTE SACO HAMPER | GINECOLOGIA
SIN MINI PC POSITIVO GINECOLOGIA
SIN MESA PROFESSOR BRANCA GINECOLOGIA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO GINECOLOGIA
SIN MESA RETANGULAR BRANCA FERRO GINECOLOGIA
SIN ESCADA 2 DEGRAUS GINECOLOGIA
SIN FOCO CLINICO GINECOLOGIA
SIN BANQUETA GIRATORIA COM RODIZIO GINECOLOGIA
SIN MONITOR DOPPLER DF7000 GINECOLOGIA
SIN NOBREAK TSSHARA GINECOLOGIA
SIN LONGARINA PLASTICA 4 LUGARES CORREDOR AGENDAMENTO
SIN LONGARINA PLASTICA 3 LUGARES CORREDOR AGENDAMENTO
SIN LONGARINA PLASTICA 3 LUGARES CORREDOR AGENDAMENTO
S/N ,I&CS)ESSTR(I)NSA ESTOFADA PRETA 3 RECEPCAO
S/N ;(;EISNA_II_?(I)I\ISA ESTOFADA PRETA 3 RECEPCAO
S/N ;(;EISNA_II_?(I)I\ISA ESTOFADA PRETA 3 RECEPCAO
S/N ;(;EISNA_II_?(I)I\ISA ESTOFADA PRETA 3 RECEPCAO
S/N ;(;EISNA_II_?(I)I\ISA ESTOFADA PRETA 3 RECEPCAO
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SAUDE

SIN CADEIRA DE RODAS CDS RECEPCAO

SIN CADEIRA DE RODAS CDS RECEPCAO

SIN CADEIRA DE RODAS GOOG RECEPCAO

SIN CADEIRA DE RODAS BAXMANN RECEPCAO

SIN CADEIRA DE RODAS DELLAMED RECEPCAO

SIN MACA CLINICA CORREDOR CONSULTORIOS
SIN ESCADA 2 DEGRAUS CORREDOR CONSULTORIOS
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 3
SIN VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 3
SIN MACA CLINICA CONSULTORIO 3
SIN ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 3
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 3
SIN MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 3
SIN MESA ESCOLAR PROFESSOR CONSULTORIO 3
SIN AR CONDICIONADO TCL 12000 BTU ODONTOLOGIA 1
SIN ARMARIO VIDRO ODONTOLOGIA 1
SIN ARMARIO VIDRO ODONTOLOGIA 1
SIN MESA COM GAVETA E RELOGIO ODONTOLOGIA 1
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA ODONTOLOGIA 1
SIN MOCHO VERDE ODONTO ODONTOLOGIA 1
SIN MESA ESCRITORIO CREME ODONTOLOGIA 1
SIN RADIOMETRO ODONTOLOGIA 1
SIN NEGATOSCOPIO ODONTOLOGIA 1
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PREFEITURA

SAUDE

SIN MACA CLINICA GUARITA

SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA GUARITA

SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA GUARITA

SIN CADEIRA AZUL COM APOIO GUARITA

SIN MESA PLASTICA BRANCA GUARITA

SIN CADEIRA DE PLASTICO BRANCA GUARITA

SIN CADEIRA DE PLASTICO BRANCA GUARITA

SIN CADEIRA DE PLASTICO BRANCA GUARITA

SIN CADEIRA DE PLASTICO BRANCA GUARITA

SIN CADEIRA DE PLASTICO BRANCA GUARITA

SIN CADEIRA DE PLASTICO BRANCA GUARITA

SIN CADEIRA DE PLASTICO BRANCA GUARITA

SIN CADEIRA DE PLASTICO BRANCA GUARITA

SIN CADEIRA DE PLASTICO BRANCA GUARITA

SIN CADEIRA DE PLASTICO BRANCA GUARITA

SIN CADEIRA DE PLASTICO BRANCA GUARITA

SIN CADEIRA ESCOLAR AZUL GUARITA

SIN LONGARINA AZUL 3 LUGARES FARMACIA AREA EXTERNA
SIN LONGARINA AZUL 3 LUGARES FARMACIA AREA EXTERNA
SIN CADEIRA PLASTICA PRETA AREA EXTERNA MOTO
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO AREA EXTERNA MOTO
SIN VENTILADOR PAREDE VENTISOL AREA EXTERNA MOTO
SIN CADEIRA PRETA PLASTICA AREA EXTERNA MOTO
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PREFSEID:I'URA
SIN LONGARINA 4 LUGARES AREA EXTERNA MOTO
SIN CADERNA PLASTICA BRANCA AREA EXTERNA MOTO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA FUNDOS
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA FUNDOS
SIN MESA PLASTICA BRANCA FUNDOS
SIN MESA PLASTICA BRANCA FUNDOS
SIN MESA ESCRITORIO SALA E-MULTI
SIN COMPUTADOR DELL SALA E-MULTI
SIN MONITOR BENQ SALA E-MULTI

Relacéo de Patrimoénio

UBS Dra. Izabel Gratieri (UBS Polvilho)

PATRIMONIO BEM LOCAL
3380 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS ADM
3381 MINI PC POSITIVO ADM
204 IMPRESSORA HP LASER 408 DN ADM
91873 TELEFONE YEALINK ADM
50104 CADEIRA ESTOFADA AZUL COM RODIZIO ADM
27088 MESA L ADM
102341 ARMARIO ACO 2 PORTAS ADM
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO ADM
Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500
CRISTAIS — JORDANESIA — CAJAMAR / SP — CEP 07776-700



) | K

CAJAMAR
PREFEITURA

SAUDE

68930 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM ADM
SIN ARQUIVO ACO 4 GAVETAS VERMELHO ADM
93804 NEUROMAPA ADM
25936 ARMARIO ACO 2 PORTAS ADM
SIN IMPRESSORA HP LASER 432 FDN ADM
102975 I\RASES)?\Z%UXILIAR ACO RETANGULAR COM ADM
102419 ARQUIVO ACO 4 GAVETAS ADM
SIN ARQUIVO ACO 4 GAVETAS ADM
79264 ggDDIIEZHI:E)A ESTOFADA PRETA COM APOIO E ADM
91880 TELEFONE YEALINK ADM
2589 MINI PC POSITIVO ADM
2590 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS ADM
102982 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS ADM
2587 MINI PC POSITIVO ADM
2588 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS ADM
SIN MESA ESCRITORIO COM SUPORTE A TECLADO | ADM
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO ADM
7373 MESA ESCRITORIO COM 3 GAVETAS ADM
91877 TELEFONE YEALINK ADM
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO ADM
SIN ARMARIO 2 PORTAS COM RODIZIO BRANCO ADM
SIN VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM ADM
104741 VENTILADOR PAREDE VENTISOL RECEPCAO
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PREFEITURA

SAUDE

102959 RELOGIO PONTO CONTROL ID RECEPCAO
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA RECEPCAO
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA RECEPCAO
SIN MESA PROFESSOR MADEIRA RECEPCAO
53728 ESCADA 2 DEGRAUS RECEPCAO
21096 ESTANTE ACO 6 RECEPCAO
SIN ARMARIO MADEIRA 10 ESPACOS RECEPCAO
SIN ARMARIO MADEIRA 10 ESPACOS RECEPCAO
SIN ARMARIO MADEIRA 14 ESPACOS RECEPCAO
SIN ARMARIO MADEIRA 6 ESPACOS RECEPCAO
7362 MESA PROFESSOR MADEIRA RECEPCAO
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA RECEPCAO
SIN CADEIRA ESTOFADA AZUL COM RODIZIO RECEPCAO
SIN MESA EM L AZUL RECEPCAO
2598 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS RECEPCAO
2597 MINI PC POSITIVO RECEPCAO
79265 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO RECEPCAO
SIN MESA QUADRADA MADEIRA COM RODIZIO RECEPCAO
77456 SWITCH 24 PORTAS RECEPCAO
SIN RACK PRETO RECEPCAO
88501 ESI;JIESBOARD MICROTEK RB 3011 14 RECEPCAO
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU RECEPCAO
88520 ARQUIVO ACO 7 PORTAS RECEPCAO
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PREFEITURA

SAUDE

SIN ARQUIVO ACO 4 PORTAS RECEPCAO
79263 CADEIRA PRETA COM APOIO E RODIzIO RECEPCAO
2602 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS RECEPCAO
2601 MINI PC POSITIVO RECEPCAO
107692 CADEIRA PRETA COM APOIO E RODIZIO RECEPCAO
2599 MINI PC POSITIVO RECEPCAO
2600 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS RECEPCAO
91872 TELEFONE YEALINK RECEPCAO
252 IMPRESSORA HP LASER 408 DN RECEPCAO
SIN NO BREAK SMS RECEPCAO
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA RECEPCAO
68931 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM RECEPCAO
SIN MESA BALCAO 3 GAVETAS RECEPCAO
91401 ARMARIO ACO 2 PORTAS RECEPCAO
SIN VENTILADOR PAREDE VENTISOL RECEPCAO
SIN RACK BRANCO ONIX RECEPCAO
2594 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS RECEPCAO
2593 MINI PC POSITIVO RECEPCAO
107698 gggllell?éﬁ\ ESTOFADA PRETA COM APOIO E RECEPCAO
205 IMPRESSORA HP LASER 408 DN RECEPCAO
2595 MINI PC POSITIVO RECEPCAO
2596 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS RECEPCAO
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO RECEPCAO
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PREFEITURA

SAUDE

2592 MONITOR LG 22 POLEGADAS RECEPCAO
SIN CADEIRA BRANCA ESTOFADA RECEPCAO
SIN BALCAO BRANCO RECEPCAO
SIN MESA QUADRADA CREME RECEPCAO
SIN AR CONDICIONADO TCL 12000 BTU FARMACIA
SIN SWITCH 24 PORTAS LEGRAND FARMACIA
SIN RACK PRETO FARMACIA
21116 MESA QUADRADA CREME FARMACIA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA FARMACIA
24095 ESTANTE ACO CREME 7 FARMACIA
SIN ESTANTE ACO CREME 7 FARMACIA
SIN ESTANTE ACO CREME 7 FARMACIA
SIN ESTANTE ACO CREME 7 FARMACIA
100833 CAMARA CONSERVADORA ELBER FARMACIA
SIN ESCADA 2 DEGRAUS FARMACIA
SIN PRATELEIRA ACO 8 FARMACIA
SIN PRATELEIRA ACO 12 FARMACIA
SIN PRATELEIRA ACO 12 FARMACIA
7571 ESTANTE ACO CREME 7 FARMACIA
SIN ESTANTE ACO CREME 7 FARMACIA
2621 MINI PC POSITIVO FARMACIA
2622 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS FARMACIA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA FARMACIA
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SAUDE

SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA FARMACIA
SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CINZA FARMACIA
SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CINZA FARMACIA
91843 TELEFONE YEALINK FARMACIA
2619 MINI PC POSITIVO FARMACIA
2620 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS FARMACIA
SIN NO BREAK SMS FARMACIA
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 4
68929 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM CONSULTORIO 4
102431 ARMARIO VIDRO CONSULTORIO 4
257 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 4
2609 MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 4
2610 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 4
102987 MESA ESCRITORIO CINZA 2 GAVETAS CONSULTORIO 4
21120 MESA QUADRADA CREME CONSULTORIO 4
SIN NO BREAK TSSHARA CONSULTORIO 4
SIN CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 4
92692 CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 4
SIN BANQUETA ESTOFADA PRETA ACO CONSULTORIO 4
24320 BANQUETA ESTOFADA PRETA ACO CONSULTORIO 4
SIN BIOMBO CLINICO CONSULTORIO 4
SIN BIOMBO CLINICO CONSULTORIO 4
91540 ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 4
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PREFEITURA

SAUDE

103105 FOCO CLINICO CONSULTORIO 4

48229 MACA GINECOLOGICA CONSULTORIO 4

SIN DOPPLER FETAL FD-300D CONSULTORIO 4

79590 DOPPLER FETAL FD-300D CONSULTORIO 4

SN MESA AUXILIAR INOX RETANGULAR COM CONSULTORIO 4

RODIZIO

SN ggg&%?;ﬁ%ﬂ% RETANGULAR COM CONSULTORIO 4

104652 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 1-A
47273 VENTILADOR TWISTER CONSULTORIO 1-A
102343 ARMARIO ACO 2 PORTAS CONSULTORIO 1-A
3432 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 1-A
3431 MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 1-A
103009 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CINZA CONSULTORIO 1-A
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 1-A
61716 MESA COLORIDA INFANTIL CONSULTORIO 1-A
61489 CADEIRA INFANTIL AZUL CONSULTORIO 1-A
100357 CADEIRA INFANTIL AZUL CONSULTORIO 1-A
SIN CADEIRA INFANTIL AZUL CONSULTORIO 1-A
SIN CADEIRA INFANTIL AZUL CONSULTORIO 1-A
100367 CADEIRA INFANTIL VERDE CONSULTORIO 1-A
61782 CADEIRA INFANTIL AMARELA CONSULTORIO 1-A
27323 LONGARINA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 1-A
45881 CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 1-A
102743 CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 1-A
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SAUDE

68926 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM CONSULTORIO 1-B
69218 MACA CLINICA CONSULTORIO 1-B
SIN ARMARIO ACO 2 PORTAS CONSULTORIO 1-B
102043 ESTADIOMETRO CONSULTORIO 1-B
SIN BALANCA DIGITAL ADULTO CONSULTORIO 1-B
1851 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 1-B
102992 MESA ESCRITORIO CINZA 2 GAVETAS CONSULTORIO 1-B
50102 CADEIRA ESTOFADA AZUL COM RODIzZIO CONSULTORIO 1-B
2605 CPU INTEL CORE I5 CONSULTORIO 1-B
2606 MONITOR LG 22 POLEGADAS CONSULTORIO 1-B
102689 CADEIRA ESTOFADA AZUL CONSULTORIO 1-B
102696 CADEIRA ESTOFADA AZUL CONSULTORIO 1-B
SIN MESA INFANTIL COLORIDA CONSULTORIO 1-B
SIN CADEIRA INFANTIL VERMELHA CONSULTORIO 1-B
100374 CADEIRA INFANTIL AZUL CONSULTORIO 1-B
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 8
SIN VENTILADOR PAREDE NEPTUNO CONSULTORIO 8
47843 ARMARIO VIDRO CONSULTORIO 8
SIN ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 8
102405 MACA CLINICA CONSULTORIO 8
SIN ESFIGMOMANOMETRO CONSULTORIO 8
2603 CPU INTEL CORE I5 CONSULTORIO 8
1852 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 8
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SAUDE

2604 MONITOR LG 22 POLEGADAS CONSULTORIO 8
102984 MESA ESCRITORIO CINZA 2 GAVETAS CONSULTORIO 8
79615 CADEIRA PLASTICA PRETA COM SUPORTE CONSULTORIO 8
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 8
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 9
91619 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 9
7468 ARQUIVO ACO 4 PORTAS CONSULTORIO 9
SIN ARMARIO ACO 2 PORTAS CONSULTORIO 9
53326 REFRIGERADOR VACINAS INDREL CONSULTORIO 9
SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CINZA CONSULTORIO 9
2618 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 9
2617 MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 9
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 9
102688 CADEIRA ESTOFADA AZUL CONSULTORIO 9
SIN MESA AUXILIAR INOX QUADRADA CONSULTORIO 9
SIN SUPORTE SORO CONSULTORIO 9
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 7
91617 VENTILADOR VENTISOL PAREDE CONSULTORIO 7
102675 CADEIRA ESTOFADA AZUL CONSULTORIO 7
102404 MACA CLINICA CONSULTORIO 7
27670 POLTRONA AZUL CONSULTORIO 7
SIN ARMARIO ACO 2 PORTAS CONSULTORIO 7
SN hRAgg,iA\Zﬁ\)USXILIAR RETANGULAR INOX COM CONSULTORIO 7
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1854 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 7
102990 MESA ESCRITORIO CINZA 2 GAVETAS CONSULTORIO 7
2623 MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 7
2624 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 7
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO CONSULTORIO 7
102752 CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 7
SIN TABLET POSITIVO 10.1 POLEGADAS CONSULTORIO 7
SIN TABLET POSITIVO 10.1 POLEGADAS CONSULTORIO 7
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 5
68928 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 5
SIN MACA CLINICA CONSULTORIO 5
SIN ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 5
SIN CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 5
92674 CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 5
92330 CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 5
SIN BALANCA DIGITAL ADULTO CONSULTORIO 5
53835 MESA ESCRITORIO CREME 2 GAVETAS CONSULTORIO 5
2611 MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 5
2612 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 5
92694 CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 5
SIN NO BREAK TSSHARA CONSULTORIO 5
102342 ARMARIO ACO 2 PORTAS CONSULTORIO 5
SIN SUPORTE SORO CONSULTORIO 5
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79584 BALANCA DIGITAL INFANTIL CONSULTORIO 5
47758 MESA AUXILIAR INOX COM RODIZzIOS CONSULTORIO 5
92293 TELEFONE YEALINK CONSULTORIO 5
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU SALA 14

104733 VENTILADOR PAREDE VENTISOL SALA 14

47973 MESA ESCRITORIO CINZA 3 GAVETAS SALA 14

632 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS SALA 14

SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO SALA 14

79258 gglli:))llEzlll?éA ESTOFADA PRETA COM APOIO E SALA 14

27669 POLTRONA ESTOFADA AZUL SALA 14

102348 ARMARIO ACO 2 PORTAS SALA 14

SIN MONITOR LENOVO 19 POLEGADAS SALA 14

102059 ESTADIOMETRO SALA 14

SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA 14

SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA 14

105219 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO SALA 14

92695 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO SALA 14

SIN CADEIRA ESTOFADA AZUL ESCOLAR SALA 14

SIN MESA REDONDA SALA 14

SIN TABLET POSITIVO 10.1 POLEGADAS SALA 14

SIN TABLET POSITIVO 10.1 POLEGADAS SALA 14

SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 12
SIN VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 12
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53544 BALANCA DIGITAL INFANTIL CONSULTORIO 12
SIN MACA GINECOLOGICA CONSULTORIO 12
SIN ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 12
SIN ARMARIO MADEIRA 2 PORTAS CONSULTORIO 12
SIN BIOMBO CLINICO CONSULTORIO 12
255 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 12
SN I\R/Igg,ib\ziﬁ(\)USXILIAR RETANGULAR INOX COM CONSULTORIO 12
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA COM RODIZIO CONSULTORIO 12
SIN MESA ESCRITORIO CINZA COM 3 GAVETAS CONSULTORIO 12
2645 MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 12
2646 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 12
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA CONSULTORIO 12
7072 NEGATOSCOPIO CONSULTORIO 12
SIN MESA AUXILIAR RETANGULAR INOX CONSULTORIO 12
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 16
497 M,Ehs/lléégélgégilz'\llgx COM SUPORTE A SACO | -4NSULTORIO 16
SIN ARMARIO ACO CINZA 2 PORTAS CONSULTORIO 16
79715 POLTRONA MEDICACAO CONSULTORIO 16
SIN MACA CLINICA CONSULTORIO 16
92331 ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 16
53726 ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 16
SIN BANQUETA INOX CONSULTORIO 16
SIN CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 16
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SIN SUPORTE BRACO (SORO) CONSULTORIO 16
53693 ARMARIO VIDRO ESTERILIZACAO
19293 ARMARIO ACO 2 PORTAS CREME ESTERILIZACAO
47338 ARMARIO ACO 2 PORTAS CINZA ESTERILIZACAO
104497 AUTOCLAVE DIGITALE ESTERILIZACAO
104499 AUTOCLAVE DIGITALE ESTERILIZACAO
SIN MOCHO ODONTO CINZA ESTERILIZACAO
SIN MOCHO ODONTO AZUL ESTERILIZACAO
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA ESTERILIZACAO
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA ESTERILIZACAO
104751 SELADORA BIOVOX ESTERILIZACAO
68425 LIXEIRA ESTERILIZACAO
SIN SELADORA FAVA ESTERILIZACAO
SIN CAMARA ESCURA ESTERILIZACAO
47073 JATO BICARBONATO ESTERILIZACAO
91618 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 2
101361 GELADEIRA ELECTROLUX 260 L CONSULTORIO 2
102347 ARMARIO ACO 2 PORTAS CINZA CONSULTORIO 2
1279 MESA EM L CONSULTORIO 2
2607 MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 2
2608 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 2
92693 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO CONSULTORIO 2
91878 TELEFONE YEALINK CONSULTORIO 2
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250 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 2
20754 CADEIRA ESTOFADA ESCOLAR AZUL CONSULTORIO 2
102679 CADEIRA ESTOFADA AZUL CONSULTORIO 2
SIN AR CONDICIONADO TCL 12000 BTU SALA 10
SIN VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM SALA 10
88518 ARQUIVO ACO 7 GAVETAS SALA 10
88519 ARQUIVO ACO 7 GAVETAS SALA 10
68396 MESA ESCRITORIO COM 2 GAVETAS CINZA SALA 10
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO SALA 10
90168 CAMARA CONSERVADORA INDREL SALA 10
102747 CADEIRA PLASTICA PRETA SALA 10
SIN CADEIRA PLASTICA PRETA SALA 10
21104 MESA ESCOLAR COM SUPORTE A TECLADO SALA 10
2633 MINI PC POSITIVO SALA 10
2634 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS SALA 10
92073 TELEFONE YEALINK SALA 10
SIN SUPORTE PARA CPU COM RODIZIOS SALA 10
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 6
68927 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM CONSULTORIO 6
7074 NEGATOSCOPIO CONSULTORIO 6
258 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 6
2628 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 6
2627 MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 6
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53839 MESA ESCRITORIO COM 2 GAVETAS CREME CONSULTORIO 6
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO CONSULTORIO 6
102750 CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 6
102746 CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 6
53664 BALANCA DIGITAL ADULTO CONSULTORIO 6
SIN MACA CLINICA CONSULTORIO 6
92332 ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 6
7067 BANQUETA ESTOFADA COM RODIZIOS CONSULTORIO 6
SIN MESA AUXILIAR COM RODIZIOS BRANCA CONSULTORIO 6
47844 ARMARIO VIDRO CINZA CONSULTORIO 6
78026 ARMARIO VIDRO BRANCO CONSULTORIO 6
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 19
68925 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM CONSULTORIO 19
SIN CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 19
102748 CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 19
92398 SUPORTE BRACO (SORO) CONSULTORIO 19
92399 SUPORTE BRACO (SORO) CONSULTORIO 19
19718 MACA CLINICA CONSULTORIO 19
SIN CARTEIRA ESCOLAR CINZA CONSULTORIO 19
102983 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CINZA CONSULTORIO 19
2629 MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 19
2630 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 19
SIN IMPRESSORA ZEBRA ZD220 CONSULTORIO 19
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SIN PRATELEIRA MADEIRA 7 BRANCA CONSULTORIO 19
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO CONSULTORIO 19
SIN ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 19
SIN IMPRESSORA HP LASERJET P3015 CONSULTORIO 19
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 3
104526 CAMARA ESCURA CONSULTORIO 3
27476 ARMARIO VIDRO CONSULTORIO 3
SIN MOCHO ODONTO CONSULTORIO 3
SIN MESA AUXILIAR ODONTO CONSULTORIO 3
SIN AR CONDICIONADO TCL 12000 BTU CONSULTORIO 3
104496 RAIO X CONSULTORIO 3
SIN MOCHO ODONTO CONSULTORIO 3
SIN MOCHO ODONTO AZUL CONSULTORIO 3
102977 MESA AUXILIAR MADEIRA CONSULTORIO 3
67417 FOTOPOLIMERIZADOR CONSULTORIO 3
SIN ULTRASSOM ODONTO CONSULTORIO 3
SIN MOCHO ODONTO ROXO CONSULTORIO 3
SIN AMALGAMADOR CONSULTORIO 3
47845 ARMARIO VIDRO CONSULTORIO 3
SIN BIOMBO RAIO X CONSULTORIO 3
56559 AVENTAL CHUMBO CONSULTORIO 3
SIN NEGATOSCOPIO CONSULTORIO 3
92673 CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 3
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104611 MOCHO ODONTO CONSULTORIO 3
2613 MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 3
2614 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 3
23791 MESA ESCRITORIO AZUL 2 GAVETAS CONSULTORIO 3
102974 MESA QUADRADA FERRO COM RODIZIOS CONSULTORIO 3
19969 FOTOPOLIMERIZADOR CONSULTORIO 3
106341 JATO BICARBONATO CONSULTORIO 3
102973 MESA QUADRADA INOX COM RODIzZIOS CONSULTORIO 3
SIN NEGATOSCOPIO CONSULTORIO 3
104612 MOCHO ODONTO AZUL CONSULTORIO 3
92671 CADEIRA PLASTICO PRETA CONSULTORIO 3
92672 CADEIRA PLASTICO PRETA CONSULTORIO 3
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO CONSULTORIO 3
SIN ARMARIO ACO 2 PORTAS CONSULTORIO 3
102989 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CONSULTORIO 3
287 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 3
2616 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 3
2615 MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 3
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 3
104526 CAMARA ESCURA CONSULTORIO 3
27476 ARMARIO VIDRO CONSULTORIO 3
SIN MOCHO ODONTO CONSULTORIO 3
SIN MESA AUXILIAR ODONTO CONSULTORIO 3
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SIN VENTILADOR PAREDE VENTISOL SALA 13
SIN COMPUTADOR AIO AOC SALA 13
SIN IMPRESSORA HP LASERJET P1102W SALA 13
46024 MESA ESCRITORIO CREME 2 GAVETAS SALA 13
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA 13
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA 13
SIN SUPORTE SORO SALA 13
SIN MACA CLINICA SALA 13
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA 13
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA 13
SIN ESCADA 2 DEGRAUS SALA 13
97610 CARRO EMERGENCIA SALA 13
102427 ARMARIO VIDRO SALA 13
SIN DESFIBRILADOR PORTATIL SALA 13
SIN ASPIRADOR DE SECRACAO SALA 13
SIN VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM SALAO ESPERA A
104654 VENTILADOR PAREDE VENTISOL SALAO ESPERA A
91625 VENTILADOR PAREDE VENTISOL SALAO ESPERA A
104653 VENTILADOR PAREDE VENTISOL SALAO ESPERA A
27316 LONGARINA ESTOFADA PRETA 3 LUGARES SALAO ESPERA A
27326 LONGARINA ESTOFADA PRETA 3 LUGARES SALAO ESPERA A
91669 LONGARINA ESTOFADA AZUL 4 LUGARES SALAO ESPERA A
91673 LONGARINA ESTOFADA AZUL 4 LUGARES SALAO ESPERA A
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SIN LONGARINA ESTOFADA AZUL 4 LUGARES SALAO ESPERA A
SIN LONGARINA ESTOFADA AZUL 4 LUGARES SALAO ESPERA A
SIN LONGARINA ESTOFADA AZUL 4 LUGARES SALAO ESPERA A
91672 LONGARINA ESTOFADA AZUL 4 LUGARES SALAO ESPERA A
91675 LONGARINA ESTOFADA AZUL 4 LUGARES SALAO ESPERA A
91674 LONGARINA ESTOFADA AZUL 4 LUGARES SALAO ESPERA A
91668 LONGARINA ESTOFADA AZUL 4 LUGARES SALAO ESPERA A
91661 LONGARINA ESTOFADA AZUL 4 LUGARES SALAO ESPERA A
45916 ARQUIVO ACO 2 PORTAS SALAO ESPERA A
SIN BIOMBO CLINICO SALAO ESPERA A
SIN MACA CLINICA SALAO ESPERA A
43366 CADEIRA DE RODAS SALAO ESPERA A
34684 LONGARINA PLASTICO AZUL 4 LUGARES SALAO ESPERA B
34686 LONGARINA PLASTICO AZUL 4 LUGARES SALAO ESPERA B
39710 LONGARINA PLASTICO AZUL 4 LUGARES SALAO ESPERA B
34693 LONGARINA PLASTICO AZUL 4 LUGARES SALAO ESPERA B
34702 LONGARINA PLASTICO AZUL 4 LUGARES SALAO ESPERA B
102704 LONGARINA PLASTICO AZUL 3 LUGARES SALAO ESPERA B
SIN ARMARIO VIDRO SALAO ESPERA B
104655 VENTILADOR PAREDE VENTISOL SALAO ESPERA B
SIN VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM SALAO ESPERA B
68896 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM SALAO ESPERA B
SIN ARQUIVO ACO 4 GAVETAS SALAO ESPERA B
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91620 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 15
102346 ARMARIO ACO 2 PORTAS CONSULTORIO 15
2626 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 15
2625 CPU INTEL CORE I5 CONSULTORIO 15
SIN MESA INOX QUADRADA COM RODIZIOS CONSULTORIO 15
1853 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 15
7374 MESA RETANGULAR MADEIRA COM RODIZIOS | CONSULTORIO 15
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 15
102751 CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 15
SIN MESA ESCRITORIO CREME 2 GAVETAS CONSULTORIO 15
68932 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM CONSULTORIO 11
SIN BALANCA MANUAL ADULTO CONSULTORIO 11
SIN MACA CLINICA CONSULTORIO 11
91716 ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 11
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 11
92648 ARMARIO ACO 2 PORTAS CONSULTORIO 11
251 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 11
SIN MESA RETANGULAR INOX COM RODIZIOS CONSULTORIO 11
92696 CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOIO CONSULTORIO 11
2591 MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 11
2632 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 11
92676 CADEIRA PRETA PLASTICO CONSULTORIO 11
68399 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CINZA CONSULTORIO 11
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Relacéo de Patrimoénio

UBS Enfermeira Leontina Martins Franca (UBS Pg. Sdo Roberto)

PATRIMONIO BEM LOCAL
102416 ARQUIVO ACO 4 GAVETAS ADM
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU ADM
129 IMPRESSORA HP LASER MPF 432 FDN ADM
SIN ARQUIVO ACO 3 GAVETAS ADM
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO | ADM
53846 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS ADM
106578 CADEIRA ESTOFADA AZUL COM RODIZIO ADM
53843 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS ADM
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO | ADM
91938 TELEFONE YEALINK ADM
2856 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS ADM
2851 MINI PC POSITIVO ADM
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO | ADM
35494 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS ADM
91948 TELEFONE YEALINK ADM
102418 ARQUIVO ACO 4 GAVETAS ADM
21099 ARMARIO ACO 2 PORTAS ADM
104753 SELADORA BIOVOX CONSULTORIO 6 - EST
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68997 ARMARIO RETANGULAR COM GAVETA CONSULTORIO 6 - EST
39696 ARMARIO COM 3 GAVETAS ESTERILIZACAO
SIN AUTOCLAVE ESTERILIZACAO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA ESTERILIZACAO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA ESTERILIZACAO
SIN ARMARIO ACO 2 PORTAS ESTERILIZACAO
SIN ESTANTE ACO 7 ESTERILIZACAO
104607 CADEIRA ACO DENTISTA (ENCOSTO) ESTERILIZACAO
102360 ARMARIO ACO 2 PORTAS SALA ACS

SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU SALA ACS

68943 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM SALA ACS

SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA ACS

SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA ACS

SIN PC AIO DELL INTEL CORE 13 SALA ACS

SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS SALA ACS

SIN TABLET POSITIVO 10.1 POLEGADAS SALA ACS

27494 MESA ESCRITORIO BRANCA 3 GAVETAS SALA ACS

SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO | SALA ACS

28965 CADEIRA INFANTIL AZUL MADEIRA SALA ACS

SIN CADEIRA INFANTIL MADEIRA SALA ACS

SIN ESTANTE ACO 6 SALA ACS

SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU ODONTOLOGIA 1
SIN ARMARIO VIDRO ODONTOLOGIA 1
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SIN MESA QUADRADA INOX COM RODIZIOS ODONTOLOGIA 1
SIN MOCHO ODONTOLOGIA 1
68987 BANCADA PIA ODONTOLOGIA 1
68342 AMALGAMADOR ODONTOLOGIA 1
SIN MOCHO ODONTO (CADEIRA) ODONTOLOGIA 1
104519 RADIOMETRO ODONTOLOGIA 1
106336 JATO DE BICARBONATO E ULTRASSOM ODONTOLOGIA 1
SN AR CONDICIONADO CONSUL AIR MASTER | 55oNTOLOGIA 1
7500
25866 MOCHO AZUL COM RODIzZIOS ODONTOLOGIA 1
27526 MOCHO AZUL COM RODIZIOS ODONTOLOGIA 1
53890 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS ODONTOLOGIA 1
2869 MINI PC POSITIVO ODONTOLOGIA 1
2870 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS ODONTOLOGIA 1
SIN ESTANTE ACO 7 POS CONSULTA
91937 TELEFONE YEALINK POS CONSULTA
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA POS CONSULTA
SIN MESA AZUL ESCOLAR POS CONSULTA
35471 MESA AZUL ESCOLAR PROFESSOR POS CONSULTA
200 IMPRESSORA HP LASER MPF 432 FDN POS CONSULTA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO | POS CONSULTA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIzZIO | POS CONSULTA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIzZIO | POS CONSULTA
2854 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS POS CONSULTA
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2853 MINI PC POSITIVO POS CONSULTA
2850 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS POS CONSULTA
2849 MINI PC POSITIVO POS CONSULTA
2860 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS POS CONSULTA
2859 MINI PC POSITIVO POS CONSULTA
2852 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS POS CONSULTA
2855 MINI PC POSITIVO POS CONSULTA
91940 TELEFONE YEALINK POS CONSULTA
SIN NO BREAK SMS POS CONSULTA
SIN NO BREAK SMS POS CONSULTA
SIN NO BREAK TSSHARA POS CONSULTA
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU RECEPGCAO
35603 ARQUIVO ACO 4 GAVETAS RECEPCAO
25842 ARMARIO ACO 2 PORTAS RECEPCAO
2857 MINI PC POSITIVO RECEPGAO
2858 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS RECEPCAO
91951 TELEFONE YEALINK RECEPCAO
2874 MINI PC POSITIVO RECEPGAO
2873 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS RECEPCAO
SIN IMPRESSORA ZEBRA ZD220 RECEPCAO
232 IMPRESSORA HP LASER 408 DN RECEPCAO
SIN PRATELEIRA MADEIRA RECEPCAO
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO | RECEPGAO
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SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO | RECEPCAO

102772 CADEIRA PRETA PLASTICA RECEPCAO

SIN NOBREAK RECEPCAO

SIN RACK RECEPCAO

SIN SWITCH 10 PORTAS ROUTERBOARD RECEPCAO

SIN SWITCH 24 PORTAS TPLINK RECEPCAO

SIN SWITCH 24 PORTAS HPE OFFICE RECEPCAO

SIN CFTV RECEPCAO

34707 INTELBRAS CONECTA AP RECEPCAO

25948 ARQUIVO ACO 4 GAVETAS ALMOXARIFADO

SIN VENTILADOR PAREDE VENTISOL ALMOXARIFADO

68891 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM ALMOXARIFADO

SIN NOBREAK SMS ALMOXARIFADO

SIN NOBREAK UPS ALMOXARIFADO

SIN ESTANTE ACO 7 ALMOXARIFADO

SIN ESTANTE ACO 7 ALMOXARIFADO

SIN ESTANTE ACO 7 ALMOXARIFADO

SIN ESTANTE ACO 7 ALMOXARIFADO

SIN ESTANTE ACO 7 ALMOXARIFADO

SIN CADEIRA PLASTICO BRANCA ALMOXARIFADO

SIN ESTANTE ACO 6 BRANCA DEPOSITO ENFERMAGEM
SIN ESTANTE ACO 6 CINZA DEPOSITO ENFERMAGEM
SIN ESTANTE ACO 6 CREME DEPOSITO ENFERMAGEM
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SIN ESCADA 2 DEGRAUS DEPOSITO ENFERMAGEM
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU FARMACIA
100832 CAMARA CONDERVADORA ELBER FARMACIA
SIN ESTANTE AGCO 7 FARMACIA
SIN ESTANTE ACO 7 FARMACIA
SIN ESTANTE ACO 7 FARMACIA
SIN ESTANTE ACO 7 FARMACIA
SIN ESTANTE ACO 6 FARMACIA
SIN ESCADA 2 DEGRAUS FARMACIA
2866 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS FARMACIA
2865 MINI PC POSITIVO FARMACIA
91939 TELEFONE YEALINK FARMACIA
35470 MESA ESCOLAR PROFESSOR FARMACIA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO | FARMACIA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO | FARMACIA
SIN MONITOR LG 17 POLEGADAS FARMACIA
SIN CPU LENOVO FARMACIA
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA FARMACIA
46838 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS FARMACIA
SIN ARMARIO VIDRO FARMACIA
SIN NOBREAK FARMACIA
53309 FOGAO CONTINENTAL 4 BOCAS COPA

SIN MICROONDAS AGRATTO 32 L COPA
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15755 PRATELEIRA RETANGULAR COPA

69003 ARMARIO 3 PORTAS COPA

53308 GELADEIRA CONTINENTAL RCCT400 COPA

69017 PIA GABINETE COPA

2042 CADEIRA MADEIRA COPA

SIN CADEIRA MADEIRA COPA

SIN CADEIRA MADEIRA COPA

SIN CADEIRA MADEIRA COPA

SIN CADEIRA MADEIRA COPA

SIN CADEIRA MADEIRA COPA

SIN MESA JANTAR 8 PESSOAS COPA

SIN VENTILADOR PAREDE VENTISOL COPA

SIN ESTANTE ACO 6 DML

SIN ESTANTE ACO 6 DML

SIN ESTANTE ACO 6 DML

36616 ARMARIO VESTIARIO 12 PORTAS LAVANDERIA
SIN ESTANTE ACO 7 LAVANDERIA
15460 ARMARIO INFANTIL LAVANDERIA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA LAVANDERIA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA LAVANDERIA
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 7
SIN ARMARIO 2 PORTAS ACO CONSULTORIO 7
104452 BALANCA DIGITAL ADULTO LIDER CONSULTORIO 7
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61748 CADEIRA INFANTIL VERDE CONSULTORIO 7
61744 CADEIRA INFANTIL AZUL CONSULTORIO 7
61760 CADEIRA INFANTIL AMARELA CONSULTORIO 7
61697 MESA INFANTIL COLORIDA CONSULTORIO 7
61759 CADEIRA INFANTIL VERMELHA CONSULTORIO 7
2886 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 7
2885 MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 7
SIN VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 7
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 7
7376 MESA MADEIRA COM RODIZIOS CONSULTORIO 7
1433 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 7
35486 MESA ESCRITORIO 3 GAVETAS CONSULTORIO 7
108056 CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 7
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA CONSULTORIO 7
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA CONSULTORIO 7
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA CONSULTORIO 7
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA CONSULTORIO 7
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA CONSULTORIO 7
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA CONSULTORIO 7
SIN MESA PLASTICA BRANCA CONSULTORIO 7
SIN MESA PLASTICA BRANCA CONSULTORIO 7
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU SALA DE ENFERMAGEM
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU SALA DE ENFERMAGEM
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CAJAMAR
PREFEITURA

SAUDE

46262 ARMARIO VIDRO SALA DE ENFERMAGEM
SIN BALANCA DIGITAL ADULTO LIDER SALA DE ENFERMAGEM
102058 ESTADIOMETRO SALA DE ENFERMAGEM
104475 BALANCA DIGITAL INFANTIL SALA DE ENFERMAGEM
SIN MACA CLINICA SALA DE ENFERMAGEM
SIN ESCADA 2 DEGRAUS SALA DE ENFERMAGEM
79371 ESFIGMOMANOMETRO SALA DE ENFERMAGEM
79717 POLTRONA MEDICACAO SALA DE ENFERMAGEM
SIN SUPORTE BRAGCO MEDICACAO SALA DE ENFERMAGEM
2876 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS SALA DE ENFERMAGEM
2875 MINI PC POSITIVO SALA DE ENFERMAGEM
228 IMPRESSORA HP LASER 408 DN SALA DE ENFERMAGEM
SIN MESA ESCOLAR PROFESSOR SALA DE ENFERMAGEM
SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS SALA DE ENFERMAGEM
2862 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS SALA DE ENFERMAGEM
2861 MINI PC POSITIVO SALA DE ENFERMAGEM
91941 TELEFONE YEALINK SALA DE ENFERMAGEM
15767 BANQUETA INOX SALA DE ENFERMAGEM
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA COM RODIZIO | SALA DE ENFERMAGEM
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA COM RODIZIO | SALA DE ENFERMAGEM
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA COM RODIZIO | SALA DE ENFERMAGEM
92711 CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOIO SALA DE ENFERMAGEM
92710 CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOIO SALA DE ENFERMAGEM
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PREFEITURA

SAUDE

53858 CADEIRA AZUL ESTOFADA COM RODIZIOS | SALA DE ENFERMAGEM
102359 ARMARIO ACO 2 PORTAS SALA DE ENFERMAGEM
SIN GABINETE PIA SALA DE ENFERMAGEM
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU SALA CURATIVO

69036 GABINETE PIA SALA CURATIVO

SIN ARMARIO DE VIDRO SALA CURATIVO

SIN ESCADA 2 DEGRAUS SALA CURATIVO

102765 CADEIRA PRETA PLASTICA SALA CURATIVO

102777 CADEIRA PRETA PLASTICA SALA CURATIVO

SIN MACA CLINICA SALA CURATIVO

SIN SUPORTE BRAGCO MEDICACAO SALA CURATIVO

92396 SUPORTE BRAGO MEDICAGAO SALA CURATIVO

92397 SUPORTE BRACO MEDICACAO SALA CURATIVO

92402 APARELHO DE ECG SALA CURATIVO

SIN MESA RETANGULAR COM RODIZIOS SALA CURATIVO

SIN CARRO DE EMERGENCIA SALA CURATIVO

SIN DESFIBRILADOR EXTERNO SALA CURATIVO

53573 TELA PROJETOR ACADEMIA DE SAUDE
49347 ARQUIVO ACO 4 GAVETAS ACADEMIA DE SAUDE
58198 VENTILADOR PAREDE VENTISILVA ACADEMIA DE SAUDE
SIN VENTILADOR PAREDE VENTISILVA ACADEMIA DE SAUDE
SIN ESTANTE ACO 6 CREME ACADEMIA DE SAUDE
SIN ESTANTE ACO 6 CINZA ACADEMIA DE SAUDE
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PREFEITURA

SAUDE

SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOIO ACADEMIA DE SAUDE
SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS ACADEMIA DE SAUDE
101957 CAIXA DE SOM SEM FIO TRC-5510 ACADEMIA DE SAUDE
SIN CADEIRA PLASTICO BRANCA ACADEMIA DE SAUDE
SIN CADEIRA PLASTICO BRANCA ACADEMIA DE SAUDE
SIN CADEIRA PLASTICO BRANCA ACADEMIA DE SAUDE
SIN CADEIRA PLASTICO BRANCA ACADEMIA DE SAUDE
SIN CADEIRA PLASTICO BRANCA ACADEMIA DE SAUDE
SIN CADEIRA PLASTICO BRANCA ACADEMIA DE SAUDE
SIN CADEIRA PLASTICO BRANCA ACADEMIA DE SAUDE
SIN CADEIRA PLASTICO BRANCA ACADEMIA DE SAUDE
SIN CADEIRA PLASTICO BRANCA ACADEMIA DE SAUDE
SIN CADEIRA PLASTICO BRANCA ACADEMIA DE SAUDE
SIN CADEIRA PLASTICO BRANCA ACADEMIA DE SAUDE
SIN CADEIRA PLASTICO BRANCA ACADEMIA DE SAUDE
SIN CADEIRA PLASTICO BRANCA ACADEMIA DE SAUDE
SIN CADEIRA PLASTICO BRANCA ACADEMIA DE SAUDE
SIN CADEIRA PLASTICO BRANCA ACADEMIA DE SAUDE
SIN ESTADIOMETRO ACADEMIA DE SAUDE
SIN ESCADA 2 DEGRAUS ACADEMIA DE SAUDE
102407 MACA CLINICA ACADEMIA DE SAUDE
27672 POLTRONA AZUL ESTOFADA ACADEMIA DE SAUDE
27671 POLTRONA AZUL ESTOFADA ACADEMIA DE SAUDE
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PREFEITURA

SAUDE

SIN ANDADOR ADULTO ACADEMIA DE SAUDE
SIN VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM ACADEMIA DE SAUDE
S/IN VENTILADOR PAREDE VENTISOL ACADEMIA DE SAUDE
SIN VENTILADOR PAREDE VENTISOL ACADEMIA DE SAUDE
104728 VENTILADOR PAREDE VENTISOL ACADEMIA DE SAUDE
102105 VENTILADOR PAREDE VENTISOL ACADEMIA DE SAUDE
SIN RACK ACADEMIA DE SAUDE
SIN ESTIMULADOR NEUROMUSCULAR ACADEMIA DE SAUDE
42811 REFRIGERADOR VACINAS SALA DE VACINA
90165 GELADEIRA CIENTIFICA SALA DE VACINA
SIN MACA CLINICA SALA DE VACINA
SIN ESCADA 2 DEGRAUS SALA DE VACINA
102836 AR CONDICIONADO ELGIN 12000 BTU SALA DE VACINA
79233 ARMARIO SUSPENSO 3 PORTAS SALA DE VACINA
53542 MESA RETANGULAR COM RODIZIOS SALA DE VACINA
92353 ARMARIO ACO 2 PORTAS SALA DE VACINA
102771 CADEIRA PRETA PLASTICA SALA DE VACINA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO | SALA DE VACINA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO | SALA DE VACINA
SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CREME SALA DE VACINA
2882 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS SALA DE VACINA
2881 MINI PC POSITIVO SALA DE VACINA
91936 TELEFONE YEALINK SALA DE VACINA
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SAUDE

SIN NOBREAK SMS SALA DE VACINA

SIN ARMARIO ARQUIVO 6 SALA DE VACINA

SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 1 G.O
SIN ARMARIO VIDRO CONSULTORIO 1 G.O
SIN BALANCA ADULTO DIGITAL LIDER CONSULTORIO 1 G.O
102773 CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 1 G.O
92708 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO CONSULTORIO 1 G.O
2888 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 1 G.O
2887 MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 1 G.O
227 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 1 G.O
SIN NOBREAK UPS MINI TS SHARA CONSULTORIO 1 G.O
53800 NEGATOSCOPIO CONSULTORIO 1 G.O
92341 BIOMBO CLINICO CONSULTORIO 1 G.O
79592 MONITOR DOPPLER CONSULTORIO 1 G.O
SIN MACA GINECOLOGICO CONSULTORIO 1 G.O
6082 MACA CLINICA COM RODIZIOS CONSULTORIO 1 G.O
SIN ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 1 G.O
SIN FOCO CLINICO CONSULTORIO 1 G.O
SIN BANQUETA FERRO CONSULTORIO 1 G.O
SIN MESA RETANGULAR BRANCA CONSULTORIO 1 G.O
35945 MESA ESCRITORIO COM 3 GAVETAS CONSULTORIO 1 G.O
91644 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 1 G.O
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 4
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PREFEITURA

SAUDE

91646 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 4
102433 ARMARIO VIDRO CONSULTORIO 4
SIN ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 4
79591 MONITOR DOPPLER CONSULTORIO 4
SIN MACA CLINICA CONSULTORIO 4
92342 BIOMBO CLINICO CONSULTORIO 4
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 4
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO | CONSULTORIO 4
104474 BALANCA DIGITAL INFANTIL CONSULTORIO 4
SIN BALANCA DIGITAL ADULTO CONSULTORIO 4
102042 ESTADIOMETRO CONSULTORIO 4
SIN MESA RETANGULAR COM RODIZIOS CONSULTORIO 4
292 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 4
2879 MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 4
2880 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 4
SIN MESA RETANGULAR MADEIRA CONSULTORIO 4
SIN MESA L CONSULTORIO 4
SIN VENTILADOR PAREDE VENTISOL AREA ESPERA

SIN VENTILADOR PAREDE VENTISOL AREA ESPERA

68890 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM AREA ESPERA

68892 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM AREA ESPERA

SIN MACA CLINICA AREA ESPERA

SIN LONGARINA PLASTICA AZUL 3 LUGARES AREA ESPERA
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CAJAMAR
PREFEITURA

SAUDE

SIN LONGARINA PLASTICA AZUL 3 LUGARES AREA ESPERA
SIN LONGARINA PLASTICA AZUL 3 LUGARES AREA ESPERA
SIN LONGARINA PLASTICA AZUL 3 LUGARES AREA ESPERA
SIN LONGARINA PLASTICA AZUL 4 LUGARES AREA ESPERA
SIN LONGARINA PLASTICA AZUL 4 LUGARES AREA ESPERA
SIN LONGARINA PLASTICA AZUL 4 LUGARES AREA ESPERA
SIN LONGARINA PLASTICA AZUL 4 LUGARES AREA ESPERA
SIN LONGARINA PLASTICA AZUL 4 LUGARES AREA ESPERA
SIN LONGARINA PLASTICA AZUL 4 LUGARES AREA ESPERA
SIN LONGARINA PLASTICA PRETA 3 LUGARES | AREA ESPERA
SIN LONGARINA PLASTICA PRETA 3 LUGARES | AREA ESPERA
SIN LONGARINA PLASTICA PRETA 3 LUGARES | AREA ESPERA
SIN LONGARINA PLASTICA AZUL 2 LUGARES AREA ESPERA
SIN LONGARINA PLASTICA AZUL 2 LUGARES AREA ESPERA
SIN CADEIRA RODAS ORTOBRAS AREA ESPERA
SIN CADEIRA RODAS DELLAMED AREA ESPERA
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU ODONTOLOGIA 2
2868 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS ODONTOLOGIA 2
2867 MINI PC POSITIVO ODONTOLOGIA 2
SIN NOBREAK TSSHARA UPS MINI ODONTOLOGIA 2
SIN ARMARIO VIDRO ODONTOLOGIA 2
231 IMPRESSORA HP LASER 408 DN ODONTOLOGIA 2
SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS ODONTOLOGIA 2
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SAUDE

46933 ARMARIO VIDRO ODONTOLOGIA 2
SIN CADEIRA ODONTO ODONTOLOGIA 2
47064 NEGATOSCOPIO ODONTOLOGIA 2
SIN CARRINHO FERRAMENTAS ODONTO ODONTOLOGIA 2
106338 JATO DE BICARBONATO ODONTOLOGIA 2
92551 RAIO X ODONTO ODONTOLOGIA 2
SIN CHAPA RAIO X ODONTOLOGIA 2
SIN FOTON ODONTO ODONTOLOGIA 2
SIN MOCHO ODONTO ODONTOLOGIA 2
SIN MOCHO ODONTO ODONTOLOGIA 2
52859 CADEIRA ODONTO AZUL ODONTOLOGIA 2
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 2
40806 VENTILADOR PAREDE TUFAO CONSULTORIO 2
SIN FOCO CLINICO CONSULTORIO 2
SIN ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 2
SIN MACA GINECOLOGICA COM GAVETAS CONSULTORIO 2
SIN MESA RETANGULAR BRANCA CONSULTORIO 2
SIN BALANCA DIGITAL INFANTIL CONSULTORIO 2
53799 NEGATOSCOPIO CONSULTORIO 2
SIN ARMARIO VIDRO CONSULTORIO 2
104457 BALANCA DIGITAL ADULTO CONSULTORIO 2
SIN CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 2
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SAUDE

92712 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO CONSULTORIO 2
15624 II\?/Igg,iAZ:%ETANGULAR MADEIRA COM CONSULTORIO 2
2883 MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 2
2884 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 2
17169 MESA ESCRITORIO 3 GAVETAS CONSULTORIO 2
229 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 2
SIN NOBREAK UPS MINI TS SHARA CONSULTORIO 2
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 5
SIN ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 5
SIN MACA CLINICA CONSULTORIO 5
104478 BALANCA INFANTIL CONSULTORIO 5
SIN ARMARIO ACO 2 PORTAS CREME CONSULTORIO 5
28894 CADEIRA INFANTIL AZUL MADEIRA CONSULTORIO 5
SIN CADEIRA INFANTIL BRANCA MADEIRA CONSULTORIO 5
SIN CADEIRA INFANTIL AZUL MADEIRA CONSULTORIO 5
28918 CADEIRA INFANTIL AZUL MADEIRA CONSULTORIO 5
102775 CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 5
92705 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO CONSULTORIO 5
68405 MESA ESCRITORIO BRANCA 2 GAVETAS CONSULTORIO 5
SIN ARMARIO RETANGULAR 3 GAVETAS CONSULTORIO 5
293 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 5
2863 MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 5
2864 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 5
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SAUDE

SIN MESA RETANGULAR INFANTIL CONSULTORIO 5
SIN BALANCA DIGITAL ADULTO CONSULTORIO 5
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 6
102113 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 6
79617 BIOMBO CLINICO CONSULTORIO 6
SIN ARMARIO VIDRO CONSULTORIO 6
7380 MESA MADEIRA RETANGULAR CONSULTORIO 6
104468 BALANCA INFANTIL CONSULTORIO 6
103104 FOCO CLINICO CONSULTORIO 6
106573 CADEIRA ESTOFADA AZUL CONSULTORIO 6
SIN MACA GINECOLOGICA CONSULTORIO 6
SIN MESA RETANGULAR MADEIRA CONSULTORIO 6
68641 BALANCA DIGITAL ADULTO CONSULTORIO 6
SIN ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 6
102768 CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 6
102769 CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 6
92706 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO CONSULTORIO 6
102095 DOPPLER FETAL CONSULTORIO 6
SIN PRATELEIRA BRANCA CONSULTORIO 6
228 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 6
53794 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CREME CONSULTORIO 6
2871 MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 6
2872 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 6
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SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 3
68894 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM CONSULTORIO 3
53540 BIOMBO CLINICO CONSULTORIO 3
SIN ARMARIO VIDRO CONSULTORIO 3
53652 NEGATOSCOPIO CONSULTORIO 3
SIN PRATELEIRA RETANGULAR ACO CONSULTORIO 3
15749 BANQUETA ACO CONSULTORIO 3
92707 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO CONSULTORIO 3
SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CONSULTORIO 3
102767 CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 3
230 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 3
2878 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 3
2877 MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 3
47431 BALANCA DIGITAL ADULTO CONSULTORIO 3
SIN ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 3
SIN MACA CLINICA CONSULTORIO 3
47539 BALANCA DIGITAL INFANTIL CONSULTORIO 3
SIN ESTADIOMETRO INFANTIL CONSULTORIO 3
Relacdo de Patriménio
USF Vereador Joaquim Alves de Castro (Centro)
PATRIMONIO BEM LOCAL
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S/N éFél\lgélé:DOICI\/LADEIRA COM PORTA COPA
SIN REFRIGERADOR CONSUL 278 L COPA
SIN MICROONDAS AGRATTO 32 L COPA
104726 VENTILADOR PAREDE VENTISOL COPA
1639 MESA RETANGULAR FERRO COPA
SIN MICROONDAS ELECTROLUX 31 L (DOAGCAO) | COPA
1665 CADEIRA MADEIRA COPA
SIN MESA RETANGULAR MADEIRA COPA
SIN CADEIRA MADEIRA COPA
SIN CADEIRA MADEIRA COPA
SIN CADEIRA MADEIRA COPA
SIN CADEIRA MADEIRA COPA
SIN CADEIRA PRETA PLASTICA COPA
SIN VENTILADOR PAREDE VENTURA SALA DAS ACS
SIN VENTILADOR PAREDE VENTURA SALA DAS ACS
46034 MESA ESCRITORIO CINZA 2 GAVETAS SALA DAS ACS
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA DAS ACS
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA DAS ACS
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA DAS ACS
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA DAS ACS
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA DAS ACS
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA DAS ACS
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA DAS ACS
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SAUDE

SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA DAS ACS
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA DAS ACS
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA DAS ACS
SIN MESA ESCRITORIO CINZA 2 GAVETAS SALA DAS ACS
SIN CPU VAIP SALA DAS ACS
39388 MONITOR AOC 17 POLEGADAS SALA DAS ACS
103003 MESA ESCRITORIO CINZA 2 GAVETAS SALA DAS ACS
SIN MESA ESCRITORIO CREME 2 GAVETAS SALA DAS ACS
SIN MONITOR SAMSUNG 16 POLEGADAS SALA DAS ACS
SIN CPU INTEL CORE I5 SALA DAS ACS
SIN MESA ESCRITORIO CREME 2 GAVETAS SALA DAS ACS
103004 MESA ESCRITORIO CINZA 2 GAVETAS SALA DAS ACS
3426 MONITOR LG 22 POLEGADAS SALA DAS ACS
3411 CPU INTEL CORE I5 SALA DAS ACS
102996 MESA ESCRITORIO CINZA 2 GAVETAS SALA DAS ACS
SIN TABLET POSITIVO 10.1 POLEGADAS SALA DAS ACS
SIN TABLET POSITIVO 10.1 POLEGADAS SALA DAS ACS
47173 VENTILADOR VENTISOL PAREDE ESTERILIZACAO
48002 AUTOCLAVE AHMC ESTERILIZACAO
106319 SELADORA TOP SEAL ESTERILIZACAO
101027 MINI INCUBADORA ESTERILIZACAO
104504 AUTOCLAVE 25 LITROS ESTERILIZACAO
68568 MESA RETANGULAR COM RODIZIOS ESTERILIZACAO
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SAUDE

68565 MESA RETANGULAR COM RODIZIOS ESTERILIZACAO
104758 SELADORA BIOVOX ESTERILIZACAO
1846 ARMARIO ODONTO COM RODIZIOS ESTERILIZACAO
SIN MOCHO ODONTO ESTERILIZACAO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA ESTERILIZACAO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA ESTERILIZACAO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA ESTERILIZACAO
61308 MESA INFANTIL COLORIDA A
61813 CADEIRA INFANTIL AMARELA A
61795 CADEIRA INFANTIL VERDE ORI ARIOS
61732 CADEIRA INFANTIL AZUL ggﬁgﬁﬁ%ﬁ o5
61461 CADEIRA INFANTIL VERMELHA ggﬁ?ﬁ&%?u o5
92561 CADEIRA MEDICACAO PRETA _ N
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA O s
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA o S
53939 CADEIRA ESTOFADA PRETA con I
53941 CADEIRA ESTOFADA PRETA ggﬁggg%ﬁl os
53048 CADEIRA ESTOFADA PRETA ggﬁggg%ﬁl o5
SIN VENTILADOR PAREDE VENTISOL FARMACIA

68941 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM FARMACIA

102366 ARMARIO ACO 2 PORTAS CINZA FARMACIA

SIN ARMARIO ACO 2 PORTAS CINZA FARMACIA

SIN AR CONDICIONADO ELGIN 12000 BTU FARMACIA
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SAUDE

SIN ESCADA 2 DEGRAUS FARMACIA
47774 ESCADA 2 DEGRAUS FARMACIA
1650 ESTANTE ACO 7 FARMACIA
1656 ESTANTE ACO 7 FARMACIA
1651 ESTANTE ACO 7 FARMACIA
1657 ESTANTE ACO 7 FARMACIA
98164 ESTANTE ACO 7 FARMACIA
SIN ESTANTE ACO 7 FARMACIA
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA FARMACIA
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA COM RODIZIO | FARMACIA
SIN MESA COM 3 GAVETAS BRANCA FARMACIA
SIN MONITOR LG 20 POLEGADAS FARMACIA
SIN CPU AMD A SERIES FARMACIA
68536 CAMARA REFRIGERADORA FARMACIA
21090 ARQUIVO ACO 4 GAVETAS CREME FARMACIA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | FARMACIA
2537 CPU INTEL CORE I5 FARMACIA
2538 MONITOR LG 22 POLEGADAS FARMACIA
57121 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS FARMACIA
92286 TELEFONE YEALINK FARMACIA
SIN AR CONDICIONADO ELGIN 12000 BTU SALA DA VACINA
91642 VENTILADOR PAREDE VENTISOL SALA DA VACINA
SIN REFRIGERADOR VACINA INDREL SALA DA VACINA
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SAUDE

S/IN CAMARA CONSERVADORA ELBER SALA DA VACINA
102420 ARQUIVO ACO 4 GAVETAS SALA DA VACINA
92328 MACA CLINICA SALA DA VACINA
SIN ARMARIO ACO 2 PORTAS CINZA SALA DA VACINA
SIN MESA RETANGULAR INOX SALA DA VACINA
78140 ESCADA 2 DEGRAUS SALA DA VACINA
SIN ARQUIVO ACO 6 GAVETAS SALA DA VACINA
56185 MONITOR LG 19 POLEGADAS SALA DA VACINA
92289 TELEFONE YEALINK SALA DA VACINA
56176 CPU DATEN INTEL CORE 15 SALA DA VACINA
SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS SALA DA VACINA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO SALA DA VACINA
S/N CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO E SALA DA VACINA
RODIZIO
68914 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM SALA ENFERMAGEM
102060 ESTADIOMETRO SALA ENFERMAGEM
SIN MESA RETANGULAR INOX SALA ENFERMAGEM
SIN SUPORTE BRACO SORO SALA ENFERMAGEM
SIN ESFIGMOMANOMETRO SALA ENFERMAGEM
102735 CADEIRA PLASTICA PRETA SALA ENFERMAGEM
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | SALA ENFERMAGEM
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | SALA ENFERMAGEM
SIN MESA ESCRITORIO CREME 2 GAVETAS SALA ENFERMAGEM
SIN IMPRESSORA ZEBRA ZD220 SALA ENFERMAGEM
Kelly Aquino Daniel Freitas
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2535 CPU INTEL CORE 15 SALA ENFERMAGEM
2536 MONITOR LG 2 POLEGADAS SALA ENFERMAGEM
SIN BALANCA DIGITAL ADULTO LIDER SALA ENFERMAGEM
SIN ARMARIO VIDRO SALA ENFERMAGEM
SIN SUPORTE SORO SALA ENFERMAGEM
SIN SUPORTE BRACO SORO SALA ENFERMAGEM
104967 CARRO EMERGENCIA SALA ENFERMAGEM
68365 :DSIIESSFIBRILADOR EXTERNO AUTOMATICO SALA ENFERMAGEM
79609 ELETROCARDIOGRAMA SALA ENFERMAGEM
SIN MESA RETANGULAR INOX BRANCA SALA ENFERMAGEM
SIN ESCADA 2 DEGRAUS SALA ENFERMAGEM
SIN MACA CLINICA SALA ENFERMAGEM
92701 CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOQOIO SALA ENFERMAGEM
48005 BIOMBO SALA ENFERMAGEM
SIN CADEIRA DE RODAS CDS SALA ENFERMAGEM
SIN CADEIRA DE RODAS DELLAMED SALA ENFERMAGEM
68918 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM CONSULTORIO 1
102436 ARMARIO VIDRO CONSULTORIO 1
68349 BALANCA DIGITAL INFANTIL CONSULTORIO 1
SIN MESA QUADRADA INOX CONSULTORIO 1
SIN BALANCA DIGITAL ADULTO CONSULTORIO 1
SIN MACA CLINICA CONSULTORIO 1
SIN ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 1
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217 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 1
SIN MESA RETANGULAR FERRO CONSULTORIO 1
SIN MONITOR HQ 19.5 POLEGADAS CONSULTORIO 1
SIN CPU HOLY DRAGON AMD A SERIES CONSULTORIO 1
SIN MESA ESCRITORIO COM 2 GAVETAS CONSULTORIO 1
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | CONSULTORIO 1
92698 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO CONSULTORIO 1
SIN ARMARIO ACO 2 PORTAS CINZA SALA CURATIVO
1580 ARMARIO VIDRO SALA CURATIVO
53721 ESCADA 2 DEGRAUS SALA CURATIVO
SIN MACA CLINICA SALA CURATIVO
102358 ARMARIO ACO 2 PORTAS CINZA VESTIARIO

SIN ARMARIO VESTIARIO 4 PORTAS GRANDE VESTIARIO

SIN ARMARIO VESTIARIO 4 PORTAS PEQUENO | VESTIARIO

1699 CADEIRA BRANCA MADEIRA VESTIARIO

SIN CADEIRA BRANCA MADEIRA VESTIARIO

SIN MONITOR DELL 17 POLEGADAS VESTIARIO

SIN MONITOR BENQ EYESENSE 19 POLEGADAS | VESTIARIO

SIN MONITOR PHILIPS 16 POLEGADAS VESTIARIO
56192 MONITOR LG 19 POLEGADAS VESTIARIO
58118 NO BREAK SMS VESTIARIO

SIN MESA RETANGULAR INOX COM RODIZIOS SALA COLETA
102733 CADEIRA PLASTICA PRETA SALA COLETA
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SIN SUPORTE BRACO SORO SALA COLETA
SIN ARMARIO AGO 2 PORTAS CINZA DML

S/IN AR CONDICIONADO ELGIN 12000 BTU ODONTOLOGIA 1
SIN VENTILADOR PAREDE VENTURA ODONTOLOGIA 1
68624 RAIO X ODONTOLOGIA 1
SIN MOCHO ODONTO ODONTOLOGIA 1
SIN BIOMBO RAIO X ODONTOLOGIA 1
SIN ARMARIO COM 5 GAVETAS ODONTO ODONTOLOGIA 1
SIN FOTOPOLIMERIZADOR ODONTOLOGIA 1
SIN ULTRASSOM ODONTO ODONTOLOGIA 1
SIN TERMINAL CANETAS ODONTO ODONTOLOGIA 1
102820 CAMARA ESCURA ODONTOLOGIA 1
68345 AMALGAMADOR ODONTOLOGIA 1
SIN NEGATOSCOPIO ODONTOLOGIA 1
SIN MOCHO AZUL ODONTO ODONTOLOGIA 1
104610 MOCHO ODONTO ODONTOLOGIA 1
SIN MOCHO ODONTO ODONTOLOGIA 1
2539 CPU INTEL CORE 15 ODONTOLOGIA 1
2540 MONITOR LG 22 POLEGADAS ODONTOLOGIA 1
213 IMPRESSORA HP LASER 408 DN ODONTOLOGIA 1
102435 ARMARIO VIDRO ODONTOLOGIA 1
103002 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS ODONTOLOGIA 1
68916 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM ES?SEQTSELO
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SIN CADEIRA PRETA PLASTICA Eﬁﬁggk]g EJAO
79300 BALANCA DIGITAL INFANTIL ESEE;’HE? E 'le
SIN MESA RETANGULAR INOX Eﬁ'ﬁggk{g SAO
SIN MACA CLINICA ESE‘E’;’HE? EJAO
SIN ESCADA 2 DEGRAUS ESE‘ESHE? FF;{LO
102377 ARMARIO ACO 2 PORTAS CINZA Eﬁgggkﬂg FFf L\O
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS (E:S,';'Eg,'\‘;g EAO
103000 MESA ESCRITORIO COM 2 GAVETAS (E:S,';'Sgkﬂg FFSAO
98219 MONITOR LG 22 POLEGADAS ES,’;‘SSHSEAO
SIN CPU HOLY DRAGON AMD A SERIES Eﬁgggkﬂggf
214 IMPRESSORA HP LASER 408 DN ESE‘SSHE?EL\O
47401 MESA QUADRADA INOX Eﬁ?éﬁi kﬂTg SlAO
47756 NEGATOSCOPIO Eﬁ?ggnﬁ ;qu
SIN VENTILADOR PAREDE VENTISOL SALA MEDICO
68640 BALANCA DIGITAL ADULTO SALA MEDICO
102742 CADEIRA PLASTICA PRETA SALA MEDICO
SIN ESCADA 2 DEGRAUS SALA MEDICO
SIN MACA CLINICA SALA MEDICO
SIN BALANCA DIGITAL INFANTIL SALA MEDICO
47897 MESA RETANGULAR INOX SALA MEDICO
47309 ARMARIO CINZA 2 PORTAS SALA MEDICO
215 IMPRESSORA HP LASER 408 DN SALA MEDICO
47410 MESA INOX QUADRADA SALA MEDICO
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SAUDE

SIN MONITOR LG 20 POLEGADAS SALA MEDICO

SIN CPU HOLY DRAGON AMD A SERIES SALA MEDICO

53951 CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA MEDICO

SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CREME SALA MEDICO

47757 NEGATOSCOPIO SALA MEDICO

SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA PSICOLOGO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA PSICOLOGO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA PSICOLOGO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA PSICOLOGO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA PSICOLOGO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA PSICOLOGO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA PSICOLOGO
102357 ARMARIO ACO 2 PORTAS CINZA SALA PSICOLOGO
92699 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO SALA PSICOLOGO
SIN VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM SALA PSICOLOGO
92702 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO SALA PSICOLOGO
103001 MESA ESCRITORIO CINZA 2 GAVETAS SALA PSICOLOGO
SIN MONITOR HQ 19 POLEGADAS SALA PSICOLOGO
SIN CPU HOLY DRAGON AMD A SERIES SALA PSICOLOGO
68915 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM SALA PAPA/NUTRI
78126 ESCADA 2 DEGRAUS SALA PAPA/NUTRI
1637 MESA RETANGULAR BRANCA SALA PAPA/NUTRI
102414 MACA GINECOLOGICA SALA PAPA/NUTRI
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SAUDE

SIN FOCO CLINICO SALA PAPA/NUTRI
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | SALA PAPA/NUTRI
102741 CADEIRA PRETA PLASTICA SALA PAPA/NUTRI
92703 CADEIRA PRETA ESTOFADA SALA PAPA/NUTRI
102022 ESTADIOMETRO SALA PAPA/NUTRI
47404 BALANCA DIGITAL ADULTO SALA PAPA/NUTRI
43346 MONITOR ACER 19 POLEGADAS SALA PAPA/NUTRI
218 IMPRESSORA HP LASER 408 DN SALA PAPA/NUTRI
102997 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS SALA PAPA/NUTRI
68917 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM SALA MEDICO 2
68588 MACA CLINICA SALA MEDICO 2
SIN ESCADA 2 DEGRAUS SALA MEDICO 2
47604 BALANCA DIGITAL ADULTO SALA MEDICO 2
92351 BALANCA DIGITAL INFANTIL SALA MEDICO 2
47898 MESA RETANGULAR INOX SALA MEDICO 2
102740 CADEIRA PRETA PLASTICA SALA MEDICO 2
47627 ARMARIO VIDRO SALA MEDICO 2
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | SALA MEDICO 2
43725 MONITOR ACER 19 POLEGADAS SALA MEDICO 2
SIN CPU HOLY DRAGON AMD A SERIES SALA MEDICO 2
SIN MESA ESCRITORIO COM 2 GAVETAS SALA MEDICO 2
216 IMPRESSORA HP LASER 408 DN SALA MEDICO 2
SIN ARMARIO MADEIRA 6X6 ESPACOS RECEPCAO
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SAUDE

SIN ARMARIO MADEIRA 6X6 ESPAGCOS RECEPCAO
91643 VENTILADOR PAREDE VENTISOL RECEPCAO
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA COM RODIZIO RECEPCAO
2532 MONITOR LG 22 POLEGADAS RECEPCAO
2531 CPU INTEL CORE 15 RECEPCAO
92282 TELEFONE YEALINK RECEPCAO
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA COM RODIZIO RECEPCAO
SIN MONITOR LENOVO 22 POLEGADAS RECEPCAO
98 IMPRESSORA HP LASER MFP 432 FDN RECEPCAO
92285 TELEFONE YEALINK RECEPCAO
2534 MONITOR LG 22 POLEGADAS RECEPCAO
2533 CPU INTEL CORE 15 RECEPCAO
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | RECEPCAO
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | RECEPCAO
68913 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM AREA ESPERA
SIN LONGARINA 3 LUGARES AZUL PLASTICA AREA ESPERA
SIN LONGARINA 3 LUGARES AZUL PLASTICA AREA ESPERA
SIN LONGARINA 3 LUGARES AZUL PLASTICA AREA ESPERA
SIN LONGARINA 3 LUGARES AZUL PLASTICA AREA ESPERA
SIN LONGARINA 3 LUGARES AZUL PLASTICA AREA ESPERA
SIN LONGARINA 3 LUGARES AZUL PLASTICA AREA ESPERA
SIN LONGARINA 3 LUGARES AZUL PLASTICA AREA ESPERA
SIN LONGARINA 3 LUGARES AZUL PLASTICA AREA ESPERA
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SAUDE

SIN LONGARINA 4 LUGARES AZUL PLASTICA AREA ESPERA
SIN LONGARINA 4 LUGARES AZUL PLASTICA AREA ESPERA
Relagdo de Patrimdnio
USF Edivaldo Soares Massagardi (Guaturinho)
PATRIMONIO BEM LOCAL
47410 VENTILADOR PAREDE VENTISOL SALA REUNIAO
102338 ARMARIO AGO 2 PORTAS SALA REUNIAO
S/N AR CONDICIONADO AGRATTO 12000 BTU SALA REUNIAO
49749 MESA RETANGULARINOX COM RODIZIOS SALA REUNIAO
S/N MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CREME SALA REUNIAO
50155 ARMARIO VESTIARIO COM 20 PORTAS SALA REUNIAO
S/N MESA RETANGULAR INFANTIL SALA REUNIAO
S/N MESA REUNIAO RETANGULAR SALA REUNIAO
101826 CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA REUNIAO
101823 CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA REUNIAO
S/N CADEIRA ESTOFADA AZUL SALA REUNIAO
101828 CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA REUNIAO
S/N CADEIRA ESTOFADA AZUL SALA REUNIAO
79634 CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA REUNIAO
101829 CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA REUNIAO
101831 CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA REUNIAO
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S/N CADEIRA ESTOFADA AZUL SALA REUNIAO
79583 CADEIRA PLASTICA PRETA SALA REUNIAO
49390 CADEIRA ESTOFADA AZUL COM RODIZIOS SALA REUNIAO
103348 BALANCA DIGITAL ADULTO MULTLASER SALA REUNIAO
102337 ARMARIO ACO 2 PORTAS CINZA DEPOSITO
102335 ARMARIO ACO 2 PORTAS CINZA DEPOSITO

S/N ARMARIO ACO 2 PORTAS CINZA DEPOSITO

S/N ARMARIO ACO 2 PORTAS CINZA DEPOSITO
53682 SUPORTE BRACO (SORO) DEPOSITO
75950 ESTANTE AGO 6 DEPOSITO

371 ESTANTE ACO 6 DEPOSITO
106892 BIOMBO CLINICO DEPOSITO
106885 BIOMBO CLINICO DEPOSITO

S/N ESTANTE MADEIRA 5 DEPOSITO

S/N VENTILADOR CHAO DEPOSITO
47229 GELADEIRA ELECTROLUX 240 L COPA

S/N MICROONDAS PANASONIC 21 L COPA

S/N MICROONDAS AGRATTO 32 L COPA

49826 ESTANTE ACO 6 COPA

49824 ESTANTE ACO 6 DML

S/N CADEIRA INFANTIL BRANCA MADEIRA AREA EXTERNA
S/N CADEIRA PLASTICA BRANCA AREA EXTERNA
S/N VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM SALA PROCEDIMENTOS
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49934 ESCADA 2 DEGRAUS SALA PROCEDIMENTOS
68579 MACA CLINICA SALA PROCEDIMENTOS
S/N MESA AUXILIAR COM RODIZIOS SALA PROCEDIMENTOS
79619 MESA AUXILIAR COM 3 RODIZIOS SALA PROCEDIMENTOS
53681 SUPORTE BRAGO (SORO) SALA PROCEDIMENTOS
50239 SUPORTE BRACO (SORO) SALA PROCEDIMENTOS
49778 SUPORTE SORO SALA PROCEDIMENTOS
92557 POLTRONA MEDICACAO SALA PROCEDIMENTOS
S/N ARMARIO VIDRO SALA PROCEDIMENTOS
104964 CARRO EMERGENCIA COM 4 GAVETAS SALA PROCEDIMENTOS
68370 DESFIBRILADOR SALA PROCEDIMENTOS
S/N AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU SALA E-MULTI

102135 VENTILADOR PAREDE VENTISOL SALA E-MULTI

S/N ARMARIO VIDRO SALA E-MULTI

S/N CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA E-MULTI

S/N CADEIRA ESTOFADA AZUL SALA E-MULTI

102998 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CINZA SALA E-MULTI

S/N COMPUTADOR DELL AIO SALA E-MULTI

101827 CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA E-MULTI

245 IMPRESSORA HP LASER 408 DN SALA E-MULTI

S/N MESA QUADRADA BRANCA SALA E-MULTI

S/N TABLET POSITIVO 10.1 POLEGADAS SALA E-MULTI

S/N AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU FARMACIA
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S/N VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM FARMACIA
S/N ESTANTE ACO 6 FARMACIA
S/N ESTANTE ACO 6 FARMACIA
49828 ESTANTE ACO 6 FARMACIA
49829 ESTANTE ACO 6 FARMACIA
49830 ESTANTE ACO 6 FARMACIA
S/N CADEIRA INFANTIL MADEIRA FARMACIA
50014 ESCADA 2 DEGRAUS FARMACIA
S/N CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS FARMACIA
101822 CADEIRA ESTOFADA PRETA FARMACIA
78267 GELADEIRA CONSUL 294 L FARMACIA
77592 MONITOR LG 22 POLEGADAS FARMACIA
S/N CPU HOLY DRAGON AMD A SERIES FARMACIA
S/N TELEFONE YEALINK FARMACIA
50143 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CREME FARMACIA
102830 AR CONDICINADO ELGIN 12000 BTU SALA VACINA
100922 CAMARA CONSERVADORA ELBER SALA VACINA
108340 CAMARA CONSERVADORA ROVA SALA VACINA
49933 ESCADA 2 DEGRAUS SALA VACINA
S/N MACA CLINICA SALA VACINA
49803 ARQUIVO ACO 4 GAVETAS SALA VACINA
49797 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS SALA VACINA
S/N CPU INTEL CORE 15 SALA VACINA
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53276 MONITOR AOC 20 POLEGADAS SALA VACINA
101825 CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA VACINA
S/N CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS SALA VACINA
106326 SELADORA TOP SEAL ESTERILIZACAO
102336 ARMARIO ACO 2 PORTAS ESTERILIZACAO
53730 ESCADA 2 DEGRAUS ESTERILIZAGAO
92670 CADEIRA PLASTICA PRETA ESTERILIZAGAO
S/N AUTOCLAVE ESTERILIZAGAO
S/N RACK CINZA ONYS RECEPCAO
92601 MONITOR HQ 19.5 RECEPGAO

S/N CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS RECEPGAO

S/N CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS RECEPCAO
49800 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CINZA RECEPGCAO

S/N IMPRESSORA HP LASER MFP 432 FDN RECEPCAO

S/N CPU INTEL CORE 15 RECEPGAO
92246 TELEFONE YEALINK RECEPCAO
79670 CADEIRA PRETA ESTOFADA COM RODIZIOS RECEPCAO
92252 TELEFONE YEALINK RECEPGCAO
49801 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CINZA RECEPCAO

S/N COMPUTADOR DELL AIO RECEPCAO

S/N SUPORTE PAR CPU COM RODIZIO BRANCA RECEPCAO

S/N AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU SALA DE EXAMES
S/N BALANCA DIGITAL ADULTO SALA DE EXAMES
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53746 MESA AUXILIAR COM RODIZIOS SALA DE EXAMES
79374 ESFIGMOMANOMETRO SALA DE EXAMES
68628 OXIMETRO SALA DE EXAMES
50240 SUPORTE BRAGO (SORO) SALA DE EXAMES
68419 POLTRONA MEDICACAO SALA DE EXAMES
S/N MACA CLINICA SALA DE EXAMES
S/N BALANCA DIGITAL INFANTIL SALA DE EXAMES
S/N ARMARIO VIDRO SALA DE EXAMES
S/N IMPRESSORA ZEBRA 7ZD220 SALA DE EXAMES
92253 TELEFONE YEALINK SALA DE EXAMES
36630 MONITOR AOC 19 POLEGADAS SALA DE EXAMES
77624 CPU AMD A SERIES SALA DE EXAMES
S/N NO BREAK TS SHARA SALA DE EXAMES
S/N CADEIRA PRETA ESTOFADA COM RODIZIOS SALA DE EXAMES
102999 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CINZA SALA DE EXAMES
49833 NEGATOSCOPIO SALA DE EXAMES
S/N CADEIRA AZUL ESTOFADA SALA DE EXAMES
102834 AR CONDICIONADO ELGIN 12000 BTU ODONTOLOGIA

S/N CAMARA ESCURA ODONTOLOGIA

102438 ARMARIO VIDRO ODONTOLOGIA

102980 MESA AUXILIAR ODONTO COM RODIZIO ODONTOLOGIA

S/N MOCHO ODONTO ODONTOLOGIA

S/N CARRINHO AUXILIAR ODONTO ODONTOLOGIA
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S/N MESA AUXILIAR INOX ODONTOLOGIA
S/N RAIO X ODONTOLOGIA
S/N CADEIRA PRETA ESTOFADA COM RODIZIOS ODONTOLOGIA
S/N CADEIRA MARROM ESTOFADA COM RODIZIOS | ODONTOLOGIA
S/N MOCHO ODONTO ODONTOLOGIA
243 IMPRESSORA HP LASER 408 DN ODONTOLOGIA
S/N MONITOR LG 20 POLEGADAS ODONTOLOGIA
S/N CPU HOLY DRAGON AMD A SERIES ODONTOLOGIA
49883 MESA ESCRITORIO CINZA 2 GAVETAS ODONTOLOGIA
S/N AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 2
91621 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 2
S/N MACA CLINICA CONSULTORIO 2
91719 ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 2
103349 BALANCA DIGITAL ADULTO MULTLASER CONSULTORIO 2
102052 ESTADIOMETRO CONSULTORIO 2
49750 MESA AUXILIAR INOX COM RODIZIOS CONSULTORIO 2
68346 BALANCA DIGITAL INFANTIL CONSULTORIO 2
68362 OFTALMOSCOPIO CONSULTORIO 2
S/N CADEIRA PRETA ESTOFADA CONSULTORIO 2
92687 CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOIO CONSULTORIO 2
S/N COMPUTADOR POSITIVO AIO CONSULTORIO 2
242 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 2
92668 MESA ESCRITORIO CINZA 2 GAVETAS CONSULTORIO 2
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50044 ESFIGMOMANOMETRO CONSULTORIO 2
S/N AR CONDICIOANDO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 1
47139 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 1
50013 ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 1
S/N MACA GINECOLOGICA CONSULTORIO 1
88476 SWITCH ROUTERBOARD MICROTEK 10 PORTAS | CONSULTORIO 1
47828 FOCO CLINICO CONSULTORIO 1
S/N CADEIRA BRANCA ESTOFADA COM RODIZIOS CONSULTORIO 1
S/N MESA AUXILIAR INOX COM RODIZIOS CONSULTORIO 1
S/N COMPUTADOR DELL AlIO CONSULTORIO 1
244 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 1
S/N MESA AUXILIAR BRANCA FERRO CONSULTORIO 1
101830 CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 1
79648 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS CONSULTORIO 1
68415 MESA ESCRITORIO CINZA 2 GAVETAS CONSULTORIO 1
105312 OTOSCOPIO CONSULTORIO 1
S/N RACK PRETO CONSULTORIO 1
102505 CADEIRA DE RODAS DUNE AREA ESPERA

S/N LONGARINA AZUL PLASTICA 4 LUGARES AREA ESPERA

S/N LONGARINA AZUL PLASTICA 4 LUGARES AREA ESPERA

S/N LONGARINA AZUL PLASTICA 4 LUGARES AREA ESPERA

S/N LONGARINA AZUL PLASTICA 4 LUGARES AREA ESPERA

S/N LONGARINA AZUL PLASTICA 4 LUGARES AREA ESPERA
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S/N LONGARINA AZUL PLASTICA 4 LUGARES AREA ESPERA
S/N LONGARINA AZUL PLASTICA 4 LUGARES AREA ESPERA
68939 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM AREA ESPERA
47141 VENTILADOR PAREDE VENTISOL AREA ESPERA
102035 ESTADIOMETRO AREA ESPERA
S/N CADEIRA AZUL ESTOFADA AREA ESPERA
S/N MESA INFANTIL MADEIRA BRANCA AREA ESPERA
S/N CADEIRA MADEIRA INFANTIL AREA ESPERA
S/N CADEIRA MADEIRA INFANTIL AREA ESPERA
91560 CADEIRA DE RODAS CORREDOR
Relacéo de Patrimoénio
USF Belo Planalto
PATRIMONIO BEM LOCAL

102110 VENTILADOR PAREDE VENTISOL ADM

107278 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO | ADM

SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO | ADM

SIN ARMARIO 2 PORTAS CINZA ADM

102021 ESTADIOMETRO ADM

63693 CADEIRA ESCOLAR BRANCA ADM

SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA ADM

92598 MONITOR HQ 19 POLEGADAS ADM
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SIN CPU HOLY DRAGON AMD A SERIES ADM

SIN MESA PLASTICA BRANCA ADM

SIN VENTLADOR PAREDE NEPTUNO CONSULTORIO 2
SIN MACA CLINICA CONSULTORIO 2
53723 ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 2
26902 CADEIRA PLASTICA PRETA ESCOLA CONSULTORIO 2
SIN CADEIRA PLASTICA PRETA ESCOLA CONSULTORIO 2
SIN MESA RETANGULAR INOX CONSULTORIO 2
270 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 2
SIN ARMARIO VIDRO CONSULTORIO 2
29646 ggglizzl%o\ ESTOFADA PRETACOM APOIO E | 0\ cULTORIO 2
SIN MESA ESCRITORIO CINZA COM GAVETAS CONSULTORIO 2
SIN MONITOR HQ 19 POLEGADAS CONSULTORIO 2
SIN CPU CCE CONSULTORIO 2
47831 NEGATOSCOPIO CONSULTORIO 2
104745 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 3
SIN ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 3
91545 ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 3
SIN MACA CLINICA CONSULTORIO 3
102353 ARMARIO ACO 2 PORTAS CONSULTORIO 3
47421 BALANCA DIGITAL ADULTO CONSULTORIO 3
47453 BALANCA DIGITAL INFANTIL CONSULTORIO 3
26907 MESA AUXILIAR RETANGULAR INOX CONSULTORIO 3
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26970 ARQUIVO ACO 4 GAVETAS CONSULTORIO 3
265 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 3
SIN ARMARIO MADEIRA 2 GAVETAS E RODIZIO | CONSULTORIO 3
96181 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO CONSULTORIO 3
SIN CADEIRA PLASTICA PRETA ESCOLA CONSULTORIO 3
92596 MONITOR HQ 19 POLEGADAS CONSULTORIO 3
92221 TELEFONE YEALINK CONSULTORIO 3
SIN MESA ESCRITORIO CINZA COM GAVETAS CONSULTORIO 3
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA COM RODIZIOS | CONSULTORIO 3
SIN NOBREAK TSSHARA CONSULTORIO 3
SIN CPU POSITIVO INTEL CORE I5 CONSULTORIO 3
102111 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 4
91712 ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 4
SIN MACA CLINICA CONSULTORIO 4
47759 MESA RETANGULAR INOX COM RODIZIO CONSULTORIO 4
47959 BANQUETA INOX CONSULTORIO 4
49975 FOCO CLINICO CONSULTORIO 4
SIN MACA GINECOLOGICO CONSULTORIO 4
92536 BIOMBO CLINICO CONSULTORIO 4
102352 ARMARIO ACO 2 PORTAS CONSULTORIO 4
96183 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO CONSULTORIO 4
96190 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO CONSULTORIO 4
266 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 4
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47422 MESA AUXILIAR INOX COM RODIZIOS CONSULTORIO 4
SIN ARMARIO 3 GAVETAS CONSULTORIO 4
S/IN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO CONSULTORIO 4
92576 CPU HOLY DRAGON AMD A SERIES CONSULTORIO 4
SIN MONITOR HQ 19 POLEGADAS CONSULTORIO 4
SIN MESA ESCRITORIO CINZA COM GAVETAS CONSULTORIO 4
92918 BALANCA DIGITAL ADULTO CONSULTORIO 4
SIN VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM CONSULTORIO 5
SIN ARMARIO AGO 2 GAVETAS CONSULTORIO 5
SIN MACA CLINICA CONSULTORIO 5
SIN ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 5
68638 BALANCA DIGITAL ADULTO CONSULTORIO 5
96182 CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOIO CONSULTORIO 5
96184 CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOIO CONSULTORIO 5
SIN MESA ESCRITORIO CINZA COM GAVETAS CONSULTORIO 5
SIN MONITOR HQ 19 POLEGADAS CONSULTORIO 5
SIN NOBREAK TSSHARA CONSULTORIO 5
SIN CPU HOLY DRAGON AMD A SERIES CONSULTORIO 5
104467 BALANCA INFANTIL DIGITAL CONSULTORIO 5
SIN MESA AUXILIAR RETANGULAR INOX CONSULTORIO 5
269 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 5
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO CONSULTORIO 5
107074 AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CURATIVO
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91549 ESCADA 2 DEGRAUS CURATIVO
47617 BANCO PAPANICOLAU CURATIVO
78192 MACA CLINICA CURATIVO
68571 CHiﬁle(ég\UXILIAR INOX COM SUPORTE CURATIVO
SIN ARMARIO VIDRO CURATIVO
SIN ARMARIO ACO 2 PORTAS CURATIVO
92667 MESA ESCRITORIO CINZA COM GAVETAS CURATIVO
SIN CADEIRA BRANCA PLASTICA CURATIVO
SIN CADEIRA BRANCA PLASTICA CURATIVO
SIN CADEIRA PLASTICA PRETA ESCOLAR CURATIVO
68562 GELADEIRA CONSUL 300 L COPA

SIN MICROONDAS ELECTROLUX 32 L COPA

SIN VENTILADOR TWISTER COPA
47630 ARMARIO 2 PORTAS CINZA COPA

SIN MICROONDAS AGRATTO 32 L COPA

SIN CADEIRA BRANCA PLASTICA COPA

SIN LONGARINA 3 LUGARES PLASTICO AZUL CORREDOR
47325 ARMARIO CINZA 2 PORTAS CORREDOR
SIN CADEIRA BRANCA PLASTICA CORREDOR
SIN CADEIRA BRANCA PLASTICA CORREDOR
47632 ARMARIO CINZA 2 PORTAS CORREDOR
7453 ARMARIO VESTIARIO 2 PORTAS VERTICAL CORREDOR
7462 ARMARIO VESTIARIO 2 PORTAS VERTICAL CORREDOR
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7452 ARMARIO VESTIARIO 2 PORTAS VERTICAL | CORREDOR
26898 NEGATOSCOPIO CORREDOR

SIN MESA ESCRITORIO CREME COM GAVETAS | CORREDOR

SIN ARMARIO BRANCO CORREDOR
7381 MESA AUXILIAR MADEIRA CORREDOR

SIN SUPORTE SORO CORREDOR

SIN CADEIRA AZUL ESTOFADA CORREDOR
96169 ESTANTE ACO 6 CORREDOR
96171 ESTANTE ACO 6 CORREDOR
53619 ARMARIO ACO 2 CORREDOR
48001 AUTOCLAVE SERCON ESTERILIZACAO
104503 AUTOCLAVE DIGITALE ESTERILIZACAO
50042 MINI INCUBADORA ESTERILIZACAO
79587 SELADORA ESTERILIZACAO
SIN GABINETE PIA ESTERILIZACAO
SIN MOCHO ODONTO AZUL ESTERILIZACAO
SIN RACK PRETO ESTERILIZACAO
SIN SWITCH TP LINK 24 PORTAS ESTERILIZACAO
71 ARMARIO ACO 6 ESTERILIZACAO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA ESTERILIZACAO
92783 ARMARIO ACO 2 PORTAS ESTERILIZACAO
102175 VENTILADOR PAREDE VENTISOL SALA REUNIAO
96177 CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOIO SALA REUNIAO
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47644 CADEIRA AZUL ESTOFADA SALA REUNIAO
SIN MONITOR HQ 19 POLEGADAS SALA REUNIAO
SIN MONITOR LG 19 POLEGADAS SALA REUNIAO
SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS SALA REUNIAO
92678 CADEIRA PLASTICA PRETA SALA REUNIAO
96185 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO SALA REUNIAO
96192 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO SALA REUNIAO
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA REUNIAO
SIN MESA ESCOLAR PROFESSOR SALA REUNIAO
SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS SALA REUNIAO
96189 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO SALA REUNIAO
SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS SALA REUNIAO
96175 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO SALA REUNIAO
SIN MESA ESCRITORIO CINZA COM GAVETAS SALA REUNIAO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA REUNIAO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA REUNIAO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA REUNIAO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA REUNIAO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA SALA REUNIAO
96172 ESTANTE ACO 6 SALA REUNIAO
SIN ESTANTE ACO 6 SALA REUNIAO
SIN ESTANTE ACO 6 SALA REUNIAO
79650 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS | SALA REUNIAO
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96187 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO SALA REUNIAO
96174 MESA REUNIAO SALA REUNIAO
SIN TABLET POSITIVO SALA REUNIAO
SIN LONGARINA 4 LUGARES PLASTICO AZUL (CZ:SNRSRLIJEBI%FI;I os
SIN LONGARINA 4 LUGARES PLASTICO AZUL ggﬁ?ﬁﬁ%ﬁms
SIN LONGARINA 4 LUGARES PLASTICO AZUL | SORGUD2R
92826 AR CONDICIONADO KOMECO 9000 BTU ODONTOLOGIA
SIN CAMARA ESCURA ODONTOLOGIA
SIN FOTOPOLIMERIZADOR ODONTOLOGIA
47619 MESA AUXILIAR INOX QUADRADA ODONTOLOGIA
SIN NEGATOSCOPIO ODONTOLOGIA
19558 ARMARIO VIDRO ODONTOLOGIA
96194 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO ODONTOLOGIA
79766 ARMARIO ACO 2 PORTAS ODONTOLOGIA
104604 MOCHO ODONTO ODONTOLOGIA
SIN RAIO X ODONTOLOGIA
47423 MESA AUXILIAR INOX QUADRADA ODONTOLOGIA
SIN MOCHO ODONTO ODONTOLOGIA
SIN ULTRASSOM ODONTO ODONTOLOGIA
92575 CPU HOLY DRAGON AMD A SERIES ODONTOLOGIA
92597 MONITOR HQ 19 POLEGADAS ODONTOLOGIA
47671 MESA ESCRITORIO CINZA 2 GAVETAS ODONTOLOGIA
92220 TELEFONE YEALINK ODONTOLOGIA
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S/IN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO ODONTOLOGIA
68438 LIXEIRA ODONTOLOGIA
S/IN GABINETE PIA ODONTOLOGIA
92827 AR CONDICIONADO KOMECO 9000 BTU SALA VACINA
SIN ARMARIO ACO 2 PORTAS SALA VACINA
79614 MACA CLINICA SALA VACINA
96178 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO SALA VACINA
100924 CAMARA CONSERVADORA ELBER SALA VACINA
47328 ARQUIVO ACO 6 GAVETAS SALA VACINA
96179 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO SALA VACINA
96180 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO SALA VACINA
29299 GELADEIRA VACINA REFRIMED RVV11-D SALA VACINA
79668 CRIgl[D)IiEZIIIR(’SASPRETA ESTOFADA COM APOIO E SALA VACINA
SIN MESA ESCRITORIO COM DUAS GAVETAS SALA VACINA
92223 TELEFONE YEALINK SALA VACINA
SIN COMPUTADOR DELL AIO SALA VACINA
102108 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 1
102350 ARMARIO ACO 2 PORTAS CONSULTORIO 1
47973 MESA ESCRITORIO CINZA 2 GAVETAS CONSULTORIO 1
153 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 1
SIN MONITOR HQ 19 POLEGADAS CONSULTORIO 1
92216 TELEFONE YEALINK CONSULTORIO 1
SIN CPU CCE CONSULTORIO 1
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96186 CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOIO CONSULTORIO 1
96176 CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOIO CONSULTORIO 1
S/IN CADEIRA PLASTICA PRETA ESCOLAR CONSULTORIO 1
SIN SUPORTE BRACO (SORO) CONSULTORIO 1
63703 CADEIRA MEDICACAO ESTOFADA AZUL CONSULTORIO 1
92334 ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 1
SIN MACA CLINICA CONSULTORIO 1
92541 SUPORTE SORO CONSULTORIO 1
47748 ASPIRADOR TRAQUEO CONSULTORIO 1
53685 SUPORTE BRACO (SORO) CONSULTORIO 1
96191 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO CONSULTORIO 1
SIN DEA CONSULTORIO 1
SIN ECG CONSULTORIO 1
104965 CARRO PARADA CONSULTORIO 1
91648 VENTILADOR PAREDE VENTISOL TRIAGEM
SIN BALANCA DIGITAL ADULTO TRIAGEM
SIN SUPORTE SORO TRIAGEM
47761 MESA AUXILIAR RETANGULAR INOX TRIAGEM
102349 ARMARIO ACO 2 PORTAS TRIAGEM
102351 ARMARIO ACO 2 PORTAS TRIAGEM
102049 ESTADIOMETRO TRIAGEM
96188 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO TRIAGEM
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO TRIAGEM
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29654 CR:gDDIiEZIIIRZSA ESTOFADA PRETACOMAPOIOE | 1niaGEM
92666 MESA ESCRITORIO COM 2 GAVETAS CINZA | TRIAGEM
92595 MONITOR HQ 19 POLEGADAS TRIAGEM
SIN CPU HOLY DRAGON AMD A SERIES TRIAGEM
92218 TELEFONE YEALINK TRIAGEM
SIN NOBREAK TRIAGEM
SIN IMPRESSORA ZEBRA ZD220 TRIAGEM
SIN ESFIGMOMAMOMETRO TRIAGEM
SIN SUPORTE BRACO (SORO) TRIAGEM
92277 TELEFONE YEALINK RECEPCAO
SIN COMPUTADOR DELL AIO RECEPCAO
92217 TELEFONE YEALINK RECEPCAO
2954 MONITOR LG 22 POLEGADAS RECEPCAO
2953 CPU RECEPCAO
100943 VENTILADOR PAREDE VENTISOL RECEPCAO
157 IMPRESSORA HP LASER 408 DN RECEPCAO
105615 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CREME RECEPCAO
SIN ARMARIO ACO 2 PORTAS RECEPCAO
SIN ARMARIO 3 GAVETAS RECEPCAO
SIN NOTEBOOK POSITIVO RECEPCAO
47701 MESA BALCAO RECEPCAO
29667 gg[[))iEéngx ESTOFADA PRETA COM APOIO E RECEPCAO
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107780 CADEIRA ESTOFDA PRETA COM RODIZIO RECEPCAO

SIN CADEIRA ESTOFDA PRETA COM RODIZIO RECEPCAO

102504 CADEIRA DE RODAS DUNE CORREDOR RECEPCAO
SIN LONGARINA 3 LUGARES PLASTICO PRETA | CORREDOR RECEPCAO
SIN MESA BRANCA PLASTICA CORREDOR RECEPCAO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA CORREDOR RECEPCAO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA CORREDOR RECEPCAO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA CORREDOR RECEPCAO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA CORREDOR RECEPCAO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA CORREDOR RECEPCAO
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA CORREDOR RECEPCAO
27324 LONGARINA ESTOFADA PRETA 3 LUGARES | CORREDOR RECEPCAO
SIN LONGARINA ESTOFADA AZUL 3 LUGARES CORREDOR RECEPCAO
SIN LONGARINA PLASTICA AZUL 3 LUGARES CORREDOR RECEPCAO

Relagédo de Patrimdnio
USF Maria Aparecida Missé (Ponunduva)

PATRIMONIO BEM LOCAL
102832 AR CONDICIONADO ELGIN 12000 BTU SALA DE VACINAS
47397 MACA CLINICA SALA DE VACINAS
78134 ESCADA 2 DEGRAUS SALA DE VACINAS
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46854 GELADEIRA INDREL REFRIMED VACINAS SALA DE VACINAS
40994 CAMARA VACINAS SALA DE VACINAS
SIN CADEIRA ESTOFADA AZUL COM RODIZIO SALA DE VACINAS
102685 CADEIRA ESTOFADA AZUL SALA DE VACINAS
58147 CPU VINIK SALA DE VACINAS
SIN MONITOR LENOVO 19 POLEGADAS SALA DE VACINAS
SIN ARQUIVO ACO 6 GAVETAS SALA DE VACINAS
SIN MESA ESCRITORIO MADEIRA CINZA SALA DE VACINAS
102822 AR CONDICIONADO ELGIN 12000 BTU CONSULTORIO 3
26748 ARMARIO ODONTO CONSULTORIO 3
62860 MOCHO ODONTO CONSULTORIO 3
26747 LIXEIRA CONSULTORIO 3
52861 NEGATOSCOPIO CONSULTORIO 3
SIN RAIO X CONSULTORIO 3
52880 MOCHO ODONTO CONSULTORIO 3
56553 CAMARA ESCURA CONSULTORIO 3
8933 gi\s/,éausmum ODONTO INOX COM 7 CONT O,
SIN FOTOPOLIMERIZADOR CONSULTORIO 3
SIN ULTRASSOM CONSULTORIO 3
SIN ARMARIO ACO COM 2 PORTAS CONSULTORIO 3
52689 CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 3
47702 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CONSULTORIO 3
104616 MOCHO ODONTO CONSULTORIO 3
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55391 CADEIRA PRETA ESTOFADA COM RODIZIOS | CONSULTORIO 3
2544 MONITOR LG 20 POLEGADAS CONSULTORIO 3
2543 CPU INTEL CORE I5 CONSULTORIO 3
SIN NO BREAK NHS CONSULTORIO 3
47411 MESA AUXILIAR QUADRADA AZUL CONSULTORIO 3
SIN VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM CONSULTORIO 3
107065 AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 2
SIN ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 2
SIN MACA GINECOLOGICA CONSULTORIO 2
103357 BALANCA DIGITAL MULTILASER CONSULTORIO 2
102019 ESTADIOMETRO CONSULTORIO 2
47412 EASSIAZ,IAOUSXMAR QUADRADA BRANCA COM | -5\ SULTORIO 2
SIN BANQUETA INOX CONSULTORIO 2
SIN FOCO CLINICO CONSULTORIO 2
SIN ARMARIO 2 PORTAS CREME CONSULTORIO 2
219 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 2
50555 CPU INTEL CORE I5 CONSULTORIO 2
73643 MESA ESCOLAR AZUL CONSULTORIO 2
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO | CONSULTORIO 2
50565 MONITOR AOC 20 POLEGADAS CONSULTORIO 2
SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CREME CONSULTORIO 2
52718 CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 2
52708 CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 2
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S/IN SONDA FETAL CONSULTORIO 2
91631 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 2
104746 VENTILADOR PAREDE VENTISOL SALA MEDICACAO
52693 CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA MEDICAGAO
SIN APOIO BRACO AZUL (SORO) SALA MEDICACAO
SIN APOIO BRACO PRETO (SORO) SALA MEDICAGAO
92540 SUPORTE SORO SALA MEDICACAO
SIN SUPORTE SORO INOX SALA MEDICACAO
38 BALANCA DIGITAL INFANTIL SALA MEDICAGAO
108 MESA AUXILIAR RETANGULAR INOX SALA MEDICACAO
47917 ARMARIO ACO COM 2 PORTAS SALA MEDICAGAO
52700 CADEIRA PRETA ESTOFADA ENFERMAGEM
SIN VENTILADOR PAREDE VENTISOL ENFERMAGEM
104962 CARRO PARADA EMERGENCIA ENFERMAGEM
107613 DEA INSTRAMED ION ENFERMAGEM
102136 ESCADA 2 DEGRAUS ENFERMAGEM
SIN MACA CLINICA ENFERMAGEM
102437 ARMARIO VIDRO ENFERMAGEM
47746 ASPIRADOR TRAQUEO NEVONI ENFERMAGEM
SIN ECG ENFERMAGEM
SIN MESA RETANGULAR INOX ENFERMAGEM
53710 CADEIRA MEDICACAO ENFERMAGEM
47428 BALANCA DIGITAL ADULTO ENFERMAGEM
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102026 ESTADIOMETRO ENFERMAGEM
221 IMPRESSORA HP LASER 408 DN ENFERMAGEM
47480 MESA RETANGULAR INOX ENFERMAGEM
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO ENFERMAGEM
SIN IMPRESSORA ZEBRA ZD220 ENFERMAGEM
26746 MESA ESCRITORIO MADEIRA 2 GAVETAS ENFERMAGEM
SIN COMPUTADOR DELL AIO INTEL CORE 13 ENFERMAGEM
102129 VENTILADOR PAREDE VENTISOL FARMACIA
107075 AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU FARMACIA
SIN ESTANTE ACO 6 FARMACIA
SIN ESTANTE ACO 6 FARMACIA
SIN ESTANTE ACO 6 FARMACIA
21 ESCADA 2 DEGRAUS FARMACIA
47782 GELADEIRA RE 28 FARMACIA
SIN ESTANTE ACO 6 FARMACIA
7585 ESTANTE ACO 7 FARMACIA
SIN ESTANTE ACO 7 FARMACIA
52641 CADEIRA ESTOFADA PRETA FARMACIA
102684 CADEIRA ESTOFADA AZUL FARMACIA
53289 CPU DATAN FARMACIA
SIN MONITOR LENOVO 19 POLEGADAS FARMACIA
1890 MESA PROFESSOR 3 GAVETAS MADEIRA FARMACIA
26916 ARMARIO VIDRO EXPURGO
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106324 SELADORA TOP SEAL EXPURGO
SIN MESA ESCOLAR VERDE EXPURGO

101020 MINI INCUBADORA EXPURGO

90348 AUTOCLAVE ESTERILIZACAO
SIN ARMARIO VESTIARIO 16 PORTAS AREA DE SERVICO
SIN ARMARIO VESTIARIO 4 PORTAS AREA DE SERVICO
20045 FOCO CLINICO AREA DE SERVICO
51406 TELA PROJETOR AREA DE SERVICO
107066 AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 4
91632 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 4
103355 BALANCA DIGITAL MULTILASER CONSULTORIO 4
47982 ARMARIO VIDRO CONSULTORIO 4
102031 ESTADIOMETRO CONSULTORIO 4
SIN MACA CLINICA CONSULTORIO 4
SIN ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 4
102093 SONDA DOPPLER CONSULTORIO 4
SIN MESA AUXILIAR ACO MARROM CONSULTORIO 4
225 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 4
SIN MESA RETANGULAR ACO COM RODIZIO CONSULTORIO 4
53676 SUPORTE BRACO SORO CONSULTORIO 4
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO | CONSULTORIO 4
26925 CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 4
47303 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CINZA CONSULTORIO 4
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79624 CPU ASUS CONSULTORIO 4
36628 MONITOR ASUS 19 POLEGADAS CONSULTORIO 4
47275 VENTILADOR TWISTER COPA
47391 GELADEIRA RDF 38 COPA

SIN MICROONDAS AGRATTO 32 LITROS COPA
47318 ARMARIO 2 PORTAS CINZA COPA
47299 MESA ESCOLAR PROFESSOR COPA
52696 CADEIRA PRETA ESTOFADA COPA
52712 CADEIRA PRETA ESTOFADA COPA

SIN CHALEIRA ELETRICA COPA
91630 VENTILADOR PAREDE VENTISOL SALA ACS
102354 ARMARIO ACO COM 2 PORTAS SALA ACS
52721 CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA ACS
79627 MONITOR PCTOP SALA ACS
SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CREME SALA ACS
SIN CPU CCE INFO SALA ACS
91725 CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA ACS
42111 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CREME SALA ACS
105921 SOFA PRETO 3 LUGARES SALA ACS
73580 MESA ESCOLAR AZUL SALA ACS
SIN MESA ESCRITORIO BRANCA 2 LUGARES SALA ACS
52713 CADEIRA PRETA ESTOFADA SALA ACS
56173 I|\DA(())|[\IEI-(I-3(Z\RDE$TEN COMPUTADORES 19 SALA ACS
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SIN CPU VINIK SALA ACS
52705 CADEIRA PRETA ESTOFADA SALA ACS
73568 MESA ESCOLAR AZUL SALA ACS
58135 CPU VINIK SALA ACS
52703 CADEIRA PRETA ESTOFADA SALA ACS
73633 MESA ESCOLAR AZUL SALA ACS
SIN MONITOR SAMSUNG 17 POLEGADAS SALA ACS
53633 MESA RETANGULAR REUNIAO SALA ACS
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA ACS
52714 CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA ACS
52697 CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA ACS
52694 CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA ACS
52702 CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA ACS
52698 CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA ACS
69339 AP INTELBRAS SALA ACS
100944 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 1
102355 ARMARIO ACO COM 2 PORTAS CONSULTORIO 1
102055 ESTADIOMETRO CONSULTORIO 1
103380 BALANCA DIGITAL MULTILASER CONSULTORIO 1
61730 CADEIRA INFANTIL VERMELHA CONSULTORIO 1
61822 CADEIRA INFANTIL VERDE CONSULTORIO 1
61786 CADEIRA INFANTIL AZUL CONSULTORIO 1
61737 CADEIRA INFANTIL AMARELA CONSULTORIO 1
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61712 MESA COLORIDA INFANTIL CONSULTORIO 1
52717 CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 1
52695 CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 1
52704 CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 1
52708 CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 1
SIN MONITOR LG FLATRON 20 POLEGADAS CONSULTORIO 1
48267 CPU CCE INFO CONSULTORIO 1
47302 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CINZA CONSULTORIO 1
SIN VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM RECEPCAO
SIN BALCAO ATENDIMENTO RECEPCAO
SIN COMPUTADOR DELL AIO RECEPCAO
91910 TELEFONE YEALINK RECEPCAO
52715 CADEIRA ESTOFADA PRETA RECEPCAO
73588 MESA ESCOLAR AZUL RECEPCAO
194 IMPRESSORA HP LASER 408 DN RECEPCAO
102356 ARMARIO ACO COM 2 PORTAS RECEPCAO
102680 CADEIRA ESTOFADA AZUL RECEPCAO
102423 ARQUIVO ACO 4 GAVETAS RECEPCAO
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA RECEPCAO
103007 MESA ESCRITORIO CINZA RECEPCAO
79623 CPU RECEPCAO
SIN MONITOR AOC 18.5 POLEFADAS RECEPCAO
SIN NOBREAK TSSHARA RECEPCAO
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SIN RACK BRANCO RECEPCAO
95065 AP TPLINK RECEPCAO
88498 ROTEADOR ROUTERBOARD RB 3011 AREA ESPERA
SIN SWITCH TPLINK 24 PORTAS AREA ESPERA
SIN RACK PRETO AREA ESPERA
22786 MESA ESCOLAR VERDE AREA ESPERA
SIN BEBEDOURO NARDIN AREA ESPERA
103782 CADEIRA DE RODAS JAGUARIBE AREA ESPERA
SIN ARMARIO ACO COM 2 PORTAS DML

52701 CADEIRA ESTOFADA PRETA DML

SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA DML

SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA DML

52711 CADEIRA ESTOFADA PRETA AREA EXTERNA
52706 CADEIRA ESTOFADA PRETA AREA EXTERNA
SIN ARMARIO ACO 4 PORTAS AREA EXTERNA
56562 BIOMBO RAIO X AREA EXTERNA
SIN SUPORTE BRACO SORO AREA EXTERNA
47815 ARMARIO ACO 2 PORTAS AREA EXTERNA
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA AREA EXTERNA
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA AREA EXTERNA
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA AREA EXTERNA
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA AREA EXTERNA
SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA AREA EXTERNA
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SIN CADEIRA PLASTICA BRANCA AREA EXTERNA
Relacédo de Patrimoénio

USF Nadilia de Oliveira Santos (KM 43)
PATRIMONIO BEM LOCAL
S/N AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 1
75874 VENTILADOR PAREDE VENTURA CONSULTORIO 1
S/N MACA GINECOLOGICA CONSULTORIO 1
79301 BALANCA DIGITAL INFANTIL BALMAK CONSULTORIO 1
91381 SONDA FETAL CONSULTORIO 1
S/N MESA INOX AUXILIAR COM RODIZIO CONSULTORIO 1
S/N CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 1
S/N CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 1
79190 MESA ESCRITORIO BRANCA 2 GAVETAS CONSULTORIO 1
S/N CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO CONSULTORIO 1
223 IMPRESSORA HP LASER 432 DN CONSULTORIO 1
79221 ARMARIO 2 PORTAS BAIXO CONSULTORIO 1
79222 ARMARIO 2 PORTAS BAIXO CONSULTORIO 1
S/N ARMARIO VIDRO CONSULTORIO 1
S/N ARMARIO AGO 2 PORTAS DML
S/N MAQUINA DE LAVAR NEWMAQ 12 KG DML
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91629 VENTILADOR PAREDE VENTISOL SALA ENFERMAGEM
S/N CADEIRA PRETA PLASTICA SALA ENFERMAGEM
79298 BALANCA DIGITAL ADULTO SALA ENFERMAGEM
79181 GABINETE PIA SALA ENFERMAGEM
79200 ARMARIO 4 PORTAS SALA ENFERMAGEM
S/N ESFIGMOMANOMETRO SALA ENFERMAGEM
S/N CARRINHO PARADA SALA ENFERMAGEM
79713 DEA SAMARITAN PAD SALA ENFERMAGEM
47544 BALANCA DIGITAL INFANTIL SALA ENFERMAGEM
47749 ASPIRADOR TRAQUEO SALA ENFERMAGEM
S/N MACA CLINICA SALA ENFERMAGEM
S/N ESCADA 2 DEGRAUS SALA ENFERMAGEM
79266 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO SALA ENFERMAGEM
S/N SUPORTE BRACO (SORO) SALA ENFERMAGEM
S/N NO BREAK SALA ENFERMAGEM
S/N COMPUTADOR DELL AIO INTEL CORE I3 SALA ENFERMAGEM
79184 MESA ESCRITORIO BRANCA 2 GAVETAS SALA ENFERMAGEM
S/N AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU SALA ENFERMAGEM
S/N AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU FARMACIA

79226 ARMARIO 60 ESPACOS FARMACIA

79174 ARMARIO 60 ESPACOS NICHO FARMACIA

68575 ESCADA 2 DEGRAUS FARMACIA

S/N CADEIRA ESTOFADA AZUL COM RODIZIO FARMACIA

Kelly Aquino

Daniel Freitas

Subscritor

Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500
CRISTAIS — JORDANESIA — CAJAMAR / SP — CEP 07776-700




) | K

CAJAMAR
PREFEITURA

SAUDE

53283 CPU DATAN FARMACIA
53284 MONITOR AOC 20 POLEGADAS FARMACIA
79205 MESA ESCRITORIO BRANCA 2 GAVETAS FARMACIA
79223 ARMARIO BAIXO 2 PORTAS FARMACIA
75949 ESTANTE ACO 7 FARMACIA
79277 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS FARMACIA
S/N CADEIRA BRANCA PLASTICA FARMACIA
68561 GELADEIRA CONSUL 300 L FARMACIA
S/N CADEIRA ESTOFADA AZUL COM RODIZIO FARMACIA
79180 BALCAO ATENDIMENTO FARMACIA
S/N AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 2
68942 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM CONSULTORIO 2
S/N SUPORTE BRAGO (SORO) CONSULTORIO 2
68642 BALANCA DIGITAL ADULTO CONSULTORIO 2
S/N ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 2
S/N MACA CLINICA CONSULTORIO 2
47903 MESA AUXILIAR QUADRADA INOX COM RODIZIO CONSULTORIO 2
47766 NEGATOSCOPIO CONSULTORIO 2
79209 ARMARIO BAIXO 2 PORTAS CONSULTORIO 2
220 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 2
79206 MESA ESCRITORIO BRANCA 2 GAVETAS CONSULTORIO 2
S/N COMPUTADOR DELL AIO CONSULTORIO 2
S/N CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 2
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S/N NOBREAK CONSULTORIO 2

S/N AR CONDICIONADO KOMECO 9000 BTU SALA VACINA

79183 ARMARIO 24 GAVETAS SALA VACINA

40995 REFRIGERADOR VACINAS INDREL REFRIMED SALA VACINA

S/N MACA CLINICA SALA VACINA

S/N ESCADA 2 DEGRAUS SALA VACINA

S/N CADEIRA PLASTICA PRETA SALA VACINA

79201 ARMARIO 4 PORTAS SALA VACINA

79216 GABINETE PIA SALA VACINA

S/N COMPUTADOR DELL AIO SALA VACINA

S/N MESA ESCRITORIO BRANCA 2 GAVETAS SALA VACINA

S/N CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO SALA VACINA

S/N AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU SALA ATIVIDADES COLETIVAS
91626 VENTILADOR PAREDE VENTISOL SALA ATIVIDADES COLETIVAS
79286 LOUSA INTERATIVA SALA ATIVIDADES COLETIVAS
S/N CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO SALA ATIVIDADES COLETIVAS
S/N CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO E RODIZIO | SALA ATIVIDADES COLETIVAS
79203 MESA BRANCA SALA ATIVIDADES COLETIVAS
S/N IMPRESSORA ZEBRA 7ZD220 SALA ATIVIDADES COLETIVAS
S/N COMPUTADOR DELL AIO SALA ATIVIDADES COLETIVAS
79279 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO E RODIZIO | SALA ATIVIDADES COLETIVAS
79229 PRATELEIRA BRANCA SALA ATIVIDADES COLETIVAS
224 IMPRESSORA HP LASER 408 DN SALA ATIVIDADES COLETIVAS
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79276 CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOIO E RODIZIO | SALA ATIVIDADES COLETIVAS
S/N CADEIRA PRETA ESTOFADA SALA ATIVIDADES COLETIVAS
S/N MICROONDAS ELECTROLUX SALA ATIVIDADES COLETIVAS
47940 CADEIRA PRETA ESTOFADA SALA ATIVIDADES COLETIVAS
79275 CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOIO E RODIZIO | SALA ATIVIDADES COLETIVAS
S/N CADEIRA ESTOFADA AZUL COM RODIZIO SALA ATIVIDADES COLETIVAS
S/N CADEIRA ESTOFADA AZUL COM RODIZIO SALA ATIVIDADES COLETIVAS
S/N CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOIO E RODIZIO | SALA ATIVIDADES COLETIVAS
S/N ARMARIO AGO 2 PORTAS SALA ATIVIDADES COLETIVAS
92276 TELEFONE YEALINK SALA ATIVIDADES COLETIVAS
S/N AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU INALACAO

79197 ARMARIO 4 PORTAS INALACAO

79215 GABINETE PIA INALACAO

S/N SUPORTE SORO INALACAO

S/N SUPORTE SORO INALACAO

S/N POLTRONA MEDICACAO INALACAO

S/N POLTRONA MEDICACAO INALACAO

61643 CADEIRA INFANTIL AZUL INALACAO

79293 REFRIGERADOR CONSUL 300 L COPA

79199 ARMARIO 4 PORTAS COPA

79175 GABINETE PIA COPA

S/N MICROONDAS ELECTROLUX 34 L COPA

S/N MESA INOX RETANGULAR COM RODIZIOS COPA
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S/N ESTANTE ACO 6 ARMARIO IMPRESSOS
S/N ESTANTE ACO 6 ARMARIO IMPRESSOS
S/N ESTANTE ACO 6 ARMARIO IMPRESSOS
S/N CADEIRA AZUL ESTOFADA COM RODIZIOS ARMARIO IMPRESSOS
79299 SELADORA PROTECT SEAL EXPURGO

79186 GABINETE PIA EXPURGO

S/N CADEIRA DE RODAS PROLIFE EXPURGO

48003 AUTOCLAVE SERCON ESTERILIZACAO
68614 AUTOCLAVE STARMAX ESTERILIZACAO
79187 GABINETE PIA ESTERILIZACAO
79198 ARMARIO 4 PORTAS ESTERILIZACAO
102130 VENTILADOR PAREDE VENTISOL REFEITORIO

S/N RACK PRETO REFEITORIO

S/N SWITCH TPLINK 16 PORTAS REFEITORIO

S/N SWITCH CAT 6 24 PORTAS REFEITORIO

88483 ROUTERBOARD MIKROTIK RB 3011 REFEITORIO

S/N PATCH PANEL TELEFONE 50 PORTAS REFEITORIO

S/N NOBREAK REFEITORIO

S/N ARMARIO 2 PORTAS REFEITORIO

S/N MICROONDAS AGRATTO 32 L REFEITORIO

79273 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO REFEITORIO

S/N CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO REFEITORIO

79272 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO REFEITORIO
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S/N CADEIRA ESTOFADA PRETA REFEITORIO
105390 SOFA 3 LUGARES REFEITORIO

S/N MESA ESCOLAR PROFESSOR REFEITORIO

S/N CADEIRA DE RODAS PROLIFE CORREDOR

S/N CADEIRA DE RODAS DELLAMED CORREDOR
47809 ARMARIO ACO 2 PORTAS RESIDUOS COMUNS
91628 VENTILADOR PAREDE VENTISOL RESIDUOS RECICLAVEIS
47629 ARMARIO MADEIRA 2 PORTAS AREA EXTERNA
79292 MICROONDAS LG AREA EXTERNA
36381 CADEIRA INFANTIL BRANCA AREA EXTERNA
23839 CADEIRA PLASTICA BRANCA AREA EXTERNA
23825 CADEIRA PLASTICA BRANCA AREA EXTERNA
23828 CADEIRA PLASTICA BRANCA AREA EXTERNA
23843 CADEIRA PLASTICA BRANCA AREA EXTERNA
23842 CADEIRA PLASTICA BRANCA AREA EXTERNA
23841 CADEIRA PLASTICA BRANCA AREA EXTERNA
23826 CADEIRA PLASTICA BRANCA AREA EXTERNA
23844 CADEIRA PLASTICA BRANCA AREA EXTERNA
23840 CADEIRA PLASTICA BRANCA AREA EXTERNA
36378 CADEIRA INFANTIL MADEIRA AREA EXTERNA
S/N AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU COLETA EXAMES
S/N CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS COLETA EXAMES
79230 MESA ESCRITORIO BRANCA 2 GAVETAS COLETA EXAMES
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43352 MONITOR ACER 19 POLEGADAS COLETA EXAMES
56859 CPU THERMALTAKE COLETA EXAMES
47983 ARMARIO VIDRO COLETA EXAMES
79224 GABINETE PIA COLETA EXAMES
79196 ARMARIO 4 PORTAS COLETA EXAMES
68347 BALANCA DIGITAL INFANTIL COLETA EXAMES
7065 MOCHO ODONTO AZUL COLETA EXAMES
S/N ESFIGMOMANOMETRO COLETA EXAMES
68564 MESA AUXILIAR RETANGULAR COM RODIZIO COLETA EXAMES
S/N ESCADA 2 DEGRAUS COLETA EXAMES
S/N MACA GINECOLOGICA COLETA EXAMES
79303 FOCO CLiNICO COLETA EXAMES
79370 ESFIGMOMANOMETRO COLETA EXAMES
102029 ESTADIOMETRO COLETA EXAMES
102827 AR CONDICIONADO ELGIN 12000 BTU CONSULTORIO 1
S/N CPU DELL AIO CONSULTORIO 1
79231 MESA ESCRITORIO BRANCA 2 GAVETAS CONSULTORIO 1
S/N NOBREAK CONSULTORIO 1
79267 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO E RODIZIO | CONSULTORIO 1
S/N CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO CONSULTORIO 1
79177 ARMARIO PEQUENO 2 PORTAS CONSULTORIO 1
79207 ARMARIO PEQUENO 2 PORTAS CONSULTORIO 1
211 IMPRESSORA LASER HP 408 DN CONSULTORIO 1
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47324 ARMARIO VIDRO CONSULTORIO 1
S/N MOCHO ODONTO CONSULTORIO 1
47063 NEGATOSCOPIO CONSULTORIO 1
S/N CAMARA ESCURA CONSULTORIO 1
S/N FOTOPOLIMERIZADOR CONSULTORIO 1
79185 GABINETE PIA CONSULTORIO 1
S/N MESA AUXILIAR QUADRADA INOX COM RODIZIO CONSULTORIO 1
S/N MOCHO ODONTO CONSULTORIO 1
S/N MOCHO ODONTO CONSULTORIO 1
47902 MESA QUADRADA COM RODIZIOS CONSULTORIO 1
106342 JATO BICARBONATO CONSULTORIO 1
79304 MOCHO ODONTO CONSULTORIO 1
S/N RAIO X ODONTO CONSULTORIO 1
S/N BIOMBO CLINICO CONSULTORIO 1
56563 BIOMBO RAIO X CONSULTORIO 1
S/N AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 3
79208 ARMARIO MENOR 2 PORTAS CONSULTORIO 3
S/N CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOIO CONSULTORIO 3
S/N MESA ESCRITORIO BRANCA 2 GAVETAS CONSULTORIO 3
S/N COMPUTADOR DELL AIO CONSULTORIO 3
S/N CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 3
78112 ARMARIO ACO 2 PORTAS CONSULTORIO 3
102133 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 3
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S/N MESA COLORIDA INFANTIL CONSULTORIO 3

61691 CADEIRA INFANTIL VERDE CONSULTORIO 3

61669 CADEIRA INFANTIL AMARELA CONSULTORIO 3

61672 CADEIRA INFANTIL VERMELHA CONSULTORIO 3

102051 ESTADIOMETRO CONSULTORIO 3

61710 MESA COLORIDA INFANTIL CORREDOR CONSULTORIOS
61751 CADEIRA INFANTIL AZUL CORREDOR CONSULTORIOS
61606 CADEIRA INFANTIL VERDE CORREDOR CONSULTORIOS
61662 CADEIRA INFANTIL AMARELA CORREDOR CONSULTORIOS
S/N BIOMBO CLINICO CORREDOR CONSULTORIOS
S/N LONGARINA AZUL PLASTICA 4 LUGARES CORREDOR CONSULTORIOS
69347 AP INTELBRAS CORREDOR CONSULTORIOS
79178 ESTANTE 18 ESPACOS RECEPCAO

25112 CADEIRA INFANTIL BRANCA MADEIRA RECEPCAO

61627 CADEIRA INFANTIL VERMELHA RECEPCAO

198 IMPRESSORA HP LASER MPF 432 FND RECEPCAO

75828 BALCAO RECEPCAO EM L RECEPCAO

92281 TELEFONE YEALINK RECEPCAO

79172 MESA RECEPCAO RECEPCAO

79270 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO RECEPCAO

S/N COMPUTADOR DELL AlIO RECEPCAO

S/N MESA RECEPGAOQ RECEPCAO

79280 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO RECEPCAO
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S/N COMPUTADOR DELL AIO RECEPCAO
S/N LONGARINA ESTOFADA 3 LUGARES PRETA AREA ESPERA
S/N LONGARINA ESTOFADA 3 LUGARES PRETA AREA ESPERA
S/N LONGARINA ESTOFADA 3 LUGARES PRETA AREA ESPERA
S/N LONGARINA ESTOFADA 3 LUGARES PRETA AREA ESPERA
91627 VENTILADOR PAREDE VENTISOL AREA ESPERA
S/N BEBEDOURO NARDIN AREA ESPERA
Relacdo de Patrimoénio

USF Dra. Maria de Lourdes Mendonca Bravo (Maria Luiza)
PATRIMONIO BEM LOCAL
47335 MESA REUNIAO OVAL RETANGULAR SALA REUNIAO
SIN VENTILADOR PAREDE VENTURA SALA REUNIAO
SIN PRATELEIRA MADEIRA 7 SALA REUNIAO
107026 AR CONDICIONADO AGRATTO 12000 BTU SALA REUNIAO
102119 VENTILADOR PAREDE VENTISOL SALA REUNIAO
102367 ARMARIO ACO 2 PORTAS SALA REUNIAO
53626 ARMARIO ACO 2 PORTAS SALA REUNIAO
91676 LONGARINA ESTOFADA AZUL 4 LUGARES SALA REUNIAO
91678 LONGARINA ESTOFADA AZUL 4 LUGARES SALA REUNIAO

Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500
CRISTAIS — JORDANESIA — CAJAMAR / SP — CEP 07776-700




) | K

CAJAMAR
PREFEITURA

SAUDE

SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA SALA REUNIAO
SIN MESA ESCRITORIO CREME 2 GAVETAS SALA REUNIAO
SIN CADEIRA ESCOLAR ESTOFADA AZUL SALA REUNIAO
47958 CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA REUNIAO
102122 VENTILADOR PAREDE VENTISOL SALA REUNIAO
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOIO SALA REUNIAO
SN CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOIO E SALA REUNIAO
RODIZIO

SIN MESA ESCRITORIO CREME 2 GAVETAS SALA REUNIAO
SIN NOBREAK SMS SALA REUNIAO
SIN MONITOR AOC 15.6 POLEGADAS SALA REUNIAO
77656 CPU AMD A SERIES SALA REUNIAO
SIN MESA ESCRITORIO CREME 2 GAVETAS SALA REUNIAO
SIN CADEIRA ESCOLAR ESTOFADA AZUL SALA REUNIAO
3401 CPU INTEL CORE I5 SALA REUNIAO
3420 MONITOR LG 22 POLEGADAS SALA REUNIAO
SIN MESA ESCRITORIO CREME 2 GAVETAS SALA REUNIAO
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOIO SALA REUNIAO
53886 CADEIRA ESTOFADA AZUL COM RODIzZIOS SALA REUNIAO
SIN CADEIRA AZUL COM RODIZIOS SALA REUNIAO
SIN CADEIRA AZUL COM RODIZIOS SALA REUNIAO
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 12000 BTU RECEPCAO

91635 VENTILADOR PAREDE VENTISOL RECEPCAO

SIN VENTILADOR PAREDE VENTISOL RECEPCAO
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SIN ARQUIVO ACO 4 GAVETAS RECEPCAO
SIN MESA COM MANIVELA RECEPCAO
131 IMPRESSORA HP LASER MFP 432 FDN RECEPCAO
102692 CADEIRA ESTOFADA AZUL RECEPCAO
SIN MESA ESCRITORIO CINZA 2 GAVETAS RECEPCAO
SIN CARTEIRA ESCOLAR VERDE RECEPCAO
2567 CPU INTEL CORE I5 RECEPCAO
2568 MONITOR LG 22 POLEGADAS RECEPCAO
92311 TELEFONE YEALINK RECEPCAO
SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS RECEPCAO
105187 CADEIRA PRETA ESTOFADA COM RODIZIO RECEPCAO
77654 CPU AMD A SERIES RECEPCAO
SIN MONITOR HP 18.5 POLEGADAS RECEPCAO
SIN MESA ESCRITORIO CINZA 2 GAVETAS RECEPCAO
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS RECEPCAO
2566 MONITOR LG 22 POLEGADAS RECEPCAO
2565 CPU INTEL CORE I5 RECEPCAO
92306 TELEFONE YEALINK RECEPCAO
SIN MESA ESCRITORIO CREME 2 GAVETAS RECEPCAO
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS RECEPCAO
107095 AR CONDICIONADO AGRATTO 12000 BTU FARMACIA
SIN RACK ONIX FARMACIA
SIN RACK PRETO FARMACIA
Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa
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18229 ESCADA 2 DEGRAUS FARMACIA
88478 SWITCH ROUTERBOARD RB 3011 FARMACIA
SIN SWITCH TPLINK 24 PORTAS FARMACIA
SIN ESTANTE ACO 6 FARMACIA
SIN ESTANTE ACO 6 FARMACIA
SIN ESTANTE ACO 6 FARMACIA
SIN ESTANTE ACO 6 FARMACIA
SIN ESTANTE ACO 6 FARMACIA
47663 ESTANTE ACO 6 FARMACIA
79352 GELADEIRA CONSUL 295 L FARMACIA
SIN ESTANTE MADEIRA 7 BRANCA FARMACIA
SIN GELADEIRA BRASTEMP FREEZER 280 FARMACIA
207 IMPRESSORA HP LASER MFP 408 DN FARMACIA
3422 MONITOR LG 22 POLEGADAS FARMACIA
3403 CPU INTEL CORE I5 FARMACIA
SIN MESA ESCRITORIO MADEIRA 2 GAVETAS FARMACIA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO FARMACIA
47192 VENTILADOR PAREDE VENTISOL FARMACIA
104731 VENTILADOR VENTISOL PAREDE COPA

SIN MESA ESCOLAR VERDE COPA

47393 GELADEIRA ELECTROLUX RDE 38 COPA

SIN ESTANTE MADEIRA 7 BRANCA COPA

SIN CADEIRA ESCOLAR MADEIRA COPA
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S/IN CADEIRA ESCOLAR MADEIRA COPA
SIN CADEIRA ESCOLAR MADEIRA COPA
S/IN MESA RETANGULAR MADEIRA COPA
SIN MICROONDAS AGRATTO 32L COPA
SIN CADEIRA PLASTICA AZUL LAVANDERIA
SIN CADEIRA RODAS DALLAMED AREA EXTERNA
54577 CADEIRA BRANCA ESCOLAR AREA EXTERNA
106625 LONGARINA PLASTICA AZUL 4 LUGARES AREA EXTERNA
18221 LONGARINA ESTOFADA PRETA 5 LUGARES AREA EXTERNA
102700 LONGARINA PLASTICA AZUL 3 LUGARES AREA EXTERNA
SIN ARMARIO ACO 4 PORTAS CINZA ALMOXARIFADO
SIN ARMARIO ACO 2 PORTAS CREME ALMOXARIFADO
SIN ARMARIO VESTIARIO COM 16 DIVISOES ALMOXARIFADO
54514 CADEIRA BRANCA ESCOLAR ALMOXARIFADO
SIN CADEIRA ESCOLAR ESTOFADA AZUL ALMOXARIFADO
SIN CARTEIRA ESCOLAR MADEIRA ALMOXARIFADO
SIN ARMARIO VIDRO ENFERMAGEM
104963 CARRO DE PARADA ENFERMAGEM
106255 ECG ENFERMAGEM
53334 DESFIBRILADOR ENFERMAGEM
SIN MACA CLINICA ENFERMAGEM
48008 BIOMBO CLINICO ENFERMAGEM
47339 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS ENFERMAGEM
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92228 NOTEBOOK AMD RYZEN 3 ENFERMAGEM
92309 TELEFONE YEALINK ENFERMAGEM
S/IN CADEIRA ESTOFADA AZUL COM RODIZIOS ENFERMAGEM
105217 CADEIRA PRETA ESTOFADA COM RODIZIO ENFERMAGEM
SIN CPU VINIK ENFERMAGEM
58168 MONITOR AOC ENFERMAGEM
SIN IMPRESSORA ZEBRA ENFERMAGEM
107002 AR CONDICIONADO AGRATTO 12000 BTU ENFERMAGEM
47786 ESCADA 2 DEGRAUS ENFERMAGEM
47787 ESCADA 2 DEGRAUS ENFERMAGEM
79585 BALANCA DIGITAL INFANTIL ENFERMAGEM
47417 MESA RETANGULAR INOX ENFERMAGEM
106055 ARMARIO ACO 2 PORTAS ENFERMAGEM
92343 MESA RETANGULAR PLASTICA COM RODIZzIO ENFERMAGEM
91636 VENTILADOR PAREDE VENTISOL ENFERMAGEM
SIN ESFIGMOMANOMETRO ENFERMAGEM
53709 POLTRONA MEDICACAO ENFERMAGEM
SIN BALANCA DIGITAL ADULTO ENFERMAGEM
102032 ESTADIOMETRO ENFERMAGEM
SIN SUPORTE PARA SORO ENFERMAGEM
SIN MACA CLINICA ENFERMAGEM
102683 CADEIRA ESTOFADA AZUL ENFERMAGEM
53674 APOIO PARA BRACO (SORO) ENFERMAGEM
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SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS ENFERMAGEM
102823 AR CONDICIONADO ELGIN 12000 BTU SALA VACINAS
102415 ARQUIVO ACO 4 GAVETAS SALA VACINAS
SIN ARMARIO VIDRO SALA VACINAS
SIN MACA CLINICA SALA VACINAS
47957 CADEIRA ESTOFADA PRETA SALA VACINAS
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS SALA VACINAS
53844 MESA ESCRITORIO CREME 2 GAVETAS SALA VACINAS
2570 MONITOR LG 22 POLEGADAS SALA VACINAS
2569 CPU INTEL CORE I5 SALA VACINAS
100923 CAMARA CONSERVADORA SALA VACINAS
106626 LONGARINA 4 LUGARES PLASTICO AZUL AREA ESPERA
102710 LONGARINA 3 LUGARES PLASTICO AZUL AREA ESPERA
91677 LONGARINA 4 LUGARES ESTOFADO AZUL AREA ESPERA
107094 AR CONDICIONADO AGRATTO 12000 BTU CONSULTORIO 1
102432 ARMARIO VIDRO CONSULTORIO 1
SIN MESA QUADRADA INOX COM RODIZIOS CONSULTORIO 1
47614 FOCO CLINICO CONSULTORIO 1
47978 BANQUETA ACO INOX CONSULTORIO 1
SIN MACA GINECOLOGICA CONSULTORIO 1
106403 ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 1
104459 BALANCA DIGITAL ADULTO CONSULTORIO 1
104473 BALANCA DIGITAL INFANTIL CONSULTORIO 1
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47900 MESA RETANGULAR INOX CONSULTORIO 1
SIN MACA CLINICA CONSULTORIO 1
SIN SONAR FETAL CONSULTORIO 1
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 1
2572 MONITOR LG 22 POLEGADAS CONSULTORIO 1
2571 CPU INTEL CORE I5 CONSULTORIO 1
209 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 1
98192 MESA ESCRITORIO CINZA 2 GAVETAS CONSULTORIO 1
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO CONSULTORIO 1
102835 AR CONDICIONADO ELGIN 12000 BTU CONSULTORIO 3
27473 ARMARIO VIDRO CONSULTORIO 3
SIN NEGATOSCOPIO CONSULTORIO 3
SIN CAMARA ESCURA CONSULTORIO 3
8938 ARMARIO ODONTO CONSULTORIO 3
25453 BIOMBO RAIO X CONSULTORIO 3
SIN FOTO POLIMERIZADOR CONSULTORIO 3
104506 JATO BICARBONATO CONSULTORIO 3
SIN ARMARIO ODONTO CONSULTORIO 3
SIN MOCHO ODONTO CONSULTORIO 3
SIN RAIO X CONSULTORIO 3
106056 ARMARIO ACO 2 PORTAS CONSULTORIO 3
104614 MOCHO ODONTO CONSULTORIO 3
16455 MESA RETANGULAR ESCOLAR CONSULTORIO 3
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53648 MESA ESCRITORIO CONSULTORIO 3
210 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 3
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO CONSULTORIO 3
56040 MONITOR DATEN 19 POLEGADAS CONSULTORIO 3
SIN CPU AMD A SERIES CONSULTORIO 3
106325 SELADORA TOPSEAL ESTERILIZACAO
101028 MINI INCUBADORA ESTERILIZACAO
90350 AUTOCLAVE ESTERILIZACAO
SIN ARMARIO VIDRO ESTERILIZACAO
26928 RAIO X ESTERILIZACAO
107096 AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 4
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO CONSULTORIO 4
18199 MESA ESCRITORIO CINZA 2 GAVETAS CONSULTORIO 4
SIN CPU CCE CONSULTORIO 4
SIN MONITOR POSITIVO 20 POLEGADAS CONSULTORIO 4
SIN PRATELEIRA MADEIRA BRANCA CONSULTORIO 4
103408 BALANCA DIGITAL ADULTO MULTILASER CONSULTORIO 4
42940 BALANGCA DIGITAL ADULTO TANITA CONSULTORIO 4
SIN CADEIRA ESTOFADA ESCOLAR AZUL CONSULTORIO 4
102719 CADEIRA AZUL COM RODIZIOS CONSULTORIO 4
SIN CADEIRA AZUL ESTOFADA COM RODIzZIOS CONSULTORIO 4
102127 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 4
106013 ARMARIO 2 PORTAS CINZA CONSULTORIO 4
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42943 ESTADIOMETRO CONSULTORIO 4
107093 AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 2
91634 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CONSULTORIO 2
102028 ESTADIOMETRO CONSULTORIO 2
106012 ARMARIO 2 PORTAS CINZA CONSULTORIO 2
SIN PRATELEIRA PLASTICO BRANCA CONSULTORIO 2
SIN PRATELEIRA PLASTICO BRANCA CONSULTORIO 2
SIN BALANCA DIGITAL ADULTO CONSULTORIO 2
SIN MACA CLINICA CONSULTORIO 2
53722 ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 2
107416 BALANCA INFANTIL CONSULTORIO 2
53744 MESA RETANGULAR INOX CONSULTORIO 2
47764 NEGATOSCOPIO CONSULTORIO 2
SIN MESA L CONSULTORIO 2
206 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 2
2574 MONITOR LG 22 POLEGADAS CONSULTORIO 2
2573 CPU INTEL CORE I5 CONSULTORIO 2
SIN MINI ARMARIO 2 GAVETAS COM RODIZIO CONSULTORIO 2
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA COM RODIZIO CONSULTORIO 2
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOIO CONSULTORIO 2
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 2

Relacdo de Patriménio
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USF Manoel Inacio da Silva (Parque Maria Aparecida)

PATRIMONIO BEM LOCAL
S/IN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 5
SIN VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM CONSULTORIO 5
69025 ARMARIO 2 PORTAS CONSULTORIO 5
209 ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 5
68348 BALANCA DIGITAL INFANTIL CONSULTORIO 5
92715 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO CONSULTORIO 5
SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CONSULTORIO 5
102755 CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 5
2962 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 5
SIN MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 5
SIN NOBREAK SMS CONSULTORIO 5
SIN ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 5
SIN MACA CLINICA CONSULTORIO 5
47977 BANQUETA INOX CONSULTORIO 5
79341 VENTILADOR TETO SALA DE VACINA
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU SALA DE VACINA
47841 ESCADA 2 DEGRAUS SALA DE VACINA
40993 CAMARA REFRIGERADORA INDREL SALA DE VACINA
69021 ARMARIO 4 PORTAS SALA DE VACINA
69025 GABINETE PIA SALA DE VACINA
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SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA SALA DE VACINA
SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CREME SALA DE VACINA
2972 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS SALA DE VACINA
SIN MINI PC POSITIVO SALA DE VACINA
SIN MACA CLINICA SALA DE VACINA
46853 REFRIGERADOR VACINAS INDREL SALA DE VACINA
102761 CADEIRA PLASTICA PRETA SALA DE VACINA
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 4
SIN ARMARIO AZUL 2 PORTAS CONSULTORIO 4
68876 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM CONSULTORIO 4
102758 CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 4
SIN CADEIRA AZUL ESTOFADA COM RODIZIOS CONSULTORIO 4
SIN CADEIRA AZUL ESTOFADA COM RODIzZIOS CONSULTORIO 4
92524 CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOIO CONSULTORIO 4
SIN MESA ESCRITORIO CREME CONSULTORIO 4
2974 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 4
SIN MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 4
102762 CADEIRA PRETA PLASTICA CONSULTORIO 4
68644 BALANCA DIGITAL ADULTO CONSULTORIO 4
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 6
68877 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM CONSULTORIO 6
102757 CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 6
SIN MACA CLINICA CONSULTORIO 6
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SIN ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 6
SN gﬁggRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO E CONSULTORIO 6
69016 ARMARIO 2 PORTAS BRANCO CONSULTORIO 6
259 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 6
2966 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 6
SIN MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 6
79594 MONITOR FETAL CONSULTORIO 6
SIN MONITOR PRE NATAL G TECH CONSULTORIO 6
79596 OXIMETRO DE PULSO MOBIL SAUDE CONSULTORIO 6
68394 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CONSULTORIO 6
53758 MESA AUXILIAR INOX RETANGULAR CONSULTORIO 6
92350 BALANCA DIGITAL INFANTIL CONSULTORIO 6
103333 BALANCA DIGITAL MULTILASER CONSULTORIO 6
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 3
68881 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM CONSULTORIO 3
47768 ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 3
48013 MACA CLINICA CONSULTORIO 3
69001 MESA AUXILIAR MADEIRA COM RODIZIOS CONSULTORIO 3
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS CONSULTORIO 3
264 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 3
SIN MESA ESCRITORIO CREME CONSULTORIO 3
2968 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 3
SIN MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 3
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102738 CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 3
79356 BALANCA DIGITAL ADULTO CONSULTORIO 3
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 2
68878 VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM CONSULTORIO 2
SIN ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 2
SIN MACA CLINICA CONSULTORIO 2
102978 MESA AUXILIAR MADEIRA COM RODIZIOS CONSULTORIO 2
SIN BALANCA DIGITAL INFANTIL CONSULTORIO 2
261 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 2
2970 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 2
SIN MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 2
SIN MESA ESCRITORIO CREME CONSULTORIO 2
102736 CADEIRA PRETA PLASTICA CONSULTORIO 2
104465 BALANCA DIGITAL ADULTO CONSULTORIO 2
SIN ARMARIO 2 PORTAS CONSULTORIO 2
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU gmifigg‘g)w
69028 ARMARIO 2 PORTAS (Elk'lifigg\g)w
SIN SUPORTE BRACO Emifiggng
102739 CADEIRA PLASTICA PRETA (Elkllifil\gﬂﬁg)w
103013 MESA ESCRITORIO CINZA (EH?E%AAS)EM
SIN IMPRESSORA ZEBRA ZD220 Emifigg‘g)w
2988 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS Emifigg‘g)w
SIN MINI PC POSITIVO (Elk'liﬁgé\\g)w
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79367 SUPORTE SORO EHE&%Q&EM
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA EHE\E%//”:S)EM
SIN MESA AUXILIAR FERRO QUADRADA EHE\E%//”:S)EM
SIN GABINETE PIA Emiﬁggg)w
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU COLETA EXAMES
68988 ARMARIO 4 PORTAS COLETA EXAMES
69024 GABINETE PIA COLETA EXAMES
79368 SUPORTE SORO COLETA EXAMES
53672 SUPORTE BRACO COLETA EXAMES
102760 CADEIRA PLASTICA PRETA COLETA EXAMES
92530 AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 1
79340 VENTILADOR TETO CONSULTORIO 1
SIN ARMARIO 2 PORTAS CONSULTORIO 1
18225 MACA CLINICA CONSULTORIO 1
SIN ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 1
47424 BALANCA DIGITAL ADULTO CONSULTORIO 1
92720 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO CONSULTORIO 1
102756 CADEIRA PLASTICA PRETA CONSULTORIO 1
103012 MESA ESCRITORIO CINZA 2 GAVETAS CONSULTORIO 1
262 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 1
2084 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 1
SIN MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 1
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU COLETA/ENFERMAGEM
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69020 ARMARIO 5 PORTAS COLETA/ENFERMAGEM
69035 GABINETE PIA COLETA/ENFERMAGEM
47745 ASPIRADOR DE SECRECAO COLETA/ENFERMAGEM
104966 CARRO PARADA EMERGENCIA COLETA/ENFERMAGEM
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA COLETA/ENFERMAGEM
47329 ARMARIO VIDRO COLETA/ENFERMAGEM
SIN ESCADA 2 DEGRAUS COLETA/ENFERMAGEM
91384 MACA CLINICA COLETA/ENFERMAGEM
SIN MESA AUXILIAR INOX RETANGULAR COLETA/ENFERMAGEM
92400 ELETROCARDIOGRAMA COLETA/ENFERMAGEM
92600 MONITOR LG 22 POLEGADAS ODONTO - PRINCIPAL
92577 CPU LETTECH AMD A SERIES ODONTO - PRINCIPAL
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU ODONTO - PRINCIPAL
SIN ARMARIO VIDRO ODONTO - PRINCIPAL
SIN ARMARIO VIDRO ODONTO - PRINCIPAL
61733 CADEIRA INFANTIL AMARELA ODONTO - PRINCIPAL
SIN MESA AUXILIAR FERRO AZUL COM RODIzIOS ODONTO - PRINCIPAL
91721 MOCHO ODONTO ODONTO - PRINCIPAL
SIN ULTRASSOM ODONTO ODONTO - PRINCIPAL
68992 GABINETE PIA ODONTO - PRINCIPAL
68991 GABINETE PIA ODONTO - PRINCIPAL
61646 CADEIRA INFANTIL AZUL ODONTO - PRINCIPAL
94936 MOCHO ODONTO BRANCO ODONTO - PRINCIPAL
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94938 MOCHO ODONTO BRANCO ODONTO - PRINCIPAL
91720 MOCHO ODONTO ODONTO - PRINCIPAL
SIN JATO BICARBONATO ODONTO - PRINCIPAL
104509 FOTOPOLIMERIZADOR ODONTO - PRINCIPAL
68615 FOTOPOLIMERIZADOR ODONTO - PRINCIPAL
93582 NEGATOSCOPIO ODONTO - PRINCIPAL
104660 VENTILADOR VENTISOL PAREDE ODONTO - PRINCIPAL
SIN CAMARA ESCURA ODONTO - PRINCIPAL
48021 MESA AUXILIAR QUADRADA INOX ODONTO - PRINCIPAL
79850 MOCHO ODONTO ODONTO - PRINCIPAL
94944 MESA AUXILIAR INOX COM RODIzIOS ODONTO - PRINCIPAL
68621 ULTRASSOM ODONTO ODONTO - PRINCIPAL
94939 MOCHO ODONTO BRANCO ODONTO - PRINCIPAL
27474 ARMARIO VIDRO ODONTO - PRINCIPAL
61742 CADEIRA INFANTIL VERDE ODONTO - PRINCIPAL
104605 MOCHO ODONTO VERDE ODONTO - PRINCIPAL
104606 MOCHO ODONTO VERDE ODONTO - PRINCIPAL
77569 MONITOR LG 20 POLEGADAS ODONTO - PRINCIPAL
77653 CPU LETTECH AMD A SERIES ODONTO - PRINCIPAL
SIN MESA CREME 2 GAVETAS ESCRITORIO ODONTO - PRINCIPAL
263 IMPRESSORA HP LASER 408 DN ODONTO - PRINCIPAL
68998 MESA AUXILIAR COM GAVETA E RODIzIO ODONTO - PRINCIPAL
SIN MESA ESCRITORIO CREME ODONTO - PRINCIPAL
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SIN NOBREAK TSSHARA ODONTO - PRINCIPAL
52852 MOCHO ODONTO ODONTO - SECUNDARIA
47072 MOCHO ODONTO ODONTO - SECUNDARIA
68622 ULTRASSOM ODONTO ODONTO - SECUNDARIA
92554 FOTOPOLIMERIZADOR ODONTO - SECUNDARIA
94933 CAMARA ESCURA ODONTO - SECUNDARIA
102362 ARMARIO ACO 2 PORTAS ODONTO - SECUNDARIA
68993 GABINETE PIA ODONTO - SECUNDARIA
68999 MESA AUXILIAR MADEIRA COM RODIZIOS ODONTO - SECUNDARIA
94934 MOCHO ODONTO BRANCO ODONTO - SECUNDARIA
94935 MOCHO ODONTO BRANCO ODONTO - SECUNDARIA
SIN MOCHO ODONTO BRANCO ODONTO - SECUNDARIA
SIN MOCHO ODONTO PRETO ODONTO - SECUNDARIA
26868 MESA AUXILIAR INOX COM RODIZIOS ODONTO - SECUNDARIA
56178 CPU DATEN INTEL CORE 15 ODONTO - SECUNDARIA
56187 MONITOR DATEN 19 POLEGADAS ODONTO - SECUNDARIA
SIN MESA ESCRITORIO CREME ODONTO - SECUNDARIA
47833 NEGATOSCOPIO ODONTO - SECUNDARIA
94943 MESA AUXILIAR INOX COM RODIZIOS ODONTO - SECUNDARIA
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU ODONTO - SECUNDARIA
SIN ARQUIVO ACO 4 PORTAS ODONTO - SECUNDARIA
SIN NOBREAK RAGTECH ODONTO - SECUNDARIA
92531 AR CONDICIONADO KOMECO 9000 BTU SALA PAPANICOLAU
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68983 ARMARIO 3 PORTAS SALA PAPANICOLAU
SIN MACA GINECOLOGICA SALA PAPANICOLAU
69009 ARMARIO ESTANTE 4 PORTAS SALA PAPANICOLAU
69018 GABINETE PIA SALA PAPANICOLAU
SIN ESCADA 2 DEGRAUS SALA PAPANICOLAU
S/N gglli:))liEzlll?(sﬁ\sPRETA ESTOFADA COM APOIO E SALA PAPANICOLAU
102759 CADEIRA PLASTICA PRETA SALA PAPANICOLAU
102753 CADEIRA PLASTICA PRETA SALA PAPANICOLAU
102754 CADEIRA PLASTICA PRETA SALA PAPANICOLAU
92358 FOCO CLINICO SALA PAPANICOLAU
2986 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS SALA PAPANICOLAU
SIN MINI PC POSITIVO SALA PAPANICOLAU
79543 IMPRESSORA HP LASER JET PRO M404N SALA PAPANICOLAU
SIN MESA ESCRITORIO CREME SALA PAPANICOLAU
91649 VENTILADOR PAREDE VENTISOL SALA PAPANICOLAU
25941 ARMARIO CINZA 2 PORTAS SALA PAPANICOLAU
SIN FOCO CLINICO SALA PAPANICOLAU
92547 ESCADA 2 DEGRAUS SALA PAPANICOLAU
SIN ESCADA 2 DEGRAUS SALA PAPANICOLAU
SIN TABLET WIN 10 POSITIVO SALA PAPANICOLAU
94940 RAIO X RAIO X ODONTO

102737 CADEIRA PLASTICA PRETA RAIO X ODONTO

SIN BIOMBO RAIO X RAIO X ODONTO
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102833 AR CONDICIONADO ELGIN 9000 BTU FARMACIA
68984 PRATELEIRA FARMACIA FARMACIA
SIN PRATELEIRA FARMACIA FARMACIA
SIN PRATELEIRA FARMACIA FARMACIA
SIN PRATELEIRA FARMACIA FARMACIA
SIN PRATELEIRA FARMACIA FARMACIA
SIN GELADEIRA CONSUL 300 L FARMACIA
68557 MESA FARMACIA FARMACIA
47842 ESCADA 2 DEGRAUS FARMACIA
102361 ARQUIVO ACO 4 PORTAS FARMACIA
2982 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS FARMACIA
SIN MINI PC POSITIVO FARMACIA
68410 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS FARMACIA
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO FARMACIA
56699 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO FARMACIA
68560 MESA COM 2 GAVETAS CREME FARMACIA
92272 TELEFONE YEALINK FARMACIA
2976 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS FARMACIA
SIN MINI PC POSITIVO FARMACIA
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU SALA REUNIAO
102126 VENTILADOR PAREDE VENTISOL SALA REUNIAO
47392 GELADEIRA ELECTROLUX SALA REUNIAO
69010 ARMARIO 2 PORTAS SALA REUNIAO
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69011 ARMARIO 5 PORTAS SALA REUNIAO
69034 ARMARIO 2 PORTAS SALA REUNIAO
69007 MESA INTEIRICA 2 GAVETAS SALA REUNIAO
69000 MESA COM GAVETA E RODIZIO SALA REUNIAO
79342 VENTILADOR TETO SALA REUNIAO
102421 ARQUIVO ACO 4 PORTAS SALA REUNIAO
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO SALA REUNIAO
SIN CADEIRA AZUL ESTOFADA SALA REUNIAO
61734 CADEIRA VERMELHA INFANTIL SALA REUNIAO
61775 CADEIRA VERDE INFANTIL SALA REUNIAO
61711 MESA INFANTIL COLORIDA SALA REUNIAO
SIN MESA INFANTIL COLORIDA SALA REUNIAO
68409 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS SALA REUNIAO
69029 BALCAO CREME SALA REUNIAO
75344 SWITCH 8 PORTAS TP-LINK SALA REUNIAO
SIN CADEIRA AZUL ESTOFADA SALA REUNIAO
92718 CADEIRA ESTOFADA COM APOIO PRETA SALA REUNIAO
47825 MESA CINZA PROFESSOR SALA REUNIAO
92714 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO SALA REUNIAO
92717 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO SALA REUNIAO
68411 MESA CINZA PROFESSOR SALA REUNIAO
92713 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO SALA REUNIAO
92716 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO SALA REUNIAO
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SIN MOCHO ODONTO CINZA SALA REUNIAO
SIN CADEIRA ESTOFADA AZUL SALA REUNIAO
103011 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CINZA SALA REUNIAO
SIN TABLET POSITIVO SALA REUNIAO
SIN TABLET POSITIVO SALA REUNIAO
SIN TABLET POSITIVO SALA REUNIAO
79540 AUTOCLAVE DIGITALE ESTERILIZACAO
104756 SELADORA BIOVOX ESTERILIZACAO
102560 DESTILADOR ESTERILIZACAO
47478 MESA AUXILIAR QUADRADA INOX ESTERILIZACAO
69033 GABINETE PIA EXPURGO
69019 GABINETE PIA COPA
69022 ARMARIO 5 PORTAS COPA
79643 GELADEIRA CONSUL 300 L COPA
SIN MICROONDAS AGRATTO 32 L COPA
92346 MICROONDAS ELECTROLUX 20 L COPA
69004 BALCAO MADEIRA COPA
27043 CADEIRA PRETA ESTOFADA COPA
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA COPA
SIN VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM DML
68980 PRATELEIRA BRANCA 7 DML
SIN CADEIRA ESTOFADA AZUL COM RODIZIOS DML
68391 gggiEzlll?éASESTOFADA PRETA COM APOIO E DML
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SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU ADM

SIN RACK PRETO ADM

88452 ROUTERBOARD MICROTEK RB3011 10 PORTAS | ADM

SIN SWITCH LEGRAND 50 PORTAS ADM

SIN SWITCH TPLINK 28 PORTAS ADM

SIN ARMARIO 4 PORTAS CINZA ADM

2978 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS ADM

SIN MINI PC POSITIVO ADM

92238 TELEFONE YEALINK ADM

SIN MESA PROFESSOR AZUL ADM

68989 ARMARIO 32 GAVETAS ADM

69012 ARMARIO 2 PORTAS BRANCO ADM

2980 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS ADM

SIN MINI PC POSITIVO ADM

260 IMPRESSORA HP LASER 408 DN ADM

68416 MESA ESCRITORIO CINZA ADM

92243 TELEFONE YEALINK ADM

49885 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS ADM

107701 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO ADM

69023 ARMARIO 20 PORTAS CORREDOR ADM
79360 BEBEDOURO COLUNA INOX KARINA CORREDOR ADM
104659 VENTILADOR PAREDE VENTISOL (C:SNRSUELDT%EI o8
SIN LONGARINA ESTOFADA PRETA 3 LUGARES R o5
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SIN LONGARINA ESTOFADA PRETA 3 LUGARES ggNREUELDT%F;I os
104661 VENTILADOR PAREDE VENTISOL CORREDOR ODONTO
SIN VENTILADOR PAREDE DELTA PREMIUM SALAO ESPERA
102116 VENTILADOR PAREDE VENTISOL SALAO ESPERA
104663 VENTILADOR PAREDE VENTISOL SALAO ESPERA
SIN CADEIRA DE RODAS CDS SALAO ESPERA
SIN CADEIRA DE RODAS DELLAMED SALAO ESPERA
SIN BANCO ESCOLAR GRANDE SALAO ESPERA
SIN LONGARINA ESTOFADA AZUL 4 LUGARES SALAO ESPERA
SIN LONGARINA ESTOFADA AZUL 4 LUGARES SALAO ESPERA
SIN LONGARINA PLASTICA AZUL 3 LUGARES SALAO ESPERA
SIN LONGARINA PLASTICA AZUL 3 LUGARES SALAO ESPERA
SIN LONGARINA PLASTICA AZUL 3 LUGARES SALAO ESPERA
61769 CADEIRA INFANTIL AZUL SALAO ESPERA
61780 CADEIRA INFANTIL AMARELO SALAO ESPERA
SIN ARMARIO PARA PASTAS 24 ESPACOS RECEPCAO

SIN ARMARIO PARA PASTAS 32 ESPACOS RECEPCAO
104662 VENTILADOR PAREDE VENTISOL RECEPCAO

SIN RACK PRETO RECEPCAO
46780 VENTILADOR BASE VENTISOL RECEPCAO

159 IMPRESSORA HP LASER MPF 432 FDN RECEPCAO
21117 MESA RETANGULAR RECEPCAO
2956 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS RECEPCAO
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SIN MINI PC POSITIVO RECEPGAO
92264 TELEFONE YEALINK RECEPCAO
SIN MESA ESCRITORIO CREME RECEPGAO
47931 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS RECEPCAO
2964 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS RECEPGAO
SIN MINI PC POSITIVO RECEPCAO
SIN BALCAO ATENDIMENTO RECEPGAO
SIN ESTABILIZADOR RECEPGAO
S/N I\RASES),?\Z%USXILIAR BRANCA FERRO COM EXTERNO
SIN LONGARINA PLASTICA AZUL 4 LUGARES EXTERNO
SIN LONGARINA PLASTICA AZUL 4 LUGARES EXTERNO
SIN LONGARINA PLASTICA AZUL 4 LUGARES EXTERNO
92719 CADEIRA ESTOFADA PRETA EXTERNO
27522 MOCHO ODONTO EXTERNO
68390 CADEIRA ESCRITORIO PRETA COM RODIZIOS EXTERNO
SIN CADEIRA ESCRITORIO PRETA COM RODIZIOS EXTERNO
92547 ESCADA 2 DEGRAUS EXTERNO
5335 ESCADA 2 DEGRAUS EXTERNO
SIN CADEIRA ESTOFADA AZUL EXTERNO
SIN LONGARINA ESTOFADA AZUL 4 LUGARES EXTERNO
SIN CADEIRA AZUL ESTOFADA EXTERNO
106240 BOMBA A VACUO ODONTO EXTERNO
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Relagdo de Patrimdénio

USF Carlos dos Santos (Portal)

PATRIMONIO BEM LOCAL
77663 AR CONDICIONADO KOMECO 9000 BTU SALA DE VACINA
102426 ARQUIVO ACO 4 GAVETAS SALA DE VACINA
93569 CAMARA DE AREA INDREL SALA DE VACINA
100836 CAMARA CONSERVADORA ELBER SALA DE VACINA
79218 ARMARIO SUSPENSO 4 PORTAS SALA DE VACINA
49751 MACA CLINICA SALA DE VACINA
103005 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS SALA DE VACINA
2117 MINI PC POSITIVO SALA DE VACINA
2118 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS SALA DE VACINA
79666 ié\g%RA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO E SALA DE VACINA
102669 CADEIRA ESTOFADA AZUL SALA DE VACINA
91717 ESCADA 2 DEGRAUS SALA DE VACINA
SIN GABINETE PIA SALA DE VACINA
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SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU SALA CURATIVO
92649 ARMARIO ACO 2 PORTAS SALA CURATIVO
92650 ARMARIO ACO 2 PORTAS SALA CURATIVO
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO SALA CURATIVO
79354 ESCADA 2 DEGRAUS SALA CURATIVO
79612 MACA CLINICA SALA CURATIVO
100591 MESA AUXILIAR QUADRADA INOX COM SALA CURATIVO
RODIZIO
SIN ELETRO CARDIOGRAMA SALA CURATIVO
104968 CARRINHO PARADA EMERGENCIA SALA CURATIVO
107612 DESFIBRILADOR EXTERNO AUTOMATICO SALA CURATIVO
79638 SUPORTE BRACO (SORO) SALA CURATIVO
79219 ARMARIO SUSPENSO 4 PORTAS SALA CURATIVO
SIN GABINETE PIA SALA CURATIVO
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU SALA ENFERMAGEM
79214 ARMARIO 2 PORTAS SALA ENFERMAGEM
92556 MACA CLINICA SALA ENFERMAGEM
92637 BALANCA DIGITAL INFANTIL SALA ENFERMAGEM
79657 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO SALA ENFERMAGEM
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIO SALA ENFERMAGEM
92546 ESCADA 2 DEGRAUS SALA ENFERMAGEM
102425 ARQUIVO ACO 4 GAVETAS SALA ENFERMAGEM
102012 ESTADIOMETRO SALA ENFERMAGEM
79857 BALANCA DIGITAL ADULTO SALA ENFERMAGEM
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91557 POLTRONA MEDICACAO SALA ENFERMAGEM
92624 MONITOR HQ 19 POLEGADAS SALA ENFERMAGEM
92619 CPU HOLY DRAGON AMD A SERIES SALA ENFERMAGEM
79653 gggliizlﬁ-)ASESTOFADA PRETA COM APOIO E SALA ENFERMAGEM
SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS BRANCO SALA ENFERMAGEM
104486 AR CONDICIONADO TCL 12000 BTU ODONTOLOGIA 1
91715 ESCADA 2 DEGRAUS ODONTOLOGIA 1
92333 ESCADA 2 DEGRAUS ODONTOLOGIA 1
92357 NEGATOSCOPIO ODONTOLOGIA 1
SIN ARMARIO COM 24 GAVETAS ODONTOLOGIA 1
SIN RAIO X ODONTOLOGIA 1
104492 AR CONDICIONADO TCL 12000 BTU SALA E-MULTI
92652 ARMARIO ACO 2 PORTAS SALA E-MULTI
SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CINZA SALA E-MULTI
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA SALA E-MULTI
79665 CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOIO E SALA E-MULTI
RODIZIO
104484 AR CONDICIONADO TCL 12000 BTU FARMACIA
SIN ARMARIO MADEIRA 24 ESPACOS FARMACIA
SIN ARMARIO MADEIRA 60 ESPACOS FARMACIA
SIN ARMARIO MADEIRA 60 ESPACOS FARMACIA
SIN GELADEIRA CONSUL 300 L FARMACIA
79652 gggiEZIII?OASESTOFADA PRETA COM APOIO E FARMACIA
92628 MOINTOR HQ. 19 POLEGADAS FARMACIA
Kelly Aquino Daniel Freitas
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92623 CPU HOLY DRAGON AMD A SERIES FARMACIA

SIN ESTANTE ACO 6 FARMACIA

SIN ESTANTE ACO 6 FARMACIA

92335 ESCADA 2 DEGRAUS FARMACIA

102131 VENTILADOR VENTISOL RECEPCAO

SIN ARMARIO 2 PORTAS RECEPCAO

29658 gggliizlll?éﬁ\SESTOFADA PRETA COM APOIO E RECEPCAO

92005 TELEFONE YEALINK RECEPCAO

SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CINZA RECEPCAO

96 IMPRESSORA HP LASER MFP 432 FDN RECEPCAO

29663 ggDDIiEZIIIZgASESTOFADA PRETA COM APOIO E RECEPCAO

SIN IMPRESSORA ZEBRA GC420R RECEPCAO

92594 MONITOR HQ 19 POLEGADAS RECEPCAO

92572 CPU HOLY DRAGON AMD A SERIES RECEPCAO

58170 MONITOR AOC 20 POLEGADAS RECEPCAO

77659 CPU LETTECH AMD A SERIES RECEPCAO

SIN BALCAO RECEPCAO RECEPCAO

75872 VENTILADOR PAREDE VENTURA AREA ESPERA RECEPCAO
SIN LONGARINA PRETA PLASTICA 4 LUGARES AREA ESPERA RECEPCAO
SIN LONGARINA PRETA PLASTICA 4 LUGARES AREA ESPERA RECEPCAO
SIN LONGARINA AZUL PLASTICA 4 LUGARES AREA ESPERA RECEPCAO
SIN LONGARINA AZUL PLASTICA 4 LUGARES AREA ESPERA RECEPCAO
SIN LONGARINA PRETA PLASTICA 4 LUGARES AREA ESPERA RECEPCAO
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SIN LONGARINA PRETA PLASTICA 4 LUGARES AREA ESPERA RECEPCAO
102829 AR CONDICIONADO ELGIN 12000 BTU ODONTOLOGIA 2
102981 MESA AUXILIAR ODONTO ODONTOLOGIA 2
102104 FOTOPOLIMERIZADOR ODONTOLOGIA 2
104602 MOCHO ODONTO ODONTOLOGIA 2
SIN MOCHO ODONTO ODONTOLOGIA 2
91402 ULTRASSOM ODONTO ODONTOLOGIA 2
102979 MESA AUXILIAR ODONTO ODONTOLOGIA 2
68341 AMALGAMADOR KONDERTECH ODONTOLOGIA 2
104755 SELADORA BIOVOX ODONTOLOGIA 2
SIN FOTOPOLIMERIZADOR ODONTOLOGIA 2
101023 MINI INCUBADORA ODONTOLOGIA 2
SIN ULTRASSOM ODONTO ODONTOLOGIA 2
92543 MESA AUXILIAR INOX COM RODIZzIOS ODONTOLOGIA 2
SIN MOCHO AZUL ODONTO ODONTOLOGIA 2
SIN MOCHO ODONTO ODONTOLOGIA 2
102434 ARMARIO VIDRO ODONTOLOGIA 2
104603 MOCHO ODONTO ODONTOLOGIA 2
SIN RAIO X ODONTOLOGIA 2
SIN MONITOR LENOVO 19 POLEGADAS ODONTOLOGIA 2
249 IMPRESSORA HP LASER 408 DN ODONTOLOGIA 2
77622 CPU LETTECH AMD A SERIES ODONTOLOGIA 2
79669 gggiEZIIIQ(SASESTOFADA PRETA COM APOIO E ODONTOLOGIA 2
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92665 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CINZA ODONTOLOGIA 2

104488 AR CONDICIONADO TCL 12000 BTU SALA DAS ACS

92651 ARMARIO ACO 2 PORTAS SALA DAS ACS

102053 ESTADIOMETRO SALA DAS ACS

SIN MONITOR POSITIVO 20 POLEGADAS SALA DAS ACS

SIN CPU HOLY DRAGON AMD A SERIES SALA DAS ACS

104453 BALANCA DIGITAL ADULTO SALA DAS ACS

SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA COM RODIZIO SALA DAS ACS

SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA COM RODIZIO SALA DAS ACS

SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA COM RODIZIO SALA DAS ACS

SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA COM RODIZIO SALA DAS ACS

o850 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO E B orcacs

o560 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO E N oS

o656 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO E B | £ DAS ACS

—om51 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO E o, N

79689 MESA REUNIAO PRETA SALA DAS ACS

79285 LOUSA INTERATIVA WINDOWS 10 SALA DAS ACS

SIN VENTILADOR EOS TURBO VENTO i )
COLETA/MEDICACAO

91558 POLTRONA MEDICACAO ggtéT AMEDICACAO

79637 SUPORTE BRACO (SORO) ggt’éT AMEDICAGEO

79638 SUPORTE BRACO (SORO) ggt@T AMEDICAGEO

79359 SUPORTE SORO SALA )
COLETA/MEDICACAO

92539 SUPORTE SORO S MEDIC ACEO
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79657 CADEIRA PRETA COM RODIZIOS gg'{éT AMEDICACAO
79176 ARMARIO COM 4 PORTAS o AMEDIC ACAO
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA S MEDIC ACAO
53740 MESA AUXILIAR INOX COM RODIZIOS B MEDIC ACHO
SN GABINEVELES ggtéTA/MEDmAng
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 1
27122 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CONSULTORIO 1
o CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO E CONSULTORIO 1
SIN COMPUTADOR AIO DELL CONSULTORIO 1
omaE CADEIRA ESTOFADA PRETA COM APOIO E EONSULTORIO 1
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 1
61754 CADEIRA INFANTIL VERDE CONSULTORIO 1
61541 CADEIRA INFANTIL VERDE CONSULTORIO 1
61484 CADEIRA INFANTIL VERMELHO CONSULTORIO 1
61797 CADEIRA INFANTIL AZUL CONSULTORIO 1
61403 MESA INFANTIL COLORIDA CONSULTORIO 1
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU CONSULTORIO 4
104458 BALANCA DIGITAL ADULTO CONSULTORIO 4
SIN CADEIRA PRETA ESTOFADA CONSULTORIO 4
o872 CADEIRA PRETA ESTOFADA COM APOIO E CONSULTORIO 4
77658 CPU LETTECH AMD A SERIES CONSULTORIO 4
2726 MONITOR POSITIVO 22 POLEGADAS CONSULTORIO 4
92004 TELEFONE YEALINK CONSULTORIO 4
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92663 MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CONSULTORIO 4
102976 MESA AUXILIAR COM RODINHAS E GAVETA CONSULTORIO 4
248 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 4
SIN ARMARIO COM 2 PORTAS CONSULTORIO 4
104472 BALANCA DIGITAL INFANTIL CONSULTORIO 4
92549 MACA GINECOLOGICA CONSULTORIO 4
79355 ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 4
103106 FOCO CLINICO CONSULTORIO 4
104485 AR CONDICIONADO TCL 12000 BTU CONSULTORIO 6
104455 BALANCA DIGITAL ADULTO CONSULTORIO 6
SIN MACA GINECOLOGICA CONSULTORIO 6
79182 ARMARIO 4 PORTAS CONSULTORIO 6
102037 ESTADIOMETRO CONSULTORIO 6
SIN ESCADA 2 DEGRAUS CONSULTORIO 6
104470 BALANCA DIGITAL INFANTIL CONSULTORIO 6
79210 ARMARIO 2 PORTAS CONSULTORIO 6
SIN CADEIRA ESTOFADA PRETA CONSULTORIO 6
79664 CADEIRA ESTOFADA PRETA COM RODIZIOS CONSULTORIO 6
247 IMPRESSORA HP LASER 408 DN CONSULTORIO 6
53311 MONITOR LG 19 POLEGADAS CONSULTORIO 6
2725 MINI PC POSITIVO CONSULTORIO 6
SIN MESA ESCRITORIO 2 GAVETAS CONSULTORIO 6
SIN AR CONDICIONADO AGRATTO 9000 BTU ADM
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34146 ARMARIO ACO 2 PORTAS ADM
42942 ESTADIOMETRO ADM
103015 MESA CIRCULAR ADM
SIN BEBEDOURO KARMA COM SUPORTE A GALAO | ADM
SIN RACK PRETO ADM
88414 ROUTERBOARD MICROTEK 10 PORTAS ADM
SIN SWITCH TP LINK 24 PORTAS ADM
SIN SWITCH ESSENTIAL 6 24 PORTAS ADM
SIN TELEFONE PATCH PANEL 50 PORTAS ADM
92659 GELADEIRA CONSUL 342 L COZINHA
79220 ARMARIO 4 PORTAS COZINHA
92345 MICROONDAS ELECTROLUX 31 L COZINHA
SIN MICROONDAS AGRATTO 32 L COZINHA
SIN GABINETE PIA COZINHA
79228 ARMARIO 4 PORTAS ESTERILIZAGAO
104501 AUTOCLAVE DIGITALE ESTERILIZACAO
90349 AUTOCLAVE ESTERILIZACAO
SIN GABINETE PIA ESTERILIZACAO
79225 GABINETE PIA EXPURGO
SIN CAMARA ESCURA ODONTO EXPURGO
SIN ESTANTE ACO 6 DML
102918 VENTILADOR PAREDE VENTISOL DML
Relacdo de Patriménio
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Nova UBS Cajamar Centro

PATRIMONIO BEM LOCAL
SIN CADEIRA ODONTOLOGICA N/D
SIN MOCHO ODONTOLOGICO N/D
SIN ULTRASSOM ODONTOLOGICO N/D
SIN AMALGAMADOR N/D
SIN SELADORA N/D
SIN ARMARIO N/D
SIN CADEIRA GIRATORIA N/D
SIN ARMARIO DUPLO BAIXO N/D
SIN CADEIRA PARA ESCRITORIO FIXA N/D
SIN ﬁg%?ﬁé IESl\é(P)ILHAVEL CADEIRA N/D
SIN CADEIRA LONGARINA N/D
SIN POLTRONA RECLINAVEL N/D
SIN MACA HOSPITALAR N/D
SIN MACA GINECOLOGICA N/D
SIN CAMARA DE CONSERVACAO DE VACINA | N/D
SIN BALANCA DIGITAL ANTROPOMETRICA N/D
SIN BALANCA DIGITAL PEDIATRICA N/D
SIN CARRINHO AUXILIAR COM 05 GAVETAS | N/D
SIN PALETE PLASTICO N/D
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SIN ESCADA HOSPITALAR N/D
SIN MESA PARA ESCRITORIO COM GAVETA | N/D
S/IN CADEIRA DE RODAS N/D
SIN SMART TV 42" N/D
SIN MAQUINA DE LAVAR N/D
SIN GELADEIRA N/D
SIN AUTOCLAVE N/D
SIN MICROONDAS N/D
SIN MINI INCUBADORA | N/D
SIN MESA MAYO N/D
SIN SUPORTE DE SORO COM RODIzIOS N/D
SIN FOCO CLINICO N/D
SIN COLPOSCOPIO N/D
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ANEXO IV — TERMO DE REFERENCIA
DEMANDA ESTIMADA DE EXAMES

EXAMES DE ULTRASSONOGRAFIA (ESTIMATIVA DE DEMANDA ANUAL)

TEM DESCRICAO UNIDADE DE [ QUANTIDADE
1 | Ultrassonografia Pélvica Transvaginal UNIDADE 4509
2 | Ultrassonografia de Abdome Total UNIDADE 3874
3 | Ultrassonografia de Articulagéo UNIDADE 3346
4 | Ultrassonografia Mamaria Bilateral UNIDADE 2838
5 | Ultrassonografia Obstétrica UNIDADE 2561
6 | Ecocardiografia Transtoracica UNIDADE 2034
7 | Doppler Colorido de Vasos UNIDADE 1659
8 | Ultrassonografia de Préstata por Via Abdominal UNIDADE 1236
9 | Ultrassonografia de Tireoide UNIDADE 1295

10 | Ultrassonografia do Aparelho Urinario UNIDADE 1091
11 | Ultrassonografia de Org&o Estrutural Superficial UNIDADE 1033
12 | Ultrassonografia Morfologica UNIDADE 829
13 | Doppler de Fluxo Obstétrico UNIDADE 786
14 | Ultrassonografia de Abdome Inferior UNIDADE 483
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15 | Ultrassonografia Pélvica Ginecologica UNIDADE 481
16 |Ultrassonografia da Bolsa Escrotal UNIDADE 219
17 |Ultrassonografia Transfontanela UNIDADE 29
EXAMES LABORATORIAIS (ESTIMATIVA DE DEMANDA ANUAL)

ITEM CODIGO SUS DESCRIGAO QUQNL'ELADE

1 020201007-4 | DETERMINAGAO DE CURVA GLICEMICA CLASSICA (5 DOSAGENS) 1304

2 020201012-0 | DOSAGEM DE ACIDO URICO 10800

3 020201015-5 | DOSAGEM DE ALFA 1 ANTITRIPSINA 75

4 020201016-3 | DOSAGEM DE ALFA 1 GLICOPROTEINA ACIDA 75

5 020201018-0 | DOSAGEM DE AMILASE 2500

6 020201020-1 | DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES 4725

7 020201021-0 | DOSAGEM DE CALCIO 3780

8 020201022-8 | CALCIO IONIZAVEL 546

9 020201027-9 | DOSAGEM DE COLESTEROL HDL 27540

10 020201028-7 | DOSAGEM DE COLESTEROL LDL 27540

11 020201029-5 | DOSAGEM DE COLESTEROL TOTAL 27540

12 020201031-7 | DOSAGEM DE CREATININA 24090

13 020201032-5 | DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE(CPK) 4800
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14 020201033-3 DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE FRACAO MB 306
15 020201036-8 DOSAGEM DE DESIDROGENASE LATICA 510
16 020201038-4 DOSAGEM DE FERRITINA 5833
17 020201039-2 DOSAGEM DE FERRO SERICO 4488
18 020201040-6 DOSAGEM DE FOLATO 450
19 020201042-2 DOSAGEM DE FOSFATASE ALCALINA 4453
20 020201043-0 DOSAGEM DE FOSFORO 648
21 020201046-5 DOSAGEM DE GAMA GLUTAMIL TRANSFERASE(GAMA GT) 7440
22 020201047-3 DOSAGEM DE GLICOSE 28509
23 020201049-0 DOSAGEM DE HAPTOGLOBINA 63
24 020201050-3 DOSAGEM DE HEMOGLOBINA GLICOSILADA 15225
25 020201055-4 DOSAGEM DE LIPASE 450
26 020201056-2 DOSAGEM DE MAGNESIO 1260
27 020201057-0 DOSAGEM DE MUCO-PROTEINAS 144
28 020201060-0 DOSAGEM DE POTASSIO 16633
29 020201062-7 DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS E FRAQOES 761
30 020201063-5 DOSAGEM DE SODIO 16770
31 020201064-3 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO OXALACETICA(TGO) 19620
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32 020201065-1 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-P(TGP) 19620
33 020201066-0 DOSAGEM DE TRANSFERRINA 663
34 020201067-8 DOSAGEM DE TRIGLICERIDES 27540
35 020201069-4 DOSAGEM DE UREIA 21021
36 020201070-8 DOSAGEM DE VITAMINA B12 5753
37 020201072-4 ELETROFORESE DE PROTEINA 153
38 020201075-9 TESTE DE TOLERANCIA A INSULINA / HIPOGLICEMIANTES ORAIS 90
39 020201076-7 DOSAGEM DE 25 HIDROXIVITAMINA D 14040
40 020202003-7 CONTAGEM DE RETICULOCITOS 300
41 020202007-0 DETERMINAQAO DE TEMPO DE COAGULAQAO 74
42 020202009-6 DETERMINACAO DE TEMPO DE SANGRAMENTO - DUKE 74

DETERMINAGCAO DE TEMPO DE TROMBOPLASTINA PARCIAL

43 020202013-4 ATIVADA (TTP) 2028
44 020202014-2 DETERMINACAO DE TEMPO DE ATIVIDADE DA PROTROMBINA (TAP) 2044
45 020202015-0 DETERMINACAO DE VELOCIDADE DE HEMOSSEDIMENTACAO (VHS) 2115
46 020202029-0 DOSAGEM DE FIBRINOGENIO 73
a7 020202035-5 ELETROFORESE DE HEMOGLOBINA 76
48 020202038-0 HEMOGRAMA COMPLETO 37620
49 020203007-5 DETERMINAQAO DE FATOR REUMATOIDE 153
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50 020203009-1 DOSAGEM DE ALFA FETOPROTEINA 226
51 020203010-5 DOSAGEM DE ANTIGENO PROSTATICO ESPECIFICO (PSA) 5010
52 020203010-5 DOSAGEM DE ANTIGENO PROSTATICO (PSA LIVRE) 5010
53 020203012-1 DOSAGEM DE COMPLEMENTO C3 163
54 020203013-0 DOSAGEM DE COMPLEMENTO C4 163
55 020203015-6 DOSAGEM IMUNOGLOBINA A(IGA) 75

56 020203016-4 DOSAGEM DE IMUNOGLOBINA E (IGE) 621
57 020203018-0 DOSAGEM DE IMUNOGLOBINA M (IGM) 75

58 020203020-2 DOSAGEM DE PROTEINA C REATIVA 4536
59 020203027-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-DNA 230
60 020203030-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-HIV-2(ELISA) 6525
61 020203035-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI SSA (RO) 126
62 020203036-9 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI SSB (LA) 180
63 020203047-4 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIESTREPTOLISINA O (ASLO) 508
64 020203059-8 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTINUCLEO (FAN) 1086
65 020203062-8 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTITIREOGLOBULINA 380
66 020203063-6 ?HEESPQAL::'E'E giﬁ#r'l_(':B%F)\’POS CONTRA ANTIGENO DE SUPERFICIE 853
67 020203067-9 &ENST(I)_L;IE\A/)DE ANTICORPOS CONTRA O VIRUS DA HEPATITE C 5714

Kelly Aquino Daniel Freitas

Subscritor Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500

CRISTAIS — JORDANESIA — CAJAMAR / SP — CEP 07776-700




) | K

CAJAMAR
PREFEITURA

SAUDE

68 020203073-3 EE?%;JIISQADIERANTICORPOS HETEROFILOS CONTRA O VIRUS 75

69 020203074-1 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG ANTICITOMEGALOVIRUS 833
70 020203076-8 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG ANTITOXOPLASMA 2593
71 020203078-4 EE?%%E@SE ANTICORPOS CONTRA ANTIGENO CENTRAL DE 2058
72 020203080-6 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG HEPATITE A (HAV_IGG) 383
73 020203081-4 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG CONTRA O VIRUS RUBEOLA 354
74 020203085-7 CITOMEGALOVIRUS IGM 753
75 020203087-3 TOXOPLASMOSE IGM 2593
76 020203089-0 EE?%%I?Q;&?#;FEB%BIZ%S) CONTRA ANTIGENO CENTRAL DE 2726
77 020203091-1 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM HEPATITE A (HAV_IGG) 358
78 020203092-0 RUBEOLA IGM 620
79 020203096-2 PESQUISA DE ANTIGENO CARCINOEMBRIONARIO (CEA) 253
80 020203097-0 EI(E:I;QSL:(SB,)A DE ANTIGENO DE SUPERFICIE DO VIRUS DA HEPATITE 6210
81 020203101-2 PESQUISA DE FATOR REUMATOIDE(WALLER - ROSE) 540
82 020203111-0 TESTE DE VDRL P/ DETECQAO DE SIFILIS 6489
83 020203112-8 TESTE FTA-ABS IGG P / DIAGNOSTICO DE SIFILIS 893
84 020203113-6 TESTE FTA-ABS IGM P / DIAGNOSTICO DE SIFILIS 893
85 020203120-9 DOSAGEM DE TROPONINA 171

Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500
CRISTAIS — JORDANESIA — CAJAMAR / SP — CEP 07776-700



) | K

CAJAMAR
PREFEITURA

SAUDE

86 020203121-7 DOSAGEM DE ANTIGENO CA 125 378
87 020204014-3 PESQUISA DE SANGUE OCULTO NAS FEZES 2038
88 020204017-8 PESQUISA DE TROFOZOITAS NAS FEZES 10763
89 020205001-7 ANALISE DE CARAC. FISICOS, ELELEM E SED. DA URINA 25200
90 020205002-5 CLEARANCE DE CREATININA 306
91 020205009-2 DOSAGEM DE MICROALBUMINA NA URINA 1035
92 020205011-4 DOSAGEM DE PROTEINAS (URINA DE 24 HORAS) 405
93 020206001-2 DETERMINAGAO DE TIROXINA LIVRE (T3 LIVRE) 405
94 020206011-0 DOSAGEM DE ADROSTENEDIONA 108
95 020206013-6 DOSAGEM DE CORTISOL 255
96 020206016-6 DOSAGEM DE ESTRADIOL 1071
97 020206017-9 DOSAGEM DE ESTRIOL 900
98 020206018-7 DOSAGEM DE ESTRONA 765
99 020206021-7 ng)AGEM DE GONADOTROFINA CORIONICA HUMANA (HCG, BETA 1260
100 020206022-5 DOSAGEM DE HORMONIO DE CRESCIMENTO (HGH) 135
101 020206023-3 DOSAGEM DE HORMONIO FOLICULO-ESTIMULANTE (FSH) 1873
102 020206024-1 DOSAGEM DE HORMONIO LUTEINIZANDO (LH) 1500
103 020206025-0 DOSAGEM DE HORMONIO TIREOESTIMULANTE (TSH) 21375
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104 020206026-8 DOSAGEM DE INSULINA 655
105 020206029-2 DOSAGEM DE PROGESTERONA 1056
106 020206030-6 DOSAGEM DE PROLACTINA 1020
107 020206033-0 DOSAGEM DE SULFATO DE HIDROEPIANDROSTERONA (DHEAS) 76
108 020206034-9 DOSAGEM DE TESTOSTERONA 828
109 020206037-3 DOSAGEM DE TIROXINA (T4) 2400
110 020206038-1 DOSAGEM DE TIROXINA LIVRE (T4 LIVRE) 16974
111 020206039-0 DOSAGEM DE TRIIODOTIRONINA (T3) 5661
112 020207008-5 DOSAGEM DE ALUMINIO 126
113 020207017-4 DOSAGEM DE CHUMBO 74
114 020207019-0 DOSAGEM DE COBRE 74
115 020207035-2 DOSAGEM DE ZINCO 108
116 020208002-1 ANTIBIOGRAMA C/ CONCENTRACAO INIBITORIA MINIMA 8303
117 020208006-4 BACILOSCOPIA DIRETA P / BAAR (BK ESCARRO) 1076
118 020208008-0 CULTURA DE BACTERIAS P/ IDENTIFICAQAO 8100
119 020208020-0 PESQUISA DE HAEMOPHILUS DUCREY 84
120 020209030-2 PROVA DO LATEX P/ PESQUISA DO FATOR REUMATOIDE 1350
121 020212002-3 DETERMINAQAO DIRETA E RESERVA DE GRUPO ABO 1919
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122 020212008-2 PESQUISA DE FATOR RH(INCLUI DU FRACO) 1919
123 020212009-0 TESTE INDIRETO DE ANTIGLOBULINA (TIA) 396
124 020302003-0 ANATOMO PATOLOGICO 479
125 SEM CODIGO DNA 15
126 02020700-7 DOSAGEM DE ALCOOL ETILICO 13
127 020203034-2 ANTI - SM 6
128 020203084-9 HERPES IGG 6
129 020203095-4 HERPES IGM 6
130 020203119-5 C1Q 6
131 020206004-7 ALFA 17 6
132 020206027-6 PARATHORMONIO 13
133 020206032-2 IGF-1 6
134 020206035-7 TESTOSTERONA LIVRE 13
135 SEM CODIGO | TIREOPEROXIDASE, ANTICORPOS ANTI - TPO 38
136 02.02.01.053-8 | ACIDO LATICO 15
137 02.02.06.008-0 | HORMONIO 15
138 02.02.05.009-2 | ALBUMINA 150
139 02.02.06.009-8 | ALDOSTERONA 45
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140 02.02.01.070-8 | ACIDO METIL 15
141 SEM CODIGO | ANTICORPO ANTI - ATPO 900
142 SEM CODIGO | VITAMINA B1 30
143 SEM CODIGO | ANTI B2 15
144 SEM CODIGO | VITAMINA B6 15
145 02.02.08.011-0 | CULTURA DE BAAR 225
146 02.02.06.028-4 | PEPTIDIO 81
147 SEM CODIGO | CA15-3 45
148 SEM CODIGO | CA19-9 90
149 SEM CODIGO | CA72-4 15
150 02.02.01.002-3 | CAPACIDADE LATENTE 15
151 02.02.07.015-8 | CARBAMAZEPINA 48
152 SEM CODIGO | ANTICORPO CARDA 30
153 02.02.03.025-3 | ANTICORPO CARDG 75
154 02.02.03.026-1 | ANTICORPO CARDM 75
155 SEM CODIGO | ANTI CITRULINA 120
156 02.13.01.070-4 | ANTICORPO ANTI- CENTR 45
157 02.02.03.085-7 | CITOMEGALOVIRUS 15
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158 02.02.11.014-1 | CLORO 60
159 02.02.08.019-6 | CULTURA SECRECAO 720
160 SEM CODIGO | D-DIMERO 63
161 02.02.06.014-4 | DHEA 30
162 02.02.09.028-0 | ESPERMOCULTURA 15
163 02.02.09.026-4 | ESPERMOGRAMA 150
164 02.02.03.064-4 | HEPATITE B ANTI-HBE 120
165 02.02.03.098-9 | HEPATITE B AGHBE 120
166 SEM CODIGO | HLA B27 75
167 SEM CODIGO PROTOPARASITOLOGICO METODO KATO KATZ 15
168 SEM CODIGO HOMOCISTEINA 45
169 02.02.03.031-8 | HTLV - IEll 195
170 SEM CODIGO FATOR V 30
171 02.02.07.025-5 | LITIO 45
172 02.02.03.118-7 | ANTICORPO ANTI 45
173 02.02.03.077-6 | MACHADO GUERREIRO 525
174 SEM CODIGO MICOLOGICO DIRETO 45
175 02.02.06.028-4 | PEPTIDIO C 45
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176 02.02.03.062-6 | ANTI ENA (RNP) 90
177 02.02.01.062-6 | SATURACAO - S-TRA 125
178 02.02.03.045-8 | ANTICORPOS ANTI-SCL70 38
179 SEM CODIGO | GLOBULINA 138
180 02.02.06.036-5 | TIREOGLOBULINA 45
181 02.13.01.057-7 | AVIDEZ ANTICOR IGG 15
182 02.02.06.025-0 | ANTICORPO INIBIDOR 120
183 02.02.03.118-7 | ANTICORPO TTGA 30
184 02.02.07.005-0 | ACIDO VALPROICO 15
185 SEM CODIGO | VITAMINA K 15
186 SEM CODIGO | VITAMINA A 15
187 SEM CODIGO | VITAMINA C 1515
188 SEM CODIGO | VITAMINA E 15
Kelly Aquino Daniel Freitas
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ANEXO lll - MODELO DE DECLARACAO

XXXXXXXX, inscrito no CNPJ n.° XXXXXXXX, por intermédio de seu representante
legal, o(a) Sr.(a) XXXXXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade n.2 XXXXXXXX
e do CPF n.° XXXXXXXX, DECLARA, para os devidos fins, que tem pleno
conhecimento das regras contidas no edital de chamamento publico e que possui
as condicdes de habilitacdo previstas no edital, bem como:

a) Declaro para os devidos fins e direito, sob as penas da lei que, atendendo
a todos os requisitos de Habilitagdo, assumindo inteira responsabilidade por
quaisquer erros ou omissdes que tiverem sido cometidos quando da
preparacdo da mesma, ndo havendo fato impeditivo & nossa habilitagédo, sob
pena de sujeicdo as penalidades previstas no Edital;

b) Declaro, sob as penas da lei, ndo possuir qualquer relagéo de parentesco
natural ou civil, na linha reta ou colateral, até o terceiro grau, inclusive
parentesco por afinidade, ai abrangidos cénjuges ou companheiros, avos,
pais, filhos, irmaos, tios e sobrinhos, alcancando, ainda, o parente colateral de
terceiro grau do cOnjuge ou companheiro, de quaisquer das pessoas
ocupantes de cargo de direcao, chefia ou assessoramento, em especial, do
Prefeito Municipal, dos Vereadores, do Vice-Prefeito, dos Secretéarios
Municipais, dos Chefes de Gabinete, do Procurador-Geral do Municipio ou
cargo equivalente.

c) Declaro que ndo possuo, em minha cadeia produtiva, empregados
executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos
incisos Il e IV do art.1° e no inciso Il do art.5° da Constituicdo Federal;

d) Declaro que, estou ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social
e que, se aplicado ao numero de funcionarios da minha empresa, atendo as
regras de acessibilidade previstas na legislacao;

e) Declaro que n&o fomos declarados inidoneos por ato do Poder Publico ou
fomos suspensos do direito de licitar ou contratar com a Administracao
Municipal;

f) Declaro que ndo nos encontramos em processo de faléncia, concurso de
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credores, dissolucao e liquidacao;

g) Declaro que ndo fomos punidos com suspenséo do direito de licitar ou
contratar com a Prefeitura municipal de Cajamar, desde que o ato tenha sido
publicado no Diario Oficial da Uni&o, do Estado ou do Municipio, pelo Orgéo
que o praticou;

h) Declaro que ndo temos qualquer participacao societaria ou temos sécios
comum, independente da participacdo societaria, com outra proponente;

i) Declaro para os devidos fins e direito, sob as penas da lei ser regida por
estatuto social nos termos do art. 33 da Lei Federal n°® 9.637/1998, e quando
tratar-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta
comercial;

j) Declaro para os devidos fins e direito, sob as penas da lei possuir tempo
minimo de existéncia de 01 (um) ano, com cadastro ativo no CNPJ nos termos
da alinea "a" do inciso V do art. 33 da Lei Federal n° 9.637/1998;

k) Declaro para os devidos fins e direito, sob as penas da lei que possuir
experiéncia prévia, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, nos termos da alinea "b" do inciso V do art. 33 da Lei Federal n°
9.637/1998, especificando referencias e periodos de atuacao;

[) Declaro para os devidos fins e direito, sob as penas da lei que possui
instalacdes e outras condi¢cdes materiais, inclusive quanto a salubridade e
seguranca, quando necessarias para realizacdo do objeto e capacidade
técnica e operacional para o desenvolvimento da atividade ou projeto, nos
termos alinea

"c" do inciso V do art. 33 da Lei Federal n°® 9.637/1998, ou previsao de
contratar ou adquirir com recursos da parceria.

Local: , , de de

Assinatura

(Assinatura e identificacdo do representante legal/procurador da proponente)

Nota: Este Modelo devera ser impresso em papel timbrado da empresa participante, com
indicacdo do seu subscritor.
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ANEXO IV — DECLARACAO LGPD.

XXXXXXXX, inscrito no CNPJ n.° XXXXXXXX, por intermédio de seu representante
legal, o(a) Sr.(a) XXXXXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade n.2 XXXXXXXX
e do CPF n.° XXXXXXXX, DECLARA, para os devidos fins, que tem pleno
conhecimento das regras contidas no edital de chamamento publico e que possui
as condic¢des de habilitacdo previstas no edital, bem como tem ciéncia de que:

1. Como condicéo para participar deste chamamento publico e ser contratado (a),
o(a) interessado(a) deve fornecer para a Administracdo Publica diversos dados
pessoais, entre eles:

1.1. Aqueles inerentes a documentos de identificacao;

1.2. Referentes a participacdes societarias;

1.3. Informagdes inseridas em contratos sociais;

1.4. Enderecos fisicos e eletrénicos;

1.5. Estado civil;

1.6. Eventuais informacgdes sobre conjuges;

1.7. Relacdes de parentesco;

1.8. Numero de telefone;

1.9. Sancdes administrativas que esteja cumprindo perante a Administracao

Publica;

1.10. Informagdes sobre eventuais condenac¢des no plano criminal ou por

improbidade administrativa; dentre outros necessarios a contratacao.
2. Essas informacdes constardo do processo administrativo e serdo objeto de
tratamento por parte da Administracédo Publica.

3 O tratamento dos dados pessoais relacionados aos processos de
contratacao se presume valido, legitimo e, portanto, juridicamente adequado.

Local: , , de de

Assinatura

(Assinatura e identificacdo do representante legal/procurador da proponente)
Nota: Este Modelo devera ser impresso em papel timbrado da empresa participante, com indicagcao do seu subscritor.

Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500
CRISTAIS — JORDANESIA — CAJAMAR / SP — CEP 07776-700



) | K

CAJAMAR
PREFEITURA

SAUDE

ANEXO V - CARTA DE CREDENCIAMENTO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 12026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12026

OBJETO: Selecao de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, qualificada
como Organizacdo Social em Saude no Municipio de Cajamar, para celebracdo de
Contrato de Gestao destinado a gestdo, operacionalizacdo e execucao das acdes
e servicos de Atencdo Primaria a Saude — APS, nas Unidades de Saude abrangidas
pelo presente Chamamento Publico, conforme condi¢des estabelecidas no Edital e
seus Anexos.

A
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A entidade , Inscrita
no CNPJ sob n° , por seu representante
legal abaixo identificado, CREDENCIA o(a) Sr.(a)

, portador(a) do RG n°

e CPF n°

, para representa-la perante a Prefeitura
do Municipio de Cajamar no presente Chamamento Publico, conferindo-lhe
poderes para:

a) acompanhar todas as sessées e atos relativos ao Chamamento Publico;

b) apresentar, entregar, receber e rubricar documentos;

c) prestar esclarecimentos e informacdes solicitadas pela Comissédo Especial de
Selecéo;

d) manifestar-se durante as sessdes publicas;

e) praticar os demais atos necessarios ao regular acompanhamento do presente
procedimento, observados os limites estabelecidos neste instrumento.
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A presente Carta de Credenciamento permanecera valida durante todas as fases
do Chamamento Puablico, salvo revogacéo expressa pela entidade.

Cajamar, de

de 2026.

Nome do representante legal da entidade:

Cargo:

RG:

CPF:
Assinatura:

Nome do credenciado:
RG:

CPF:

Assinatura:

Kelly Aquino

Daniel Freitas
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ANEXO VI - DECLARACAO RELATIVA AO TRABALHO DE MENORES

CHAMAMENTO PUBLICO N° 12026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° /2026

Aentidade , Inscrita no
CNPJ sob n° , por intermédio de seu
representante legal, Sr.(a) ,
portador(a) do RG n° e CPF n°

, DECLARA, sob as penas da lei, que:

a) ndo possui em seu quadro de pessoal empregado menor de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

b) ndo possui em seu quadro de pessoal empregado menor de 16 (dezesseis)
anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

c) observard, durante toda a execucédo do Contrato de Gestao, a legislacéo
aplicavel & protecéo do trabalho do adolescente e do aprendiz.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaracao.

Cajamarr, de de 2026.

Nome do representante legal:
Cargo:

RG:

CPF:

Assinatura:

Kelly Aquino Daniel Freitas
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ANEXO VIl - DECLARACAO DE AUSENCIA DE IMPEDIMENTOS

CHAMAMENTO PUBLICO N° 12026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° /2026

Aentidade , Inscrita no
CNPJ sob n° , por intermédio de seu
representante legal, Sr.(a) :
portador(a) do RG n° e CPF n°

, DECLARA, sob as penas da lei, para
fins de participacdo no presente Chamamento Publico, que:

a) encontra-se regularmente constituida e qualificada como Organizacao
Social na area da Saude no Municipio de Cajamar, atendendo aos requisitos
estabelecidos na legislacdo municipal aplicavel;

b) ndo se enquadra em nenhuma das hipéteses de impedimento previstas no
Edital;

c) nao foi declarada inidénea por qualquer 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica, ou, caso tenha sofrido sancdo dessa natureza,
encontra-se devidamente reabilitada;

d) ndo esta impedida ou suspensa de celebrar contratos, ajustes ou parcerias
com a Administracdo Publica, no a&mbito e nas condi¢cbes que impecam sua
participacdo neste Chamamento Publico;

e) ndo estd omissa no dever de prestar contas de ajuste ou parceria
anteriormente celebrado com qualquer ente da Administracdo Publica;

f) ndo possui contas rejeitadas ou julgadas irregulares nas hipoteses que
constituam impedimento a participacao neste Chamamento Publico;

g) ndo possui entre seus dirigentes, membros do Conselho de Administracéo
ou Conselho Fiscal pessoas que se enquadrem nas hipoteses de
impedimento estabelecidas no Edital ou na legislacao aplicavel;

h) ndo possui agente publico no exercicio de cargo de direcdo em sua
estrutura, quando vedado pela legislacdo aplicavel;

i) ndo participa do presente Chamamento Publico em consércio ou por meio
de associagdo com outra entidade, observada a vedacao estabelecida no
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Edital;

j) ndo mantém relacédo juridica ou contratual que caracterize conflito de
interesses ou qualquer das situacdes de vedacao previstas no Edital;

k) comunicara imediatamente a Administracao qualquer fato superveniente
gue possa alterar as condi¢cdes declaradas.

Declara, ainda, estar ciente de que a falsidade das informac6es prestadas podera
acarretar sua excluséo do procedimento, sem prejuizo das demais consequéncias
administrativas, civis e penais cabiveis.

Cajamar, de de 2026.

Nome do representante legal:
Cargo:

RG:

CPF:

Assinatura:

Kelly Aquino Daniel Freitas

Subscritor Ordenador da Despesa
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ANEXO VIl - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISMO E
CONFLITO DE INTERESSES

CHAMAMENTO PUBLICO N° 12026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° /2026

Aentidade , Inscrita no
CNPJ sob n° , por intermédio de seu
representante legal, Sr.(a) ,
portador(a) do RG n° e CPF n°

, DECLARA, sob as penas da lei, que:

a) nao possui, entre seus dirigentes, administradores ou membros de seus
orgdos de administracdo ou fiscalizacdo, pessoa que se enquadre nas
hipoteses de impedimento ou incompatibilidade previstas na legislacao
municipal aplicavel ao presente Chamamento Publico;

b) ndo realizar4, na execucdo do Contrato de Gestdo, contratacdo que
configure nepotismo ou conflito de interesses em desacordo com a legislacao
aplicavel;

c) nao celebrara ajustes ou contratos com pessoas juridicas ou instituicdes
em situacao de conflito de interesses com seus dirigentes ou com agentes
publicos envolvidos na gestao, fiscalizacdo ou acompanhamento do Contrato
de Gestéo, quando vedado pela legislacao aplicavel,

d) observara as regras de integridade, impessoalidade, moralidade e
transparéncia aplicaveis a execucéo do objeto;

e) comunicard a CONTRATANTE qualquer situacéo superveniente que possa
caracterizar conflito de interesses ou hipotese de vedacéo.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaracao.

Cajamarr, de de 2026.

Nome do representante legal:
Cargo:
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ANEXO IX - DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DO OBJETO E DAS
CONDICOES DE EXECUCAO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 12026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° /2026

Aentidade , Inscrita no
CNPJ sob n° , por intermédio de seu
representante legal, Sr.(a) :
portador(a) do RG n° e CPF n°

, DECLARA, sob as penas da lei, que:

a) examinou integralmente o Edital de Chamamento Publico, o Termo de
Referéncia e todos 0s seus Anexos;

b) tomou conhecimento das caracteristicas, condicdes e peculiaridades
relacionadas a execucéo das acoes e servicos de Atencdo Primaria a Saude
— APS objeto do presente Chamamento Publico;

c) conhece as Unidades de Saude abrangidas pelo objeto, bem como os
servicos, atividades, rotinas, fluxos, metas, indicadores, requisitos
assistenciais, administrativos e operacionais estabelecidos no Termo de
Referéncia;

d) tomou conhecimento das condi¢cfes necessarias a adequada execucédo do
Contrato de Gestdo, inclusive quanto a estrutura fisica, equipamentos,
mobiliario, recursos humanos, sistemas de informacéo, insumos, servicos de
apoio e demais elementos necessarios a execuc¢do do objeto, conforme
definidos no Edital e seus Anexos;

€) avaliou as condicfes existentes e 0s elementos necessarios a formulacéo
de sua Proposta Técnica e Econbmica, ndo podendo alegar, posteriormente,
desconhecimento das condicbes de execucdo do objeto para justificar
alteracdes ou descumprimento das obrigacfes assumidas;

) possui capacidade técnica, administrativa e operacional compativel com o
objeto ou, caso selecionada, compromete-se a disponibilizar os recursos
necessarios ao inicio e a continuidade dos servicos nos prazos estabelecidos;
g) esta ciente de que a execucao devera observar integralmente as metas,
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indicadores, parametros de qualidade e demais obrigacdes estabelecidas no
Termo de Referéncia e no Contrato de Gestéo;

h) reconhece que as informacgfes constantes do Anexo | — Termo de
Referéncia, especialmente aquelas relativas a estrutura, volume de
atividades, organizacéo dos servicos, metas e critérios de avaliacdo, deverdo

ser consideradas na elaboracéo e execucdo da proposta.
Por ser expressao da verdade, firma a presente declaracao.

Cajamar, de de 2026.

Nome do representante legal:
Cargo:

RG:

CPF:

Assinatura:
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ANEXO X — DECLARACAO DE COMPROMISSO DE INDICACAO E
MANUTENCAO DO RESPONSAVEL TECNICO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 12026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° /2026

Aentidade , Inscrita no
CNPJ sob n° , por intermédio de seu
representante legal, Sr.(a) :
portador(a) do RG n° e CPF n°

, DECLARA, sob as penas da lei, que:

a) possui ou providenciara, previamente ao inicio da execucao do Contrato de
Gestdo, Responsavel Técnico médico legalmente habilitado para o exercicio
das atribuicdes correspondentes ao objeto;

b) o profissional indicado como Responsavel Técnico estara devidamente
registrado perante o Conselho Regional de Medicina competente e atendera
aos requisitos estabelecidos no Edital e no Termo de Referéncia;

c) caso o profissional indicado ainda nado integre seu quadro na data da
apresentacao da proposta, compromete-se a formalizar o respectivo vinculo
antes do inicio da execucao contratual, mediante instrumento juridicamente
vélido;

d) mantera durante toda a execucdo do Contrato de Gestdo Responsavel
Técnico compativel com as exigéncias legais, regulamentares e contratuais;
e) comunicara previamente a CONTRATANTE eventual substituicdo do
Responséavel Técnico, apresentando a documentacdo comprobatdria do novo
profissional e observando os requisitos estabelecidos no Edital, no Termo de
Referéncia e na legislacédo aplicavel;

f) o Responsavel Técnico exercera suas atribuicoes de forma compativel com
as responsabilidades decorrentes da gestéao dos servigcos de Atencao Primaria
a Saude objeto do Contrato de Gestao.

Cajamarr, de de 2026.
Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500
CRISTAIS — JORDANESIA — CAJAMAR / SP — CEP 07776-700
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Nome do representante legal:
Cargo:

RG:

CPF:

Assinatura:

PROFISSIONAL INDICADO:
Nome:

CRM:

UF:

Especialidade:

Vinculo com a entidade:

Assinatura do profissional indicado

Kelly Aquino

Daniel Freitas

Subscritor

Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500
CRISTAIS — JORDANESIA — CAJAMAR / SP — CEP 07776-700
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ANEXO XI — DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE E ADEQUACAO DA
ESTRUTURA TECNICA E OPERACIONAL

CHAMAMENTO PUBLICO N° 12026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° /2026

Aentidade , Inscrita no
CNPJ sob n° , por intermédio de seu
representante legal, Sr.(a) :
portador(a) do RG n° e CPF n°

, DECLARA, sob as penas da lei, que:

a) possui estrutura administrativa compativel com a gestao, operacionalizacdo
e execucdo das acdes e servicos de Atencdo Priméaria a Saude objeto do
presente Chamamento Publico;

b) dispde, ou disponibilizara tempestivamente, equipe técnica, administrativa
e assistencial em quantidade e qualificacdo compativeis com as necessidades
dos servicos e com o dimensionamento estabelecido no Anexo | — Termo de
Referéncia;

C) possui capacidade para organizar e gerenciar 0S recursos humanos
necessarios a execucdo das atividades, observadas as exigéncias legais e
profissionais aplicaveis;

d) possui condicdes de implantar e manter os processos administrativos,
assistenciais e de apoio necessarios a execucdo do Contrato de Gestao;

e) possui capacidade para implementar e utilizar os sistemas de informacao,
mecanismos de monitoramento, controle e avaliagcdo previstos no Termo de
Referéncia;

f) possui condi¢cdes de assegurar a continuidade dos servicos de saude,
inclusive diante de situacdes que demandem medidas de contingéncia,
substituicdo de profissionais ou reorganizacao operacional;

g) compromete-se a disponibilizar os recursos materiais, tecnolégicos,
administrativos e humanos necessarios ao cumprimento das metas e
obrigacdes assumidas;

h) compromete-se a manter estrutura compativel com a execucao do objeto

Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa
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durante toda a vigéncia do Contrato de Gestéao;

i) esta ciente de que a declaracao de disponibilidade e adequacéo da estrutura
nao afasta a obrigacdo de cumprir integralmente os requisitos, quantitativos,
qualificacbes e demais condi¢bes estabelecidas no Edital, no Termo de
Referéncia e no Contrato de Gestao.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaragao.

Cajamar, de de 2026.

Nome do representante legal:
Cargo:

RG:

CPF:

Assinatura:

Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA DR. ANTONIO JOAO ABDALLA, 1500
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ANEXO XIl = MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATO DE GESTAO N° [PREENCHER]/2026 - CHAMAMENTO
PUBLICO N° [PREENCHER]/2026

O MUNICIPIO DE CAJAMAR, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, e a ORGANIZACAO SOCIAL [RAZAO SOCIAL], qualificada no
ambito municipal, celebram o presente Contrato de Gestéo, conforme o
Edital, o Plano de Trabalho aprovado e as clausulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO E DO REGIME JURIDICO

1.1. O ajuste fundamenta-se na Constituicdo Federal, nas Leis Federais n°
8.080/1990, n° 8.142/1990 e n°® 9.637/1998, na Lei Municipal n°® 1.186/2005
e suas alteracdes, nas normas do SUS e nas demais normas
especificamente aplicaveis as Organizacbes Sociais e aos Contratos de
Gestéo.

1.2. A selecdo e a execucdo observardo legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade, isonomia, julgamento objetivo,
motivacao, contraditorio, continuidade assistencial e controle de resultados.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E DO ESCOPO

2.1. Constitui objeto a gestéao, operacionalizacdo e execucao das acoes e
servicos de Atencao Primaria a Salde nas unidades identificadas no Termo
de Referéncia, de forma universal, integral, continua e gratuita aos usuarios
do SUS.

2.2. O escopo inclui recursos humanos, servicos assistenciais e de apoio,
insumos, sistemas, manutencao e demais componentes atribuidos a OS na
Matriz de Responsabilidades, vedada a transferéncia informal de custos
entre as partes.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES E DA
HIERARQUIA

3.1. Integram o ajuste: este Contrato; o Edital; o Termo de Referéncia e seus
anexos; a Matriz de Responsabilidades; as fichas de indicadores; o Plano de
Trabalho aprovado; as propostas técnica e econdmica; e 0s termos de

Kelly Aquino Daniel Freitas

Subscritor Ordenador da Despesa
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permisséo de uso.

3.2. Em caso de divergéncia, prevalecerao, sucessivamente: a legislacao;
este Contrato; o Edital; o Termo de Referéncia e a Matriz; o Plano de
Trabalho; e as propostas. O ETP possui funcéo de planejamento e nao cria
obrigacdo operacional autbnoma.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

4.1. A vigéncia inicial sera de 12 (doze) meses a contar da assinatura. A
prorrogacdo ndo sera automatica e dependera de avaliacao de resultados,
prestacdo de contas, interesse publico, disponibilidade or¢camentaria e
manutencao das condi¢cdes de qualificacao.

4.2. A eventual prorrogacdo observara o limite e os requisitos da legislacao
municipal, ser4 formalizada antes do término da vigéncia e contera plano de
trabalho e orgcamento atualizados.

CLAUSULA QUINTA - DA TRANSICAO E DO INiCIO

5.1. O inicio dependerd de Ordem de Inicio e do aceite do Plano de
Transicdo, com duracdo maxima de 30 dias corridos, marcos, responsaveis,
relacdo de dados, sistemas, pessoal, bens, contratos, licencas e critérios de
aceite.

5.2. Antes do primeiro repasse e da movimentacéao de recursos, a OS devera
comprovar CNPJ filial ou centro contabil exclusivo, conta bancaria
especifica, responsaveis, seguros e demais condi¢des de implantacao.

5.3. A transicdo ndo podera causar interrupcdo assistencial. A prorrogacao
do periodo dependeréa de justificativa, autorizacdo e definicdo expressa dos
custos e das responsabilidades.

CLAUSULA SEXTA — DAS RESPONSABILIDADES

6.1. As responsabilidades materiais, financeiras e operacionais obedecerao
ao Anexo I-B. Alteracéo de responsabilidade com impacto econdémico exigira
termo aditivo e reequilibrio quando cabivel.

CLAUSULA SETIMA — DAS METAS, INDICADORES E GLOSAS

71 O desempenho sera aferido pelos indices IQN, IQL e ID, conforme
Anexo I-A. A glosa sera limitada aos percentuais e faixas expressamente
previstos e ndo podera ser aplicada por metodologia ndo publicada.

Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa
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72 A Administrac@o emitira relatorio preliminar com dados, fontes, formula
e valor. A OS tera 5 dias Uteis para manifestacdo. A decisédo sera motivada e
a compensagcdo ocorrera apos decisdo final, preservada a parcela
incontroversa.

73. Fatores ndo imputaveis a OS, devidamente comprovados, serdo
expurgados do célculo. A glosa ndo constitui sancdo nem elimina o dever de
correcdo da n&do conformidade.

CLAUSULA OITAVA — DO VALOR E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

8.1. O valor contratual anual serd o da proposta vencedora e do Plano de
Trabalho aprovado, limitado ao valor referencial de R$ XXXXXXXXXXXX,
distribuido em 12 parcelas conforme cronograma anexo.

8.2. A parcela mensal incontroversa sera repassada até o 5° dia util do més
subsequente. Ajustes de desempenho serdo compensados apds conclusao
do ciclo de medicédo e contraditorio.

8.3. Recursos de investimento, quando previstos, terdo conta, cronograma,
objeto, processo de aquisicao e prestacao de contas individualizados.

CLAUSULA NONA — DA MOVIMENTACAO E APLICACAO DOS RECURSOS

91. Os recursos serdo movimentados exclusivamente em contas
especificas e aplicados no objeto. Rendimentos financeiros integrardo o
contrato e seguirdo a mesma finalidade e prestacao de contas.

9.2. A OS mantera provis@es individualizadas para férias, 13° salario e
rescisdes. A liberacdo ou devolucdo das provisées no encerramento sera
precedida de conciliacéo trabalhista e financeira.

9.3. Rateios administrativos somente serdo admitidos quando previstos no
Plano de Trabalho, baseados em critério verificavel, proporcionais ao
beneficio recebido e limitados aos valores aprovados.

CLAUSULA DECIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

101. O relatério preliminar de producdo serd entregue até o dia 10 e a
prestacao financeira mensal até o dia 15 do més subsequente, sem prejuizo
do prazo anual vigente do TCESP e de requisi¢des justificadas dos 6rgaos
de controle.

102. A analise distinguira falhas formais sanaveis, despesas impugnadas e

Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa
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descumprimento de metas. A retencao ou restituicdo sera limitada ao valor
efetivamente controvertido e observara contraditério e decisdo motivada.

103. A prestacédo contera demonstrativos contabeis, extratos, conciliacdes,
folha, encargos, relacdo de fornecedores, documentos fiscais, producéo,
metas, bens adquiridos, provisdes e demais documentos definidos no
Manual de Prestacdo de Contas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS RECURSOS HUMANOS E LIMITES
REMUNERATORIOS

11.1. A OS seré responsavel pela contratacdo e gestdo de pessoal, sem
vinculo com o Municipio, observando legislacdo trabalhista, saude e
seguranca, pisos e instrumentos coletivos.

112. O Plano de Trabalho contera cargos, quantitativos, jornadas,
remuneracado e teto nominal por funcdo para dirigentes e empregados.
Alteracdo que eleve o custo global ou o teto dependerd de autorizacéo e
demonstracao do impacto, vedado pagamento desvinculado do objeto.

11.3. A OS assegurara substituicdo tempestiva € nao reduzira o quadro
minimo sem autorizacdo formal, mantendo controle de frequéncia auditavel.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS COMPRAS E SUBCONTRATACOES

121. As compras e contratacbes com recursos publicos observarédo
regulamento proprio, procedimento objetivo, impessoal, econémico e
transparente, pesquisa de precos, segregacdo de funcdes e prevencao de
conflitos de interesses.

122. A subcontratacdo ndo afasta a responsabilidade integral da OS e
somente sera admitida para atividades acessorias ou especializadas
previstas no Plano de Trabalho, vedada a transferéncia do nucleo de gestao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS BENS

13.1. Os bens publicos seréo entregues por inventario e laudo de condicéo.
A OS respondera por dano imputavel a sua agdo ou omissao, nao por vicio
preexistente, desgaste natural ou insuficiéncia de informag&o no inventario.

13.2. Bens adquiridos com recursos do contrato serdo patrimoniados,
utilizados exclusivamente no objeto e revertidos ao Municipio ao final,
ressalvada disposicédo legal especifica.

Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FISCALIZACAO E AVALIACAO

14.1. A Secretaria designara gestor, fiscais técnicos e financeiros e comisséo
de avaliagdo com qualificacdo compativel. A comissdo emitird relatérios
conclusivos periédicos e ndo aplicara sancdo sem competéncia formal e
processo proprio.

14.2. A OS garantird acesso a unidades, dados, documentos, sistemas,
pessoal e fornecedores relacionados ao objeto, observadas a LGPD e a
confidencialidade assistencial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE
SOCIAL

15.1. Serédo publicados contrato, aditivos, plano de trabalho, valores,
relatérios de execucdo, metas, resultados, demonstracdes financeiras e
remuneracdes na extensdo exigida pela legislacdo, preservados dados
pessoais protegidos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PROTECAO DE DADOS

161 O Municipio atuard como controlador e a OS como operadora dos
dados tratados por conta do contrato, ressalvadas operacdes em que a OS
determine finalidade prépria por obrigacéo legal.

162. A OS adotara controle de acesso, registro de logs, criptografia quando
aplicavel, gestdo de vulnerabilidades, copias de seguranca, plano de
continuidade e treinamento. Incidente relevante ser4d comunicado ao
Municipio em até 24 horas da ciéncia, com atualizacdes até a solucao.

163. Suboperadores dependerdo de contrato escrito com obrigacoes
equivalentes. No encerramento, os dados serdo devolvidos em formato
interoperavel e eliminados quando nao houver dever legal de guarda.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA INTEGRIDADE

17.1. As partes observarao a legislacdo anticorrupgao, regras de conflito de
interesses, nepotismo, brindes, canal de dendncias, protecdo ao
denunciante e dever de comunicar irregularidades.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS NAO CONFORMIDADES E SANCOES
18.1. Glosa € ajuste de desempenho ou de despesa e nao se confunde com
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sangdo. A sancdo dependerd de processo administrativo, tipificagéo,
proporcionalidade, contraditério e decisdo da autoridade competente.

18.2. Poderéo ser aplicadas: adverténcia; plano de correcéo; multa de 0,1%
da parcela mensal por dia de atraso, limitada a 2%; multa de 1% a 5% da
parcela mensal para infracdo grave; multa de 5% a 10% da parcela mensal
para infracdo muito grave; intervencéo; rescisdo; e desqualificacdo, quando
cabivel.

18.3. Na dosimetria serédo considerados gravidade, dano, risco assistencial,
vantagem obtida, reincidéncia, cooperacdo, correcdo e programa de
integridade. A defesa seréa apresentada em 10 dias Uteis e o recurso em 5
dias uteis.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA INTERVENGCAO, DESQUALIFICACAO E
CONTINUIDADE

19.1. Diante de risco relevante a continuidade, a seguranca assistencial ou
ao patriménio publico, o Municipio podera adotar medidas cautelares e
intervencdo proporcional, com motivacao, escopo, prazo, responsaveis e
preservacao do contraditorio.

19.2. A desqualificagdo observard processo administrativo e ampla defesa.
A reversao de bens, valores, dados e atividades sera planejada para evitar
interrupcéo dos servicgos.

CLAUSULA VIGESIMA — DAS ALTERACOES E NOVAS UNIDADES

201. Alteracbes dependerdo de justificativa técnica, analise juridica,
disponibilidade orcamentaria e demonstracéo do impacto. Nao serd admitida
alteracdo que descaracterize o objeto ou substitua indevidamente nova
selecéo.

20.2. Unidade nova somente podera ser ativada apoés definicdo de escopo,
equipe, metas, bens, prazo, prec¢o unitario e fonte orgamentaria. Unidades
conhecidas antes da publicacdo deveréo ser tratadas como opgao expressa
no Edital, sempre que possivel.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO REAJUSTE E DAREVISAO

21.1. ApOs 12 meses, custos nao laborais poderdo ser reajustados pelo
IPCA/IBGE. Custos laborais poderéo ser revistos pelo impacto comprovado
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de instrumento coletivo superveniente, vedada dupla incidéncia.

21.2. Fato extraordinario que altere comprovadamente o equilibrio
econdmico poderd ensejar revisdo, mediante memoria de calculo, analise
técnica, contabil e juridica e formalizacéo.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO E DOS SALDOS

221. A extincdo podera ocorrer pelo término, acordo, descumprimento,
interesse publico motivado, perda da qualificacdo ou demais hipdteses
legais, sempre com plano de continuidade.

222. Saldos, rendimentos, provisbes excedentes, bens, dados e
documentos serdao conciliados e destinados conforme sua origem e a
legislagéo. Obrigages trabalhistas permanecer&o sob responsabilidade da
OS, sem prejuizo da fiscalizacao e das garantias previstas.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DAS COMUNICACOES E PUBLICACAO

23.1. Comunicacdes formais ocorrerao pelo sistema [PREENCHER] e pelos
enderecos institucionais indicados. O extrato do contrato e de seus aditivos
sera publicado no 6érgao oficial e no Portal da Transparéncia.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DO FORO

24.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Cajamar/SP, sem prejuizo da
tentativa prévia de solucdo administrativa e das competéncias dos 6rgaos
de controle.

Cajamar, [DATA]. MUNICIPIO DE CAJAMAR: [NOME/CARGO].
ORGANIZACAO  SOCIAL:  [NOME/CARGO].  TESTEMUNHAS:

[PREENCHER].
Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa
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ANEXO XIll - TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS IMOVEIS

Termo de Permissdo de Uso de Bens Imdéveis que entre si celebram o Municipio de
CAJAMAR e 0 XXXXXXXXXXX, qualificada como Organizacdo Social, com o objetivo de
autorizar o uso de bens iméveis na implantagdo dos servicos no gerenciamento,
operacionalizagdo e execucdo das acdes e servicos de saude nas Unidades de Atencdo
Primaria a Satde do municipio de Cajamar, para os fins que se destina.

PERMITENTE:

MUNICIPIO DE CAJAMAR - Qualificagdo completa, doravante denominado
PERMITENTE.

PERMISSIONARIO:

XXXXXKXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ n® XXXXXXXXXXXXX, com endereco na Rua
KXXXXXXXXX , Bairro XXXXXXXXX, CEP XXXXXX, no Municipio de Sao Paulo/SP, neste
momento representado por XXXXXXXXXXXXX, brasileiro, estado civil, profissdo, inscrito
NO RG n° XXXXXXXXX e CPF XXXXXXXXXXX, neste ato denominado
PERMISSIONARIO.

Considerando o Contrato de Gestdao n° XXXXXXX, firmado entre o Municipio de
CAJAMAR e 0 XXXXXXXXXXXXXXXXXX, cujo objeto é o gerenciamento,
operacionalizacéo e execucdo das acdes e servicos de saude, nas Unidades de Atencéo
Priméria a Saude do municipio de Cajamar.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Instrumento tem por objeto ceder e permitir o uso gratuito dos bens imdveis,
conforme inventario de bens a ser anexado a este Termo, imediatamente ap0s assinatura
do Contrato de Gestéo e antes do inicio da gestdo das Unidades de Atencdo Primaria a
Saude do municipio de Cajamar pela organizacao social de saude.

Este Termo de Permissdo de Uso de Bens Imdéveis é parte integrante do Contrato de
Gestao n° XXXXX.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA DESTINACAO E USO DO IMOVEL

2.1. O PERMISSIONARIO se compromete a utilizar os imdveis exclusivamente para
atender ao Sistema Unico de Satde-SUS.

2.2. O PERMISSIONARIO n&o podera dar qualquer outra destinagdo ao imével, que néo
seja o funcionamento das a¢des de salde previstas em Termo de Referéncia, sob pena
de responder por perdas e danos.

2.3. O bem imdvel cedido é inalienavel pelo PERMISSIONARIO.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS
PARTES

3.1. O PERMITENTE se compromete a:
a) Por for¢a do presente Instrumento, dar em cedéncia e permitir o uso, a titulo gratuito, o
imével descrito na Clausula Primeira deste Instrumento.

3.2. O PERMISSIONARIO se compromete a:

a) Vistoriar os imoveis, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis apds a outorga
do Contrato de Gestao n® XX/XXXX, emitindo Termo de Vistoria atestando seu bom
estado de conservacdo, acompanhado de acervo fotografico e documental relativo
a situacdo do prédio.

b) Conservar e a zelar pelo perfeito estado dos imdveis objeto deste termo, utilizando-
0 como se lhe pertencesse, conservando-o e fazendo com que seu uso e gozo sejam
pacificos e harmoénicos, principalmente com vizinhos, e utiliza-lo de acordo com o
estabelecido na clausula segunda.

c) Assumir 0os encargos e 6nus decorrentes da guarda e manutencdo dos imoveis,
incluindo as benfeitorias que se fizerem necessarias.
d) Responsabilizar-se por quaisquer despesas relacionadas ao uso e gozo dos

imoveis, sejam despesas de agua, luz, impostos, taxas, contribuicbes de melhoria,
enquanto o presente Instrumento estiver vigente.

e) No caso de rescisdo ou extingdo do Contrato de Gestdo n® XX/XXXX, restituir os
imoveis cedido nas mesmas condicdes em que o0 recebeu, respeitada sua depreciacao
natural e o Termo de Vistoria.

f) N&o emprestar, ceder, locar ou de qualquer outra forma repassar a terceiros 0s
imoveis objeto deste Termo, no todo ou em parte, sem 0 prévio e expresso consentimento
do PERMITENTE.

9) Declarar-se ciente de que este contrato se tornara nulo, independentemente de ato
especial, sem que lhe seja devida qualquer indenizacdo, caso haja necessidade e
comprovado interesse publico, de dar destinacdo diversa, da prevista neste Instrumento,
ao imovel ora cedido.

Kelly Aquino Daniel Freitas

Subscritor Ordenador da Despesa
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h) E facultado ao PERMISSIONARIO executar obras complementares nos imoveis,
ficando condicionada a apresentacdo de projeto para prévia andlise e aprovacdo da area
competente do Municipio de CAJAMAR.

CLAUSULA QUARTA- DA VIGENCIA, ALTERACAO E PUBLICACAO

4.1. O presente Instrumento vigorara enquanto viger o Contrato de Gestao n° XX/XXXX;
4.2. Este instrumento podera ser alterado, nos casos previstos no ordenamento juridico
vigente, por meio de termo aditivo, desde que devidamente justificado, e anterior ao
término da vigéncia, devendo para tanto ser respeitados o interesse publico e o objeto do
presente desta permissao.

CLAUSULA QUINTA - DAS BENFEITORIAS E VISTORIA

5.1.  As benfeitorias realizadas pelo PERMISSIONARIO ser&o incorporadas ao imével,
sem que lhe assista o direito de indenizacdo ou de retencgéo, salvo acordo formal em
contrario.

5.2. O PERMITENTE devera proceder a vistoria nos imdveis cedidos, a fim de constatar
o cumprimento, pelo PERMISSIONARIO, das obrigacdes assumidas neste Instrumento
independentemente de aviso prévio, consulta ou notificagao.

CLAUSULA SEXTA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DAS OMISSOES

6.1. O presente Instrumento rege-se pelas disposi¢des de Direito Civil, em especial as
concernentes ao direito real de uso, aplicado supletivamente aos contratos administrativos
e, ainda, pelas clausulas e condic¢des estipuladas neste Termo e no Contrato de Gestédo n°
XXIXXXX.

6.2. Os casos 0missos ou excepcionais, assim como as duvidas surgidas ou clausulas
ndo previstas neste Termo, em decorréncia de sua execucao, serdo dirimidas mediante
acordo entre as partes, bem como pelas regras e principios do Direito Publico e em ultima
instancia pela autoridade judiciaria competente.

CLAUSULA SETIMA- DA RESCISAO

7.1.  Osinteressados poderéao rescindir de comum acordo, sendo-lhes imputadas
as responsabilidades das obrigacdes no prazo que tenha vigido e creditando-lhes,
igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo, necessitando, porém, de
notificacdo prévia com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, retornando o
bem ao status quo ante.

7.2.  Podera ser rescindido unilateralmente pelas partes, por descumprimento de
quaisquer clausulas ou condi¢des, mediante notificacdo prévia de 60 (sessenta)
dias, ou pela superveniéncia de norma legal que o torne formal ou materialmente
inexequivel.

Kelly Aquino Daniel Freitas

Subscritor Ordenador da Despesa
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CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1. Os participes elegem o foro de Cajamar como competente para dirimir quaisquer
divergéncias relacionadas ao presente TERMO DE PERMISSAO DE USO, que n&o
puderem ser resolvidas amigavelmente pela via administrativa, renunciando a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja. E por estarem de acordo, as partes firmam o presente
Instrumento, em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para que surtam os efeitos legais, as

quais, depois de lidas, serdo assinadas pelas testemunhas in fine indicadas.

Cajamar, xxxxxx de xxxxx de 2026.

Empresa contratada XXXXXXX

12 TESTEMUNHA 28 TESTEMUNHA
Nome: Nome:
Assinatura: Assinatura:
CPF n°: CPF ne:
Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa
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ANEXO XIV — TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS

Termo de Permissdo de Uso de Bens Mdveis que entre si celebram o Municipio de
CAJAMAR e 0 XXXXXXXXXXX, qualificada como Organizacdo Social, com o objetivo de
autorizar o uso de bens moveis na implantagdo dos servicos no gerenciamento,
operacionalizacdo e execucdo das acdes e servicos de saude nas Unidades de Atencdo
Priméria a Saude do municipio de Cajamar para os fins que se destina.

PERMITENTE:

MUNICIPIO DE CAJAMAR - Qualificacdo completa, doravante denominado
PERMITENTE.

PERMISSIONARIO:

XXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ n° XXXXXXXXXXXXX, com endereco na Rua
XXXXXXXXXX

Bairro XXXXXXXXX, CEP XXXXXX, no Municipio de Sdo Paulo/SP, neste momento
representado por XXXXXXXXXXXXX, brasileiro, estado civil, profissdo, inscrito no RG n°
XXXXXXXXX € CPF XXXXXXXXXXX, neste ato denominado PERMISSIONARIO.

Considerando o Contrato de Gestdo n° XXXXXXX, firmado entre o Municipio de
CAJAMAR e 0 XXXXXXXXXXXXXXXXXX, cujo objeto é o gerenciamento,
operacionalizagéo e execucdo das acdes e servigcos de saude, nas Unidades de Atencéo
Priméria a Saude do municipio de Cajamar.

Considerando tudo que consta no processo administrativo n° XxXxXXxxxx, as partes
RESOLVEM firmar o presente TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS, nos
termos das normas disciplinares previstas no ordenamento juridico vigente, mediante as
clausulas e condi¢gBes a seguir expostas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Instrumento tem por objeto ceder e permitir o uso gratuito dos bens maoveis,
conforme inventario de bens a ser anexado a este Termo, imediatamente ap0s assinatura
do Contrato de Gestéo e antes do inicio da gestdo das Unidades de Atencdo Primaria a
Saude do municipio de Cajamar pela organizacdo social de saude.

1.2. Este Termo de Permisséo de Uso de Bens Moveis é parte integrante do Contrato
de Gestdo n°® XXXXX.

Kelly Aquino Daniel Freitas

Subscritor Ordenador da Despesa
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CLASULA SEGUNDA - DA DESTINAGAO E USO DOS BENS MOVEIS

2.1. O PERMISSIONARIO se compromete a utilizar os bens cedidos exclusivamente para
atender aos usuarios do Sistema Unico de Salde-SUS.

2.2. PERMISSIONARIO deverad guardar/manter os bens nas Unidades de Atencdo
Primaria & Satude do municipio de Cajamar somente podendo remaneja-lo com a expressa
autorizacdo do PERMITENTE.

2.3. O PERMISSIONARIO se compromete a ndo emprestar, ceder, dar em locacio ou em
garantia, doar, transferir total ou parcialmente, sob quaisquer modalidades, gratuita ou
onerosa, proviséria ou permanentemente, os direitos de uso dos bens moveis cedidos,
assim como seus acessOrios, manuais ou quaisquer partes, exceto se houver o prévio e
expresso consentimento do PERMITENTE.

2.4. Os bens moveis cedidos poderéo ser alienados e/ou substituidos por outros de igual
valor ou maior valor, desde que previamente autorizado pelo PERMITENTE e que tenha
sido providenciada a respectiva avaliacao, ficando condicionados a integracdo dos novos
bens ao patrimonio do MUNICIPIO, em substituigo.

2.5. Em relacdo a substituicdo dos bens moveis adquiridos diretamente pelo
PERMISSONARIO, fica garantida a esta a utilizacdo de procedimento proprio e
simplificado para a realizagdo de alienagbes, com controle patrimonial direto pelo
PERMITENTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
3.1. A PERMITENTE se compromete a:

a) Por forga do presente Instrumento, o PERMITENTE cede e permite o pleno uso de todos
0s bens madveis inventariados no anexo deste Instrumento.

3.2. O PERMISSIONARIO se compromete a:

a) Vistoriar os bens ora cedidos, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos a outorga
do Contrato de Gestao n° XXXXXXX, emitindo Termo de Vistoria atestando seu bom
estado de funcionamento.

b) Manter os bens cedidos em perfeito estado de higiene, conservagdo e
funcionamento, bem como, a utiliza- los de acordo com o estabelecido neste Instrumento
e no Contrato de Gestao n°® XXXXX.

C) Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas dos bens cedidos, quer
decorrentes de assisténcia técnica preventiva e/ou corretiva de forma continua, quer
decorrentes da recuperacdo por danos, bem como pelo ressarcimento de qualquer
prejuizo proveniente de uso inadequado.

Kelly Aquino Daniel Freitas

Subscritor Ordenador da Despesa
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d) N&o realizar quaisquer modificaces ou altera¢des nos bens cedidos, sem a prévia
e expressa anuéncia do
PERMITENTE.
e) Adquirir os insumos indispensaveis ao funcionamento e manutencdo dos bens
cedidos;
f) Responsabilizar-se pelas despesas com impostos, taxas, multas e quaisquer

outras que incidam ou venham a incidir sobre os bens cedidos, devendo encaminhar os
respectivos comprovantes de recolhimento ao PERMITENTE.

0) Informar imediatamente ao PERMITENTE caso os bens objeto desta Permissao
sofrerem qualquer turbacdo ou esbulho por terceiros.

h) Comunicar ao PERMITENTE, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, todas as
aquisicdes de bens moveis que forem realizadas posteriormente a assinatura deste
Instrumento.

i) Em caso de demanda judicial que verse sobre os bens cedidos, sendo o
PERMISSIONARIO citado em nome préprio, devera, no prazo legal, nomear o
PERMITENTE a autoria.

) Apresentar Boletim de Ocorréncia ao PERMITENTE, devidamente registrado em
unidade policial, caso ocorra furto ou roubo dos bens dados em permissao de uso.

k) Em caso de avaria provocada por terceiros, culposa ou dolosamente, devera
comunicar Secretaria de Saude imediatamente ao PERMITENTE, com a descricdo
pormenorizada do fato e identificagcdo do agente causador do dano. Para o caso de dano
provocado intencionalmente, devera ser registrado Boletim de Ocorréncia pelo crime de
dano contra o autor do fato delituoso.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E PUBLICACAO

4.1. O presente Instrumento vigorara enquanto viger o Contrato de Gestao n°
XXXXXXX.

4.2. O PERMITENTE far& publicagéo do extrato deste Instrumento.
CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERACOES

5.1. Este Instrumento podera ser alterado, nos casos previstos no ordenamento juridico
vigente, inclusive para acréscimos ou supressoes, por meio de termo aditivo, devidamente
justificado, e em comum acordo entre as partes, anterior ao término da vigéncia do
Contrato, devendo para tanto ser respeitado o interesse publico, desde que satisfeitas as
obriga¢Bes contratuais.

Kelly Aquino Daniel Freitas

Subscritor Ordenador da Despesa
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CLAUSULA SEXTA - DAS BENFEITORIAS E VISTORIA

6.1. As benfeitorias realizadas pelo PERMISSIONARIO serdo incorporadas aos bens
cedidos, sem que lhe assista o direito de indenizacdo ou de retenc¢éo, salvo acordo formal
em contrario.

6.2. O PERMITENTE devera proceder vistoria nos bens cedidos, a fim de constatar o
cumprimento, pelo PERMISSIONARIO, das obrigagbes assumidas neste Instrumento
independentemente de aviso prévio, consulta ou notificagao.

CLAUSULA SETIMA - DO RESSARCIMENTO E DA PERMUTA

7.1. Ocorrendo avaria em qualquer dos bens cedidos e sendo desaconselhavel
economicamente 0 seu conserto, ou a hipétese de desaparecimento por furto, roubo ou
extravio dos mesmos, o PERMISSIONARIO devera:

a) Ressarcir o PERMITENTE no valor de mercado dos bens, em 30 (trinta) dias,
contados da ocorréncia do fato.

b) Adquirir outro bem, de igual valor e forma, para substituir o bem avariado, furtado
ou roubado.

7.2. Os bens mdveis permitidos em uso poderdo ser permutados por outros de igual ou
maior valor, que passam a integrar o patriménio do Municipio de CAJAMAR, ap0s prévia
avaliacdo e expressa autorizagdo do PERMITENTE, desde que satisfeitas as obrigacdes
contratuais.

CLAUSULA OITAVA - DA RESTITUICAO E DA DEVOLUGCAO

8.1. O PERMISSIONARIO se compromete a restituir ao PERMITENTE todos os bens
cedidos, no estado normal de uso, caso ocorra a rescisdo ou a extingdo deste Instrumento.

8.2. O PERMISSIONARIO podera, a qualquer tempo e mediante justificativa, propor
devolugéo de bens cujo uso lhe fora permitido, e que ndo mais sejam necessarios ao
cumprimento das metas avangadas.

CLAUSULA NONA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DAS OMISSOES

9.1. O presente Instrumento rege-se pelas disposi¢cdes de Direito Civil, em especial as
concernentes ao direito real de uso, aplicado supletivamente aos contratos administrativos,
e, ainda, pelas clausulas e condi¢des estipuladas neste Termo e no Contrato de Gestédo n°
XXXXXX

9.2. Os casos 0missos ou excepcionais, assim como as davidas surgidas ou clausulas nédo
previstas neste Termo, em decorréncia de sua execucao, serdo dirimidas mediante acordo
entre as partes, bem como pelas regras e principios do Direito Publico e em dultima

Kelly Aquino Daniel Freitas

Subscritor Ordenador da Despesa
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instancia pela autoridade judiciaria competente.
CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1. Os interessados poderdo rescindir de comum acordo, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigacdes no prazo que tenha vigido e creditando-lhes,
igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo, necessitando, porém, de
notificac@o prévia com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, retomando os bens ao
status quo ante.

10.2. Podera ser rescindido unilateralmente, pelas partes, por descumprimento de
quaisquer clausulas ou condi¢des, mediante notificacdo prévia de 60 (sessenta)
dias, ou pela superveniéncia de norma legal que o torne formal ou materialmente
inexequivel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Os participes elegem o foro de Cajamar como competente para dirimir quaisquer
divergéncias relacionadas ao presente TERMO DE PERMISSAO DE USO, que nio
puderem ser resolvidas amigavelmente pela via administrativa, renunciando a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente Instrumento, em 4 (quatro) vias de
igual teor e forma, para que surtam os efeitos legais, as quais, depois de lidas, serdo
assinadas pelas testemunhas in fine indicadas.

Cajamar, xxxxxx de xxxxx de 2026.

Empresa contratada XXxXxXxXxx

12 TESTEMUNHA 22 TESTEMUNHA
Nome: Nome:
Assinatura: Assinatura:
CPF n°; CPF n°:
Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa
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ANEXO XV — TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO

CONTRATANTE:
CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

Pelo presente TERMO, n@s, abaixo identificados:

1 Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucao contratual, estaréo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrdnico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo coépias das
manifestacdes de interesse, Despachos e Decis6es, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolug&o n°
01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisées que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial Eletronico do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo

(https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709,

de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informagGes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estdo
cadastradas no modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos
termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2024, conforme “Declaragao(des) de
Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre

Kelly Aquino Daniel Freitas

Subscritor Ordenador da Despesa
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atualizados.
2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacéo;
b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:

Nome:

Cargo:
CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAOQ DO CERTAME OU RATIFICACAQ DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura;

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Nome:

Cargo:
CPF:

Kelly Aquino Daniel Freitas

Subscritor Ordenador da Despesa
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Assinatura;

Pela contratada:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura;

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura;

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura;

DEMAIS RESPONSAVEIS (¥):

Tipo de ato sob suaresponsabilidade:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura;

Kelly Aquino Daniel Freitas

Subscritor Ordenador da Despesa
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(*) - O Termo de Ciéncia e de Notificacdo deve identificar as pessoas fisicas que tenham
concorrido para a pratica do ato juridico, na condicdo de ordenador da despesa; de
partes contratantes; de responsaveis por acfes de acompanhamento, monitoramento e
avaliacdo; de responsaveis por processos licitatérios; de responsaveis por prestacdes de
contas; de responsaveis com atribuigcdes previstas em atos legais ou administrativos e de
interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipétese de
prestacdes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja
arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e de Notificacdo, sera ele objeto de
notificacéo especifica.

Kelly Aquino Daniel Freitas
Subscritor Ordenador da Despesa
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