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ILUSTRISSIMO SENHOR PREGOEIRO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR

REF..

o Processo n°. 2922/2026

° Pregao Eletrénico n°. 61/2026

. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE ROGAGEM
MECANIZADA, CAPINA MANUAL DE VIAS, VARRICAO MANUAL DE VIAS PUBLICAS, SENDO A
COLETA E TRANSPORTE DOS RESIDUOS RESULTANTES DESSAS ATIVIDADES DE
RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

A empresa HIPLAN CONSTRUGOES E SERVIGOS DE MANUTENGAO URBANA LTDA., pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ (MF) sob o n°® 65.034.654/0001-81, com sede na cidade
de Séo Paulo (SP), na Rua Jodo Della Manna, 78, Rolinopolis, CEP: 05.535-010, vem respeitosamente

a presenca de Vossa Senhoria, com fulcro na legislagdo pertinente apresentar

CONTRARRAZOES AO RECURSO ADMINISTRATIVO

interposto por C. BRASIL SERVICOS DE LIMPEZA CONSERVAGAO E TRANSPORTES LTDA., nos

termos que a seguir passara a expor:

1. BREVE RESUMO

A Hiplan Construgbes e Servicos de Manutengdo Urbana Ltda., ora
Recorrida, devidamente habilitada no presente certame, € empresa consolidada no segmento de obras
e servigos de manutengédo urbana, contando com mais de 30 (trinta) anos de atuagdo no mercado e

ampla experiéncia na execugao de servigos da mesma natureza do objeto da presente contratacao.

Ao longo de sua trajetoria, a Hiplan vem prestando servigos de relevante
complexidade e abrangéncia, envolvendo, dentre outros, zeladoria, apoio a fiscalizagédo do comércio
ambulante, conservagdo e manutengdo de areas verdes, poda e manejo arbdreo, servicos de
jardinagem, conservacdo de vias e espagos publicos, demonstrando, de forma concreta, sua

capacidade para a adequada execugao dos servigos contratados.
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Atualmente, a empresa conta com aproximadamente 1.400 (mil e
quatrocentos) colaboradores, distribuidos em diferentes operagdes nos Municipios de S&o Paulo e
Grande Sao Paulo, circunstancia que evidencia ndo apenas sua experiéncia no setor, mas também
sua robusta capacidade técnica, operacional e administrativa para a execugdo de contratos de

significativa dimensao.

Nesse contexto, a habilitagdo da Hiplan no presente certame ndo constitui
fato dissociado de sua realidade empresarial, mas decorre de sua experiéncia comprovada, estrutura

operacional e qualificagéo para o desempenho das atividades que constituem o objeto da licitagéo.

Assim, as razbes recursais apresentadas pela Recorrente devem ser
analisadas a luz dos documentos que instruem o certame e dos requisitos efetivamente estabelecidos
no instrumento convocatdrio, ndo podendo prosperar alegagoes dissociadas da realidade operacional

da Recorrida ou que busquem criar exigéncias ndo previstas no edital.

E nesse contexto que a Hiplan apresenta as presentes Contrarrazdes ao
Recurso Administrativo, demonstrando, a seguir, a improcedéncia dos argumentos suscitados pela
Recorrente e a plena regularidade de sua habilitagao, razdo pela qual deve ser mantida a decisao

proferida no presente certame.
2, DAS RAZOES DO RECURSO

A Recorrente interpds Recurso Administrativo alegando, em sintese, que a
decisdo que a inabilitou é supostamente nula, pois “(...) foi tomada com base em uma justificativa
genérica e sem qualquer detalhamento técnico.”, todavia, nenhuma razéo assiste a Recorrente, sendo
vejamos.

3. CONTRARRAZOES RECURSAIS

A Recorrente foi corretamente inabilitada no presente certame, em razéo
de n&o ter comprovado integralmente o atendimento aos requisitos de capacidade técnico-operacional,
nos quantitativos e periodo estabelecidos no instrumento convocatério, conforme expressamente
consignado na decisao recorrida: “Por ndo comprovar integralmente o atendimento aos requisitos de
capacidade técnico-operacional, nos quantitativos e periodo estabelecidos no instrumento

convocatério.”
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Em suas razdes recursais, a Recorrente sustenta, em sintese, que teria
atendido integralmente as exigéncias previstas no instrumento convocatério e, portanto, faria jus a sua
habilitacéo.

Entretanto, a alega¢do ndo merece prosperar.

A analise objetiva da documentagéo apresentada demonstra que a planilha
de custos da Recorrente ndo contempla a quantidade minima de motoristas exigida para a adequada
execucdo dos servigos, além de apresentar valores relativos aos encargos sociais inferiores aqueles

estabelecidos como referéncia minima pela Convengéo Coletiva de Trabalho aplicavel a categoria.

Ou seja, ndo se esta diante de mera irregularidade formal ou de erro
material incapaz de comprometer a proposta. Trata-se de inconsisténcia que impacta diretamente a
composigao dos custos necessarios a execugao do objeto licitado, evidenciando que a Recorrente ndo

demonstrou possuir condi¢des de executar os servigos nos exatos termos estabelecidos no edital.

Na planilha apresentada pelas empresas participantes, deveria constar o

valor por equipe da seguinte composicao:

Rogada mecanica: 5 motoristas

6.1.2 - EQUIPAMENTOS E PESSOAL.:
Equipe mimma para execugio dos servicos:

a) 03 (trés) Lideres/encarregados de equipe;
b) 62 (sessenta e dois) operador de rogadeiras;
c) 03 (trés) veiculos tipo Kombi;

d) 02 (dois) caminhdes carroceria e cabine para transporte de funcionarios, com motorista

Capina manual: 4 motoristas

6.2.2 - EQUIPAMENTOS E PESSOAL:
Equipe minima para execug¢io dos Servigos:

a) 44 (quarenta e quatro) ajudantes de servigos gerais;
b) 04 (quatro) veiculos tipo Kombi.
c) 04 (quatro) Encarregados

Varricdo manual: 4 motoristas
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6.3.2 - EQUIPANMENTOS E PESSOAL:

Equipe mimima para execug¢io dos servigos:

a) 03 (trés) encarregados de equipe;

b) 26 (vinte e seis) varredores;

c) 03 (trés) veiculos tipo kombi;

d) 01 (um) canunh&o carroceria e cabine para transporte de funcionarios, com motorista;

e) 30 (trinta) carrinhos de mio com vassouras e pas.

Em uma breve andlise da planilha enviada pela Recorrente, é possivel
observar que:

Rogada mecanica: 5 motoristas previstos no Edital

A Recorrente apresentou o valor para dois motoristas:

1.2. Motorista
S - Quantida Custo
Discriminagio Unidade de unitario Subtotal Total (R$)
Piso da categoria (2) mes ! 2095652 2.956,52
Salério minimo nacional (1) meés 1 1.621.00
Base de célculo da Insalubridade 1
Adicional de Insalubridade % 20 1621.00 32470
Soma 3.280,72
Encargos Socials % | 71,00 | 3.280.72 2.329.47
Total por posto 5.610.19
Total do Efetiva homem | = | 561018 | 1122038
Fator de
utiizagdo | 1.00 11.220,38

Capina manual: 4 motoristas previstos no Edital

A Recorrente ndo apresentou qualquer valor para motoristas.

Varricdo manual: 4 motoristas previstos no Edital

A Recorrente apresentou o valor para um motorista:
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1.2. Motorista
Discriminagio Unidade | QU2 | CUSIO | subtotal | Total (RS)
Piso da categoria (2) més 1 205652 | 295652
Salario minimo nacional (1) més 1 1.621,00
Base de calculo da Insalubridade 1
Adicional de Insalubridade Yo 20 1.621,00 324,20

Soma 2.280.72

Encargos Sociais % ‘ 71.00 ‘ 228072 | 232947
Total por posto 5.610,19
Total do Efetivo homem ‘ 1 ‘

5.610,19 | 5610,19

Fator de
utilizagdo | 1,00 5.610,19

Resumindo: verifica-se que 0s quantitativos e respectivos custos néo

correspondem ao minimo exigido.

1. Rogada mecénica: para a execugdo dos servigos de rogada mecanica, o edital estabelece a

necessidade de 05 (cinco) motoristas por equipe.

Todavia, a Recorrente considerou em sua composi¢do de custos apenas
02 (dois) motoristas, deixando de contemplar 03 (trés) profissionais necessarios a integral composicéo
da equipe exigida.

Ha, portanto, evidente insuficiéncia na composicdo apresentada, que nao
contempla todos os profissionais necessarios a execugdo do servico nos moldes estabelecidos pelo

edital.

2. Capina manual: no que se refere aos servigos de capina manual, o instrumento convocatério

estabelece a necessidade de 04 (quatro) motoristas por equipe.

Entretanto, a Recorrente ndo apresentou qualquer valor referente a méo de

obra de motoristas para essa composicao.

A auséncia é ainda mais significativa, pois ndo se trata de mera divergéncia
quantitativa, mas da completa auséncia de previsdo de custo para a fungéo exigida, demonstrando
que a planilha apresentada ndo contempla integralmente os recursos humanos necessarios a

execucdo do objeto.
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3. Varricdo manual: quanto aos servigos de varrigdo manual, o edital igualmente exige a presencga de

04 (quatro) motoristas por equipe.

Entretanto, a Recorrente contemplou em sua planilha o valor
correspondente a apenas 01 (um) motorista, deixando de prever os demais 03 (trés) profissionais
exigidos.

Mais uma vez, resta demonstrado que a composi¢do apresentada néo

corresponde aquela estabelecida no instrumento convocatério.

Portanto, considerando conjuntamente as trés composigdes, verifica-se
que a Recorrente subdimensionou a quantidade de motoristas necessaria para a execugdo dos
servicos, apresentando uma estrutura de custos incompativel com os parametros objetivos

estabelecidos no edital.

Além da insuficiéncia quanto ao numero de motoristas, a proposta
apresentada pela Recorrente também apresenta percentual de encargos sociais inferior ao minimo

estabelecido pela Convengéo Coletiva de Trabalho aplicavel & categoria.

Tal circunstancia ndo pode ser desconsiderada pela Administragdo, uma
vez que os encargos trabalhistas e sociais constituem parcela integrante dos custos necessarios a
execucdo do objeto, especialmente em contratagéo cuja méo de obra possui papel essencial para a

prestacao dos servigos.

A adogao de percentual inferior ao estabelecido na norma coletiva implica,
na prética, a apresentacdo de uma composigao de custos que néo reflete os reais encargos incidentes

sobre a mao de obra empregada, comprometendo a propria exequibilidade da proposta.

Assim, a inconsisténcia identificada n&o constitui simples erro de
preenchimento da planilha, mas demonstra que a Recorrente ndo contemplou integralmente os custos
necessarios ao cumprimento das obrigacdes trabalhistas e a execugdo dos servigos nas condigdes
exigidas pelo edital.

Dessa forma, tanto a insuficiéncia no quantitativo de motoristas quanto a

adogdo de encargos sociais inferiores aos pardmetros aplicaveis demonstram que a proposta
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apresentada pela Recorrente ndo atende integralmente as exigéncias estabelecidas no instrumento
convocatorio.

Nesse contexto, a decisdo que determinou a sua inabilitagdo mostra-se
objetiva, fundamentada e plenamente compativel com as regras do certame, ndo havendo qualquer

razdo juridica ou fatica que justifique a sua reforma.

Diante do exposto, deve ser integralmente mantida a decis@o que inabilitou
a Recorrente, uma vez que esta ndo comprovou o atendimento integral das exigéncias de capacidade
técnico-operacional e apresentou composigao de custos incompativel com os quantitativos de méao de

obra e encargos exigidos para a execugéo do objeto licitado.
4. DA CONCLUSAO
Diante do exposto, considerando o disposto acima, € a presente para

requerer o NAO PROVIMENTO do recurso interposto pela C. BRASIL SERVICOS DE LIMPEZA
CONSERVAGCAO E TRANSPORTES LTDA., prosseguindo-se, assim, com o certame.

Nestes termos, pede deferimento.
Sé&o Paulo, 5 de outubro de 2026.

FRANCISCO JOSE ADAO Assinado de forma digital por FRANCISCO
JOSE ADAO JUNIOR:60281260125

JUNIOR:60281260125 Dados: 2026.10.05 16:36:42 -03'00'

HIPLAN CONSTRUGOES E SERVIGOS DE MANUTENGAO URBANA LTDA.
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